5 Firmadao digitalmente:
A MARCIAL FIR Theas 185 hard
ik El
GOBIERNO REGIONAL - RED INTEGRADA DE SALUD L P EEFQD&DN'ECTIDJ ot
olymiy oy gutor del documento
AMAZONAS GOBERNACION REGIONAL UTCUBAMBA A T s

"Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

L
i

[

Bagua Grande, 31 de diciembre de 2024
RES. DIREC. SUB REG. SEC. 000973 -2025-G.R.AMAFONAS/RISU

VISTO:

El Proveido N° 017889-2025-G.R.AMAZONAS/RISU, de fecha 31 de diciembre de 2025;
Informe N° 001008-2025-GR.AMAZONAS/ORH, de fecha 31 de diciembre de 2025, mediante el
cual la Jefa de la Oficina de Recursos Humanos, solicita emitir con eficacia anticipada, acto
resolutivo de rotacién de la servidora nombrada ESTHER NATALIA MACHUCA CEVALLOS; y,

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1.1., del articulo IV del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 04-2019-JUS, sefiala
que, en base al principio de legalidad, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a
la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo
con los fines para los que les fueron conferidas, o que significa que la actuacion de las autoridades
de las entidades de administracion publica, como la Red Integrada de Salud Utcubamba, deben
estar enmarcadas conforme a las facultades y funciones conferidas en la constitucion, la ley y las
normas administrativas.

4. VoB® Que, en ese sentido, el Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, aprobado mediante
S8 ]

;I%nﬁgg;{aén;;dserv/dor para desempenar d/ferentes funciones dentro o fuera de /a Entidad, debe efectuarse
IRENE teniendo en consideracion su formacion, capacitacion y experiencia seguin su grupo y nivel de
carrera’; asi mismo el articulo 76°, sefiala que: “las acciones administrativas para el
desplazamiento de los servidores dentro de la carrera administrativa son: (...), rotacion”, por su

Jt*]t V°Bfarte el articulo 78, refiere textualmente que: “La rotacién consiste en la reubicacion del servidor

)

Ll Director deplareamis
) aﬂ;dgm .. AT iReTor de la entidad para asignarle funciones segun el nivel de carrera y grupo ocupacional
m 1)

sl cARRETERD (@fganzados. Se efectla por decision de la autoridad administrativa cuando es dentro del lugar
habitual de trabajo o con el consentimiento del interesado en caso contrario”.

Que, la rotacion del personal dentro de su misma entidad, conforme a las normas antes

_J + \f°B&tadas, se deben cumplir las siguientes condiciones: i. Se debe tratar de un servidor de carrera;
Uil sesseriisae (o dobe asignar funciones segun el nivel de carrera y grupo ocupacional alcanzado; y, iii. Se
TE oiz nioesieben realizar por necesidad institucional; Asimismo debe verificarse que el peticionante retna los
requisitos minimos exigidos por el nuevo cargo, que los estudios del servidor sean compatibles

con el nuevo puesto de trabajo y que exista prevision de cargo en CAP —Cuadro de Asignacion de
1,M’,‘:_BPersonal- de la entidad, siendo que en el presente caso se cumple con los respectivos requisitos,

l samini=kA0 que es factible la rotacion realizada al administrado.

Himakdgtamert . wousnQuE, mediante Informe N° 001008-2025-GR.AMAZONAS/ORH, de fecha 31 de diciembre
FIEr de 2025, la Jefa de la Oficina de Recursos Humanos, solicita emitir con eficacia anticipada, acto
resolutivo de rotacion de la Auxiliar en Enfermeria ESTHER NATALIA MACHUCA CEVALLOS,

con DNI N° 44397755, personal nombrado del Centro de Salud Cajaruro, siendo que el
N° EXPEDIENTE: 2025-0192078
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desplazamiento por rotacién seria desde su entidad de origen, esto es desde el Centro de Salud
Cajaruro, hacia el Centro de Salud Cumba, con eficacia anticipada desde el 01 de enero al 31 de
marzo de 2026; por motivo de necesidad de servicio.

Que, de conformidad con lo dispuesto en los numerales 7.1y 17.1 de los articulos 7 y 17,
respectivamente, del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004- 2019-JUS, que regulan el régimen
de eficacia anticipada de los actos administrativos como los de administracion interna, prescriben
que: “El régimen de eficacia anticipada de los actos administrativos previsto en el articulo 17 es
susceptible de ser aplicado a los actos de administracion interna, Siempre que no se violen normas
de orden publico ni afecte a terceros’, y “la autoridad podra disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada en su emision, solo si fuera mas favorable a los
administrados, y siempre que no lesionen derechos fundamentales o intereses de buena fe,
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la
eficacia del acto administrativo, el supuesto de hecho justificativo para su adopcion”.

Que, estando a los documento del visto; a los considerandos expuestos y en uso de las
atribuciones conferidas en la RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 602-2024-GOBIERNO
REGIONAL AMAZONAS/GR, de fecha 05 de diciembre del 2024, mediante la cual el sefior
Gobernador Regional de Amazonas, delega al Director Ejecutivo de la Red Integrada de Salud
Utcubamba, la facultad de expedir resoluciones directorales en asuntos de su competencia y
dentro de su &mbito jurisdiccional; y, contando con las visaciones correspondientes de la Direccion
de Administracién, Oficina de Recursos Humanos, Direccién de Planeamiento y Presupuesto,
Direcciéon de Asesoria Legal y Direccion ejecutiva de la Red Integrada de Salud Utcubamba.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DISPONER el desplazamiento por ROTACION, de la servidora
ESTHER NATALIA MACHUCA CEVALLOS, identificada con DNI N° 44397755, manteniendo su
categoria y nivel remunerativo, desde el C.S. Cajaruro, hacia el C.S. Cumba, con eficacia
anticipada desde 01 de enero, hasta el 31 de marzo de 2026.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE la presente resolucion, a las instancias administrativas
correspondientes de la Red Integrada de Salud Utcubamba y a la parte interesada, en la forma y
modo establecidos por Ley, para conocimiento y los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER la Publicacién de la presente resolucion en el Portal de
Transparencia de la Institucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.-

Documento firmado digitalmente

MG. SEGUNDO MARCIAL SUAREZ PUYEN
DIRECTOR EJECUTIVO
001350 - RED INTEGRADA DE SALUD UTCUBAMBA
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