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RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR
CONVOCATORIA CAS N°012-2025-MDEA
NECESIDAD TRANSITORIA A PLAZO DETERMINADO

En aplicacién del Articulo 3 del Reglamento de Decreto Legislativo N°1057, que regula
el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado mediante
Decreto Supremo N°075-2008 y conforme a la Ley de Presupuesto, Ley N°32185, el
comité de evaluacion, en el cual se obtuvo los siguientes resultados:

ITEM 01: UN (01) JEFE DE LA OFICINA DE LOGISTICA Y SERVICIOS GENERALES
N° | APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CALIFICACION | OBSERVACION
PINO ANDIA JOSE ANTONIO 45 APTO -

El puntaje minimo para obtener APTO y pasar a la entrevista sera de 39 puntos habiendo cumplido con los requisitos minimos
establecidos en el perfil.

*NOTA: Conforme se establece en el literal e) del numeral 2.2 de las Bases, la entrevista
personal tendra un puntaje maximo de 50 puntos de acuerdo a los criterios de
calificacién y sera realizada por los miembros de la Comision Especial en la que se
evaluaran criterios y competencias del postulante que se hayan indicado en el
requerimiento de contratacién. En la Entrevista personal no se contara con un puntaje
minimo; sin embargo, se requerira que la sumatoria del puntaje de la entrevista personal
mas la evaluacién curricular tenga PUNTAJE MiNIMO DE 75 PTS.

Todos los postulantes que obtuvieron la condicién de APTO deberan presentarse con
su Documento Nacional de Identidad — DNI a la entrevista que se realizara el dia Lunes
12 de Enero del 2026 a las 09:00 am en las instalaciones del Museo de la Municipalidad
Distrital EI Algarrobal, se tomara asistencia en caso de no encontrarse quedara
descalificado.




