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“Afio de la Recuperacidn y Consolidacién de la Economia Peruana”

Slwaﬁucwn Dinectanal N°© 00904 -2025-UCEL 310

Oficinade §scalafén

UGEL HUARMACA :
Proyectq: 0079 Huarmaca, ? 2 MAY 2025
Fecha: 16§05/2025 '

VISTO, el Memorandum N°0311 -2025—(308.REG.PIURAIDREPIUGEL-HIRR.HH—NOVS
del drea de Recursos Humanos, INFORME N°167~2025-GOB.REG.PIURA-DREP-UGEL.310-
R.ESC/EZC, INFORME ESCALAFONARIO N°00259-2025, dispuesto del escalafén, Expediente
N°2565-2025 y demas documentos adjuntos en un total de ciento treinta y siete (137folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es objetivo de Ia Unidad de Gestion Educativa Local N° 310 Huarmaca, garantizar
el normal desarrollo de las actividades Técnicas Pedagégicas y asegurar la prestacién del servicio
educativo en las instituciones y/o programas educativos del ambito jurisdiccional, en sujecién a la Politica
del Sector:

Que, conforme al literal b) del articulo 5° del Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del
Ministerio de Educacion, es atribucion del Ministerio de Educacién formular las normas de alcance
nacional, que regulen las actividades en materia de educacién, deporte y recreacion:

5 Y Que, segln lo dispuesto por el articulo 79° de la Ley General de Educacion N° 28044,
o :‘?n adelante la Ley, el Ministerio de Educacién es el érgano de Gobierno Nacional que tiene por finalidad
; I?_(}!efinir, dirigir y articular la politica de educacion, cultura, recreacion y deporte en concordancia con la
] ,;potitica general de estado: :

Que, mediante expediente N°2565 de fecha 12-03-2025, presentado por don MARTIN
BERNILLA GARCIA, identificado con DNI N.° 42971738, en su condicién de profesor nombrado
/Frﬁadiante RD N°01861-2023 de fecha 07/1 112023, con vigencia a partir del 01/03/2024 en la IE. N° 14552
— caserio Sahuate; del nivel primaria, primera escala magisterial, con jornada laboral de 30 horas,
: jurisdiccién de la UGEL Huarmaca: solicita “Reconocimiento de tiempo de servicio como contratado por
los afos 2009 al 2023, acreditando con Resolucién Directoral de Contrato, Boletas de Pago e Informe
Escalafonario N° 00259-2025.

Que, la acumulacion por tiempo de servicio es la accion administrativa mediante el cual
;, 3\la administracién Pliblica reconoce el tiempo de servicios oficiales prestados al estado, por el servidor o
afuncionario publico, asi mismo, la constitucién politica del Per(, establece en su articulo N° 02 literal 200
“Toda persona tiene derecho a formular peticiones individuales o colectivas por escrito ante la autoridad
competente...”;

Que, el Decreto Supremo N°004-2013-ED, Reglamento de la Ley N°29444, Ley de
Reforma Magisterial, en el articulo 134° inciso 134.4 “Procede el reconocimiento por los servicios
prestados como contratados por servicios personales, siempre que estos hayan sido por servicios
docentes con jornada de trabajo igual 0 mayor a doce (12) horas semanales-mensual. No son
consideradas las resoluciones de reconocimiento de pago, los prestados en Instituciones Educativas

40
;%1?\'\
| =4 \
=]
o
e
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2\ " o Que, la Direccién Técnico Normativo del Ministerio de Educacién brinda precisiones a

“‘:’ F\j%%jf{énlj.\/ través del OFICIO MULTIPLE N° 020-201 7-MINEDU/NMGP-DIGEDD- DITEN, OFICIO MULTIPLE N°
N T 053-2016-MINEDUNMMGP/ DIGEDD-DITEN y OFICIO MULTIPLE N° 076-2018-MINEDU/NVMGP-

DIGEDD- DITEN, donde en este Ultimo establece que: “los contratos por servicios personales gue el
profesor haya tenido hasta el 31.12.2016, serén reconocidos segin lo precisado en los Oficios Mudltiples
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N° 053-2016 y 020—2017-MINEDU/VMGP—DIGEDD—DITEN"; asimismo, en el apartado de situaciones
adicionales precisa: (...) “si un profesor se ha nombrado a partir del mes de marzo del 2018 o se nombre
a futuro (en los proximos ConNcursos que.realice el MINEDU 2018-2022, en el marco de la Ley N° 30747),
y haya laborado en calidad de contratado por servicios personales por un pericdo menor o igual a seis
(06) meses durante el afio 2017 (no se le cancelé el beneficio de CTS); dicho periodo serd reconocido
como tiempo de servicios para el calculo de Asignacién por Tiempo de Servicios (ATS), debiendo seguir
lo precisado en el Oficio Muitiple N° 020-2017-MINEDU/NMGP-DIGEDD-DITEN".

Que, en marco de la Ley de la Reforma Magisterial se reconcce al docente nombrado
el tiempo de servicio en su condicién de contratado de acuerdo al numeral 6.7 .8. literales a) y c) de la
RVM N° 112-2023-MINEDU precisa: “a) El profesor puede solicitar el reconocimiento de tiempo de
servicio prestado en IIEE pablicas, en condicién de contratado, ante la DRE/UGEL donde se desempefia
actualmente, adjuntando las resoluciones de contrato y las boletas o constancias de pago de
remuneraciones y descuentos por dichos periodos. ¢) Para el caso de raconocimiento por los
\ servicios prestados en la condicién de contratado, se precisa que, no se deben considerar las
soluciones por reconocimiento de pago por periodos menores a treinta (30) dias. 3

Que, estando a lo informado por el area de Escalafon mediante INFORME N°167-
2025-GOB.REG.PIURA-DREP-UGEL.310-R ESC/EZC, y alo dispuesto en el Memorandum del areade
Recursos Humanos de la UGEL Huarmaca, se procede a reconocer el tempo de servicio como
contratado a favor de MARTIN BERNILLA GARCIA.

De conformidad con la Ley General de Educacion Ley N° 23044; Ley de la Reforma
Magisterial — Ley N° 29944 y su reglamento D.S. N° 004-2013-ED:; Ley de Procedimiento Administrativo
General, Ley N° 27444 y su TUO aprobado con D.S. N° 004-2019-JUS, D.S. N° 02-1996-ED, DS. 015-
2002-ED y en uso de las facultades conferidas por la Resolucion Directoral Regional N° 000015 de “echa
09/01/2025.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — RECONOCER el tiempo de servicio prestado al Sector
Educacién en condicién de contratado a don MARTIN BERNILLA GARCIA, identificado con DNI N.°
42971738, durante los afios 2009 a 2023; tal como consta en las Resoluciones de Contrato: RD N° 0107-
2009, RD N° 0000488-2011, RD N° 347:2012, RD N° 293-2013, RD N° 693-2013, RD N° 0285-2014,
RD N° 0788-2015, RD N° 0150-2016, RD N° 0291-2017, RD N° 0202-2018, RD N° 000733-2013, RD
N° 503-2020, RD N° 0282-2021, RD N° 0440-2022, RD N° 000478-2023, y ACUMULAR para el célculo
de Asignacién por Tiempo de Servicio Docente, puesto que acredita con resoluciones; Boletas
de Pago e Informe Escalafonario N° 00259-2025, segun se detalla a continuacion:

i
CUADRO DE CALCULO DE RECONQCIMIENTO DE TIEMPO DE SERVICIO COMO CONTRATADO
; Total i
e Fecha de Modalidad } 5 - acumulado y o
Resolucion Emisidn Boslositis Vigencia Cargo Horas ARo/ IGED Afios/Meses/ Cdlificacion
Dias
) 0 ARols). 10 ]
! RD N° 0107 02-03-2009 al B
Mol _ 2009 12/03/2009 | Contratar 31-12-2009 profesor | 30 Hrs. [2009 / Ferrefiafe Mfes(es), 04 Procedents
Dia(s)
& J/RDN° A .
. 03-05-2011 o R
0000488 - 13/07/2011 | Contratar profesor | 30 Hrs. [2011 / Ferrefiafe| Mes(es), 01 Procedents
31-12-2011
2011 Dia(s)
0 ARols), 09 e
RD N° 347 - Aprobar el | 12-03-2012 al
4 =R a
2012 24/04/2012 sopials 31-12-2012 Profesor | 30 Hrs. 2012 / Ferrafiafe gtres([;as), 23 Procedenta
v IS
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F 0 Afiols), 02 Procede,
RD N° 293 - 1-03- £
i 08/04/2013 | Contratar | 91032013 al Profesor | 30 Hrs. 2013 / Ferrefiafe| Meses), 00 RECONCCER
2013 31-05-2013 i solo hasta el
i 29-04-2013
° 0 Afo(s), 08
RD N° 493 - 30-04-2013 al
05 o
2013 25/06/2013 | Contratar 31-12-2013 Profesor | 30 Hrs. 2013 / Ferrefiafe Mes(es), 05 Procedente
Dia(s)
o 0 Afofs), 10
RD N®° 0285 03-03-20
06 16/04/2014 | Confratar RRE Pl Profesor | 30 Hrs. (2014 / Fetrefiafe Mes(es), 02 Procedente
-2014 31-12-2014 .
Dia(s)
0 Afo(s], 10
RD N° Q788 Aprobar el | 06-03-2015 ql -
07 -9015 14/04/2015 e 31-12-2015 Profesor | 30 Hrs. 12015 / Ferrefiafe M'es(es),{}o Procedente
Dia(s)
0 Afio(s), 10
RD N2 015 b - |
BN"O10 15/02/2016 Aprobar el | 01-03-2016 a Profesor | 30 Hrs. [2016 / Ferrefiafe Mes(es}, 05 Procedente
-2016 confrato 31-12-201¢6 .
. Dia(s)
0 Afio(s), 10
° 0291 | | -03-2017
B ifosyshry | SR sl dlaBRtIg) | 30 Hrs. 2017 / Ferrefiafe| Mesfes), 05 | Procedente
-2017 ] contrato 31-12-2017 )
Diafs)
0 Afio(s), 10
D N° I | 01-03-201
P\ IR 29/01/2018 Apisbar o g Profesor | 30 Hrs. 2018 / Ferrefiafe Mes{es), 05 Procedente
2018 contrato 31-12-2018 i
Q 4 Dia(s)
!C;: & - 3
CRIA o r= e 0 Afio(s), 10
g i % -03- ’
W 00733 - 23/02/2419 | APObar el | 01-032019al | o . 30 Hrs. 2019 / Ferrefiafe| Mes(es), 05 | Procedente
SYA : . contrato 31-12-2019 >
ZOy Dia(s)
0 Afio(s), 10
R0 N° 503 - ) Aprobar el | 01-03-2020 al 5
3020 29/01/2020 b 31-12-2020 Profesor | 30 Hrs. [2020 / Ferrefiafe Mes[es), 05 Procedente
Dia(s)
s = . 0 Afio(s), 10
RON0282 | peio1/2021 | AProbar el | 01-03-2021 ai Profesor | 30 Hrs. 021 / Ferrefiafe| Mes(es), 05 | Procedente
- 2021 contfrate 31-12-2021 5
Dials)
0 Afofs), 10
RD N° 0440 _ Aprobar el | 01-03-2022 af ’
: P % 5 dent
- 2029 06f02/2(122 sstits 31-12-2022 rofesor | 30 Hrs. [2022 / Ferrefiafe M’es[es), 0 Procedente
Dia(s)
RD N° 0 Afio(s), 10
000478 - 16/02/20g3 | AProbar el | 01-03-2023 Profesor | 30 Hrs. [2023 / Ferrefiafe| Mes(es), 05 | Procedente
contrato 31-12-2023 P
2023 Dia(s)
‘ 11 Aiio(s), 07 Mes(es),
TOTAL ANOS iACUMU].ADOS DESDE EL ANO 2009 HASTA EL ANO 2023
‘ 15 Dia(s)

ervicio Docente, la suma de: 11 Aiio(s), 07 Mes(es),

Huarmaca.

ARTICULO SEGUNDO. - ACUMULAR para el calculo de Asignacion por Tiempo de
15 Dia(s) a don MARTIN BERNILLA GARCIA,
& | en condicion de profesor nombrado de la I.E. N°14552 — caserio Sahuate, jurisdiccion de la UGEL
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ARTICULO TERCERO. — NOTIFICAR, la presente resolucion a don MARTIN
BERNILLA GARCIA, identificado con DNI N.° 42971738, y areas correspondientas en ja forma y plazos

que establece la Ley.
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