i MUNICIFALIDAD PHOVINCIAL DE

I TALARAK

Gerencia Municipal,

RESOLUCION DE GERENCIA N° 246-12-2025-GM-MPT

Talara, 31 de diciembre de 2025.

VISTOS: El expediente relacionado con el proceso de nombramiento 2025 de la Municipalidad
Provincial de Talara; y,

CONSIDERANDO:

1.- Que, el articulo 40° de la Constitucion Politica del Perti establece que, la ley regula el

ingreso a la carrera administrativa, y los derechos, deberes y responsabilidades de los
servidores publicos.

2.- Que, el ingreso a las Administracién Publica en la condicién de servidor de carrera, se
efectla obligatoriamente mediante concurso, siendo nulo todo acto administrativo que

contravenga dicha disposicién, en aplicacién del articulo 28 del Reglamento de la Ley de la
Carrera Administrativa, aprobado por D. S. 005-90-PCM.

3.-Que, elarticulo 8.1 de la Ley 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscall
2025, establece que se prohibe* la incorporacion del personal en el Sector Publico por servicios
personales y el nombramiento, salvo en los supuestos siguientes:

q) El nombramiento del personal administrativo contratado bajo el régimen del Decreto
Legislativo 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Pablico, que a la fecha de vigencia de la presente Ley ocupa plaza organica
presupuestada por un periodo no menor de tres (3) afios consecutivos o cuatro (4) afios
alternados, previa verificacion del cumplimiento de los perfiles establecidos por la
normativa pertinente para cada plaza, siempre gue la entidad no haya aprobado su
Cuadro de Puestos de la Entidad en el marco de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil.

4.- Que, mediante Informe N° 454-12-2025-URH-MPT, de fecha 30 diciembre de 2025, el Jefe
de la Unidad de Recursos Humanos, remite los resultados de la absolucién de los recursos de
reconsideracion presentados conta el Cuadro Final de resultados del proceso de nombramiento
de personal 2025 por Decreto Legislativo 276, sefialando:

A.- De todo el personal que presenté su recurso de reconsideracion fueron declarados
infundados la mayor parte; y en nimero de 15, con resultado positivo a sus recursos,
siendo los que obtuvieron resultado de fundado su recurso, el siguiente personal:

1.- Jhin Adrihan Martinez Olivares
2.- Francisco Falla Mogollén

3.- Arturo Wilberto Agurto Zapata

4 .- Morris Neil La Madrid Castillo
5.- Fredy Adalberto Oyola Olivos
6.- Agustin Clemente Villalta Guerrero
7.- Leidy Liliana Pasache Neyra

8.- Grover Rondoy Loépez

9.- Julio César Saavedra Dioses
10.-Juana Ecilda Silva Rosas
11.-Abrahan Fernandez Palacios
12.- Manuel Vite Delgado
13.-Oswaldo Saldarriaga Olivos
14.- Carlos Segundo Dioses Correa
15. Clara Isabel Requena Ramirez

B.- Al haberse declarado fundados sus recursos de reconsideracion, califican como aptos
a las plazas que han postulado, correspondiendo a vuestro despacho, emitir la
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resolucién de nombramiento para los menciocnados trabajadores al igual que, a los
demas trabajadores que fueron nombrados mediante la Resolucion de Gerencia -
Municipal N°228-11-2025-GM-MPT.

C.- Cabe agregar que, en atencion a lo dispuesto por su despacho segun el articulo
segundo de la parte resolutiva de la citada Resolucion Gerencial, el pronunciamiento del
recurso de reconsideracion presentado por el trabajador Luis Diaz Nicolini contra el
cuadro final de resultados, fue declarado infundado, manteniéndose la decision del
suscrito de haberse declarado APTA a la trabajadora Myriam Noemi Mena Lizama de
Ruesta, por ende en la resolucion de nombramiento del personal que se menciona en el

literal a) precedente, también corres
haberse ratificado |a decision de hab

()

I. A continuacion se detalla el Cuadro de
nombramiento para el presente afio fiscal,

Decreto Legislativo N° 276 siendo los siguientes:

ponde se incluya a la mencionada servidora por . :
érsele declarado como APTA.

puestos del CAP vigente, para el
que corresponden al Régimen Laboral del

3 - N—
| ORDEN %
. | APELLIDOS 5 PLAZA :
N°  Y'NOMBREs = UNIDAD ORGANICA ORGANICA | CODIGO | CARGO | NIVEL |
EN CAP !
VIGENTE
Fernandez UNIDAD DE TSR
1 | Palacios | CONTROL iea T3-05-707-1 62 | SP-AP
' Abrahan . PATRIMONIAL Administrativo |
I Requena
| ! SUBGERENCIA DE .
2 Ezgﬁéfez Clara INFRAESTRUCTURA Secretaria Il T2-06-875-2 153 SP-AP
Pasache -
. UNIDAD DE .
3 Eﬁg:]aa Leidy LOGISTICA Secretaria || T2-05-675-21 057 SP—AP
' Juana Ecilda S OFICINADE | e
4 | Silva Rosas PLANEAMIENTO Y :TLAN'F'CADOR P4-05-610-2 21 | SP-ES
o PRESUPUESTO o ,
{ Mena Lizama OFICINA DE _ Técnico en
' 5 | de Ruesta ADMINISTRACION | peonico en T4-20-835-1 78 | SP-AP
| Myriam Noemi | TRIBUTARIA
"O"ﬁ\g;‘eesz Jhin | SUBGERENCIA DE | Técnico en
6 g ABASTECIMIENTO Y | Comercializacion [T4-30-747-1 168 | SP-AP
COMERCIALIZACION | |
Agurto Zapata | SUBGERENCIA DE POLICIA o a
7 | Arturo FISCALIZACION Y | (i | [13.55-822-1) 223 | Sp-aP
| Wilberto _POLICIA MUNICIPAL AL
Oyola Olivos SUBGERENCIA DE POLICIA
8 | Fredy FISCALIZACIONY | it | T3.55.8201 224 | SP-AP
| Adalberto | POLICIA MUNIGIPAL | i
! Villalta | i
| SUBGERENCIA DE | ) | _
| 9 | guerero | FISCALIZACIONY | MoNGS AL, [T3858221 225 | spoap
b . POLICIA MUNICIPAL | |
La Madrid | SUBGERENCIA DE | POLICIA ey
_1° | Castilo Morris | FISCALIZACIONY | MUNICIPAL | [T3-55-822-1) 226 | SP-AP
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En conclusién, en base a los fundamentos expuestos, se sugiere:

Neil POLICIA MUNICIPAL
SUBGERENCIA DE ;
11 Ef;'ﬁc?gggo”on FISCALIZACION Y G%k:%f; AL|  T35582241) 228 | sP-AP
POLICIA MUNICIPAL
Saavedra -
; . UNIDAD DE
12 gg::rs Julio OPERACIONES Chofer Il T3—60—245—21 73 SP-AP
.. | Rondoy Lépez |  UNIDAD DE | W e e
‘ jsﬂgwrgyer OPERACIONES Chofer Il B T3-60-245-2] 67 S!.,D.',.}}'f ”
Dioses Correa
UNIDAD DE s
14 | Carlos Chofer Il T3-60-245-21 72 | SP-AP
Segundo OFERALACIE '
Vite Delgado UNIDAD DE
15 | Manuel OPERACIONES Chofer Il T3-60-245-2 71 SP—Afm
Saldarriaga
. UNIDAD DE
16 | Olivos OPERACIONES Chofer |l T3-60-245-2 66 SP-AP i
Oswaldo N

a) Se efectue el acto de nombramiento del personal que se detalla en el literal h) del
presente informe;

b) Para tal efecto, corresponde al despacho gerencial, la emisién de resolucion de
nombramiento para el personal en mencion, conforme al proyecto que se adjunta.

5.- Los Lineamientos p:ara el nombramiento del personal contratado bajo el régimen del
Decreto Legislativo N® 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativay de Remuneraciones del
Sector Publico, en el Marco de la Ley n® 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2025, aprobado mediante Resolucion-000048-2025-Servir-PE, en el articulo 5.3
establece: "La entidad, durante el Afio Fiscal 2025, emite la Resolucién de Nombramiento que
incorpora al personal administrativo contratado» al régimen de la carrera administrativa regulado
por el Decreto Legislativo N°® 276.

6.- El articulo 1V del Titulo Preliminar del Reglamento de la Ley SERVIR regula las definiciones
para efectos de la citada normativa, estableciendo:

“j) Titular de la entidad: Para efectos del Sistema Administrativo de Gestién de Recursos
Humanos, se entiende que el Titular de la entidad es la maxima autoridad administrativa
de una entidad publica. En el caso de los Gobiernos Regionales y Locales, la maxima
autoridad administrativa es el Gerente General del Gobierno Regional y el Gerente
Municipal, respectivamente

7.- Que, el literal m) del articulo 5 de la Directiva N° 004-2017-SERVIR/GDSRH “Normas para
la Gestion del Proceso del Procesoy de Disefio de Puestos y Formulacion del Manual de Perfiles
de Puestos — MPP” se entiende por titular de entidad, para efectos del SAGRH a la maxima
autoridad administrativa Siendo que, para el caso de los Gobiernos Locales, la maxima
autoridad administrativa es el Gerente Municipal.

8.- Que, en aplicacion de la citada normativa, se establecio segun el cronograma para el proceso
de nombramiento de la entidad municipal que, el 6rgano emisor. de la resolucion de
nombramiento es el Gerente Municipal, teniendo para efectos de la expedicion de dicha
resolucion.

9.- Que, en tal sentido, corresponde al despacho gerencial la emision de resolucion de
nombramiento para el personal que resulté apto, seglin los resultados que se citan y forman parte
de la presente resolucion.
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SE RESUELVE:

Estando a los fundamentos facticos y juridicos en concordancia con las atribuciones conferidas
en la Ley Organica de Municipalidades y la Ley del Servicio Civil.

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR a servidores contratados bajo el Régimen del Decreto
Legislativo N° 276 de la Municipalidad Provincial de Talara en los cargos, niveles remunerativos,
unidades organicas, conforme al siguiente detalle;

| Grover

_ OPERACIONES

Chofer Il

245-2

3 N2
f ORDEN
.. | APELLIDOS Y - PLAZA .
N OMBREs | UNIDADORGANICA | (FLAZIL  1cODIGO| CARGO |NIVEL
EN CAP
VIGENTE
i Fernandez UNIDAD DE A '
' 1 Palacios CONTROL O ivel | U g2 spap
__ Abrahan ___ PATRIMONIAL el Mkl |
Requena
] SUBGERENCIA DE . T2-05-
2 Ezrl;nélrez Clara INFRAESTRUCTURA Secretaria Il 675-2 153 SP-AP
. | Pasache Neyra |  UNIDAD DE . T2-05- |
3 | Leidy Liliana LOGISTICA Secriar | 6752 | 057 SP-AP
Juana Ecilda OFICINA DE
4 | Silva Rosas PLANEAMIENTO Y | F-ANIFIGADOR A0S 21 sPES
PRESUPUESTO §
Mena Lizama OFICINA DE A
5 | de Ruesta ADMINISTRACION ﬁgz'{;"iﬁ | 2‘2522 78 SP-AP
Myriam Noemi TRIBUTARIA © -
Martinez o
Olivares Jhin SUBGERENCIA DE Tecnlco.en y T4-30-
6 HARAR ABASTECIMIENTO Y | Comercializacion 2471 168 SP-AP
COMERCIALIZACION | |
| | Agurto Zapata | SUBSERENCIADE | oo (s T3-55-
7| Arturo Wiberto | [FISCALIZACIONY | \y/iqymio) | g | 228 |SPAP
POLICIA MUNICIPAL
Oyola Olivos SUBGERENCIADE | 1) a1a T3-55- |
8 | Fredy Adalberto | _TISCALIZACIONY |\ i a1 gooq | 224 |SP-AP|
POLICIA MUNICIPAL
Villalta
Guerrero SUBGERENCIADE ' b5\ icia T3-55-
g | Ghener FISCALIZACIONY | POLIE oy | 225 |SP-AP
g POLICIA MUNICIPAL :
Clemente
[ TLaMadrid SUBGERENCIA DE - ! |
10 | Castilo Morris | FISCALIZACIONY | pOLCR 1T858 1 995 igppp.
Neil POLICIA MUNICIPAL
Falla Mogollon | SUBCERENCIADE o) oy T3-55-
"1 Francisco FISCALZAGION Y. | voinicipas | g22-1 | 228 [SPAP
POLICIA MUNICIPAL
Saavedra
: . UNIDAD DE T3-60-
12 g:éo:;rs Julio OPERACIONES Chofer Il 5452 73 SP-AP
13 Rondoy Lépez UNIDAD DE T3-60- | 67 SP-AP|
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ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos, Unidad de

Tecnologia y Comunicaciones, el cumplimiento de la presente resolucién, en lo que corresponde
a su competencia.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Unidad de Tecnologia y Comunicaciones la publicacion
de la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR el presente acto resolutivo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLAS

Copias:

Secretaria General
Interesados

RR. HH

OAF

uTIC

archivo

Dioses Correa UNIDAD DE T3-60- | _. .
14 | Carlos Sequndo | OPERACIONES | Choferl 245-2 72 |SP-AP
Vite Delgado UNIDAD DE T3-60- |
5 Manuel OPERACIONEg | Choferll 2452 | 71 |SP-AP)
Saldarriaga UNIDAD DE T3-60- Vo dml
'8 | Olivos Oswaldo |  OPERACIONES | Chofer ] o452 | 66 |SP-AP|




