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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 540-2025-MDH/A

Huarmaca, 31 de diciembre de 2025
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUARMACA

VISTO:

Memorandum N° 295 — 2025-MDH/A, de fecha 31 de diciembre de 2025; y por disposicion del Titular del Pliego,
en pleno uso de sus facultades y atribuciones que le confiere la Ley Organica de Municipalidades N°27972,
para la emision del acto resolutivo de cese al cargo, Y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificada por la Ley
de Reforma de la Constitucion Politica del Pert - Ley N° 28607, en concordancia con el articulo |1 del titulo
preliminar de la ley N° 27972 - ley organica de municipalidades, se establece que, "los gobiernos locales gozan
de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la
Constitucién Politica del Peru establece para las municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de
_ gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico”;

Que, el articulo 6° de la ley N° 27972 - ley organica de municipalidades, establece que, la alcaldia es el drgano
ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y su méaxima autoridad
administrativa;

Que, el numeral 17 del articulo 20° de la Ley N° 27972 faculta al Alcalde, en su calidad de titular del pliego,
designar y cesar, sin expresion de causa, al gerente municipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios

y directivos publicos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la normativa
vigente y en los documentos de gestion interna que regulan el perfil de cada puesto;

Que, el contrato administrativo de servicios constituye un régimen especial de contratacion laboral para el
sector publico, que se celebra conforme a lo establecido en el Decreto Legislativo N°1057, sus normas
reglamentarias y demas normas de materia presupuestal que resulten pertinentes; por lo que, estando a la
primera disposicion complementaria final de la Ley N° 29849 y la cuarta disposicion complementaria transitoria
del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM que aprueba el reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 la cual
sefiala; “(...) Los cargos cubiertos por personas designadas por resolucion no se encuentran sometidos a las
reglas de duracion del contrato, procedimiento, causales de suspension o extincion regulados por el presente
reglamento. Les son de aplicacion las disposiciones legales y reglamentarias que regulen la materia (...)";

Que, en ese sentido, dado que el cargo de Subgerente de Desarrolio Territorial es un cargo de confianza segun
el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) aprobado, el contrato CAS puede extinguirse por decision
unilateral del empleador sin necesidad de expresion de causa, en ejercicio de las facultades conferidas al
Alcalde como titular del pliego, para garantizar una mejor administracion y gestion municipal;

Que, el articulo 5 del Decreto Legislativo N° 1057, modificado por la Ley N° 29849, regula las causales de
extincion del contrato CAS, pero excluye a los cargos de confianza de las reglas gstandar, aplicandose en su

lugar las normas especificas para dichos cargos;

Que, con la ORDENANZA MUNICIPAL N° 010-2024-MDH/CM, de fecha 17 de diciembre de 2024, se aprobd
el REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF) de la Municipalidad Distrital de Huarmaca,
Provincia de Huancabamba, Region Piura, en el cual se clasifica el cargo de Subgerente de Desarrollo

Territorial como cargo de confianza;
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Que, mediante Memorandum N° 995 — 2025-MDHI/A, de fecha 31 de diciembre de 2025, el Titular del Pliego
~encargé al Jefe de la Oficina General de Atencion al Ciudadano y Gestion Documentaria, la elaboracion de
. Resolucion de Alcaldia que resuelva el cese de funcionarios a partir del 31 de diciembre de 2025;

Que, estando a lo expuesto y de conformidad a las atribuciones conferidas en el inciso 6) del articulo 20°de la
Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972 y sus modificatorias, asi como por el Reglamento de
Organizacion y Funciones vigente de la Municipalidad Distrital de Huarmaca, y el Decreto Supremo N° 075-
2008-PCM.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CESARala Arg. HAYDI JANETH NUNEZ LEON, en el cargo de SUBGERENTE DE
DESARROLLO TERRITORIAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HUARMACA, a partir del dia 31 de
diciembre de 2025, en consecuencia, DAR POR CONCLUIDO EL VINCULO LABORAL, por lo expuesto en la
parte considerativa de la presente resolucion, agradeciéndole por los servicios prestados; debiendo hacer
entrega formal del cargo, bienes y asuntos pendientes de atencion, previo inventario a Gerencia
Municipal.

ARTICULO SEGUNDO. - Dejar sin efecto, cualquier resolucion de designacion y/o disposicion legal municipal
anterior la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Gerencia Municipal, @ |la Oficina General de Administracion y la
Oficina de Gestién de Recursos Humanos, en forma coordinada, dar cumplimiento al tramite administrativo y
financiero necesario para la programacion y pago de los beneficios sociales legalmente reconocidos que
correspondan al funcionario cesado, conforme a la normativa laboral aplicable, incluyendo compensacion por
tiempo de servicios fruncos, gratificaciones truncas, vacaciones truncas y demas derechos previstos en el
Decreto Legislativo N° 1057 y sus modificatorias, asi como disposiciones complementarias.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de Informacion, publicar la presente
resolucion a través del Portal Electronico Institucional de la Municipalidad Distrital de Huarmaca.
lL_ﬁo‘“’__Qn_@_‘_gllj__A_!_U__ armaca , en cumplimiento de lo dispuesto en el TUO de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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