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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 040-2025-MDLE/A
La Encafiada, 26 de mayo de 2025

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ENCANADA
. VISTOS:
: La Carta N° 019-2025-MDLE/G.M, de fecha 19 de abril de 2025, emitido por la Gerencia Municipal de
fa Municipalidad Distrital de la Encafiada; y;

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion Politica del Peri, en su version modificada por la Ley N. 30305, Ley de Reforma
Constitucional, establece en su articulo 194° que las Municipalidades Provinciales y Distritales constituyen
6rganos de gobierno lgcal con piena autonomia p%h'tica, economica y administrativa en los asuntos que,
conforme al ordenamiento.jegal, son de su exclysiva tompetencia. Tal disposicién resulta concordante con lo
previsio en ef articulo 11° ’de’( Fitulo Prehmmar de la Ley N¢ 27972, Le érganica de Municipalidades, que

~ reafirma la naturaleza autonoma ge los agobiemos locales, entendida co_go}a potestad de estos para ejercer
actos de gobterno admmlsﬁﬁ:\iﬂ Qu:le geshon en el émb{to de$us &mpetencnas con estricta sujecion al
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Municipal, creado mediante’ Ley N° 29352 constmgye un insty mento ‘de Incentivos presupuestarios
administrado por el Mlnlsten5 de’ Ecbnomla y Fmangas ‘cuyo proposxtoraa‘&a en fomentar la optimizacion de
la calidad de los servicios, pubh’g:es brindados por las 'numapahdades en: todo el territorio nacional. Este
;\ programa tiene como objetwo generatcontrlbuwa la eﬁcmncxag\k\efécnvudaagiei gasto publico en los gobiernos

\ locales, articulando el ﬁnantxamxeatonde estos con Ia«consecﬁdson de r? ftados alineados con los objetivos
o 7 ‘nacicnales. Los objetivos espec«ﬁm& de? ngmmaede lncentlvos {P1) s;é‘fﬁndamentan en i) mejorar la calidad
t?e los servicios puiblicos locales, asi comzﬁé,e ‘_ ﬁgaf?ﬂ:je '{vef{%nesoneﬁadas a resultados, en el contexto
£ /8e las competencias mumupalesdeﬁmda?ﬁ‘;{;‘i&i&%i ﬁ"‘&?&lz’z@mgamca de Municipalidades, y ii) fortalecer
los niveles de recaudacién y la® gestion de ios inbutos*« municipales. Los criterios, Lineamientos y
procedimientos aplicables a la asignacion del mcermvo asi como los requisitos y metas que deben ser
alcanzados para que los gobsernos locales puedan acceder al Programa de Incentivo, seran establecidos a

: L :& por %%‘gﬂﬁg’ : , d

Que medlante Decreto Supremo N° 174-2024-EF, se modlf,u:a 405 plazos para Ia remision de los
i resultﬁos dela acion deltumpﬁmtenlo de fas metas deios Tramos} il y 1if establecidos en 105 literates
b, cy e*&el numeral ;; 2 del articulo 10 de ies Procedtmlerxtospara el cumphm:em:e de metasy Ia@sxgnaaon
condic m’:a&if"’dg’r rsos del Programa de Incentivos ala Mejoradela Gestion-M un|c4paH-Pl) para ‘los Tramos
I, il y Hil correspondiente al ano 2024, asi como modificar el plazo parada publicacion de los lineamientos para
el disefio de compromisos , mdtcadoras y metas, -correspondientes a1a“edauon 2025 del Pl.al que se refiere la

Segunda Disposicion Comp!ementarla Fnal del Decreto Supremo N°318-2023-EF;

correcta implementacion de dicho programa, Conforme a lo dispuesto en el articulo 9.1, contenido en el
Capitulo it del Marco Conceptual del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal, corresponde
a las municipalidades el cumplimiento de ciertas obligaciones, entre las cuales se destaca la responsabilidad
de “designar mediante Resolucion de Alcaldia, a un servidor municipal que asumira la funcion de Coordinador
del P1.” Esta designacién: resulta imperativa para la coordinacion monitoreo de las metas establecidas en el
marco del Pl, asegurando asi una supervisién adecuada y un cumplimiento diligente de los compromisas
adquiridos por el gobierno local, en concordancia con los objetivos nacionales de eficiencia y eficacia en el uso
de los recursos publicos;
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Que, en su articulo 9° Designacion del Coordinador del Pi, del Decreto Supremo N° 099-2025-EF, se
establece lo siguiente: 9.1. El Alcalde, bajo responsabilidad, mediante resolucion de alcaldia designa al Gerente
de Planeamiento Presupuesto u otro funcionario como Coordinador PI, quien es responsable de coordinar con
las distintas areas de la municipalidad para garantizar la adecuada implementacion de las metas establecidas;
9.2. El Coordinador P! de la municipalidad tiene la responsabilidad de facilitar a los servidores municipales,
que tienen a su cargo el cumplimiento de un compromiso, toda la informacién que contribuya al cumplimiento
de las metas, asi como informacién remitida por la DGPP y/o las entidades implementadoras de los

| > compromisos, y 9.3. Es responsabilidad del Alcalde facilitar la participacién del Coordinador Pl y de los
! servidores municipales designados como responsables de la gestion los compromisos, a los eventos de
* # asistencia técnica y monitoreo convocados por la DGPP y las entidades implementadoras de los compromisos;
4

Que, mediante Carta N° 019-2025-MDLE/GM, de fecha 19 de abril de 2025, emitido por la Gerencia
Municipal de la Munichéd.Dlstntal de la &nqai%d.a , en la cual solicita designar como Coordinador del
Programa de Incentivos a |a I\?ejora de la Ge Munici PI) para el afio fiscal 2025, al Mg. Eimer Alberto
Chavarri Rojas, Gerente Munlcnpal de la Mumapalldad Distrital de Ia’ Encanada, con correo electronico:
eachavarrili@gmail.com, ,,cd'n ftelular‘ 976555203} quien asumi _responsabilidad de coordinar,
monitorear y evaluar el cumphmmr%gﬁde fos comprom#sos y metas fi Jados enel marco del Pl, de acuerdo con

los lineamientos y procedlmieht s tablecndos en el ncmnado Decreto St{premo y sus anexos respectivos;
J -

Que, estando a lo mshi’:y de confo

la Ley N° 27972, Ley Grgéﬁmﬂi , m‘iciparfda ,e:"

A 1R 4 N
RESUELVE: L4 Ay 4 Wil

ARTICULO PRIMERO. — DESIGIQAIE al Mg. EL@%Q‘A].BERTO CHAVARRIQROJAS Gerente Municipal de la
i Municipalidad Distrital de,;la- xpada con corgeo electrGnico: eachavamll@gmall com, con celular:
/‘Qﬁw\\ 976555203, como COORDINADOR .DEL. ,PROGRAMA DE INCENTIVOS A-tA MEJORA DE LA GESTION
/ e (\ MUNICIPAL PARA EL ANO FIS&\L 2Qg!>, ndole las _j'acultades necesanas para liderar y supervisar la
> 7 ‘ejecucion de este programa, 'deb‘ienda , funciones a_partir de la expedicion de la presente

fesoluaon de Alcaldia 5 41-}“. & F

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR 2l Gere

A#lanlﬁcacton, Presupuesto y Racionalizacion de la
B ton la Gerencia de Administracion y Finanzas de la

ATEASTRITAL:

v :;\ DEJAR SIN £F§Cﬂl‘0@a jier acm,a;ln'lln:stmhgoantenﬂgg que se opsonga‘o Timite la
ente Resg[gqmn deAlcaldie, afinde garantizar un marco dperativo daroy coherentepara

la |mplementaC|on del programa.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR R 243 qqgncm de Secretaria Genera| de Ja Q,ucnpa ﬁ;,da‘gm istrital de la

Encafiada, notificar al interesado, v dem@‘s areas’administrativas deJa Municipali dad DlstntaTdeQé Encafiada

que sean de su interés, para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO QUINTO. - DISPONER a la Unidad de Informética de la Municipalidad Distrital de la Encafiada, llevar

a cabo la publicacién de la presente Resolucion de Alcaldia, en el portal de la pagina web institucional de la

Entidad, asegurando que la informacion sea accesible y de conocimiento publico, contribuyendo asi a la

transparencia y difusion de las decisiones administrativas adoptadas en el marco del Programa de Incentivos

a la Mejora de la Gestion Municipal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

Cc.

Alcaldia

Gerencia Municipal
Administracion F.

Asesoria Legal — s —mee
Archivo Central ]35115 Dinz Casahuaman
Interesado ALCALDE

Jr. Lima N° 153 - La Encafiada www.munilaencanada.gob.pe




