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Conste por el presente documento, la Segunda Adenda al Convenio para el financiamiento de las prestaciones brindadas 

a los asegurados del Seguro Integral de Salud - SIS, que celebran de una parte el GOBIERNO REGIONAL DE TACNA, con 

R.U.C. Nº 20519752515, con domicilio legal Av. Manuel A. Odria Nro. 1245 (Villa Panamericana), provincia de Tacna, 

departamento de Tacna, debidamente representada por su Gobernador Regional, LUIS RAMÓN TORRES ROBLEDO, 

identificado con DNI N° 00428265, acreditado mediante Credencial del Jurado Electoral Especial de Tacna, de fecha 13 

de noviembre del 2022, al que en adelante se denominará “EL PRESTADOR”; y, de la otra parte, la IAFAS SEGURO 

INTEGRAL DE SALUD, Unidad Ejecutora 001 del Pliego SIS, con R.U.C. N° 20505208626, con domicilio legal en la Av. 

Paseo de la República N° 1645, distrito de La Victoria, provincia y departamento de Lima, con Registro de IAFAS N° 10001 

representada por su Jefa, M.C. ZULMA ANAYA CHACÓN, identificada con DNI N° 23943395, designada mediante 

Resolución Suprema N° 008-2025-SA, de fecha 29 de octubre del 2025, a cuya institución en adelante se denominará 

“LA IAFAS SIS”, y la IAFAS FONDO INTANGIBLE SOLIDARIO DE SALUD, Unidad Ejecutora 002 del Pliego SIS, con R.U.C. 

N° 20546736718, con domicilio legal en Calle 41 N° 840, Urbanización Córpac, distrito de San Isidro, provincia y 

departamento de Lima, con Registro de IAFAS N° 10003, representada por su Jefe (e), M.C. MARCO ANTONIO SALAZAR 

ROJAS, identificado con DNI N° 08842698, designado mediante Resolución Secretarial 000097-2025-SIS/SG, de fecha 31 

de octubre del 2025, a la cual en adelante se le denominará “LA IAFAS FISSAL”; sin perjuicio y por fines prácticos se les 

denominarán como “LAS IAFAS”, de acuerdo a los términos y condiciones siguientes: 

 

I. CLÁUSULA PRIMERA DE LA ADENDA: ANTECEDENTES: 

 

1. Con fecha 4 de marzo del 2025, LAS IAFAS y EL PRESTADOR (en adelante LAS PARTES), suscribieron el 

convenio para el financiamiento de las prestaciones brindadas a sus asegurados y sus cláusulas adicionales 

(en adelante EL CONVENIO). 

2. Con fecha 10 de diciembre del 2025, se reunieron los funcionarios de LAS PARTES, en atención a la invitación 

cursada mediante el Oficio N° 001287-2025-SIS/J; quienes suscribieron el Acta de Compromisos que forma 

parte esencial de esta adenda, denominada: ACTA DE COMPROMISOS PARA LA ADENDA 2026 EN EL MARCO 

DEL CONVENIO ENTRE EL SEGURO INTEGRAL DE SALUD - SIS, FONDO INTANGIBLE SOLIDARIO DE SALUD - 

FISSAL Y EL GOBIERNO REGIONAL DE TACNA PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS PRESTACIONES BRINDADAS 

A SUS ASEGURADOS; en adelante EL ACTA DE COMPROMISOS - GORE TACNA. 

3. EL ACTA DE COMPROMISOS obra adjunta que cuenta con 24 folios. 
 

 

II. CLÁUSULA SEGUNDA DE LA ADENDA:  DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS 

 

A) RATIFICACIÓN DEL CONTENIDO DEL ACTA DE COMPROMISO 

Los funcionarios de la máxima jerarquía que suscriben la presente adenda y que representan a LAS PARTES 

expresan su voluntad de ratificar el contenido íntegro de EL ACTA DE COMPROMISO - GORE TACNA, 

otorgándole la validez jurídica necesaria y suficiente para modificar EL CONVENIO, en los términos que se 

indican en dicha acta; lo que conlleva a asumir los compromisos allí plasmados por ser de obligatorio 

cumplimiento para LAS PARTES, en la forma y los tiempos establecidos.  

 

B) MARCO PRESUPUESTAL 2026 

En cumplimiento de lo pactado en el literal b) de la Tercera Cláusula Adicional de EL ACTA DE 

COMPROMISO GORE TACNA, se incorpora el marco presupuestal para dicho prestador, que se 

detalla en los anexos denominados:  

- ANEXO A: MARCO PRESUPUESTAL DE LA IAFAS SIS, PERIODO 2026 

- ANEXO B: MARCO PRESUPUESTAL DE LA IAFAS FISSAL, PERIODO 2026 
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III. CLAUSULA TERCERA DE LA ADENDA: VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES 

LAS PARTES acuerdan ratificar todos los términos y condiciones de EL CONVENIO y su/s adenda/s en tanto 

no se opongan a lo acordado en el presente instrumento. 
 

En señal de conformidad los máximos representantes de LAS PARTES suscriben digitalmente esta adenda.  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

________________________________________ 

LUIS RAMÓN TORRES ROBLEDO 
Gobernador Regional 

Gobierno Regional de Tacna 

 

 

_____________________________________ 

             ZULMA ANAYA CHACÓN 
Jefa 

Seguro Integral de Salud 
 

  

 

 

 

 

 

 

_____________________________________ 

             MARCO ANTONIO SALAZAR ROJAS 
Jefe (e) 

Fondo Intangible Solidario de Salud 
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ANEXO A: MARCO PRESUPUESTAL DE LA IAFAS SIS, PERIODO 2026 

 

DNTP UNIDAD EJECUTORA 

PAGO PER CÁPITA 

TRANSFERENCIA  
PER CÁPITA 

SALDO DE  
BALANCE 

2025  
(-) 

AJUSTE 
% 

GASTOS DE 
GESTIÓN 

(-) 

INDICADORES 
2025 

(-) 

DEDUCCIONES 
AÑOS 

ANTERIORES 
(-) 

SUBTOTAL  
MARCO PPTAL 

PER CÁPITA 

970 
REGION TACNA - HOSPITAL DE APOYO 
HIPOLITO UNANUE 

0 0 0 0 0 0 

1622 
GOB. REG. DE TACNA - RED DE SALUD 
TACNA 

13,523,860 253,192 0 801,004 184,924 14,762,980 

Total TACNA 13,523,860 253,192 0 801,004 184,924 14,762,980 

 

DNTP UNIDAD EJECUTORA 

PAGO POR PRESTACIONES DE SALUD 

TRANSFERENCIA  
PPS 

SALDO DE  
BALANCE 

2025  
(-) 

AJUSTE 
% 

GASTOS DE 
GESTIÓN 

INDICADORES 
2025 

(-) 

SUBTOTAL  
MARCO PPTAL 

PAGO 
PRESTACIONES 

DE SALUD 

970 
REGION TACNA - HOSPITAL DE APOYO 
HIPOLITO UNANUE 

9,275,498 157,495 0 0 9,432,993 

1622 
GOB. REG. DE TACNA - RED DE SALUD 
TACNA 

107,884 0 0 0 107,884 

Total TACNA 9,383,382 157,495 0 0 9,540,877 

 

DNTP UNIDAD EJECUTORA 

PAGO POR EXPEDIENTE 
TRANSFERENCIA 

TOTAL 
IAFAS SIS 

2026 

TRASLADO DE 
EMERGENCIA 

CASA 
MATERNA 

PROCEDIMIENTOS 
ESPECIALES / SUB 

COMPONENTE 
PRESTACIONAL 

SUBTOTAL  
TRANSFERENCIA 

PPE 
ADMINISTRATIVA 

970 
REGION TACNA - HOSPITAL DE APOYO 
HIPOLITO UNANUE 

703,670 0 0 703,670 9,979,168 

1622 
GOB. REG. DE TACNA - RED DE SALUD 
TACNA 

116,657 0 0 116,657 13,748,401 

Total TACNA 820,327 0 0 820,327 23,727,569 

 

(*) La determinación del marco presupuestal y de los montos de la transferencia financiera se efectuó conforme a la asignación aprobada en la Ley N.° 

32513, Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2026 y según lo establecido en el DL 1440- Decreto Legislativo del Sistema Nacional de 

Presupuesto Público. 
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ANEXO B: MARCO PRESUPUESTAL DE LA IAFAS FISSAL, PERIODO 2026 

 

 

COD UE NOMBRE UNIDAD EJECUTORA 

MONTO A 
TRANSFERIR 

2026 
(A) 

SALDO DE 
BALANCE 

2025 
(B) 

MARCO 
PRESUPUESTAL 

2026 (A+B) 

0970 REGION TACNA - HOSPITAL DE APOYO HIPOLITO UNANUE 2,381,287.00 52,032.00 2,433,319.00 

TOTAL 2,381,287.00 52,032.00 2,433,319.00 

 



PERÚ Ministerio
de Salud

Despacho Ministerial Seguro Integral de Salud

DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES
recuperación nomia peruana"

ACTA DE COMPROMISOS PARA LA ADENDA 2026 EN EL MARCO DEL CONVENIO ENTRE EL SEGURO INTEGRAL DE SALUD - SIS, FONDO
INTANGIBLE SOLIDARIO DE SALUD-FISSAL Y EL GOBIERNO REGIONAL DE TACNA

PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS PRESTACIONES BRINDADAS A SUS ASEGURADOS

ACTA DE COMPROMISOS PARA LA ADENDA 2026 EN EL MARCO DEL CONVENIO ENTRE EL SEGURO

INTEGRAL DE SALUD - SIS, FONDO INTANGIBLE SOLIDARIO DE SALUD-FISSAL Y EL GOBIERNO REGIONAL

DE TACNA PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS PRESTACIONES BRINDADAS A SUS ASEGURADOS 2025-

REPRESENTANTES DE LAS PARTES:

2027 (EN ADELANTE "EL CONVENIO")

Se adjunta lista de asistencia que participaron.

N° Nombres y Apellidos

PATRICIA VERONICA MONTALVO CHAVEZ

Eddy Vicente Ch.

Julio Aguilar Vilca

Yaneth Vizcarra Arocutipa

Fernando Hurtado Ygreda

Víctor Haro Hidalgo

Patricia Quispe Huaman

Erick Antúnez

Eduardo Mc- cubbin

Anabel Allcca Llave

Cargo

Responsable del monitoreo, seguimiento y

evaluación de la ejecución financiera fte fto dyt sis

a las UE: Hospital Hipólito Unanue de Tacna y Red

de salud Tacna (I nivel de atención) - Diresa Tacna

Director del Hospital Hipólito Unanue

Gerente de Desarrollo Social - GORE Tacna

Directora Ejecutiva de la Red de Salud Tacna

Asesor de Jefatura

Gerente de GNF - SIS

Profesional de GREP - SIS

Profesional de GA - SIS

Profesional de OGTI - SIS

Profesional de FISSAL

&

1. ANTECEDENTES:

LAS IAFAS y EL PRESTADOR (en adelante LAS PARTES), suscribieron EL CONVENIO y su/s adenda/s; para el

financiamiento de las prestaciones brindadas a sus asegurados que forman parte esencial de esta acta

compromiso, correspondiente al periodo 2025-2027.

de

2. COMPROMISOS ASUMIDOS POR LAS PARTES:

2.1. LAS PARTES convienen en establecer compromisos de obligatorio cumplimiento entre ellas concernientes a

modificaciones de EL CONVENIO según queda precisado en este documento, así como la manera de fijar el

marco presupuestal para proceder luego con la transferencia.

2.2. Estos compromisos formarán parte esencial de la adenda que deberá suscribirse entre el 05 y el 09 de enero

de 2026 y que a su vez permitirá la precitada transferencia entre el 12 y 16 de enero de 2026.

2.3. LAS PARTES acuerdan modificar los siguientes numerales de EL CONVENIO, en los términos que se indican:

Modificar el numeral 8.43 de EL CONVENIO el mismo que quedará redactado de la siguiente manera:

(...) Para los recursos transferidos por la IAFAS SIS. EL PRESTADOR podrá hacer uso del componente de gestión bajo los siguientes criterios:

las Unidades Ejecutoras que cuenten con IPRESS del Primer nivel o segundo nivel de atención con población adscrita podrán ejecutar en el

componente de gestión hasta un 40% de los recursos transferidos, incluido el Saldo de Balance. Para el caso de las UE que cuenten solo

con IPRESS del II o III nivel sin población n adscrita adscrita рpodrán ejecutar en el componente de gestión hasta un 30% de los recursos transferidos.

Asimismo, el exceso de ejecución de gastos de gestión según convenio y adenda vigente, advertidos en el proceso de monitoreo y/o
rneinfiimtiun do iuctoe femcineawlo daduerihn eoin rd
supervisión financiera, será motivo de ajustes financiero y/o deducción, según corresponda.

En caso, la UE, que cuenta con IPRESS del Primer nivel o segundo nivel de atención con o sin población adscrita, cumpla con el 100% de

todos los indicadores prestacionales que le corresponda,esponda, medidos al cierre del mes establecido en las fichas técnicas de los indicadores, по

se aplicará el ajuste y/o deducción deldel exceso del porcentaje acordado para gastos de gestión, a excepción del año 2025, donde la

evaluación se realizara solo en el mes de junio.

Modificar el numeral 22.1.2 de EL CONVENIO el mismo que quedará redactado de la siguiente manera:
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LA IAFAS FISSAL:

CUADRO N° 03: PRECOMPRA DE SERVICIOS POR EL MECANISMO DE PAGO POR

PRESTACIONES DE SALUD IAFAS FISSAL - ANO 2026PRES AÑO 

MECANISMO DE PAGO

MODALIDAD

N° DE TRANSFERENCIA

PORCENTAJE DE TRANSFERENCIA

PLAZO DE TRANSFERENCIA

PAGO POR PRESTACIONES DE SALUD

Prospectiva

Tramo

100%

A la suscripción de la adenda

Con la finalidad de garantizar de manera oportuna el financiamiento de las prestaciones de salud brindadas
a los asegurados del SIS, FISSAL realizará la asignación de recursosrecursos mediante una transferencia financiera
efectuada en un (1) SOLO Tramo, correspondiente al mecanismo de pago: pago por preprestaciones de salud,
aplicando los ajustes y/o deducciones de acuerdo a EL CONVENIO, en caso corresponda.

Modificar el numeral 23.8.1 de EL CONVENIO el mismo que quedará redactado de la siguiente manera:

INCENTIVO GAMMA: CUMPLIMIENTO DE INDICADOR FINANCIERO

Incentivo del 10% deldel marco presupuestal (No incluye saldo de balance) con un tope de hasta S/ 100,000 (Sujeto a

disponibilidad presupuestal).

Criterio de evaluación: La transferencia se realizará en base a los resultados de la medición del siguiente indicador

financiero

CODIGO DE
FECHA DЕ FECHA DE

INDICADО INDICADOR META
CORTE EVALUACION

R

Objetivos Financieros

Objetivos Financieros Incorporadо

el 100% del Saldo de Balance 2025 у

la transferencia del Tramo 1-2026,

diferenciados por sec_fun (*)diferenciados por sec fun (*)

31.07.2026 Agosto 2026

Certificadо >=70.00%
IF 01

SC01
Porcentaje de ejecución

del gasto en fuente DyТ
Compromiso Anual >=60.00%

Devengadо >=40.00% 31.07.2026 Agosto 2026

Porcentaje de ejecución Certificadо >=70.00%

SC02 del gasto en fuente DyT- Compromiso Anual >=60.00%

Primer Orden Devengado >=40.00%

(*) La evaluación de los subcomponentes SC01 Y SC02 está supeditada al cumplimiento de los objetivos financieros
La evaluación de los porcentajes de los indicadores financieros se aplicará hasta el monto tope de de la suma total del TRAMO

I y el saldo de balance según el marco presupuestal asignado a cada Unidad Ejecutora.

Sobre los Objetivos financieros:

o Incorporar el 100% del Saldo de Balance de los recursos financieros transferidos por LA IAFAS FISSAL en las actividades

presupuestales permitidas y clasificadores autorizados según la Directiva vigente para el control financiero.
o Incorporar el 100% de las transferencias del Tramo 1 - 2026 por LA IAFAS FISSAL en las las actividadesactividades presupuestales

permitidas y clasificadores gutorizados según la Directiva vigente para el control financiero
permitidas y clasificadores autorizados según la Directiva vigente para el control financiero.
Difereneioernción do laeoldedo holn traneteridae

o Diferenciar la incorporación de los saldos de balance y los recursos transferidos, por cada una de LAS IAFAS (UE 001 SIS,

002 FISSAL), de acuerdo a la categoría presupuestal en la que se transfirió los recursos, para lo cual deben contar con

secuencias funcionales exclusivas para cada tipo de recurso a diferenciar.
La evaluación será aplicable a todas las Unidades Ejecutoras que se les ha asignado un marco presupuestal para el periodo

2026, que forman parte del Anexo N° 1-A; se excluye para el cálculo de los indicadores financieros los recursos del mecanismо

de pago: pago de prestaciones administrativas (por expediente), que incluye prestaciones tercerizadas, subcomponente

prestacional y traslado de paciente oncológico estable".

Incorporar el numeral 23.8.2 de EL CONVENIO el mismo que quedará redactado de la siguiente manera:

INCENTIVO DELTA: INDICADORES SOBRE EL CIERRE DE BRECHAS EN EL MARCO DEL PLAN NACIONAL DE ATENCIÓN

INTEGRAL DE LA ENFERMEDAD RENAL CRONICA

Incentivo del 5% del marco presupuestal (No incluye saldo de balance) con un tope de hasta S/ 50,000 por todos los

SUBCOMPONENTES (sujeto a disponibilidad presupuestal), por el cumplimiento de los indicadores prestacionales SC-IPFISSAL-
02 SCIP-FISSAL-OA SCIP EISSAL0S Encas de cumntimiento naecial de lae metrie aie cen iitunerior al 50% L4 LAEAS
02, SC-IP-FISSAL-04, SC-IP-FISSAL-05. En caso de cumplimiento parcial de las metas que sea igual o superior al 50%, LA IAFAS

FISSAL aplicará el incentivo de manera proporcional al porcentaje de la meta cumplida.FISSAL aplicará el incentivo de manerg proporciongl al porcentaie de la meta cumplida.

Criterio de evaluación: Según las fichas técnicas de los indicadores SC-IPFISSAL-02, SC-IP-FISSAL-04, SC-IP-FISSAL-05".
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recuperación

ACTA DE COMPROMISOS S PARA LA ADENDA 2026 EN EL MARCO DEL CONVENIO ENTRE EL SEGURO INTEGRAL DE SALUD-  SIS, FONDO
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Incorporar el numeral 23.8.3 de EL CONVENIO el mismo que quedará redactado de la siguiente manera:

INCENTIVO ÉPSILON: INDICADOR DE SEGUIMIENTO A LOS ASEGURADOS CON ENFERMEDAD RENAL CRÔNICA EN DIÁLISIS

PERITONEAL

Incentivo calculado en relación con la cantidad de visitas que requieren los asegurados con enfermedad renal crónica en diálisis
peritoneal del ámbito del prestador. El incremento posterior en la cantidad de pacientes no alterará el incentivo calculado. El

Incentivo tiene un monto tope de hasta S/ 50,000 (sujeto a disponibilidad presupuestal) y y se se otorga otorga ppor el cumplimiento del

indicador prestacional SC-IP-FISSAL-06. La asignación del incentivo se realizará a través de la transferencia financiera a la

uiop ыцахо от-.en unidad ejecutora según Anexo 01-B. En caso de cumplimiento parcial de la meta, que sea igual o superior al 50%, LA IAFAS

FISSAL aplicará el incentivo de manera proporcional al porcentaje de la meta cumplida.
Cotacio de sooinlo fichindicode SeSSA"
Criterio de Evaluación: Según la ficha técnica del indicador SC-IP-FISSAL-06".

2.4. LAS PARTES acuerdan en incorporar cláusulas a EL CONVENIO que quedarán redactadas de la siguiente manera

y se denominarán CLAUSULAS ADICIONALES:

PRIMERA CLAUSULA ADICIONAL:

a)

b)

с)

LA IAFAS SIS con la finalidad de garantizar de manera oportuna el financiamiento de las prestaciones de salud brindadas a los

asegurados del SIS realizará una transferencia financiera por el Importe de Transferencia en un (1) Tramo, aplicando los ajustes y/o
del SIS reglizará una transferencia finand

deducciones de acuerdo a EL CONVENIO, en caso corresponda. En adelante se denominará "Importe de Transferencia Marco
Presupuestal".

LAS IAFAS SIS realizarán la medición de los indicadores detallados en el anexo N° 01 de la presente ACTA DE COMPROMISOS; con

corte al mes establecido en las fichas técnicas de los indicadores según corresponda, considerando el peso ponderado contenido en

EL CONVENIO y las fichas técnicas adjuntas a esta acta.

De no cumplirse con las metas de los indicadores señalados en el anexo N° 01: Metas de los indicadores 2026 de la presente ACTТА
DE COMPROMISOS Odein anliene nituster fnancierne /o deducciones al
DE COMPROMISOS, podrán aplicar ajustes financieros y/o deducciones al marco presupuestal del próximo año (2027) sobre el 20%

bdacsid

del "Importe de Transferencia Marco Presupuestal", considerando el peso ponderado según la cantidad de indicadores que le

corresponda.

SEGUNDA CLÁUSULA ADICIONAL: RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

LAS PARTES declaran conocer las responsabilidades administrativas que se generan por no cumplir con las obligaciones estipuladas en EL

CONVENIO y que afecte o ponga en riesgo el acceso a los servicios de salud, o la calidad, oportunidad, disponibilidad y aceptabilidad de
ervicios de salud o la calidad oportunidad, disponibilidad y acentabilidad de

Se L 1152 dee dienunetoe SUSA
las prestaciones a los asegurados de LAS IAFAS, en el marco del reglamento del Dec. Leg. 1163 y de las normas dispuestas por SUSALUD

que considera el precitado supuesto como falta muy grave según lo previsto en el RIS de SUSALUD, aprobado por el D.S. 031-2014-SA.

TERCERA CLAUSULA ADICIONAL: OPERATIVIDAD PARA DETERMINAR EL MARCO PRESUPUESTAL

a)

b)

El importe del Marco Presupuestal es calculado mediante la aplicación de las metodologías de mecanismos de pago reguladas en la

Resolución Ministerial N° 446-2021-MINSA, o sus modificatorias. Una vez obtenido el Marco Presupuestal, corresponde determinar

el monto que será transferido a EL PRESTADOR para lo cual se calculará a partir de la Ley de Presupuesto 2026 una vez aprobada, el
el monto que será transferido a EL PRESTADOR parg lo cual se calcularó a partir de la ley de Presupuesto 2026 ung vez anrobada el

ralda halance al 21 da dliciomhra 2075 u corid watrae doduceioner wbligcinr dicnuactrr vnr
saldo balance al 31 de diciembre 2025 una vez conocido y otras deducciones u obligaciones dispuestas por norma expresa.

LAS PARTES acuerdan que, una vez identificado el importe a transferir, este será comunicado a EL PRESTADOR por la IAFAS SIS y la

IAFAS FISSAL a través de un oficio, adjuntándosele la ADENDA de EL CONVENIO que recogerá: a) el monto exacto a transferir y la

ratificación del integro de los compromisos asumidos en esta acta. La firma de la adenda deberá ser suscrita por EL PRESTADOR de

manera presencial o virtual  y, posterior a la verificación de su firma, la IAFAS SIS y la IAFAS FISSAL realizará la transferencia  financiera

de acuerdo a Ley.

CUARTA CLAUSULA ADICIONAL: MODIFICACION DE INDICADORES DEL CONVENIO:

a) LAS PARTES acuerdan en modificar los Anexos correspondientes a los Indicadores de la IAFAS SIS y IAFAS FISSAL, cuyas fichas técnicas

obran en los Anexos de la presente ACTA DE COMPROMISOS y forman parte integrante de la misma

b) LAS PARTES acuerdan que las metas y porcentajes de los indicadores del SIS, se consigna en el Anexo N°  01 del presente documento.

QUINTA CLAUSULA ADICIONAL: ACTUALIZACION DE REFERENCIAS PRESUPUESTARIAS:

LAS PARTES acuerdan que toda mención efectuada en el convenio a la Ley de Presupuesto del Año Fiscal 2025 deberá entenderse

modificada y actualizada a la Ley de Presupuesto del periodo fiscal vigente, en concordancia con la normativa presupuestaria aplicable.

SEXTA CLAUSULA ADICIONAL: VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES DEL CONVENIO Y SU/S ADENDA/S
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ACTA DE COMPROMISOS PARA LA ADENDA 2026 EN EL MARCO DEL CONVENIO ENTRE EL SEGURO INTEGRAL DE SALUD – SIS, FONDO
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PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS PRESTACIONES BRINDADAS A SUS ASEGURADOS

LAS PARTES acuerdan ratificar todos los términos y condiciones de EL CONVENIO y su/s adenda/s en tanto no se opongan a lo acordado

en el  presente instrumento.

En señal de conformidad se suscribe esta ACTA DE COMPROMISOS, en la ciudad de Lima, a los 10 días del

mes de Diciembre del 2025.
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ACTA DE

Despacho Ministerial Seguro integral de Salud

DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES
Y 

"Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana"

E COMPROMISOS PARA LA ADENDA 2026 EN EL MARCO DEL CONVENIO ENTRE EL SEGURO INTEGRAL DE SALUD - SIS, FONDO
INTANGIBLE SOLIDARIO DE SALUD-FISSAL Y EL GOBIERNO REGIONAL DE TACNA

PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS PRESTACIONES BRINDADAS A SUS ASEGURADOS

Anexo N° 01: Metas de los indicadores 2026

IAFAS SIS

CODIGO DE
INDICADOR META

INDICADOR

CERTIFICADO: 80%

Porcentaje de ejecución del gasto en
IF 01 COMPROMETIDO: 65%

fuente DуT

DEVENGADO: 48%

IF 02 Porcentaje de Stock Disponible de PF, DM y PS. 90%

IP01 Indicador de variación porcentual del sobrestock. 30%

IP02
Porcentaje de atendidos con diagnóstico de Diabetes Mellitus con medición 30%
de Hemoglobina Glicosilada (HBA1c).

Porcentaje de atendidos con diagnóstico de Diabetes Mellitus con medición
IPO3 30%

de Micro albuminuria y creatinina sérica.

Porcentaje de atendidos con diagnóstico de Hipertensión Arterial que han
IP04 58%

alcanzado la meta terapéutica.

IP05
Producción de mamografías para tamizaje de Ca. de mama en IPRESS

seleccionadas. (*)seleccionadas

450

mamografías

Incremento de la cobertura prestacional del procedimiento
IP06 20%

teleinterconsulta.

IG Gratuidad en la dispensación de medicamentos e insumos médicos. 70%

29/38 DíasIO-OGTI Oportunidad del envío de Información Prestacional al SIS. (**)

(*)  Aplica para el Hospital de Apoyo Hipólito Unanue

(**) Aplica para la UE. 970: 38 días y para la UE. 1622: 29 días

Código de
N

indicadorindicador

IF 01

IAFAS FISSAL

Indicadores

Objetivos Financieros

SC 01: Porcentaje de ejecución del gasto en

fuente DyT (*)

SC 02: Porcentaje de ejecución del gasto en

fuente DyT-Primer Orden (*)

Meta

Objetivos Financieros Incorporado el 100%

del Saldo de Balance 2025 y la

transferencia del Tramo 1 -2026,
diferenciades por sec fun
diferenciados por sec_fun

Certificado >= 70%

Comprometido >= 60%

Devengado >= 40%

Certificado >= 70%|
Comprometido >= 60%
Devengado >= 40%

Condicionante para

otorgamiento de:otorgamiento de:

•Incentivo Gamma

2 SC-IP-FISSAL-02
Tasa de asegurados ERC-5 en hemodiálisis

3 SC-IP-FISSAL-04 crónica que ingresan  a diálisis peritoneal
como primera terapia dialíticacomo primera terapia dialitica

crónica que pasaron a diálisis peritoneal
de с Ean bamodiilieie.

Tasa de asegurados ERC-5 en hemodiálisis
crénica que ingresan  a diálisis peritoneal

7% de asegurados

•Incentivo Delta

5% de asegurados

4 SC-IP-FISSAL-06
Tasa de asegurados ERC-5 en diálisis

peritoneal con seguimiento domiciliario
80% de asegurados • Incentivo Epsilon

시

Anexo 02: CALCULO PARA DETERMINAR IMPORTE POR TRANSFERIR

IAFAS - SIS
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ACTA DE COMPROMISOS PARA LA ADENDA 2026 EN EL MARCO DEL CONVENIO ENTRE EL SEGURO INTEGRAL DE SALUD - SIS, FONDO
INTANGIBLE SOLIDARIO DE SALUD-FISSAL Y EL GOBIERNO REGIONAL DE TACNAINTANGIBLE SOLIDARIO DE SALUD-FIS ERNO REGIONAL DE TACNA
PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS PRESTACIONES BRINDADAS A SUS ASEGURADOS

El monto que transfiere la IAFAS SIS a cada Unidad Ejecutora de EL PRESTADOR, se encuentra supeditado al techo presupuestario

asignado en la Ley de Presupuesto del periodo fiscal del año que corresponda, y es calculado de la siguiente manera:

22

a) TFper Cápita = MPper Cápita - (SB+C+D+I+G)

b) T'Fprestaciones de salud = MPprestaciones de satud - (SB+C +I+G)

C TFprestaciones administrativas = MPprestaciones administrativ

Donde:

TF = Importe de transferencia financiera

MP = Marco presupuestalMP = Marco presupuesta

SB= Saldo de Balance

C= Importe de la compra centralizada realizado por el CENARES

D= Deducciones aplicadas

I= Importe resultante de la evaluación de Indicadores del convenio.

G=Montos de exceso en gastos de gestión.

IAFAS FISSAL

El monto que transfiere la IAFAS FISSAL a cada Unidad Ejecutora de EL PRESTADOR, es calculado de la siguiente manera:

itud + SBalud = TFprestaciones de saludMPprestaciones de salud

Donde:

MP = Marco presupuestal
TF = Importe de transferencia financiera

SB= Saldo de Balance.
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ACTA DE COMPROMISOS PARA LA ADENDA 2026 EN EL MARCO DEL CONVENIO ENTRE EL SEGURO INTEGRAL DE SALUD - SIS, FONDO
INTANGIBLE SOLIDARIO DE SALUD-FISSAL Y EL GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
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ANEXO N° 03: FICHAS TÉCNICAS DE LOS INDICADORES FINANCIEROS -IF

IF 01-PORCENTAJE DE EJECUCION DEL GASTO EN FUENTE DYT

Area Responsable

FICHA TECNICA Seguro Integral de Salud

Gerencia de Negocios y Financiamiento

1. Datos 
idn del indicao

os de identificación del indicador

IF 01 Nombre del indicador
CÓDIGO

Definición del indicador

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL GASTO EN FUENTE DYT

Mide el avance del gasto del certificado, compromiso anual y devengado respecto al total del Presupuesto Institucional Modificado de los recursos transferidos por la UE 001 SIS
por fuente DyTt

Objetivo

Contribuir a mejorar la ejecución del gasto a nivel de certificado, compromiso anual y devengado respecto al total del presupuesto institucional modificado de los recursos

transferidos por la UE 001 SIS por fuente DyT

2. Aspectos metodológicos de la estimación del indicador

Cálculo del Indicador Numerador

Monto certificado:
x 100

Monto a nivel certificado

Monto del PIM

Monto a nivel de Compromiso anual
x 100

Monto del PIM

Monto a nivel Devengado x 100
Monto del PIM

Precisiones

Al momento de hacer la evaluación se aplicará hasta 02 decimales y no se redondeará.

Monto que debe afectarse preventivamente a la correspondiente cadena de gasto
garantizando que se cuenta con el crédito presupuestario disponible. reduciendo sugarantizando que se cuenta con el crédito presupuestario disponible, reduciendo s
importe del saldo disponible de los recursos transferidos por la UE 001 por fuente

DyT

Monto compromiso anual:

El compromiso refleja el monto anualizado del acto administrativo o contrato a ser

atendido con cargo a los créditos presupuestarios aprobados para un determinado

año fiscal de los recursos transferidos por la UE 001 SIS por fuente DyT

Monto devengado:
Monto que debe afectarsMonto que debe afectarse a la correspondiente cadena de gasto, reduciendo su

importe del saldo disponible. Registra la obligación de pago, como consecuencia del

respectivo compromiso contraído de los recursos transferidos por la UE 001 SIS por
fuente DVTfuente DyT

Denominador

Monto total del presupuesto institucional modificado (PIM) de los recursos
transferidos por la UE 001 SIS por fuente DyT incluyendo los Saldos de Balancetransferidos por la UE 001 SIS por fuente DvT incluvendo los Saldos de Balance

reportados en la evaluación de los objetivos financieros.

Nivel de Desagregación
Unidades Fiecutoras
Unidades Ejecutoras (UE)

3. Fuente de datos y flujo de información

Frecuencia de Medición

Fuente de datos
STAE WER SIVE-DESC
SIAF-WEB/SIAF - DESCKTOP de las UES

Periodo de Evaluación de Cumplimiento de metas:

Al término de junio del año fiscal que corresponda.
Responsable de los datos e información

v Recopilación de datos y Procesamiento de datos:

Sub Gerencia de Financiamiento - Monitoreo y Supervisión Financiera

Bibliografía

Referencias BibliográficassBibliad

1. Decreto Legislativo N° 1440 Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Público.
2. R.D. N° 0009-2024-EF/50.01 Directiva Para la Ejecución Presupuestaria y su modificatoria.
3 Lou N YYYYYIeude Pracunuacto dal Sector Publico nara el año fiscal 2029
3. Ley N° XXXXX Ley de Presupuesto del Sector Público para el año fiscal 2026

4. RJ N°165-2024/SIS. Aprueba Directiva Administrativa N* 008-2024-SIS-GNF-V.05 y sus modificatorias.

Comentarios Técnicos
Ecta ficha corraennd
Esta ficha corresponde al primer subcomponente a evaluar del indicador financiero, siendo el 1er criterio: Nivel por fuente DyT

Tener en cuenta que la transferencia que realiza LA IAFAS SIS a las diversas UEs se incorpora por fuente DyT.
Los Saldos de Balance para considerar en el PIM para la evaluación de cierre, se compararán con los saldos de balance reportados en la evaluación de los objetivos financieros  al

31 de marzo del presente año fiscal. En caso de no coincidir y/o no enviar información o información parcial del saldo de balance, pierde la evaluación del indicador.
La evaluación que se realiza con esta ficha es a nivel de unidad ejecutoraLa evaldacion que se reaizd coestd lichd es aiveup aaora.
En caso exista exceso de PIA en la determinación de los Saldos de Balance, el saldo a tomar será lo reportado en el EP1 corroborado con Consulta Amigable y el Informe técnicо

de la Unidad Ejecutora que solicitó la rebaja de PIA a su Gobierno regional.

Mantener la diferenciación de secuencias funcionales a lo largo del periodo fiscal teniendo en cuenta los numerales establecidos en el convenio vigente con respecto a la
diferanciació o ncias fnelonales (SECELUN)la cadnaeraitieas inaee
diferenciación por secuencias funcionales (SECFUN) y las cadenas programáticas funcionales.
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