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DE : Econ. ANTHONY SEGUNDO URRUTIA CALLE
Jefe de la Oficina de Logistica

ASUNTO : Solicitud de aprobacién del Plan Anual de Contrataciones (PAC)
2026 de la Unidad Ejecutora 033: Hospital Nacional Docente Madre
Nifio San Bartolomé.

REFERENCIA : a) Directiva N° 0002-2025-EF/54.01. y modificatoria R.D. N° 0041-
2025 EF/54.01.
b) DIRECTIVA N° 0007-2025-EF54.01 DE LA PMBSO-Sub Capitulo

Il
c) INFORME N° 006 — 2026 - OL — OEA — HONADOMANI - SB

CB-RARO2E—HOMADOMAN 58
FECHA : Lima, 16 de enero de 2026.

Es grato dirigirme a usted, con relacion al asunto de la referencia, a fin de informar lo
siguiente:

. OBJETO.

El presente informe tiene por objeto sustentar y solicitar la aprobacién del
Plan Anual de Contrataciones (PAC) correspondiente al ejercicio fiscal 2026
de la Unidad Ejecutora 033: Hospital Nacional Docente Madre Nifio San
Bartolomé (HONADOMANI-SB), a fin de garantizar la ejecuciéon de los
procesos de seleccién necesarios para la operatividad prestacional y
administrativa de la institucion.

ll. ANTECEDENTES

Tras la culminacién de la Fase de Consolidacién y Aprobacion del Cuadro
Multianual de Necesidades (CMN), se han determinado los requerimientos
prioritarios para el afo fiscal 2026.

De acuerdo con el presupuesto institucional asignado para el presente
ejercicio, la Oficina de Logistica ha consolidado los procesos de seleccién
que superan las ocho (08) Unidades Impositivas Tributarias (UIT).

Se cuenta con la disponibilidad presupuestal preliminar que respalda Ia
programacion de los procesos incluidos en la propuesta del PAC 2026: el
cual fue aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 940-2025-MINSA, de
fecha 22 de diciembre de 2025, Resolucién que aprueba el Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA) para el afio fiscal 2026, del pliego 011
Ministerio de Salud. En donde se encuentra distribuido el PIA de la entidad.
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lil. BASE LEGAL.

v Ley N° 32069, Ley General de Contratacion Publica.

v Reglamento de la Ley N° 32069, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 009-2025-EF y sus modificatorias.

v Directiva N° 0002-2025-EF/54.01, “Directiva que establece

B

— disposiciones para la elaboracion del'Pian Anual de Contrataciones™.

v Resolucién Directoral N° 0041-2025-EF/54.01, que modifica la
directiva del PAC para el presente afio fiscal.

v Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo
Fiscal 2026.

IV. ANALISIS.

La Oficina de Logistica, en su rol de Dependencia Encargado de las
Contrataciones, ha procedido con la elaboracién del PAC 2026 observando los

siguientes criterios técnicos:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

Alineamiento Estratégico: Todos los procesos incluidos guardan estricta
relacién con el Cuadro Multianual de Necesidades y el Plan Operativo
Institucional (POI) del HONADOMANI-SB.

Contenido del PAC: El documento anexo contiene la descripcién de los
bienes, servicios y obras a contratar, los montos estimados, el tipo de
procedimiento de seleccion y el cronograma tentativo de las convocatorias.

OBJETO DE VALOR DE
CONTRATACION | CONTRATACION
Bienes S/2,209,955.00
Servicios S/6,311,501.00
Obras S/0.00
TOTAL S/8,521,456.00

Cumplimiento Normativo: Se ha verificado que la estructura del plan
cumpla con lo dispuesto en la Directiva N° 0002-2025-EF/54.01, y su
modificatoria, integrando las precisiones sobre la vinculacion obligatoria
entre la programacién y la certificacion de crédito presupuestario.

Relevancia Asistencial: Se ha priorizado la adquisicién de insumos
médicos, material estratégico y servicios de mantenimiento de equipos
biomédicos para asegurar la atencién continua en el HONADOMANI-SB.

V. CONCLUSIONES.

5.1.

El Plan Anual de Contrataciones 2026 ha sido elaborado siguiendo los
lineamientos técnicos y plazos establecidos por el Sistema Nacional de

Abastecimiento.
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5.2. EIPAC 2026 constituye el instrumento de gestion indispensable para que el
Hospital pueda convocar los procedimientos de seleccion y asegurar el
abastecimiento de bienes y servicios durante el ejercicio fiscal.

5.3. Se cumple con la exigencia de la Directiva N° 0002-2025-EF/54.01,; y; la
R.D. N° 0041-2025-EF/54.01, garantizando la transparencia y
predictibilidad de las compras estatales para el presente afio.

5.4. El Valor Total de las contrataciones previstas en el PAC 2026 del
HONADOMANI-SB, es de S/8, 521,456.00 (ocho millones quinientos
veintiin mil cuatrocientos cincuenta y seis con 00/100 soles), de las
cuales S/ 2,209, 955.00 corresponde para la contratacién de bienes,
S/6,311, 501.00 para la contratacion de Servicios, y S/0.00 para la
contratacion de obras.

5.5. Se adjunta el Anexo N.° 01: Plan Anual de Contrataciones 2026 para su
aprobacién correspondiente.

VI. RECOMENDACIONES.

6.1. Aprobacién: Se recomienda a la Oficina Ejecutiva de Administracion,
tramitar ante la autoridad de la gestién administrativa, aprobar el Plan Anual
de Contrataciones (PAC) 2026 de la Unidad Ejecutora 033, mediante la
suscripcion del formato PAC correspondiente, el mismo que fue publicado
por el OECE, en su portal web:
https://www.gob.pe/institucion/oece/informes-publicaciones/7574391-
archivo-excel-para-el-reqistro-masivo-del-plan-anual-de-contrataciones-pac-

2026-vigente

6.2. Publicacion: Una vez aprobado, se debera proceder con su publicacion en
el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado (SEACE) en un plazo
no mayor a cinco (05) dias habiles.

6.3. Difusion: Remitir copia del PAC aprobado a todas las unidades organicas
del Hospital para la debida planificacion de sus requerimientos.

Es cuanto informo a usted para su conocimiento, evaluacién y fines pertinentes,
quedando a disposicion para brindar cualquier aclaracién técnica adicional que se
considere necesaria respecto al Plan Anual de Contrataciones (PAC) 2026 de la
Unidad Ejecutora 033: Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé
(HONADOMANI- SB).
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INFORME N° 006 — 2026 - OL — OEA - HONADOMANI — SB

- Ing. DENG ANTONIO QUINTANA ZURIGA
Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion

ASUNTO : Cierre de la Fase de Consolidacién y Aprobacién de la Programacion

REF

Multianual de Bienes, Servicios y Obras 2026-2028 (PMBSO 2026 —
2028)

- a) DIRECTIVA N° 0007-2025-EF54.01 DE LA PMBSO - Sub Capitulo lll.
b) Nota Informativa N° 004 — 2026 - OL —OEA — HONADOMANI - SB
¢) MEMORANDO CIRCULAR N° 001 - 2026 - OL - OEA -
HONADOMANI- SB-Cierre de Fase de Consolidacién y Aprobacion de

PMBSO 2026-2028. "
d) Anexo N°01: Reporte de Necesidad del Area usuaria — Fase de

Clasificacion y Priorizacion.
e) PIA 2026 - HONADOMANI- SB

FECHA

: Lima, 16 de enero de 2026.

Es grato dirigirme a usted, con relacién al asunto de la referencia, a fin de informar lo
siguiente:

I. OBJETO.

22,

2.3.

21.

A través del presente documento, se hace formal la culminacion de la fase
de Consolidacién y Aprobacién correspondiente a la Programacion
Multianual de Bienes, Servicios y Obras (PMBSO) para el periodo 2026—
2028. Asimismo, este informe sirve de base técnica para validar el Cuadro
Multianual de Necesidades (CMN) definitivo de la Unidad Ejecutora 033:
Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé (HONADOMANI-

SB).

Il. BASE LEGAL.

Mediante Resolucién Directoral N° 0022-2025-EF/54.01 publicada en el diario
oficial “El Peruano” el 12 de junio de 2025, la Direccién General de
Abastecimiento del Ministerio de Economia y Finanzas aprobd la Directiva N°
0007-2025-EF/54.01: “Directiva para la Programacion Multianual de Bienes,

Servicios y Obras” y sus Anexos.

Mediante Resolucién Ministerial N° 940-2025-MINSA, de fecha 22 de
diciembre de 2025, se aprusba el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA)
para el afio fiscal 2026, del pliego 011 Ministerio de Salud. el cual adjunta la

distribucién del PIA.
Con Nota Informativa N° 003-2026-OEPE-001-UP-HONADOMANI-SB, de

fecha 07 de enero de 2026, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico,
informa a las dependencias usuarias el Presupuesto Institucional de Apertura

2026.
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2.4 Con fecha 07 de enero de 2026, la Oficina Ejecutiva de Administracién, corre
traslado la Nota Informativa N° 003-2026-OEPE-001-UP-HONADOMANI-SB,
de fecha 07 de enero de 2026, donde la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico, informa a las dependencias usuarias el Presupuesto Institucional

de Apertura 2026.

2.5. Con Nota Informativa N° 004 — 2026 - OL — OEA — HONADOMANI — SB,
de fecha 06 de enero-de 2026 la Oficina-de-Logistica, Solicito-lostnsumos-del

PIA 2026, para el desarrollo de la Tercera Fase - Consolidacién y Aprobacion
de la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras.

26. Con MEMORANDQO CIRCULAR N° 001 — 2026 — OL — OEA — HONADOMANI
— SB, de fecha 07 de junio de 2026, la Oficina de Logistica, informa de la
Apertura de Fase de Consolidacion y Aprobacién 2026-2028 CMNBSO y
solicita el Anexo N°01: Cuadro Multianual de Necesidades - Fase de
Consolidacién y Aprobacién 2026-2028 debidamente firmado por elfla
Director/a de la dependencia, teniendo como plazo maximo de entrega el
viemes 09 de enero de 2026; el mismo que debe incluir las necesidades
programadas para los servicios o unidades o dependencias u oficinas u
organos que guarden relacién de dependencia funcional y/o jerarquica con
vuestro cargo.

lli. ANALISIS.

3.1. Marco normativo de la Fase de Consolidacion y Aprobacion:

El articulo 25 de la Directiva N.° 007-2025-EF/54.01 establece que la Fase de
Consolidacién y Aprobacion es la Ultima fase de la PMBSO, a través de la cual se
determinan los bienes, servicios y obras a ser requeridos por la Entidad del Sector
Pdblico, en consistencia con la aprobacion del Presupuesto Institucional de Apertura

(PIA).

El articulo 26 de la citada Directiva sefiala que dicha fase inicia al dia habil
siguiente de la aprobacién del PIA y culmina dentro de los quince (15) dias
habiles siguientes a dicha aprobacion.

Asimismo, los articulos 27, 28 y 29 regulan los insumos, actividades y productos de
esta fase, siendo el Cuadro Multianual de Necesidades — Anexo N.° 02 el

producto final de la PMBSO.

3.2. Acciones realizadas para el desarrollo de la Fase de Consolidacion y
Aprobacion:

Entre el 05 y el 08 de enero de 2026, y en coordinacion con la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, se realizaron las siguientes acciones en el marco de
la configuracién de las tablas maestras del SIAF para el desarrollo de la Fase de
Consolidacién y Aprobacién de la PMBSO 2026-2028:
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o Registro del catdlogo institucional de bienes, servicios y obras.

» Registro de 173 actividades operativas.

e Carga automatica de metas presupuestarias vigentes al afio 2026.

» Asignacion individual de items en los centros de costo.

* Activacion de clasificadores de gasto y registro de precios unitarios.

¢ Registro de metas y fuentes de financiamiento por centro de costo.

» Vinculacion de metas con actividades operativas.

e Configuracién del médulo de programacién con limite de techo
presupuestal conforme al PIA 2026.

Oficina de Logistica

3.4. Cierre de la Fase de Consolidacién y Aprobacién

Con base en la informacion registrada por las areas usuarias y consolidada por el
equipo de programacién de bienes, servicios y obras de la Oficina de Logistica del
HONADOMANI, se procedié a cerrar el Cuadro Multianual de Necesidades —
Fase de Consolidacién y Aprobaci6n a través del médulo de configuracion del
SIAF WEB LANDING, culminando dicho proceso el 15 de enero de 2026,

3.5. Elaboracion del Cuadro Multianual de Necesidades

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 30 de la Directiva N.° 007-2025-
EF/54.01, esta Coordinacién procedié a elaborar el Cuadro Multianual de
Necesidades en el SIGA-MEF, consolidando las necesidades formuladas por
todas las areas usuarias de la Entidad.

El valor total del Cuadro Multianual de Necesidades correspondiente al afio
2026, en atencion al PIA, asciende a: S/ 22,019,448.40 (Veintidos millones
Diecinueve Mil Cuatrocientos Cuarenta y Ocho con 40/100 soles).

Cabe sefialar que el plazo maximo para la aprobacién del CMN vence el 16 de
enero de 2026, considerando que el PIA fue aprobado el 22 de diciembre de

2025.

IV. CONCLUSIONES.
4.1. Culminacién del Proceso de Planificacién: Se ha concluido

satisfactoriamente la Fase de Consolidacién y Aprobacién de la PMBSO
2026-2028, cumpliendo con los plazos y lineamientos establecidos por el
Sistema Nacional de Abastecimiento. Este cierre garantiza que la Unidad
Ejecutora 033: Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé
(HONADOMANI- SB) cuente con una base sélida para la gestion de sus
contrataciones futuras, conforme a lo establecido en la Directiva N.° 007-

2025-EF/54.01.

4.2. Validacién del Cuadro Multianual de Necesidades (CMN): El CMN
obtenido refleja una programacién integra y coherente de los bienes,
servicios y obras requeridos. Se ha verificado que los requerimientos
registrados estan alineados con los objetivos estratégicos de la institucion y
la disponibilidad presupuestaria proyectada para el préximo periodo.
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Publicacién y Difusién: Se recomienda a la Oficina de Administracion
oroceder con la publicacién del Cuadro Multianual de Necesidades (CMN)
e~ o portal web institucional, en cumplimiento con los principios de
iransparencia y los plazos estipulados por el Sistema Nacional de
Abastecsmiento

Articulacién con el PAC: Disponer que el éarea de Logistica o
Abastecimiento utilice el CMN aprobado como insumo base y obligatorio
para la elaboracién del Plan Anual de Contrataciones (PAC) de cada
ejercicio fiscal, asegurando que no existan discrepancias entre lo
programado y lo ejecutado.

Monitoreo y Actualizacion Periddica: Establecer un cronograma de
seguimiento trimestral para evaluar la ejecucion de la programacién. Esto
permitira identificar variaciones en las metas fisicas o presupuestales de la
Unidad Ejecutora 033: Hospital Nacional Docente Madre Nifio San
Bartolomé (HONADOMANI- SB) y realizar las modificaciones necesarias
mediante procesos de ajuste debidamente sustentados.

Capacitacién Continua: Impulsar jornadas de actualizacion para los
centros de costos de la Unidad Ejecutora 033: Hospital Nacional Docente
Madre Nifio San Bartolomé (HONADOMANI- SB), con el fin de mejorar la
precisién en la cuantificacién y valorizacién de bienes, servicios y obras en
futuros ciclos de programacién multianual.

Optimizacién del Almacenamiento: Evaluar la capacidad de los
almacenes institucionales frente a la programacion de bienes aprobada,
con el objetivo de coordinar entregas periddicas que eviten el sobrestock o
la falta de insumos criticos.

Es cuanto informo a usted para su conocimiento, evaluacion y fines pertinentes,
quedando a disposicién para brindar cualquier aclaracién técnica adicional que se
considere necesaria respecto a la programacion de la Unidad Ejecutora 033: Hospital
Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé (HONADOMANI- SB), para el periodn

2026-2028. Sz o
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