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RESOLUCION GERENCIAL N2 008-2026-1VPM-M
Moyobamba, 14 enero del 2026

VISTO:

El INFORME N° 006-2026-IVPM-M/ADMIN de fecha 14 de enero de 2026,
mediante el cual el Administrador (e) del Instituto Vial Provincial Municipal — Moyobamba
(IVPM-M) solicita la revision y aprobacion de la "Directiva de procedimientos para la
autorizacion de viaticos por comision de servicios y rendicion de cuentas”; y,

CONSIDERANDO:

1. Que, mediante Ordenanza Municipal N°144-2006-MPM, se cre¢ el Instituto Vial
Provincial Municipal de Moyobamba como un organismo descentralizado con
personeria juridica y autonomia administrativa y econémica, facultado para emitir
actos administrativos que regulen su organizacion interna.

2. Que, la operatividad de la institucién exige el desplazamiento constante del
personal administrativo y técnico dentro y fuera de la jurisdiccion, siendo
imperativo contar con lineamientos que optimicen el gasto publico y aseguren la

Que, es necesario establecer un marco normativo interno que regule de manera
eficiente y ordenada el otorgamiento de viaticos y la posterior rendicion de
cuentas, conforme a la Ley N°32513 (Presupuesto 2026) y el D.S. N°007-2013-
EF (Escala de Viaticos).

4. Que, la propuesta de directiva adjunta establece plazos de rendicion, escalas de
viaticos, limites para el uso de declaraciones juradas y los formatos
estandarizados para garantizar un control previo, concurrente y posterior.

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por el Estatuto del IVPM-M;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la DIRECTIVA N°003-2026-IVPM-M/GG,
denominada “DIRECTIVA DE PROCEDIMIENTOS PARA LA AUTORIZACION DE
VIATICOS POR COMISION DE SERVICIOS Y RENDICION DE CUENTAS EN EL
INSTITUTO VIAL PROVINCIAL MUNICIPAL — MOYOBAMBA”, la misma que consta
de sus disposiciones generales, especificas y los siguientes once (11) anexos:

Anexo N°01: Plan de Trabajo para Comision de Servicio.
Anexo N°02: Solicitud de Otorgamiento de Viaticos.

Anexo N°03: Orden de Servicio / Memorandum de Designacién.
Anexo N°04: Formato de Rendicion de Cuentas.

Anexo N°05: Declaracién Jurada de Gastos (Movilidad y Otros).

* @ © 9 @

Jr Libertad Cdra. 06 cruce con Jr. 20 de abril Moyohamba - San Martin

Correo Electrénico: |



RSAV.N S F VIR
Y
o

!\/Il'NlC ll’Al ) | = M()YC)ISAM[BA

PEIN AN A NY 144 NN

CFVELNVERERTZE IR

Anexo N°06: Informe de Actividades Realizadas.

Anexo N°07: Escala de Viaticos Vigente.

Anexo N°08: Formato de Control de Permanencia.

Anexo N°09: Formato de Liquidacién de Pasajes.

Anexo N°10: Acta de Devolucion de Remanente de Viaticos.

Anexo N°11: Formato de Rendicion de Cuentas para Reembolso de Gastos.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que la presente Directiva es de cumplimiento
obligatorio para todo el personal del IVPM-M, bajo cualquier modalidad contractual, que
realice desplazamientos en comision oficial.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Oficina de Administracién el cumplimiento de
la presente resolucion, asi como su debida notificacion y difusion a todas las areas de la
institucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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