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1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
1 74597377 GAMARRA QUISPE RUTH CATHERINE COORDINADORA PRONOEI SEDE UGEL 01 X X X X X X X X X X X 32/11  = 2.90

2 10653915 MARTINEZ RAYME GLORIA SABINA COORDINADORA PRONOEI SEDE UGEL 01 X X X X X X X X X X X 32/11  = 2.90

3 10024207 PAUCAR SUAREZ NERINA RAYDA COORDINADORA PRONOEI SEDE UGEL 01 X X X X X X X X X X X 32/11  = 2.90

4 44038716 PIZARRO LIMAYMANTA CINDY ROSY COORDINADORA PRONOEI SEDE UGEL 01 X X X X X X X X X X                                                                                                                                                                                                                              X 32/11  = 2.90

5 ,09943081 VELITA PEÑA DANISA RAQUEL COORDINADORA PRONOEI SEDE UGEL 01 X X X X X X X X X X X 32/11  = 2.90

3.2 Brinda orientaciones a las PEC para que realicen 3.3 Genera procesos reflexivos en las PEC que 4.1 Establece en coordinaciones necesarias para el 4.2 Brinda información que posibilite la toma de 

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO I.E

1.2 Brinda orientaciones a las PEC que les permita 1.3 Mantiene comunicación con el estudiante y/o su 1.4 Verifican si las PEC utilizan medios/canales para 2.1 Orienta a las PEC en el empleo de actividades y/o 2.2 Realiza la adecuación y/o adaptación de las 3.1 Analiza con las PEC las evidencias presentadas por 

Evaluacion de Desempeño Docente 2026
FE DE ERRATAS DEL CUADRO DE RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACION PARA PROFESOR/AS  COORDINADOR/AS DE PRONOEI  - 19/01/2026

FACTOR 1. Acompañamiento, de manera presencial o remota, a los estudiantes y sus familias en sus experiencias de aprendizaje 2. Adecuación y/o adaptación de actividades y/o materiales educativos. 3. Análisis de la evidencia presentada y retroalimentación brindada a los estudiantes y/o las familias. 4. Trabajo colegiado con los pares y coordinación con el director de IE, Equipo directivo o especialista de la UGEL, 

PUNTAJE FINAL

ASPECTOS 1.1 Realiza acciones de acompañamiento a las PEC, 


