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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

“AND DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

RESOLUCIO N DE LA OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACIO N
N° 0938 .2025-GRA/ORA

VISTOS:

El Informe N°4891-2025-GRA/OGRH de la Jefa de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos; € Informe N°1664-2025-GRA/OC del
Jefe de la Oficina de Contabilidad;, e Informe N°9396-2025-GRA/OLdel Jefe de la Oficina de Logistica; el Informe N°5013-2025-
GRA/ORPPAT-OP de la Jefa de la Oficina de Presupuesto y demas antecedentes sobre habilitacion de Encargo Intermno; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1091° de la Constitucion Politica del Estado Peruano, modificada por la Ley N°27680, Ley de Reforma Constitucional del
capitulo X1V del Titulo IV sobre Descentralizacién, en concordancia con el articulo 2° de la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales Ley
N°27867, prescribe los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular, son personas juridicas de derecho publico, con autonomia
politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia.

Que, € articulo 192° de la Constitucién Politica del Estado Peruano, modificado por la Ley N°27680, establece que los Gobiernos
Regionales promueven el desamolo y la economia regional, fomentan las inversiones, actividades, servicios plblicos de su
responsabilidad, en armonia con las politicas y planes nacionales y locales de desarrollo.

Que, el Gobiemo Regional de Arequipa, atendiendo a la naturaleza de sus funciones, y el adecuado cumplimiento de los objetivos

institucionales, en € marco de lo establecido por la Directiva de Tesoreria N°001-2007-EF/77.15, aprobada mediante Resolucién

Directoral N° 002-2007-EF/77.15, y su modificatoria Resolucién Directoral N° 001-2011-EF-77.15, puede ejecutar su presupuesto bajo la

modalidad de ENCARGO, a sus Unidades Operativas, asi como €l personal de la Institucién expresamente designado para la ejecucion

del gasto que haya necesidad de realizar, de acuerdo a la naturaleza de determinadas funciones, al adecuado cumplimiento de objetivos

institucionales, a las condiciones y caracteristicas de ciertas tareas y trabajos y/o restricciones justificadas. Asimismo, el Articulo 40° del

mismo cuerpo legal establece: “Encargos” a personal de la institucién 40.1 Puede utilizarse, excepcionalmente, la modalidad de “Encargo”

/@W\\ a personal expresamente designado para la ejecucion del gasto que haya necesidad de realizar, atendiendo a la naturaleza de
/ 53* vog® _\% determinadas funciones, al adecuado cumplimiento de los objetivos institucionales, a las condiciones y caracteristicas de ciertas tareas
{ < .3 |y trabajos o a restricciones justificadas en cuanto a la oferta local de determinados bienes y servicios. En este Gltimo caso, con previo
\ informe del 6rgano de abastecimiento u oficina que haga sus veces.
¥
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W Que, en el item V de la Directiva N° 011-2019-GRA/OPDI "“NORMAS PARA EL OTORGAMIENTOQ, UTILIZACION Y RENDICION DE
= FONDOS BAJO LA MODALIDAD DE ENCARGOS EN EL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA”, prescribe que € encargo interno
consiste en la entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal de la Institucion para el pago de obligaciones, que por
naturaleza de determinadas funciones o caracteristicas de ciertas tareas o trabajos indispensables para € cumplimiento de sus objetivos

\ institucionales, tales como: q) Desarrollo de eventos, talleres o investigaciones, cuyo detalle de gastos no pueda conocerse con precision ni con la

d /‘/.‘\tu \‘\\ debida anticipacion. b) Contingencias derivadas de situaciones de emergencia declaradas por Ley. ¢) Servicios bdsicos y alquileres de de pendencias

/‘ ,‘ﬁ‘ B\ que por razones de ubicacion geogrdfica ponen en riesgo su cumplimiento dentro de los plazos establecidos por los respectivos proveedores. d)
¥ J ‘\\ ‘\\ Adguisicion de bieres y servicios, ante restricciones justificadas en cuanto a la oferta local, previo informe de la Oficina de Logistica y Patrimenio.

Que, la Directiva N°011-2019-GRA/OPDI “NORMAS PARA EL OTORGAMIENTO, UTILIZACION Y RENDICION DE FONDOS BAJO LA
MODALIDAD DE ENCARGOS EN EL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA”, indica en el punto VIl del numeral 1 Solo se autoriza la
entrega de Encargos a los funcionarios, servidores y contratados bajo el régimen del Decreto Legislativo N°276, Decreto Legislativo
N°728, personal contratado bajo & régimen laboral especial del Decreto Legislativo N°1057, personal que se encuentra bajo el régimen
de la Ley de Servicio Civil, Ley N°30057.

//Q@?.GDNALOH Que, a mérito del Informe N°4891-2025-GRA/OGRH la Abg. Deysi Hayde Quispe Alvarez — Jefa de la Oficina de Gestion de Recursos
.vf-”g\ vege < * Humanos, indica que por motivos de realizarse la ceremonia de reconocimiento a los servidores cesantes de la institucion; solicita la
("‘ § \ i habllltaaon de Fondos por Encargo Interno para la actividad “CEREMONIA DE RECONOCIMIENTO A SERVIDORES CESANTES 2025",
t\q\ i or la suma de S/. 2,000.00 (Dos Mil con 00/100 Soles) a nombre de la servidora MARIA DEL PILAR ANGELICA CHAVEZ MORA,

\\@ ¥ 5 identiﬂcada con DNIN°® 29284165, personal Nombrada que labora bajo el régimen laboral del D. Leg. 276, actividad a efectuarse el 29
"l?srmﬂ" =~ de diciembre del 2025 en el Auditorio Pedro Paulet de la sede central del Gobierno Regional de Arequipa.

Que, obra la Carta de Compromiso de Autorizacion de Retencion, suscrito por la servidora Maria Del Pilar Angelica Chavez Mora,
identificada con DNI N° 29284165, quien autoriza que, en el caso de no cumplir con realizar la rendicién del encargo recibido dentro del
plazo establecido, exista anomalias en la documentacién presentada en la rendicion de encargo, se le efectiie la retencion del monto
que corresponda de sus haberes mensuales por planilla.

g ~| Que, mediante Informe N°1664-2025-GRA/OC € Jefe de la Oficina de Contabilidad — CPC Adolfo Y. Huamén de la Gala, sefiala que,
\%,——"T1 Maria Del Pilar Angelica Chavez Mora NO cuenta con rendicién pendiente.

i Es asi que, mediante Informe N°9396-2025-GRA/OL e Mg. Jhonnathan D. Guillinta Barrueto — Jefe de la Oficina de Logistica, sefiala en
sus conclusiones: “De Ia revision del expediente y conforme a lo solicitado en el Informe N°4891-2025-GRA/OGRH de fecha 12 de
diciembre de 2025 que propone a MARIA DEL PILAR ANGELICA CHAVEZ MORA, identificada con DNI N° 29284165 y en aplicacién
del principio de confianza y de conformidad con la carta de autorizacién de retencién, {...) de conformidad con lo establecido en la
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GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA

Directiva N°11-2019-GRA/OPDI; (...), SIENDO VIABLE ATENDER ELPRESENTE ENCARGQ, fodo ello para la actividad solicitada, por
lo que, el monto del presente encargo interno asciende a la suma de S/. 2,000.00 (Dos Mil con 00/100 Soles})".

Por lo que, con Informe N°5013-2025-GRA/ORPPOT-OPT la CPC. Ingridt M. Zapana Pacha — Jefa de la Oficina de Presupuesto, sefiala
que se solicita Encargo Interno para realizar gastos de la actividad denominada “CEREMONIA DE RECONOCIMIENTO A SERVIDORES
CESANTES 2025", por lo que cuenta con disponibilidad presupuestal, para ello emite la certificacién presupuestal de acuerdo al siguiente
detalle: Afo: 2025; Fte. Fto.: 2-09 “Recursos Directamente Recaudados”; Meta: 0117 “Oficina Regional de Administracién”; CCP:
0017270; Monto: S/. 2,000.00 (Dos Mil con 00/100 Soles).

Que, de conformidad con el numeral 3 del punto V de la Directiva N° 011-2019-GRA/OPDI “NORMAS PARA EL OTORGAMENTO,
UTILIZACION Y RENDICION DE FONDOS BAJO LA MODALIDAD DE ENCARGOS EN EL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA”
establece: Se regula mediante Resolucién de la Oficina Regional de Administracion, estableciendo el nombre de la persona y la
descripcion del objeto del “Encargo”, los conceptos del gasto, los montos, las condiciones a que deben sujetarse las adquisiciones y
contrataciones a ser realizadas, €l tiempo que tomara el desarrollo de las mismas y el plazo para la rendicién de cuentas debidamente
documentada; asimismo, el numeral 3 del punto M sefala que: No procede la entrega de nuevos Encargos a personas que tiene
pendientes la rendicién de cuentas o devolucién de montos no utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo responsabilidad
del Jefe de la Oficina Regional de Administracion y la Oficina de Contabiiidad de hacer seguimiento y control de la rendicién de los
Encargos, oficina que deberé informar a la Oficina Regional de Administracion para la notificacién respectiva; de ofro lado el numeral 4
de la citada directiva sefiala: No procede la entrega de dos (2) Encargos en la misma fecha o en paralelo a la misma persona.

Consecuentemente, en mérito a los considerandos expuestos y de conformidad con las facultades conferidas por la Ley N® 32185 se
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afo 2025; Directiva de Tesoreria N°001-2007-EF/77.15 y sus modificatorias
Resolucion Directoral N° 001-2011-EF/77.15; de acuerdo a lo establecido en e Decreto Legislativo N° 1441 del Sistema Nacional de
Tesoreria; la Ley N° 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacién”; y la Ley N° 27867 “Ley Orgénica de Gobiernos Regionales” y la
Resolucién Ejecutiva Regional N°255-2025-GRA/GR sobre delegacion de facultades al Jefe de la Oficina Regional de Administracion, es
que:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. — AUTORIZAR la habilitacién de fondos en la modalidad de Encargo Internoc a la Oficina de Gestién de Recursos
Humanos, para realizar gastos del plan de trabajo denominado: “CEREMONIA DE RECONOCIMIENTO A SERVIDORES CESANTES
2025", actividad a efectuarse el 29 de diciembre del 2025 en el Auditorio Pedro Paulet de la sede central del Gobierno Regional de

' _Atequipa; conforme a los informes técnicos y los considerandos expuestos que forman parte integrante de la presente disposicion y

“teniéndose en consideracion e siguiente detalle:

ANO FTE. FTO. META ccpP MONTOS/. _!
2025 2-09 0117 017270 2,000.00 |

ARTICULO 2°. — DESIGNAR a la servidora MARIA DEL PILAR ANGELICA CHAVEZ MORA, identificada con DNI N° 29284165,
personal Nombrada bajo el régimen laboral del D. Leg. 276, servidora que labora en la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, Unica
responsable del manejo de dichos fondos; debiendo rendir cuenta documentada de los actuados con comprobantes de pago reconocidos
por la SUNAT, bajo responsabilidad.

ARTICULO 3°. - DISPONER el cumplimiento de Ia presente resolucion a ias Oficinas de Contabilidad y Tesoreria de la Sede Central del
Gobierno Regional de Arequipa, de acuerdo a sus respectivas competencias.

ARTICULO 4°. — Los documentos sustentatorios para ser utilizados en la rendicion de cuenta, deben de cumplir los requisitos exigidos
por la Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria (SUNAT), de acuerdo al Reglamento de Comprobantes de
Pago, Resolucién N°007-99/SUNAT y sus modificatorias, estando sujeto a las disposiciones contenidas en la Resolucion de Contraloria
N°320-2006-CG y la Resolucion Ejecutiva Regional N°663-2019-GRA/GR, debiendo la responsable efectuar la rendicion de cuentas ante
el Control Previo Interno de la Oficina de Contabilidad.

ARTICULO 5°.— El plazo para su rendicion, segu n Directiva de Tesoreria N°001-2007-EF/77.15 no debe exceder de los tres (03) dias
habiles, después de haber concluido el trabajo materia del presente encargo, de conformidad a lo establecido por la Ley N° 28112 Ley
Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico, Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2025

ARTICULO 6°. —-PUBLICAR la presente Resolucién en el Portal Institucional del

(https://www regionarequipa.gob.pe/).

Gobierno Regional de Arequipa

Dado en la Sede Central del Gobierno Regional de Arequipa a los 2 ll B l C 2025

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

OFICINA REGIONAL OE ADMINISTRAGION
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