SERVICIOS DE CONTROL PENDIENTE/CON ACCIONES AL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2025

NUMERODE | . SITUACION FUNCIONARIO | SITUACION
EXPEDIENTE | NOMERODE LT ADVERSA ACCIGHIS SFRETANORS RESPONSABLE ACTUAL
‘ i i de ‘ 99/09/20.215: Memorando N° 048-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere |
control N° 002-2025- \Wpmecin 3 GEl. $ : ‘ ’
OCI/HVLH/0998-SVC 95/09/20.2’5: Memorando N° 046-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
informacién a OP.
‘ Piogramacion ‘ 21/02/202’5: Oficio N2 016-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite : ’
‘ St 4 | informacion a OCl de OP. | Jefe/adela ‘
| Expediente N2 permaner;cia del 19/02/2025: Memorando N° 010-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se reitera l Oficina de i
‘ 2500002128 . . solicitud de informacién a la OP. 1‘ Personal
‘ ‘ g Z’SO,",G/ as'ftezc";/y ; | 11/02/2025: Oficio N® 012-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite | | CoN
| Oficion* 0047- | f".’"’sgf"gv" bl ' | informacién a OCI de OE!. | Jefe/adela | ACCIONES |
2025- e{’:}g;’m;ﬁ;t‘;e’f“m | 05/02/2025: Memorando N* 005-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se designa Oficina de |
OCI/HVLH/0998 } Hosuital Weter tareo } como funcionario responsable a la OP y se remite plan de accion. | Estadistica e
} i | 04/02/2025: Nota Informativa N° 067-2025-OEI-HVLH/MINSA - OEl remite | Informatica
} informacion. |
| ' Bk ol G [ 03/02/2925: Oficio N2 010-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se solicita |
| 1301 17 do eherale ampliacion de plazo a OCI. ‘
i 5025 30/01/2025: Memorando N° 006-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se designa
* : como funcionario responsable a la OEl y se remite plan de accion. |
} | 04/11/2025: Memorando N° 060-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere ’
| Informe de visita de b S A y ’
coctiol " 003 2035- .04/11/20.2,5: Memorando N° 059-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere ! lefe/adela
OCI/HVLH/0998-5VC informacién a DH. ‘ Oficina de
| 09/09/2025: Memorando N° 051-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere ‘ Servicios
‘l s Shupelonid informacién a DH. Generales y ‘
Expediente N2 | del pabellén N* 01 el 09/09/2025: Memorando N° 050-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere Mantenimiento [
2500002367 i : informacion a DF. | | l
Hospital Victor Larco | " : | [ |
Mt opstie \ 4 g '09/09/20.2’5: Memorando N° 049-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere 1 Jefe/a del | CON !
Oficio N° 035- PRI informacion a OEl. [ Departamento ACCIONES |
2025- 7 g | 17/07/2025: Oficio N2 036-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite | de Farmacia ‘
| OCi/HVLH/ogg | Iroestructuray informacién a OCI de DH. : |
; oSN 08/07/2025: Memorando N° 024-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Primer Jefe/a del |
! e ek i ] | reiterativo de informacidn a DH. Departamento | }
i ; | 08/07/2025: Memorando N° 023-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Primer 1 de {
13 al 22 de enero de : j . 2 e ‘
i 2025, ‘l reiterativo de informacion a OSGYM. | Hospitalizacion }
|

17/06/2025: Memorando N° 019-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se solicita a
! DH informar sobre las acciones ejecutadas.




17/06/2025: Memorando N° 018-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se solicita a
0OSGYM informar sobre las acciones ejecutadas.

11/02/2025: Oficio N2 013-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
informacién a OCL.

11/02/2025: Nota Informativa N° 053-2025-DH-HVLH/MINSA - DH remite
informacion.

11/02/2025: Memorando N° 083-2025-0SGYM - OSGYM remite informacién.
05/02/2025: Memorando N° 009-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se designa
como funcionario responsabie al DH y se remite plan de accion.

| 04/02/2025: Memorando N° 047-2025-DF-HVLH/MINSA - DF remite informacion.
| 03/02/2025: Oficio N2 011-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se solicita

ampliacion de plazo a OCI.
30/01/2025: Memorando N° 008-2025-FRMSERAPyCICS-HVLH/MINSA - Se designa

| como funcionario responsable a la DF y se remite plan de accion.

30/01/2025: Memorando N° 007-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se designa
como funcionario responsable a fa OSGYM y se remite plan de accion.

|

|
|
|

Expediente N° |
2500006770
|
Oficio N° 122- ’
2025-
OCI/HVLH/0998 |

|

Informe de Orientacion |

de Oficio N° 004-2025-
OCI/HVLH/0998-SO0

El software
denominado Sistema
Integral Hospitalario
Especializado (SIHE),
que esta utilizando el
Departamento de
Farmacia del
Hospital Victor Larco
Herrera, no optimiza
la gestion de
medicinas

Periodo de evaluacion:
13 de enero al 24 de
marzo de 2025

09/09/2025: Memorando N° 053-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
informacion a OEl.

09/09/2025: Memorando N° 052-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
informacion a DF.

12/08/2025: Oficio N2 043-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
informacién a OCl de Farmacia y OEl.

08/08/2025: Memorando N° 033-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA -

| Requerimiento de informacién a OEl.

08/08/2025: Memorando N° 032-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA -
Requerimiento de informacion a Farmacia.

11/04/2025: Oficio N2 024-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
informacion a OCl.

07/04/2025: Nota Informativa N° 190-2025-DF-HVLH/MINSA - Departamento de
Farmacia remite informacion solicitada. :

lefe/a dei
Departamento
de Farmacia

lefe/adela
Oficina de

Estadistica e

informatica

CON
ACCIONES

r~




Informe de orientacion
de oficio N° 005-2025-
OCI/HVLH/0998-500

08/07/2025: Memorando N° 025-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Primer

Verificacidn a la reiterativo de informacioén a OL.
Expediente N° asickbraii el 18/06/2025: Oficio N2 031-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite Jefe/a de la
2500011129 ”rod C;o ik informacién a OCI. Oficina de
Isjodi ,ugy X1l 10/06/2025: Memorando N° 017-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se designa Logistica
Oficio N° 132- = eZtat:;e s como funcionario responsable a DF y se remite plan de accion. CORREGIDA
2025- eyrfusio'n :7 o 10/06/2025: Memorando N° 014-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se designa lefe/a del
OCI/HVLH/0998- Zos G S como funcionario responsable a OLy se remite plan de accion. Departamento
SO0 Herfera 10/06/2025: Oficio N2 030-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se solicita de Farmacia
ampliacion de plazo a OCI.
Periodo de evaluacion:
del 1 de abril de 2025
al 3 de abril de 2025
04/11/2025: Memorandc N° 062-2025-FRMSE RAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
informacion a DH.
12/09/2025: Oficio N° 052-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
informacion a OCi de OSGYM.
i 09/09/2025: Memorando N° 056-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
Informe de visita de é 5
control N° 006-2025- informacién a OEA.
09/0$/2025: Memorando N° 055-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
OCI/HVLH/0998-SVC ; =
informacion a DH. lefe/a dela
Expiadisnte 1" R I 99/09/292'5: Memorando N° 054-2025-FRMSERAPyCICS-HVLH/MINSA - Se requiere Oflcu.xa.de
i informacién a OSGYM. Servicios (2)
2500011130 del Pabellon N° 8 de! "
srcaital Weter Lorco 08/09/2025: Memorando N° 047-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se reitera Generalesy CON
ey e = solicitud de informacién a OSGYM. Mantenimiento | ACCIONES
Oficio N° 155- Herrera: Gestion S ”
2025- p— 25/08/2025: Oficio N2 046-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
: 4 informacion de Hospitalizacion. Jefe/a del (1)
OCI/HVLH/0998- infraestructura 2 .
/ SVC/ efuipamiecnto ¥ 13/08/2025: Oficio N© 044-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se solicita Departamento | CORREGIDA
a9 ampliacion de plazo de 45 dias. de
i = 08/08/2025: Memorando N° 031-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Hospitalizacion
Periodo de evaluacion e y i SR
- Requerimiento de informacion a Hospitalizacion.
del 15 al 30 de abril de 5
2025 08/08/2025: Memorando N 030-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA -
Requerimiento de informacién a OSGYM.
08/07/2025: Oficio N2 035-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
informacion a OCI de OSGYM.
30/06/2025: Memorando N° 020-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Primer
reiterativo de informacién a OSGYM.




25/06/2025: Oficio N2 032-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
informacion a OCI.

10/06/2025: Memorando N° 016-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se designa
como funcionario responsable a DH y se remite plan de accion.

10/06/2025: Memorando N° 015-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se designa
como funcionario responsable a OSGYM y se remite plan de accion.

10/06/2025: Oficio N2 029-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se solicita
ampliacién de plazo a OCI.

Informe de visita de
control N° 007-2025-
OCI/HVLH/0998-SVC

02/09/2025: Oficio N° 048-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
informacion a OCl de OSGYM.

09/09/2025: Memorando N° 057-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
informacién a OSGYM.

13/08/2025: Oficio N2 045-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se solicita

Estado situacional de A ! lefe/a de la
£y racllantae PRI G e ampliacion de plazo de 45 dias. o
o s e it RO 08/08/2025: Memorando N° 029-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - g
2500012782 de Lavanderia, By s £ Servicios
Landbecibiy Cotluse Requerimiento de informacién a OSGYM. et
sl 4 h ¥ 5 08/08/2025: Memorando N° 028-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - e Y CON
Oficio N° 216- del Hospital Victor o : pe Mantenimiento
2025- Liirio Heribeli: Requerimiento de informacion a OEA. ACCIONES
3 7/2025: Oficio N2 -2025-FRM ICS-HV MINSA - i ?
OCI/HVLH/0998- Gestion sanitaria, .18/0 / .2,5 Comn o RERBREIORISAEMIDEA - 5n pontity Director/a
SvC infraestructura infosmagion 2 SChae 30YM, Ejecutivo/a | de
iRl y ; 18/07/2025: Memorando N° 027-2025-FRMSERAPyCICS-HVLH/MINSA - Primer ) o -
magquinaria industrial ¢ i 2 L Administracion
reiterativo de informacién a OSGYM.
. i 18/07/2025: Memorando N° 026-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Primer
Periodo de evaluacién y 3 i o
Sl S o 31 00'dé reiterativo de informacién a OEA.
s ! ] 18/07/2025: Oficio N2 037-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se solicita
julio de 2025 L
ampliaciéon de plazo a OCl.
B0 e Drisntacion 27/11/2025: Oficio N° 063-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
de Oficio N° 008-2025- ) s
OCI/HVLH/0998-500 informacién a OCl de OEA.
Expediente N° 19/11/2025: Memorando N° 061-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
2500016572 informacion a OEA.
; : : Direct
‘.JS‘; ’fd‘?b’do Zelh’s 25/09/2025: Oficio N° 057-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite E_ec::;‘c,oc;'a/? 5 CON
Oficio N° 242- ;"s C;;C'slnij d:/ informacién a OCI de OEA. A’dmimstradén ACCIONES
2025- :;‘S’ itg/ Vc'cror < 25/09/2025: Oficio N° 056-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
OCI/HVLH/0998 AN informacion a OCI de OEA.

Herrera, con fines
distintos a
actividades sindicales

17/09/2025: Oficio N° 053-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se solicita
ampliacién de plazo de cinco dias.




“Decenic de
s

> de la re

Expediente N°

: 3
| Informe de orientacion |

de oficio N° 10373-
2025-CG/PREV-SO0

Conformacion del

Lider de
Gobierno y

2500020660 - _ 26/11/2025: Memorando N° 067-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere a | ansformacién
comité de gobierno y : s T W B | Digital - Jefe/a
b la Lider de Gobierno y Transformacion Digital - Jefe de la Oficina de Estadistica e i CON
e transformacién sk 5 ; ; i de la Oficina de
Oficio N° 300- i Informdtica del Hospital Victor Larco Herrera adopte las acciones preventivas o Do ACCIONES
digital ‘ Estadistica e
2025- correctivas que correspondan. R
OCI/HVLH/0998 y x " s
Periodo de evaluacion: Hospital Victor
del 26 de setiembre de Larco Herrera
2021 al 31 de agosto
de 2025
Informe de Visita de
Control N° 012-2025-
OCI/HVLH/0998-SVC
Atencion de
pacientes, gestion de Tetats vet
productos
b, Departamento
farmacéuticos, :
2 & e de Farmacia
equipos biomédicos,
Expediente N° contra referencia, 28/11/2025: Memorando N° 070-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere iters de ia
2500020602 tiempo de informacioén a DE. Oficina de
permanencia de 28/11/2025: Memorando N° 069-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere Eetadiericn & CON
Oficio N° 304- pacientes y informacion a OEA. vl ibitcs ACCIONES
2025- asistencia y 28/11/2025: Memorando N° 068-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
OCI/HVLH/0998 permanenc:.a del : informacién a DF. Jetels ol
personal asistencial
3 Departamento
en los servicios de

emergencia

Periodo de evaluacidn:
del 21 de noviembre al
24 de noviembre de
2025

de Emergencia

Magdalena del Mar, 12 de diciembre de 2025.




