SERVICIOS DE CONTROL PENDIENTE/CON ACCIONES AL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2025

NUMERO DE . SITUACION FUNCIONARIO SITUACION
EXPEDIENTE SETERG U8 0 e ADVERSA N RESPONSABLE ACTUAL
" a0 09/08/2025: Memorando N° 048-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
Informe de visita de ; o
control N° 002-2025- informacién a OEL.
. ; : i - - -HVLH/MINSA - S iere
OCI/HVLH/0998-5VC -05/09/20.2%5 Memorando N° 046-2025-FRMSERAPyCICS-HVLH/ SA - Se requie
: informacion a OP.
Srimomariin 21/02/2025: Oficio N2 016-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
asisiencia & informacién a OCl de OP. lefe/a dela
Expediente N2 ermaner;c)i/a B 19/02/2025: Memorando N° 010-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se reitera Oficina de
2500002128 personal bl solicitud de informacion a la OP. Personal
de AL /ay 1 11/02/2025: Oficio N2 012-2025-FRMSERAPyCICS-HVLH/MINSA - Se remite CON
Oficio N° 0047- Ofici’nasde E’Stfzdl'stica informacién a OCl de OELl. Jefe/a de la ACCIONES
2025- & Baanndines de) 05/02/2025: Memorando N° 005-2025-FRMSERAPyCICS-HVLH/MINSA - Se designa Oficina de
OCI/HVLH/0998 Sl Lo como funcionario responsable a la OP y se remite plan de accion. Estadistica e
Herfera 04/02/2025: Nota Informativa N° 067-2025-OEI-HVLH/MINSA - OEl remite Informatica
informacioén.
iy = 03/02/2025: Oficio N2 010-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se solicita
Periodo de evaluacion i
S5 4l 13 e chais g6 ampliacién de plazo a OCI.
2025 30/01/2025: Memorando N° 006-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se designa
: como funcionario responsable a la OEl y se remite plan de accién.
04/11/2025: Memorando N° 060-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
o tte visits de informacién a OSGYM.
i 04/11/2025: Memorando N° 059-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere lefe/a de la
control N° 003-2025- : i, i
OCI/HVLH/0998-5VC informacién a DH. Oficina de
09/09/2025: Memorando N° 051-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere Servicios
> Bitliadhiacional informacion a DH. . . Gener.alefs y
Expediente N2 del pabelién N° 01 el 09/09/2025: Memorando N° 050-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere Mantenimiento
2 i io :
500002367 Hesaivel Weter Larcs informacion a DF : _
Hgrrares GV & 09/09/2025: Memorando N° 049-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere lefe/a del CON
Oficio N° 035- sanitari;J informacion a OEI. Departamento ACCIONES
2025- infraestrtllctura 17/07/2025: Oficio N2 036-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite de Farmacia
OCI/HVLH/0998 | b y informacién a OCI de DH.

Periodo de evaluacion
13 al 22 de enero de
2025.

08/07/2025: Memorando N° 024-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Primer
reiterativo de informacién a DH.

08/07/2025: Memorando N° 023-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Primer
reiterativo de informacion a OSGYM.

17/06/2025: Memorando N° 019-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se solicita a
DH informar sobre |as acciones ejecutadas.

Jefe/a del

. Departamento

de
Hospitalizacion




17/06/2025: Memorando N° 018-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se solicita a
OSGYM informar sobre las acciones ejecutadas.

11/02/2025: Oficio N2 013-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
informacion a OCI.

11/02/2025: Nota Informativa N® 053-2025-DH-HVLH/MINSA - DH remite
informacion.

11/02/2025: Memorando N° 089-2025-0SGYM - OSGYM remite informacion.
05/02/2025: Memorando N° 009-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se designa
como funcionario responsable al DH y se remite plan de accion.

04/02/2025: Memorando N° 047-2025-DF-HVLH/MINSA - DF remite informacidn.
03/02/2025: Oficio N2 011-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se solicita
ampliacion de plazo a OCI.

30/01/2025: Memorando N° 008-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se designa
como funcionario responsable a la DF y se remite plan de accidn.

30/01/2025: Memorando N° 007-2025-FRMSERAPyCICS-HVLH/MINSA - Se designa
como funcionario responsable a la OSGYM y se remite plan de accién.

Expediente N°
2500006770

Oficio N° 122-
2025-
OCI/HVLH/0998

Informe de Orientacién
de Oficio N° 004-2025-
OCI/HVLH/0998-S00

El software
denominado Sistema
Integral Hospitalario
Especializado (SIHE),
que estd utilizando el
Departamento de
Farmacia del
Hospital Victor Larco
Herrera, no optimiza
la gestion de
medicinas

Periodo de evaluacién:
13 de enero al 24 de
marzo de 2025

09/09/2025: Memorando N° 053-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
informacién a OEL.

09/09/2025: Memorando N° 052-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
informacién a DF.

12/08/2025: Oficio N2 043-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
informacion a OCl de Farmacia y OEI.

08/08/2025: Memorando N° 033-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA -
Requerimiento de informacién a OEl.

08/08/2025: Memorando N° 032-2025-FRMSERAPyYCICS-HVLH/MINSA -
Requerimiento de informacion a Farmacia.

11/04/2025: Oficio N2 024-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
informacién a OCI.

07/04/2025: Nota Informativa N°® 190-2025-DF-HVLH/MINSA - Departamento de
Farmacia remite informacion solicitada.

Jefe/a del
Departamento
de Farmacia

Jefe/a de la
Oficina de
Estadistica e
Informatica

CON
ACCIONES




Decenio ¢

| “ARC de la
Informe de orientacion
de oficio N° 005-2025-
; GEWHVLRDRAES00 08/07/2025: Memorando N° 025-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Primer
Verificocit o1 reiterativo de informacion a OL.
Expediente N° o amed g 18/06/2025: Oficio Ne 031-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite lefe/adela
existencias del ; " 2
2500011129 informacién a OCI. Oficina de
producto cloruro-de 3 : o
dio 9% X 1L 10/06/2025: Memorando N°017-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se designa Logistica
Oficio N° 132- Isno ztabolae i 1 como funcionario responsable a DF y se remite plan de accién. CORREGIDA
2025- :rj‘usién eFr: e 10/06/2025: Memorando N° 014-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se designa lefe/a del
OCI/HVLH/0998- fios el Wikl deen como funcionario responsable a OLy se remite plan de accion. Departamento
SO0 Herfera 10/06/2025: Oficio N2 030-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se solicita de Farmacia
ampliacion de plazo a OCL.
Periodo de evaluacion:
del 1 de abril de 2025
al 3 de abril de 2025
04/11/2025: Memorando N° 062-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
informacion a DH.
12/09/2025: Oficio N° 052-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
informacion a OCl de OSGYM.
e 09/09/2025: Memorando N° 056-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
Informe de visita de : i
control N° 006-2025 informacion a OEA.
‘M °055- - - | - i %
OCI/HVLH/0998-5VC -09/09/20.2’5 emorando N° 055-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere (e
informacién a DH. lefe/ade la et
Expediente N° Sctaiis Slibacione! 99/09/20.2’5: Memorando N° 054-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere Oflcu.13. de
R informacién a OSGYM. Servicios (2)
2500011130 del Pabellén N° 8 del = 3
Hoshital Vctarilarco 08/09/2025: Memorando N° 047-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se reitera Generalesy CON
Oficio N° 155- Herfera' Gestion 3 solicitud de informacién a OSGYM. Mantenimiento | ACCIONES
2025- sanitari;z 25/08/2025: Oficio N2 046-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
: % informacién de Hospitalizacién. Jefe/a del (1)
OCI/HVLH/0998- infraestruct = ia
/ Svc/ efw_ ar;‘i’;n‘t’:’ . 13/08/2025: Oficio N 044-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se solicita Departamento | CORREGIDA
s ampliacion de plazo de 45 dias. de
: W 08/08/2025: Memorando N° 031-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Hospitalizacion
Periodo de evaluacion P = . Tl T 3
: Requerimiento de informacién a Hospitalizacion.
del 15 al 30 de abril de £
2025 08/08/2025: Memorando N° 030-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA -
Requerimiento de informacién a OSGYM.
08/07/2025: Oficio N2 035-2025-FRMSERAPyYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
[ informacion a OCl de OSGYM.
30/06/2025: Memorando N° 020-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Primer
reiterativo de informacion a OSGYM.




Oportunidades para

ion y consgiidacion de i

25/06/2025: Oficio N° 032-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
informacion a OCl.

10/06/2025: Memorando N° 016-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se designa
como funcionario responsable a DH y se remite plan de accion.

10/06/2025: Memorando N° 015-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se designa
como funcionario responsable a OSGYM y se remite plan de accion.

10/06/2025: Oficio N2 029-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se solicita
ampliacién de plazo a OCl.

Informe de visita de
control N° 007-2025-
OCI/HVLH/0998-SVC

02/09/2025: Oficio N° 048-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
informacién a OCl de OSGYM.

09/09/2025: Memorando N° 057-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
informacion a OSGYM.

13/08/2025: Oficio N2 045-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se solicita

Estado situacional de o : lefe/a dela
Expediente N° la Unidad Funcional A S Oficina d
i /s 08/08/2025: Memorando N° 029-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - '. £ i
2500012782 de Lavanderia, TR i 2 Servicios
Confeccitn y Costura Requerimiento de informacion a OSGYM. el
O 5 ¥ 2 08/08/2025: Memorando N° 028-2025-FRMSERAPyYCICS-HVLH/MINSA - - ’ CON
Oficio N° 216- del Hospital Victor o s : 2 Mantenimiento
2025 I 1 Requerimiento de informacién a OEA. ACCIONES
. . £ o = i ~ - i
OCI/HVLH/0998- Gestion sonitarla, .18/07/20.2,5' Oficio N2 038-2025-FRMSERAPyCICS-HVLH/MINSA - Se remite T
svc infraestructura SEC SN ATRD B A Ejecutivo/a | de
TR 4 z 18/07/2025: Memorando N° 027-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Primer Y =3 o
maquinaria industrial . : : e Administracién
reiterativo de informacién a OSGYM.
’ i 18/07/2025: Memorando N° 026-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Primer
Periodo de evaluacion : : ; &
del 10 de tubio 3105 o6 reiterativo de informacidn a OEA.
o ! 18/07/2025: Oficio N2 037-2025-FRMSERAPyCICS-HVLH/MINSA - Se solicita
julio de 2025 ik
ampliacion de plazo a OCI.
PGS e i n 27/11/2025: Oficio N° 063-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
de Oficio N° 008-2025- i &
OCI/HVLH/0998-500 informacion a OCl de OEA.
Expediente N° 19/11/2025: Memorando N° 061-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
2500016572 informacion a OEA. :
i i Director/a
ysct’ '/"d‘?b'di Zellas 25/09/2025: Oficio N° 057-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite E.ecrgso p a/ s CcoN
Oficio N° 242- ;"S ‘j ".C's.”e/ de/ informacién a OCI de OEA. A’dministradén ACCIONES
2025- :C" ,st’”l \’/C,"me e 25/09/2025: Oficio N° 056-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
OCI/HVLH/0998 e e ST informacién a OCI de OEA.

Herrera, con fines
distintos a
actividades sindicales

17/09/2025: Oficio N° 053-2025-FRMSERAPyYCICS-HVLH/MINSA - Se solicita
ampliacién de plazo de cinco dias.




Periodo de evaluacion
del 02 de abril al 09 de
septiembre de 2025

12/08/2025: Memorando N° 058-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se designa
como funcionario responsable a OEA.

Expediente N°
2500019506

Oficio N° 294-
2025-
OCI/HVLH/0998

Informe de Visita de
Control N° 010-2025-
OCI/HVLH/0998-SVC

Verificacion al
proceso de
almacenamiento y
dispendio de
medicamentos en el
Departamento de
Farmacia del
Hospital Victor Larco
Herrera

Periodo de evaluacion:
Del 05 de noviembre al
13 de noviembre de
2025

18/12/2025: Oficio N° 069-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
informacién a OCI

12/12/2025: Oficio N° 066-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
informacién a OCl.

02/12/2025: Oficio N° 064-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
informacién a OCI.

21/11/2025: Memorando N° 066-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
informacion a OSGYM.

21/11/2025: Memorando N° 065-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
informacién a OEA.

21/11/2025: Memorando N° 064-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
informacién a OP.

21/11/2025: Memorando N° 063-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
informacion a DF.

Director/a
Ejecutivo/a | de
Administracion

Jefe/a del
Departamento
de Farmacia

Jefe/a dela
Oficina de
Personal

Jefe/a dela
Oficina de
Servicios

Generalesy

Mantenimiento

CON
ACCIONES




W

ia recups

Expediente N°
2500020660

Oficio N° 300-
2025-
OCI/HVLH/0998

Informe de orientacién
de oficio N° 10373-
2025-CG/PREV-SO0

Conformacion del
comité de gobierno y
transformacion
digital

Periodo de evaluacién:
del 26 de setiembre de
2021 al 31 de agosto
de 2025

26/11/2025: Memorando N° 067-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere a
la Lider de Gobierno y Transformacion Digital - Jefe de la Oficina de Estadistica e
Informadtica del Hospital Victor Larco Herrera adopte las acciones preventivas o
correctivas que correspondan.

Lider de
Gobierno y
Transformacién
Digital - Jefe/a
de la Oficina de
Estadistica e
Informatica del
Hospital Victor
Larco Herrera

CON
ACCIONES

Expediente N° .

2500020602

Oficio N° 304-
2025-
OCI/HVLH/0998

Informe de Visita de
Control N° 012-2025-
OCI/HVLH/0998-SVC

Atencion de
pacientes, gestion de
productos
farmacéuticos,
equipos biomédicos,
contra referencia,
tiempo de
permanencia de
pacientes y
asistencia y
permanencia del
personal asistencial
en los servicios de
emergencia

Periodo de evaluacién:
del 21 de noviembre al
24 de noviembre de
2025

18/12/2025: Oficio N° 070-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
informacién a OCI.

12/12/2025: Oficio N° 065-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se remite
informacion a OCI.

28/11/2025: Memorando N° 070-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
informacién a DE.

28/11/2025: Memorando N° 069-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
informacién a OEA.

28/11/2025: Memorando N° 068-2025-FRMSERAPYCICS-HVLH/MINSA - Se requiere
informacion a DF.

Jefe/a del
Departamento
de Farmacia

lefe/ade la
Oficina de

Estadistica e
Informética

Jefe/a del
Departamento
de Emergencia

CON
ACCIONES

Magdalena del Mar, 29 de diciembre de 2025.




