
 

Resolución Administrativa 
N.º 005-2026-INAIGEM/GG-OADM. 

 

 
Huaraz, 19 de enero de 2026 

VISTO: 

El Informe Nº D0052-RRHH-OADM-GG-INAIGEM-2026, del 16 de enero del 
2026 presentado por la Especialista Responsable de Recursos Humanos, mediante el 
cual solicita la aprobación del Rol de Vacaciones para los servidores civiles del Instituto 
Nacional de Investigación en Glaciares y Ecosistemas de Montaña – INAIGEM, el que 
regirá durante el año 2026 conforme la relación adjunta; y, 

CONSIDERANDO: 

Que, el Artículo 5 del Decreto Supremo N° 013-2019-PCM, Reglamento del 
Decreto Legislativo N° 1405, establece que la oportunidad del descanso vacacional se 
fija de común acuerdo entre el servidor y la entidad; a falta de acuerdo decide la entidad, 
a través del procedimiento que regule sobre el particular, respetando los criterios de 
razonabilidad y las necesidades del servicio; 

 
Que, el Artículo 6 del Decreto Supremo señala que las Oficinas de Recursos 

Humanos de la Entidad o la que haga sus veces, son las responsables de coordinar y 
formular la programación del rol de vacaciones de los servidores, de acuerdo con las 
necesidades de servicios e interés particular de los servidores; 

 
Que mediante el Informe N° D00368-OPPM-GG-INAIGEM-2025, del 20 de 

noviembre del 2025, el jefe de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernización 
presenta la programación de vacaciones de su dependencia correspondiente al periodo 
2026, con la finalidad de su aprobación del rol anual de vacaciones; 

 
Que mediante el Informe N° D00169-ODMRC-PE-INAIGEM-2025, del 24 de 

noviembre del 2025, la jefa de la Oficina Desconcentrada Macro Regios Centro – Lima 
presenta la programación de vacaciones de su dependencia correspondiente al periodo 
2026, con la finalidad de su aprobación del rol anual de vacaciones;  

 
Que mediante el Informe N° D00268-OTI-GG-INAIGEM-2025, del 25 de 

noviembre del 2025, la jefe de la Oficina  de Tecnologías de la Información presenta la 
programación de vacaciones de su dependencia correspondiente al periodo 2026, con 
la finalidad de su aprobación del rol anual de vacaciones; 

 
Que mediante el Memorando N° D0195-2025- INAIGEM/PE, del 26 de 

noviembre del 2025, la Presidencia Ejecutiva presenta la programación de vacaciones 
de su dependencia correspondiente al periodo 2026, con la finalidad de su aprobación 
del rol anual de vacaciones; 
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Que mediante el Nota N° D00002-RMU-GG-INAIGEM-2025, del 26 de 
noviembre del 2025, la Gerencia General presenta la programación de vacaciones de 
su dependencia correspondiente al periodo 2026, con la finalidad de su aprobación del 
rol anual de vacaciones; 

 
Que mediante el Informe N° D00298-OAJ-GG-INAIGEM-2025, del 26 de 

noviembre del 2025, la jefa de la Oficina de Asesoría Jurídica presenta la programación 
de vacaciones de su dependencia correspondiente al periodo 2026, con la finalidad de 
su aprobación del rol anual de vacaciones; 

 
Que mediante el Memorando N° D00745-ODMRS-PE-INAIGEM-2025, del 01 de 

diciembre del 2025, el jefe de la Oficina Desconcentrada Macro Región Sur – Cusco 
presenta la programación de vacaciones de su dependencia correspondiente al periodo 
2026, con la finalidad de su aprobación del rol anual de vacaciones; 

 
Que mediante el Memorando N° D00733-DIGC-PE-INAIGEM-2025, del 03 de 

diciembre del 2025, el director de la Dirección de Información y Gestión del 
Conocimiento presenta la programación de vacaciones de su dependencia 
correspondiente al periodo 2026, con la finalidad de su aprobación del rol anual de 
vacaciones; 

 
Que mediante el Memorando N° D000651-DIEM-PE-INAIGEM-2025, del 31 de 

diciembre del 2025, el director de la Dirección de Investigación en Ecosistemas de 
Montaña presenta la programación de vacaciones de su dependencia correspondiente 
al periodo 2026 con la finalidad de su aprobación del rol anual de vacaciones; 

 
Que mediante el Memorando N° D0001890-OADM-GG-INAIGEM-2025, del 05 

de enero del 2026, el jefe de la Oficina de Administración presenta la programación de 
vacaciones de su dependencia correspondiente al periodo 2026, con la finalidad de su 
aprobación del rol anual de vacaciones; 

 
Que mediante el Memorando N° D000764-DIG-PE-INAIGEM-2025, del 06 de 

enero del 2026, La directora, de la Dirección de Investigación en Glaciares – DIG 
presenta la programación de vacaciones de su dependencia correspondiente al periodo 
2026 con la finalidad de su aprobación del rol anual de vacaciones; 

 
Que, mediante Informe Nº D0052-RRHH-OADM-GG-INAIGEM-2026, del 16 de 

enero del 2026, la Especialista Responsable de Recursos Humanos, solicita la 
aprobación mediante Resolución Administrativa el Rol de Vacaciones para los 
servidores civiles del Instituto Nacional de Investigación en Glaciares y Ecosistemas de 
Montaña – INAIGEM, el que regirá durante el año 2026 conforme la relación adjunta; 

 
Que, mediante Resolución de Presidencia Ejecutiva N.°002-2026- INAIGEM/PE, 

se delegó al Jefe de la Oficina de Administración, facultades y atribuciones, entre ellas 
la aprobación del rol anual de vacaciones de los trabajadores de la entidad; 

 
Que, estando a lo dispuesto por la norma precitada, es viable aprobar el Rol de 

Vacaciones para el período 2026, sobre la base de las propuestas efectuadas por las 
diferentes Direcciones y Oficinas del INAIGEM, que han sido consolidadas; 

 
Con el visado del Especialista Responsable de Recursos Humanos, y; 
 
De conformidad con lo establecido en la Ley N.º 30286, Ley de Creación del 

INAIGEM, Decreto Supremo N° 013-2019-PCM, Decreto Supremo N° 005-2020- MINAN 
y la Resolución de Presidencia Ejecutiva N° 002-2026-INAIGEM/PE. 
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SE RESUELVE: 
 
Artículo 1.- Aprobar el rol de vacaciones del periodo 2026 para los servidores 

civiles del Instituto Nacional de Investigación en Glaciares y Ecosistemas de Montaña – 
INAIGEM, conforme al Anexo que forma parte de la presente Resolución. 

 
Artículo 2.- Autorizar modificaciones al cronograma de vacaciones, en caso 

corresponda, con documento emitido y suscrito por el Jefe inmediato del servidor, sin 
necesidad de emitir una nueva Resolución Administrativa. 

 
Artículo 3.- Disponer la publicación de la presente Resolución en el portal 

institucional del Instituto Nacional de Investigación en Glaciares y Ecosistemas de 
Montaña – INAIGEM (www.gob.pe/inaigem). 

 
 

Regístrese, comuníquese y cúmplase 
 
 
 
 
 
 
 
 
      GUSTAVO ALONSO AVILA RAMIREZ 

                          Jefe de la Oficina de Administración 
                                               INAIGEM 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Resolución Administrativa N.º 005-2026-INAIGEM/GG-OADM. 
 

ANEXO 
PROGRAMACIÓN DE VACACIONES DEL PERSONAL CONTRATADO CONTRATO 

ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS – CAS      PARA EL AÑO 2026 
 

 
PRESIDENCIA EJECUTIVA 

Nº APELLIDOS Y 
NOMBRES 

CARGO FECHA DE 
INGRESO 

RÉGIMEN 
LABORAL 

PROGRAMACIÒN DE 
VACACIONES 

NUMERO 
DE DIAS 

POR 
TOMAR 

TOTAL 
ACUMULADO FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 

FIN 

1 

JIRALDO 
RODRIGUEZ, 
CLAUDIA DEL 

PILAR 

ASISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

1/12/2018 D.L 1057 

17/03/2026 23/03/2026 
 
7 

30 
29/04/2026 30/04/2026 2 

21/07/2026 27/07/2026 7 

28/09/2026 04/10/2026 7 

18/12/2026 24/12/2026 7 

2 
RUIZ DIAZ 

MARINA ESTHER 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
4/11/2019 D.L 1057 

6/04/2026 12/04/2026 7 

30 

30/06/2026 6/07/2026 7 

30/07/2026 5/08/2026 7 

30/10/2026 2/11/2026 4 

3/12/2026 7/12/2026 5 

3 
CASTILLO LEON 

WALTER 
CHOFER  10/04/2017 D.L 1057 

03/08/2026 16/08/2026 14 
30 

02/11/2026 17/11/2026 16 

4 
MÉNDEZ 

CADENAS, 
CARLOS 

COORD. EN 
SEGURIDAD Y 

SALUD 
23/09/2019 D.L 1057 

12/10/2026 26/10/2026 15 
30 

07/12/2026 21/12/2026 15 

5 
JIMÉNEZ MEDINA 

CARLOS 

ASESOR EN 
GESTIÓN 

PÚBLICA Y 
MODERNIZACIÓN 

01/09/2025 D.L 1057 

28/09/2026 07/10/2026 10 

30 16/11/2026 25/11/2026 10 

14/12/2026 23/12/2026 10 

 
 

GERENCIA GENERAL 

Nº 
APELLIDOS Y 

NOMBRES CARGO 
FECHA DE 
INGRESO 

RÉGIMEN 
LABORAL 

PROGRAMACIÒN DE 
VACACIONES 

NUMERO 
DE DIAS 

POR 
TOMAR 

 
TOTAL 

ACUMULADO FECHA DE 
INICIO 

FECHA DE 
FIN 

1 

CHAVEZ 
RODRIGUEZ, 

CLAUDIA 
GIOVANNA 

TÉCNICO EN 
TRÁMITE 

DOCUMENTARIO 
9/4/2019 D.L 1057 

03/08/2026 17/08/2026 15 
 

30 

03/11/2026 17/11/2026 
15 

2 
MALDONADO 

GUTARRA 
MARCO ANTONIO 

GERENTE 
GENERAL 

18/01/2025 D.L 1057 
16/03/2026 29/03/2026 16 

 
30 

15/06/2026 28/06/2026 14 

3 
MEZA URIBE 

ROSARIO DEL 
PILAR 

ASISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

16/4/2019 D.L 1057 
26/08/2026 09/09/2026 15  

30 
14/10/2026 28/10/2026 15 

4 
ONCOY 

VALVERDE 
MIGUEL ANGEL 

TECNICO 
ADMINISTRTIVO 

EN ARCHIVO 
15/05/2023 D.L 1057 

16/06/2026 30/06/2026 15  
30 

15/10/2026 29/10/2026 15 
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OFICINA DE ADMINISTRACIÓN  

N°  
  

APELLIDOS Y 
NOMBRES CARGO 

FECHA DE 
INGRESO 

RÉGIMEN 
LABORAL 

PROGRAMACIÒN DE 
VACACIONES 

  

NUMERO 
DE DIAS 

POR 
TOMAR 

 
TOTAL 

ACUMULADO 
FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 

FIN 

1 
CABANILLAS 

RICALDI LAURA 
ROSARIO 

ESPECIALISTA 
EN RECURSOS 

HUMANOS 
17/10/2019 D.L 1057 

01/11/2026 15/11/2026 15  
30 

01/12/2026 15/12/2026 15 

2 
CADENAS 

MORALES HELDA 
ESPECIALISTA 
EN LOGISTICA I 

7/03/2025 D.L 1057 
15/09/2026 24/09/2026 10  

30 20/10/2026 29/10/2026 10 
17/11/2026 26/11/2026 10 

  
3 

CLEMENTE 
HENOSTROZA, 

CÉSAR 

ESPECIALISTA 
EN 

CONTABILIDAD 
2/05/2019 D.L 1057 

05/01/2026 15/01/2026 11  
30 16/02/2026 19/02/2026 4 

09/03/2026 22/03/2026 14 
30/03/2026 30/03/2026 1 

4 
HUAMAN PEREZ 

ELVIRA 
MACEDONIA  

ESPECIALISTA 
EN LOGISTICA II 

2/10/2020 D.L 1057 

12/01/2026 22/01/2026 11  
 

30 
05/03/2026 12/03/2026 8 
30/07/2026 05/08/2026 7 
12/10/2026 15/10/2026 4 

 5 
ORMEÑO VILLA 

MARCO ANTONIO 
CHOFER 9/10/2019 D.L 1057 14/09/2026 13/10/2026 30 

 
30 

6 
OSORIO FLORES, 

ROSARIA 
ANGÉLICA 

ESPECIALISTA 
EN LOGÍSTICA I 

13/5/2019 D.L 1057 
27/07/2026 10/08/2026 15  

     30 
05/10/2026 19/10/2026 15 

7 
PAREDES 

RUCABADO 
DANIEL JUAN 

TECNICO EN 
ALMACEN 

9/06/2023 D.L 1057 
15/06/2026 28/06/2026 14  

30 13/08/2026 20/08/2026 8 
19/10/2026 26/10/2026 8 

 8 
ROBLES CHINO 
MARY ISABEL 

ESPECIALISTA 
RESPONSABLE 
DE RECURSOS 

HUMANOS 

7/08/2025 D.L 1057 
10/08/2026 24/08/2026 15  

 
30 14/09/2026 28/09/2026 15 

9 

RODRIGUEZ 
DEXTRE 
RICHARD 

REYNALDO 

CHOFER 16/4/2018 D.L 1057 
18/05/2026 01/06/2026 15  

30 

03/08/2026 17/08/2026 15 

10 
SALAZAR 
RAMIREZ, 

VANESA ROXANA 

ESPECIALISTA 
EN TESORERÍA 

10/4/2017 D.L 1057 

18/05/2026 24/05/2026 7  
 

30 
30/07/2026 05/08/2026 7 
09/10/2026 15/10/2026 7 
14/12/2026 20/12/2026 7 
30/12/2026 31/12/2026 2 

11 
SANCHEZ LIRIO 

INGRID 
GERALDIN 

PROFESIONAL 
EN RECURSOS 

HUMANOS 
2/02/2024 D.L 1057 

23/02/2026 09/03/2026 15  
30 

07/07/2026 21/07/2026 15 

12 
VIDAL MENDEZ, 
CARMEN ROCÍO 

ASISTENTE 
ADMINISTRATIVO  

10/4/2017 D.L 1057 

27/04/2026 03/05/2026 7  
 

30 15/06/2026 23/06/2026 9 
03/08/2026 09/08/2026 7 
01/09/2026 07/09/2026 7  

13 
ALEGRE 

GIRALDO MARCO 
ANTONIO 

ESPECIALISTA 
EN CONTROL 

PREVIO 
15/2/2021 D.L 1057 

16/02/2025 22/02/2026 7  
 

30 
31/03/2026 01/04/2026 2 
11/05/2026 17/05/2026 7 
07/09/2026 13/09/2026 7 
12/10/2026 18/10/2026 7 

14 
ANTAURCO 

PALACIOS SINDY 
MILAGROS 

ESPECIALISTA 
EN CONTROL 
PATRIMONIAL 

18/09/2020 D.L 1057 

01/02/2027 15/02/2027 15  
30 

10/05/2027 13/05/2027 4 

30/08/2027 09/09/2027 11 

15 
AVILA RAMIREZ 

GUSTAVO 
ALONSO 

JEFE DE LA 
OFICINA DE 

ADMINISTRACIÓN 
2/06/2025 D.L 1057 01/08/2026 30/08/2026 30 

 
30 
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16 
BARRETO 

SANCHEZ OSCAR 
GREGORIO 

CHOFER 16/04/2018 D.L 1057 
23/11/2026 07/12/2026 15 

 
30 

28/12/2026 11/01/2027 15 

 
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN  

Nº 
APELLIDOS Y 

NOMBRES CARGO 
FECHA DE 
INGRESO 

RÉGIMEN 
LABORAL 

PROGRAMACIÓN DE 
VACACIONES  

NUMERO 
DE DIAS 

POR 
TOMAR 

 
TOTAL 

ACUMULADO FECHA DE 
INICIO 

FECHA DE 
FIN 

1 
ANDRADE GIRON 

HECTOR 
FAUSTINO 

JEFE DE LA 
OFICINA DE  

TECNOLOGIAS 
DE LA  

INFORMACIÓN 

24/02/2025 D.L 1057 

01/04/2026 15/04/2026 15 
 

 
30 

01/10/2026 15/10/2026 15 

2 
DIAZ CORDOVA 

WILSON 
ZACARIAS 

ESPECIALISTA 
EN SEGURIDAD 

DE LA  
INFORMACIÓN Y 

GESTIÓN DE  
PROYECTOS 

19/9/2025 D.L 1057 

05/11/2026 19/11/2026 15 
 
 
 

30 
1/02/2027 15/02/2027 15 

3 
PADILLA 

HERRERA DEAN 
ALEJANDRO 

ESPECIALISTA 
EN DESARROLLO 
WEB Y MANEJO 

DE REDES 
SOCIALES 

11/11/2020 D.L 1057 
16/11/2026 30/11/2026 15 

 
 
 

30 
17/12/2026 31/12/2026 15 

4 
VERGARA 
SIGUEÑAS 

ROGER JUVENAL 

ESPECIALISTA 
EN SISTEMAS DE  

INFORMACIÓN 
9/2/2024 D.L 1057 

2/03/2026 16/03/2026 15  
30 

15/09/2026 29/09/2026 15 

 
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA – OAJ 

Nº APELLIDOS Y 
NOMBRES CARGO FECHA DE 

INGRESO 
RÉGIMEN 
LABORAL 

PROGRAMACIÒN DE 
VACACIONES  

NUMERO 
DE DIAS 

POR 
TOMAR 

TOTAL 
ACUMULADO  FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 

FIN 

1 
RIQUEROS 
RAMIREZ 
YESENIA 

ABOGADO 
ESPECIALISTA EN 

ASUNTOS  
ADMINSTRATIVOS 

14/10/2020 D.L 1057 15/10/2026 13/11/2026 

 
 
        30 

30  

 
OFICINA DE PLANEAMIENTO, MODERNIZACIÓN – OPPM 

Nº 
APELLIDOS Y 

NOMBRES CARGO 
FECHA DE 
INGRESO 

RÉGIMEN 
LABORAL 

PROGRAMACIÒN DE 
VACACIONES 

NUMERO 
DE DIAS 

POR 
TOMAR 

 
TOTAL  

ACUMULADO FECHA DE 
INICIO 

FECHA DE 
FIN 

1 
CASTRO 

MAGUIÑA, LUIS 
ALFREDO 

ESPECIALISTA EN 
INVERSIONES 

15/04/2019 D.L 1057 
20/05/2026 03/06/2026 15  

30 
26/10/2026 09/11/2026 15 

2 
DIAZ 

MONDRAGON 
REDORICO 

ESPECIALISTA EN 
PLANEAMIENTO 

6/7/2020 D.L 1057 
6/07/2026 22/07/2026 17  

30 
25/11/2026 7/12/2026 13 

3 

QUEZADA 
ASENJO 

CRISTHIAN 
GUSTAVO 

ESPECIALISTA EN 
MODERNIZACION 
DE LA GESTIÓN 

10/2/2021 D.L 1057 
21/09/2026 05/10/2026 15 

 
 

30 
10/12/2026 24/12/2026 15 

4 
SALAZAR 

ALVARON JUDY 
MARITZA 

ASISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

20/3/2023 D.L 1057 
30/07/2026 13/08/2026 15  

30 
 10/12/2026 24/12/2026 15 
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OFICINA DESCONCENTRADA MACRO REGION SUR CUSCO - ODMRS 

Nº APELLIDOS Y 
NOMBRES CARGO FECHA DE 

INGRESO 
RÉGIMEN 
LABORAL 

PROGRAMACIÒN DE 
VACACIONES 

NUMERO 
DE DIAS 

POR 
TOMAR 

 
TOTAL 

ACUMULADO FECHA DE 
INICIO 

FECHA DE 
FIN 

1 BERNAL RUPA 
TEODULFO 

CHOFER 19/6/2020 D.L 1057 
22/06/2026 06/07/2026 15  

30 
 16/12/2026 30/12/2026 15 

2 
BUSTINZA 
URVIOLA, 
VICTOR 

JEFE DE LA 
OFICINA DE 

COORDINACIÓN 
13/10/2017 D.L 1057 

14/10/2026 28/10/2026 15  
30 

23/11/2026 07/12/2026 15 

3 
CHAVEZ 
HUAMAN 

WILFREDO 

ESPECIALISTA EN 
GESTION DEL 

CONOCIMIENTO 
6/10/2023 D.L 1057 

07/10/2026 21/10/2026 15  
30 

01/12/2026 15/12/2026 15 

4 
CONDORI DIAZ 

LIZETH 
ESPECIALISTA EN 

BIOLOGÍA 
11/11/2025 D.L 1057 

16/11/2026 30/11/2026 15  
30 

10/12/2026 24/12/2026 15 

5 
ROBLES JULCA 

GABRIELA 
CAROLINA 

ASISTENTE 
ADMINISTRATIVO   

16/4/2018 D.L 1057 
11/05/2026 25/05/2026 15 

 
 

30 13/07/2026 27/07/2026 15 

6 
VILCA GOMEZ, 
OSCAR DANTE 

ESPECIALISTA EN 
HIDROLOGÍA Y 
GLACIOLOGÍA 

10/4/2017 D.L 1057 
13/07/2026 27/07/2026       15  

30 
01/12/2026 15/12/2026 15 

7 
DIAZ AGUILAR 
RENNY DANIEL 

ESPECIALISTA EN 
HIDROLOGÍA 

13/5/2021 D.L 1057 
13/07/2026 27/07/2026 15 

 
 

30 27/10/2026 10/11/2026 15 

8 
VILA GARRAFA 

RICARDO 
EDDSON 

ESPECIALISTA EN 
GESTION DE 
RIESGOS DE 
DESASTRES-
GEOTECNIA 

2/11/2021 D.L 1057 

09/11/2026 23/11/2026 15 
 
 

30 
 01/12/2026 15/12/2026 15 

 
 OFICINA DESCONCENTRADA MACRO REGION CENTRO - ODMRC 

Nº 
APELLIDOS Y 

NOMBRES CARGO 
FECHA DE 
INGRESO 

RÉGIMEN 
LABORAL 

PROGRAMACIÒN DE 
VACACIONES 

  

NUMERO 
DE DIAS 

POR 
TOMAR 

 
TOTAL  

ACUMULADO 
FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 

FIN 

1 
CASTAÑEDA 

BARRETO 
ALBERTO 

ESPECIALISTA EN 
GEOMÁTICA 

26/02/2024 D.L 1057 
18/03/2026 01/04/2026 15  

30 

10/08/2026 24/08/2026 15 

2 
BOZA 

ESPINOZA 
TATIANA ERIKA 

JEFE DE LA 
OFICINA 

DESCONCENTRAD
A MACRO REGION 

CENTRO 

03/01/2024 D.L 1057 

27/01/2026 02/02/2026 7  
 
 
 

27 

23/02/2026 03/03/2026 9 

08/06/2026 11/06/2026 4 

21/07/2026 27/07/2026 7 

3 
ISLA ESTEBAN 
YULI ISABEL 

ASISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

FINANCIERO 
10/07/2023 D.L 1057 

13/07/2026 27/07/2026 15 
 

30 

02/11/2026 16/11/2026 15 

4 
MAMANI 
LARICO 

ALBERT JOHAN 

ESPECIALISTA EN 
MEDIO AMBIENTE 

2/10/2023 D.L 1057 
02/11/2026 16/11/2026 15 

 
30 

17/12/2026 31/12/2026 15 

5 

VARGAS 
HUAMAN 
ROQUE 

DOLORES 

ESPECIALISTA EN 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 
16/04/2018 D.L 1057 

13/07/2026 26/07/2026 14 
 

30 
 

07/09/2026 22/09/2026 16 

6 
VILLALOBOS 
PUMA ELVER 

ESPECIALISTA EN 
METEOROLOGIA 

20/10/2021 D.L 1057 
10/11/2026 24/11/2026 15 

 
30 

10/12/2026 24/12/2026 15 
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DIRECCION DE LA INFORMACIÓN DE GESTIÓN Y CONOCIMIENTO - DIGC 

Nº APELLIDOS Y 
NOMBRES 

CARGO FECHA DE 
INGRESO 

RÉGIMEN 
LABORAL 

PROGRAMACIÒN DE 
VACACIONES 

  

NUMERO 
DE DIAS 

POR 
TOMAR 

 
TOTAL 

ACUMULADO 
FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 

FIN 

1 

ALVARADO 
LUGO, 

ROBERT 
ALFREDO 

ESPECIALISTA EN 
ANÁLISIS DE 

INFORMACIÓN 
10/4/2017 D.L 1057 

13/04/2026 27/04/2026 15  
30 

31/08/2026 14/09/2026 15 

 
 
 
2 

 
COAGUILA 
AGURTO 

SUSAN LELIA 

 
ESPECIALISTA EN 
METEOROLOGÍA 

 
27/8/2020 

 
 

D.L 1057 

02/02/2026 05/02/2026 4  
 
 

30 

24/04/2026 30/04/2026 7 
30/06/2026 30/06/2026 1 
27/07/2026 27/07/2026 1 
21/08/2026 29/08/2026 9 
01/10/2026 07/10/2026 7 
07/12/2026 07/12/2026 1 

3 

DEPAZ 
SANDON 
WILLIAMS 
ULRRICH 
AGUSTIN 

ESPECIALISTA EN 
BIBLIOTECA Y 

GESTIÓN DE LA 
INFORMACIÓN 

19/06/2023 D.L 1057 

30/06/2026 06/07/2026 7  
 

30 
30/07/2026 05/08/2026 7 
01/09/2026 01/09/2026 1 
03/11/2026 10/11/2026 8 
18/12/2026 24/12/2026 7 

4 
GUTIERREZ 

QUENTA 
YESSICA 

ESPECIALISTA EN 
GEOMATICA 

25/04/2024 D.L 1057 

04/05/2026 05/05/2026 2  
 
 

30 

27/07/2026 27/07/2026 1 
30/07/2026 05/08/2026 7 
30/04/2026 30/04/2026 1 
05/10/2026 07/10/2026 3 
28/12/2026 03/01/2027 7 
29/03/2027 06/04/2027 9 

5 

HUANSHA 
VILLANUEVA 

MAYKER 
JORGE 

ESPECIALISTA EN 
FORTALECIMIENTO 
DE CAPACIDADES 

7/10/2025 D.L 1057 
12/10/2026 25/10/2026 16  

 
30 

 14/12/2026 27/12/2026 14 

6 
MENACHO 

AGAMA JENNY 
LUZ 

SUB DIRECTORA 
DE GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO Y 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES 

6/12/2023 D.L 1057 

26/01/2026 08/02/2026 14  
 
 

30 27/04/2026 28/04/2026 
2 

24/06/2026 30/06/2026 
7 

17/08/2026 23/08/2026 7 

7 
MINAYA 

CAMONES, 
MARÍA CECILIA 

ESPECIALISTA 
ADMINISTRATIVO - 

FINANCIERO 
10/4/2017 D.L 1057 

20/04/2026 26/04/2026 7  
30 30/07/2026 05/08/2026 7 

21/09/2026 29/09/2026 9 
26/10/2026 1/11/2026 7 

8 

RAMIREZ 
ROMERO 

JOAN 
LEONARD 

ESPECIALISTA EN 
GESTIÓN DEL 

CONOCIMIENTO Y 
MEDIOS 

AUDIOVISUALES 

29/09/2023 D.L 1057 

02/11/2026 16/11/2026 15 
 
 

30 
30/11/2026 14/12/2026 15 

9 
ROMERO 
ALFARO, 

JESSY ISABEL 

ASISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

10/4/2017 D.L 1057 

     24/04/2026 30/04/2026 7  
 

30 22/06/2026 28/06/2026 7 

17/08/2026 24/08/2026 8 

17/12/2026 24/12/2026 8 

10 
TORRES 

OBANDO LUIS 
ALBERTO 

SUB DIRECTOR DE 
INFORMACION Y 
ANALISIS 

15/02/2024 D.L 1057 
16/02/2026 01/03/2026 14  

    30 20/07/2026 27/07/2026 8 
30/07/2026 06/08/2026 8 



DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN EN GLACIARES - DIG 

Nº APELLIDOS Y 
NOMBRES CARGO FECHA DE 

INGRESO 
RÉGIMEN 
LABORAL 

PROGRAMACIÒN DE 
VACACIONES 

NUMERO 
DE DIAS 

POR 
TOMAR 

 
TOTAL 

ACUMULADO FECHA DE 
INICIO 

FECHA DE 
FIN 

1 
CABALLERO 
BEDRIÑANA 

ADRIANA IRIS 

ESPECIALISTA EN 
INGENIERÍA CIVIL 

1/8/2017 D.L 1057 

24/08/2026 27/08/2026 4  
 

30 
25/09/2026 27/09/2026 3 
12/10/2026 18/10/2026 7 
09/11/2026 15/11/2026 7 
14/12/2026 22/12/2026 9 

2 

CELMI 
HENOSTROZA 

GLADIS 
TEODORA 

ESPECIALISTA EN 
GLACIOLOGÍA - 

INVENTARIO 
16/4/2018 D.L 1057 05/03/2026 03/04/2026 30 

 
30 

3 

CURO 
ROSALES 
YADIRA 
ANDREA 

ESPECIALISTA EN 
GLACIOLOGIA – 

INVENTARIO 
6/06/2022 D.L 1057 09/02/2026 10/03/2026 30 

 
30 

4 

DAVILA 
ROLLER 
LUZMILA 
ROSARIO 

SUB DIRECTORA 
DE INVESTIGACIÓN 

GLACIOLÓGICA 
23/04/2024 D.L 1057 

09/03/2026 19/03/2026 11  
 

29 18/05/2026 23/05/2026 6 
26/05/2026 26/05/2026 1 
20/07/2026 26/07/2026 7 
12/10/2026 15/10/2026 4 

5 
MEJIA 

CAMONES 
MAYRA DORIS 

ESPECIALISTA EN 
GLACIOLOGÍA - 

INVENTARIO 
16/4/2018 D.L 1057 

26/01/2026 05/02/2026 11  
 

30 23/02/2026 05/03/2026 11 

23/03/2026 30/03/2026 8 

6 
MOSCHELLA 
MILOSLAVICH 

PAOLA 

DIRECTORA DE LA 
DIRECCIÓN DE 

INVESTIGACIÓN EN 
GLACIARES 

13/03/2024 D.L 1057 
12/01/2026 25/01/2026 14  

 
27 09/02/2026 21/02/2026 13 

7 

NARRO 
HERRERA 
MILAGROS 
VERONICA 

ASISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

3/12/2019 D.L 1057 

09/02/2026 23/02/2026 15  
 
 

30 
 

02/03/2026 08/03/2026 7 

19/03/2026 19/03/2026 1 

27/05/2026 02/06/2026 7 

8 
ONTIVEROS 
GONZALEZ 
GUILLERMO 

ESPECIALISTA EN 
GLACIOLOGIA - 

MONITOREO 
07/04/2025 D.L 1057 08/04/2026 07/05/2026 30 

 
30 

9 
SALAS COLCA 

ANGEL 
CARLOS 

ESPECILIASTA EN 
GEOLOGIA 

28/06/2014 D.L 1057 

30/06/2026 13/07/2026 14  
 
 
 

30 

30/07/2026 07/08/2026 9 

07/08/2026 07/08/2026 1 

09/10/2026 09/10/2026 1 

07/12/2026 07/12/2026 1 

28/12/2026 31/12/2026 4 

10 
TORRES 

AMADO LUCAS 
NOE 

ESPECIALISTA EN 
TOPOGRAFÍA 

10/04/2017 D.L 1057 
23/04/2026 30/04/2026 8  

30 08/06/2026 22/06/2026 15 
01/10/2026 07/10/2026 7 

11 
SANTIAGO 

MARTEL 
ALEXZANDER 

ESPECIALISTA EN 
HIDROLOGIA Y 
GLACIOLOGIA 

14/02/2024 D.L 1057 
05/01/2026 12/01/2026 8  

30 20/04/2026 26/04/2026 7 
21/09/2026 05/10/2026 15 

12 
VILLAFANE 

GOMEZ 
HILBERT 

ESPECIALISTA EN 
HIDROLOGIA 

10/10/2025 D.L 1057 
02/11/2026 16/11/2026 15  

30 
23/11/2026 07/12/2026 15 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Resolución Administrativa N.º 005-2026-INAIGEM/GG-OADM. 
 

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN EN ECOSISTEMAS DE MONTAÑA - DIEM 

Nº APELLIDOS Y 
NOMBRES 

CARGO FECHA DE 
INGRESO 

RÉGIMEN 
LABORAL 

PROGRAMACIÒN DE 
VACACIONES 

NÚMERO 
DE DIAS 

POR 
TOMAR 

 
TOTAL  

ACUMULADO 
 

FECHA DE 
INICIO 

FECHA DE 
FIN 

1 

ARROYO 
ALFARO, 
SANDRA 

JACKELINE 

ESPECIALISTA EN 
BIOLOGÍA 

VEGETAL DE 
ECOSISTEMAS DE 

MONTAÑA 

2/5/2019 D.L 1057 
11/05/2026 25/05/2026 15 

 
 

30 

30/07/2026 13/08/2026 15 

2 

CERDAN 
ESTRADA 
LOURDES 

ELIANA 

ESPECIALISTA EN 
CIENCIAS 
SOCIALES 

08/06/2023 D.L 1057 
04/08/2026 18/08/2026 15  

 
30 05/10/2026 19/10/2026 15 

3 

CAMACHO 
HERNANDEZ 

MIRTHA 
JOSEFINA 

SUBDIRECTOR DE 
RIESGOS 

ASOCIADOS AL 
CAMBIO 

CLIMÁTICO EN 
ECOSISTENAS DE 

MONTAÑA 

04/03/2019 D.L 1057 

11/05/2026 25/05/2026 15 
 
 

30 

21/09/2026 05/10/2026 15 

4 
FLORES MILLA, 

ABEL LUIS 

TÉCNICO 
AGROPECUARIO 

EN ECOSISTEMAS 
DE MONTAÑA 

10/4/2017 D.L 1057 
04/05/2026 18/05/2026 15 

 
 

30 
17/12/2026 31/12/2026 15 

5 
GONZALES 
LLONTOP 

MARIA JULIA 

ESPECIALISTA EN 
BIOLOGÍA 

MOLECULAR 
13/03/2020 D.L 1057 

01/06/2026 15/06/2026 15 
 
 
        30 

11/08/2026 25/08/2026 15 

6 
MONTANO 

CHAVEZ YEIDY 
NAYCLIN 

ESPECIALISTA EN 
ASUNTOS 

AMBIENTALES 
3/6/2019 D.L 1057 

08/06/2026 22/06/2026 15 
 

30 

17/11/2026 01/12/2026 15 

7 
MALLQUI MEZA 

HELDER 
EDEGARDO 

SUB DIRECTOR DE 
INVESTIGACION E 
INNOVACION PARA 

LA 
SOSTENIBILIDAD 

DE ECOSISTEMAS 
DE MONTAÑA 

25/07/2023 D.L 1057 

30/07/2026 13/08/2026 15 

 
 
 
 
 

30 14/09/2026 28/09/2026 15 

8 
MEDINA 
CASTRO 

FRANCISCO 

DIRECTOR DE 
INVESTIGACIÓN EN 
ECOSISTEMAS DE 

MONTAÑA 

25/09/2023 D.L 1057 
20/06/2026 04/07/2026 15 

 
 

30 
09/11/2026 23/11/2026 15 

9 
QUISPE LLANO 
ANAHI LISBETH 

TECNICO EN 
LABORATORIO 

18/03/2025 D.L 1057 15/04/2026 10/05/2026 30 
 

30 

10 

SANCHEZ 
CARRION 
EDUARDO 

LUISENRIQUE 

TÉCNICO EN 
SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN 
GEOGRAFICA 

16/04/2025 D.L 1057 

10/08/2026 24/08/2026 15 
 
 

30 

09/11/2026 23/11/2026 15 

11 

VALVERDE 
BALABARCA 

HERBERT 
FLAVIO 

ESPECIALISTA EN 
AGRONOMÍA 

10/04/2017 D.L 1057 

13/04/2026 27/04/2026 15 
 
 

30 
30/07/2026 13/08/2026 15 

12 
TINOCO USUA 

CECILIA 
MARGARITA 

 
ASISTENTE 

ADMINISTRATIVO 

 
10/04/2017 

D.L 1057 

22/06/2026 06/07/2026 15 

 
 
 

30 

05/01/2027 19/01/2027 15 
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