
 

  

ANEXO N° 19 
 

ACTA DE EVALUACIÓN DE PROPUESTAS 
 

 

ACTA DE EVALUACIÓN DE PROPUESTAS EN EL MARCO DE LA LEY N° 29230 Y 
EL REGLAMENTO DE LA LEY N° 29230  

PROCESO DE SELECCIÓN N° 001-2025-MVCS-PMIB/OGA-OXI RECUAY 
 
En la ciudad de Lima, siendo las 16:00 horas del 21 de enero de 2026, se reunió el Comité 
Especial designado mediante Resolución Ministerial N° 072-2025-VIVIENDA para la evaluación 
de los sobres N° 2 y 3 presentados por los postores para la selección de la Empresa Privada (o 

Consorcio) que será la responsable del financiamiento y ejecución de la elaboración del 
expediente técnico y la ejecución de la obra, según el siguiente detalle:  
 

N° 
Código único de 

inversión 
Nombre del proyecto 

1 2623863 

Mejoramiento del servicio de movilidad urbana en la localidad de 

Recuay distrito de Recuay de la provincia de Recuay del departamento 
de Áncash 

 

 
1. Contenido del Sobre N° 01:  
 
Teniendo en cuenta que con fecha 15 de enero de 2026, en la Sala Transparente N° 2, se realizó 
la recepción de la propuesta del postor COMPAÑÍA MINERA ANTAMINA S.A., donde se 

aperturó y revisó el Sobre N° 1 de Credenciales, en dicho acto se obtuvo el siguiente resultado:  
 

 
DOCUMENTACIÓN 

COMPAÑÍA MINERA ANTAMINA 
S.A. 

   CONSORCIO   SI  (    ) / NO (   X   ) 

 Requisitos Legales:   

1 

Copia simple del documento constitutivo del Postor o 
de las empresas que integran el Consocio y del 
documento que acredite a los Representantes 
Legales en el Perú, en caso se trate de una empresa 
extranjera que va a invertir en el Perú. 
Alternativamente al documento constitutivo, se 
aceptará copia del Estatuto vigente, sea de la 
persona jurídica o de los integrantes del Consorcio. 

Si cumple 

2 

Anexo N° 4-G firmado por los Representantes 
Legales de los integrantes del Postor y, de ser el 
caso, los Representantes Legales de los integrantes 
del Consorcio. 

Si cumple 

3 

Copia simple de los documentos que acrediten las 
facultades del o los Representantes Legales del 
Postor o Consorcio, los cuales pueden suscribir el 
Convenio de Inversión de manera conjunta y/o 
indistinta. 

Si cumple 

4 

En el caso de Consorcio, deberá presentarse 
adicionalmente una Declaración Jurada firmada por 
los representantes legales que lo integran, conforme 
al modelo que aparece como del Anexo N° 4-K. 

Si cumple 

5 
La relación de Convenios y adendas suscritos con 
las entidades públicas que incluya el Monto Total del 
Convenio de Inversión, de corresponder.  

Si cumple 



 

  

  Información Financiera:  

6 

Los Postores o las empresas integrantes del 
Consorcio, deberán presentar la Carta respecto de 
sus Estados Financieros correspondientes a los 
últimos 3 ejercicios. Además, deberá adjuntar copia 
de la última Declaración Jurada presentada a la 
Superintendencia Nacional de Administración 
Tributaria (SUNAT). 

Si cumple 

7 

Declaración Jurada en la que el Postor indique que 
cuenta con un patrimonio neto por un valor de S/ 
60,000,000.00 (Sesenta millones con 00/100 soles), 
cuyo 30% no sea superado por la suma del Monto 
Referencial del Convenio de Inversión del presente 
proceso de selección y la suma de los montos de 
inversión pendientes de reconocimiento, según 
Anexo N°4-D; y/u otra información financiera que 
establezca el Comité Especial para garantizar que la 
Empresa Privada cuenta con la solvencia financiera 
suficiente para el cumplimiento de sus obligaciones 
en el Convenio de Inversión. 

Si cumple 

  

Se considera Patrimonio Neto: 
a. En el caso de una persona jurídica, su patrimonio 
neto calculado en su último Balance General. 
b. En el caso de un Consorcio, se puede considerar 
a la suma de los patrimonios netos prorrateados de 
cada uno de los integrantes. 

Si cumple 

8 

Carta de Presentación de Información Financiera y 
Técnica: Conforme al Anexo N° 4-D, firmada en 
original por el Representante Legal cuyas firmas 
deben ser legalizadas por Notario Público o Juez de 
Paz. 

Si cumple 

 
RESULTADO CONFORME 

 
 

2. Contenido del Sobre N° 02:  
 
La Empresa Privada (o Consorcio) postor(a) que se presenta de manera INDIVIDUAL, CUMPLE 
con lo establecido en las Bases Integradas del proceso de selección, de acuerdo al siguiente 
detalle:  
 

Monto de inversión de la 
propuesta económica 

Monto de inversión 
referencial 

Porcentaje que representa la 
propuesta económica sobre el 
monto de inversión referencial. 

(%) 

S/ 20,214,292.40 S/ 20,214,292.40 100% 

 
A la apertura del sobre N° 2 se desprende que la propuesta económica es por la cantidad de S/ 

20,214,292.40 (Veinte millones doscientos catorce mil doscientos noventa y dos con 40/100 
Soles), siendo el monto de inversión referencial del presente proceso de selección de S/ 
20,214,292.40 (Veinte millones doscientos catorce mil doscientos noventa y dos con 40/100 
Soles), por lo que la propuesta presentada corresponde al 100% del monto de inversión 

referencial.  
 
 
 
 

 



 

  

3. Contenido del Sobre N° 03:  
 
La Empresa Privada postora acredita a la empresa ejecutora CONSORCIO MLS, integrada por  

CONSTRUCTORA MLS S.A.C. con RUC N° 20530837816, INGENIERIA DEL CONCRETO Y 
ALBAÑILERIA E.I.R.L. con RUC N° 20533984992 y CASAM INGENIEROS E.I.R.L. con RUC N° 
20571131464), inscritas en el Registro Nacional de Proveedores (RNP), detallando su 
experiencia, así como del personal propuesto, según el siguiente detalle:  
 

a. Experiencia en ejecución de proyectos  
 

N° Requisitos mínimos para la propuesta técnica 
 

Acreditación 
Cumple / No 

cumple 

1 

La experiencia en ejecución de proyectos de 
movilidad urbana o en proyectos similares 

ejecutados en los últimos quince7 (15) años. 
 
Para lo cual el Postor deberá acreditar S/ 
20,214,292.40 (Veinte millones doscientos 
catorce mil doscientos noventa y dos con 

40/100 soles). para proyectos similares. 

S/ 21,624,171.57 Cumple 

 

b. Experiencia de los profesionales  
 

A continuación, se detalla el personal profesional mínimo y sus requisitos mínimos necesarios 
para la ejecución de la obra: 

 

CARGO 

  

B.2 EXPERIENCIA DEL 

PERSONAL CLAVE 

FECHA DE 

EMISIÓN DE 

COLEGIATURA 

INICIO FIN 
EXPERIENCIA 
MESES 

CUMPLIMIENTO 
DE REQUISITO 

Residente 
de obra 

▪Titulado, colegiado y habilitado. 
▪Experiencia no menor de treinta y 

seis (36) meses, en obras  

similares computado desde  
la fecha de la colegiatura. 

Cargo desempeñado: Residente 
y/o jefe y/o supervisor y/o inspector  

y/o jefe de supervisión y/o 

residente principal y/o director  
residente y/o jefe residente y/o jefe 

residente principal y/o ingeniero 

residente y/o supervisor principal 
de obra. 

12/08/2005 01/02/2024 29/06/2024 5.00 SI 

17/05/2022 17/12/2022 7.17 

27/01/2021 08/03/2021 1.37 

11/06/2021 26/08/2021 2.57 

12/11/2021 11/12/2021 1.00 

06/11/2018 18/02/2019 3.50 

12/12/2017 17/04/2018 4.23 

03/12/2015 30/06/2016 7.03 

26/10/2014 30/08/2015 10.30 

26/08/2010 11/12/2010 3.60 

TOTAL MESES 

(CALCULADO SOBRE 
30 DÍAS CALENDARIO 

POR MES) 

45.77 

  



 

  

Especialista 
de  

calidad 

▪Titulado, colegiado y habilitado. 
▪Experiencia no menor de doce 

(12)  
meses, en obras en general,  

computado desde la fecha de la  

colegiatura. 
Cargo desempeñado: Especialista  

y/o ingeniero y/o residente y/o  

inspector y/o supervisor y/o jefe y/o  
asistente o responsable de: control  

de calidad o calidad o  
aseguramiento de calidad o  

programa de calidad o protocolos  

de calidad. 

5/07/2022 08/01/2025 31/08/2025 7.87 SI 

17/07/2023 15/03/2024 8.10 

TOTAL MESES 

(CALCULADO SOBRE 
30 DÍAS CALENDARIO 

POR MES) 

15.97 

  

Especialista  

ambiental 

▪Titulado, colegiado y habilitado. 

▪Experiencia no menor de 

dieciocho  
(18) meses, en obras en general  

computado desde la fecha de la  
colegiatura. 

Cargo desempeñado: Especialista  

y/o ingeniero y/o supervisor y/o jefe  
y/o responsable y/o residente  

ambiental y/o ambientalista en:  
Mitigación ambiental o  

ambientalista o monitoreo y  

mitigación ambiental o impacto  
ambiental o medio ambiente  

5/02/2013 21/05/2025 09/09/2025 3.73 SI 

08/02/2024 30/05/2024 3.77 

26/11/2024 01/12/2024 0.20 

06/02/2023 06/05/2023 3.00 

12/10/2023 30/12/2023 2.67 

19/04/2022 30/09/2022 5.50 

TOTAL MESES 

(CALCULADO SOBRE 

30 DÍAS CALENDARIO 
POR MES) 

18.87 

  

Especialista 

de  
Seguridad 

en  

Obra y 
Salud en  

el Trabajo 

▪Titulado, colegiado y habilitado. 

▪Experiencia no menor de  
veinticuatro (24) meses, en obras  

en general computado desde la  

fecha de la colegiatura. 
Cargo desempeñado: Especialista  

y/o ingeniero y/o supervisor y/o jefe  
y/o responsable y/o residente en: 

seguridad y salud ocupacional o  

seguridad e higiene ocupacional o  
seguridad de obra o seguridad en  

el trabajo o salud ocupacional o  
implementación de planes de  

seguridad e higiene ocupacional o  

en prevención de riesgos  
laborales 

31/07/1987 13/11/2019 15/03/2020 4.13 SI 

12/11/2020 08/01/2022 14.10 

22/08/2018 08/05/2019 8.67 

10/10/2017 13/11/2017 1.17 

TOTAL MESES 

(CALCULADO SOBRE 
30 DÍAS CALENDARIO 

POR MES) 

28.07 

  

 
A continuación, se detalla el personal profesional mínimo y sus requisitos mínimos necesarios 

para la elaboración del Expediente Técnico del proyecto:  

 

CARGO CALIFICACIÓN 

  
B.2 EXPERIENCIA 

DEL PERSONAL 

CLAVE 

FECHA DE 

EMISIÓN DE 
COLEGIATURA 

INICIO FIN 
EXPERIENCIA 

MESES 

CUMPLIMIENTO 

DE REQUISITO 

Jefe de 

Proyecto 

  ▪Titulado, colegiado y 

habilitado. 

▪Experiencia no menor 
de treinta y  

seis (36) meses, en 
consultoría de  

obras similares, 

contados a partir de  
la colegiatura. Cargo  

desempeñado: 
Director o Jefe o  

Gerente o Supervisor o  

Coordinador o Gestor 
o Monitor en:  

elaboración o 

15/06/2009 16/11/2020 19/12/2024 49.83 SI 

  05/03/2019 11/11/2020 20.60 

Ingeniero Civil TOTAL MESES 
(CALCULADO SOBRE 

30 DÍAS CALENDARIO 

POR MES) 

70.44 



 

  

  supervisión de la  
elaboración de 

expedientes  
técnicos y/o estudios 

definitivos y/o  

ingeniería de detalle 
y/o proyectos. 

  

Especialista 

en Topografía 

 Ingeniero Civil 

  

▪Titulado, colegiado y 

habilitado 
▪Experiencia mínima 

de doce (12)  

meses, en consultoría 
de obras  

similares, contados a 
partir de la  

colegiatura. Cargo 

desempeñado;  
Especialista o 

Ingeniero o Jefe o  
Responsable o Revisor 

o  

Supervisor o 
Coordinador, de  

Trazo, Topografía o 
Geodesia en:  

elaboración de 

expedientes  
técnicos y/o estudios 

definitivos y/o  

ingeniería de detalle 
y/o proyectos  

y/o estudios a nivel de 
Preinversion. 

20/05/2002 30/10/2019 21/02/2025 64.73 SI 

15/10/2018 14/10/2019 12.17 

01/04/2014 16/06/2015 14.73 

15/01/2010 16/08/2010 7.13 

TOTAL MESES 
(CALCULADO SOBRE 

30 DÍAS CALENDARIO 
POR MES) 

98.77 

  

Especialista 

en Mecánica 
de Suelos y 

Pavimento 

   

Ingeniero Civil  

▪Titulado, colegiado y 

habilitado 
▪Experiencia mínima 

de doce (12)  

meses, en consultoría 
de obras  

similares, contados a 
partir de la  

colegiatura. Cargo 

desempeñado;  
Especialista o 

Ingeniero o Jefe o  

Responsable o Revisor 
o  

Supervisor o 
Coordinador, de  

Mecánica de suelos 

y/o Geotecnia  
y/o Suelos y/o 

Geología en:  
elaboración de 

expedientes  

técnicos y/o estudios 
definitivos y/o  

ingeniería de detalle 

y/o proyectos  
y/o estudios a nivel de 

Preinversion. 

17/09/2014 25/02/2025 14/10/2025 7.73 SI 

02/09/2021 01/10/2021 1.00 

10/09/2019 08/03/2020 6.03 

TOTAL MESES 

(CALCULADO SOBRE 
30 DÍAS CALENDARIO 

POR MES) 

14.77 

  

Especialista 
ambiental 

Ingeniero Civil 
o  

Ingeniero  
Ambiental o  

Ingeniero de 

Gestión 
Ambiental  

o Ingeniero  

▪Titulado, colegiado y 
habilitado 

▪Experiencia mínima 
de doce (12)  

meses, en consultoría 

de obras similares, 
(inscritas en el registro 

nacional de 

14/04/2011 17/06/2025 21/07/2025 1.17 SI 

30/10/2024 29/01/2025 3.07 



 

  

Ambiental y de  
Recursos  

Ambientales o  
Ingeniero de  

Recursos  

Naturales y  
Energía  

Renovable o  

Ingeniero de  
Recursos  

Renovables o  
Ingeniero  

Ambiental y de  

Recursos  
Naturales. 

consultoras 
ambientales a cargo de 

SENACE), contados a 
partir de la colegiatura. 

Cargo desempeñado;  

Especialista o 
Ingeniero o Jefe o  

Responsable o Revisor 

o  
Supervisor o 

Coordinador, de  
Ambiental, Mitigación 

Ambiental,  

Ambientalista, 
Monitoreo y  

Mitigación Ambiental, 
Impacto  

Ambiental, Medio 

Ambiente,  
SSOMA o SSMA en: 

elaboración de  
instrumentos de 

gestión ambiental  

de proyectos de 
infraestructura del  

Sector Transporte y/o 

expedientes  
técnicos y/o estudios 

definitivos y/o  
ingeniería de detalle 

y/o proyectos  

y/o estudios a nivel de 
Preinversion. 

15/11/2022 20/03/2023 4.20 

08/11/2022 14/11/2022 0.23 

31/08/2022 07/11/2022 2.30 

08/05/2019 06/06/2019 1.00 

16/08/2017 14/09/2017 1.00 

TOTAL MESES 
(CALCULADO SOBRE 

30 DÍAS CALENDARIO 

POR MES) 

12.97 

  

Especialista 

en Evaluación 
de Riesgos 

originados 
por 

fenómenos 

naturales 

Ingeniero Civil  ▪Titulado, colegiado y 

habilitado 
▪Experiencia mínima 

de doce (12)  
meses, en consultoría 

de obras  

similares, contados a 
partir de la  

colegiatura. Cargo 

desempeñado;  
Especialista o 

Ingeniero o Jefe o  
Responsable o Revisor 

o  

Supervisor o 
Coordinador, de  

Vulnerabilidad, 
Gestión de Riesgos  

o Evaluación de 

Riesgos originados  
por fenómenos 

naturales en:  

elaboración de 
expedientes  

técnicos y/o estudios 
definitivos y/o  

ingeniería de detalle 

y/o proyectos  
y/o estudios a nivel de 

Preinversion 

16/02/1998 04/09/2025 03/10/2025 1.00 SI 

15/04/2025 14/05/2025 1.00 

21/01/2022 06/03/2022 1.50 

21/04/2021 20/05/2021 1.00 

06/07/2020 19/08/2020 1.50 

12/11/2019 25/03/2020 4.50 

26/10/2018 24/11/2018 1.00 

03/04/2018 02/05/2018 1.00 

06/12/2017 04/01/2018 1.00 

17/02/2015 26/02/2015 0.33 

   TOTAL MESES 

(CALCULADO SOBRE 

30 DÍAS CALENDARIO 
POR MES) 

13.83 

 

Especialista 
en Costos, 

Presupuesto 

  
  

Ingeniero Civil  

▪Titulado, colegiado y 
habilitado. 

▪Experiencia no menor 
doce (12)  

17/10/1997 01/12/2020 05/05/2021 5.20 SI 



 

  

y 
Programación 

meses, en consultoría 
de obras  

similares, contados a 
partir de la  

colegiatura. Cargo 

desempeñado;  
Especialista o 

Ingeniero o Jefe o  

Responsable o Revisor 
o  

Supervisor o 
Coordinador, de  

Metrados, Costos, 

Presupuestos,  
Programación o 

Planificación en:  
elaboración de 

expedientes  

técnicos y/o estudios 
definitivos y/o  

ingeniería de detalle 
y/o proyectos  

y/o estudios a nivel de 

Preinversion. 

07/11/2018 17/01/2020 14.57 

17/11/2011 05/11/2012 11.83 

TOTAL MESES 

(CALCULADO SOBRE 

30 DÍAS CALENDARIO 
POR MES) 

31.60 

    

 
 

c. Maquinaria y/o equipamiento mínimo a utilizar en la ejecución del Proyecto Requisitos: 

 
A continuación, se detalla la maquinaria y/o el equipamiento a utilizar en la ejecución del 
proyecto:  

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
A continuación, se detalla la maquinaria y/o el equipamiento a utilizar en la elaboración del 
Expediente Técnico del proyecto: 
 
 

 
 
 
 

 

 

Ítem Equipos Unidad Cantidad Acredita 

1 Camión volquete und. 02 

Si 

2 Estación total con tres primas und. 02 

3 Nivel de ingeniero inc. 02 miras und. 02 

4 Retroexcavadora neumática und. 01 

5 Mezcladora de concreto 11 p3 und. 02 

6 Rodillo tándem vibratorio autopropulsado und. 01 

7 Motoniveladora und 02 

8 Camión cisterna und 01 

9 Vibrador de concreto 4 hp und. 03 

10 Compactador vibratorio tipo plancha und. 03 



 

  

Ítem Equipos Unidad Cantidad Acredita 

1 Estación total und 1 

Si  

 
2 

Computadora con procesador de 08 núcleos con tarjeta gráfica 
dedicada de 6gb, 16 Gb de memoria Ram, disco solido de 1 Tb 
o superior 

 
und 

 
3 

3 Impresoras multifuncionales und 2 

4 GPS diferencial und 1 

 
 

5 

Dron con sistema de posicionamiento RTK de alta precisión 
geoespacial, cámara integrada de 20 MP, sensor de 1 pulgada, 
resolución de video en 4k a 30 fps, estabilización con Gimbal de 
3 ejes, autonomía mínima de 30 min o superior 

 
 

und 

 
 

1 

6 Plotter (A0, A1) und 1 

7 Cámara Fotográfica Semi Profesional und 1 

 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN 
 
Los resultados de dichas evaluaciones son los siguientes:  
 

SOBRES 
RESULTADOS 

POSTOR 1: COMPAÑÍA MINERA ANTAMINA S.A. 

Sobre N° 1: CREDENCIALES CUMPLE 

Sobre N° 2: PROPUESTA ECONÓMICA CUMPLE 

Sobre N° 3: PROPUESTA TÉCNICA CUMPLE 

 
Luego de la verificación correspondiente, el Comité Especial concluye que el postor COMPAÑÍA 

MINERA ANTAMINA S.A. ha cumplido con presentar todos los requisitos exigidos en las bases 
integradas del proceso de selección, y su propuesta económica asciende al monto de inversión 
de S/ 20,214,292.40 (Veinte millones doscientos catorce mil doscientos noventa y dos con 40/100 
Soles). 
 

Sin observaciones pendientes, el Comité Especial dio por terminada la sesión, firmando los 
presentes en señal de conformidad, siendo las 17:30 horas. 
 

 
 
 

 
 

Carlos Tomas Arguedas Villacres  
Primer miembro del comité especial 

 
 
 
 
 

 

Carina Magnolia Rosales Flores de Lorenzo 
Segundo miembro del comité especial 
 

 
 
 
 

Roberto Carlos Bravo Casaretto 

Miembro del Comité Especial 

 
 

 
 
 

……………………………………………… 

 DNI N° 09297500 
 
 

 
 

 
 

………………………………………………  
DNI N° 21556715 

 
 
 
 

………………………………………………  

DNI N° 40743863 
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