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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

Resolucion Directoral Regional Sectorial N ° UZW -2026.GR.CAJ/DRE.CA].

Cajamarca, |bENE 2026

VISTO:

El Memorando N.°46-2026-GR.CAJ/DRE-OPER, de fecha de 16 de enero de 2026; signado con el MAD
N.° 11792816, Oficio N° 022-2026-DRECAJ / IESPP "AQ"-DG. (11790297). de fecha 15 de enero de 2026,
Resolucion Viceministerial N° 167-2023-MINEDU, de fecha 14 de diciembre de 2023, y demas documentos que
se adjuntan;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 58° del Manual de Operaciones aprobado por DECRETO REGIONAL N.°
D000002-2021-GRC-GR del 15 de junio de 2021, "E/ Director Regional de Educacion Cajamarca esta facultado
para emitir resoluciones sobre asuntos técnico-administrativos sectoriales de su competencia (...)",

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que el Ministerio de
Educacion es el organo del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la politica de
educacion, recreacion y deporte, en concordancia con la politica general del Estado;

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus
Docentes, regula la creacién, licenciamiento, régimen académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los
Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asi como el desarrollo de
la carrera publica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

N\ Que, el articulo 32 de la Ley N° 30512 prevé, entre otros aspectos, que el puesto de Director General de
! las Escuelas de Educacion Superior Pedagégica forma parte de la carrera publica docente y es seleccionado por
“iconcurso publico de méritos. Asimismo, el articulo 34 de la referida ley establece que los responsables de las

unidades académicas, unidades de formacién continua, unidades de bienestar y empleabilidad, areas de calidad
y las secretarias académicas de las Escuelas de Educacion Superior Pedagogicas publicas son seleccionadas por
concurso publico de méritos y designados por el director general de acuerdo con los procesos, requisitos y las
demas normas emitidas por el Ministerio de Educacidn;

Que, la Novena Disposicion Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512 establece que mientras se

‘implemente el proceso de seleccion de directores generales y hasta su designacion de acuerdo a lo establecido

en la referida Ley, se encargara el puesto de director o directora general de Institutos de Educacion Superior y de
Escuelas de Educacion Superior en aplicacion de las normas aprobadas por el Ministerio de Educacion;

Que, asimismo la Trigésima Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley N° 30512,
aprobado por el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, establece que, en tanto se implemente la seleccion y
designacion de los directores generales de las Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica y de los responsables
de las unidades, areas y coordinaciones de los Institutos de Educacion Superior Tecnoldgica, Institutos de
Educacion Superior Pedagogica, Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos,
dicho proceso se rige por las normas que el Ministerio de Educacion emite para el proceso de encargatura;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N* 167-2023-MINEDU de fecha 14 de diciembre de 2023, se
resolvio: “Articulo 1.- Aprobar la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan la encargatura de
directores generales y puestos de gestion pedagdgica en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagogica Publicos”, la misma que, como anexo, forma parte integrante de la presente resolucion. Y en su
Articulo 2.- “Derogar las disposiciones de la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procesos
de encargatura de puestos de directores generales y otros de gestién pedagogica en los Institutos y Escuelas de
Educacién Superior Tecnologica y Pedagbgica Publica”, aprobada mediante la Resolucion Viceministerial N° 162-
2022-MINEDU, en todo lo referido a los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica publicos”,
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Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 109-2024-MiNEDU. de fecha 04 de octubre de 2024, se
resuelve: “Articulo 1.- Modificar los numerales 5.1.1, 5.4.3, 5.4.4, 5.4.4.1, 5.4.4.2 y 6.4.4.3 de la Norma Técnica
denominada “Disposiciones que regulan la encargatura de directores generales y puestos de gestién pedagdgica
en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagégica Publicos”, aprobada por la Resolucion
Viceministerial N° 167-2023-MINEDU, los cuales quedan redactados conforme al anexo 1 de la presente
Resolucion”. y en su “Articulo 2.- Incorporar el Ultimo parrafo del numeral 5.3.1, los numerales 5.4. 4.4, 5.4.4.5,
5.4.4.6, 5.4.4.7 y 5.4.4.8, los literales I, m. y n. del numeral 6.2, los literales i., J. ¥ k. del numeral 6.3, el tltimo
parrafo del acapite VI, los numerales 7.13, 7.14, 7.15 y 7.16, asi como los Anexos 15, 16, 17 y 18 a la Norma
Tecnica denominada “Disposiciones que regulan la encargatura de directores generales y puestos de gestion
pedagdgica en los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Pedagdgica Publicos”, aprobada por Resolucién
Viceministerial N° 167-2023-MINEDU, conforme al anexo 2 de la presente Resolucion™

Que, el numeral 7.2 de la RVM N° 167-2023-MINEDU. establece: “En los casos que, finalizada la segunda
convocatoria del proceso de encargatura de director general y/o de gestién pedagogica y aplicados los numerales
5.4.1.3 y 5.4.2.3, segun corresponda, persistiera la vacancia del encargo de puestos o encargo de funciones, la
RE autoriza mediante resolucién una convocatoria a un proceso excepcional considerando las actividades yel
\gionograma de la sequnda convocatoria de la presente norma técnica, determinando los requisitos y puntajes, de

do tal que hagan viable la cobertura del encargo. Terminado el proceso, la DRE debera remitir a la DIFOID un
7 f’iforme técnico detallado del proceso excepcional, bajo responsabilidad:

Que, mediante Oficio N° 022-2026-DRECAJ / IESPP “AQ"-DG. de fecha 15 de enero de 2026, el Director
General del Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico “Antenor Orrego”, de la provincia de Cajabamba,
hace llegar a esta SEDE DRE-Cajamarca, la solicitud de autorizacion para realizar la Convocatoria Excepcional
e el referido Instituto, adjuntando el cronograma respectivo;

Que, mediante Memorando N.°46-2026-GR.CAJ/DRE-OPER, de fecha de 16 de enero de 2026; signado
con el MAD N.” 11792816, el Despacho Directoral, de conformidad con el numeral 7.2 de las Disposiciones
'Compiementarias de la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan la encargatura de directores
generales y puestos de gestion pedagdgica en los Institutos y Escuelas de Educacion Superior Pedagdgica
Pablicos", aprobado mediante Resolucion Viceministerial N° 167-2023-MINEDU, DISPONE, |a proyeccion del acto
resolutivo que resuelva: APROBAR la Convocatoria Excepcional de encargatura de puesto y funciones de Gestion
Pedagagica para el afio 2026, en el IESP. Antenor Orrego (Cajabamba); segun anexo adjunto, el mismo que forma
parte de la presente resolucion;

Estando a lo actuado en |a oficina de Personal, a lo Dispuesto por el Despacho Directoral, asf como a lo
visado por los responsables de las Direcciones correspondientes: y

De conformidad con las precitadas normas, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N.° 32185 - Ley
2\ que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2025, Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS,
\= 1 Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — | ey del Procedimiento Administrativo General, Ley N.* 27815 - Ley

=~ ldel Codigo de Etica de la Funcion Publica, D.S. N° 015-2002-ED - Reglamento de Organizacion y Funciones de

las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestién Educativa Local, DECRETO REGIONAL
N.* D000002-2021-GRC-GR que aprueba el Manual de Operacién y Funciones de esta Direccion y en uso de las
facultades conferidas por los dispositivos legales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1, APROBAR, por los fundamentos expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion,
LA CONVOCATORIA EXCEPCIONAL DE ENCARGATURA DE PUESTO Y FUNCIONES DE GESTION
PEDAGOGICA PARA EL ANO 2026, EN EL IESP. ANTENOR ORREGO (CAJABAMBA), JURISDICCION
DE LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE CAJAMARCA, la misma gue como anexo forma parte
integrante de la presente resolucién en un folio atil.
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ARTICULO 2. DISPONER, la publicacién de la presente Resolucién en el Portal de Transparencia de la
Direccion Regional de Educacion Cajamarca: www.educacioncajamarca.qob.pe y a través de sus
diferentes medios de comunicacion.

ARTICULO 3. NOTIFIQUESE, a través de la Oficina de Tramite Documentario, o la que haga sus veces en la
Direccion Regional de Educacion — Cajamarca, de acuerdo a lo establecido en el Decreto Supremo N°
004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo

General.
Registrese, Comuniquese y Publiguese,
S
MBERTO‘&@%ADO BENAVIDES
A/ TOR REGIONAL DE EDUCACION
- _"GHCB/DREC.
Z~INLC/DGA - CAJAMARCA -
DDCA/DGI
MJIMC/AJ
EFCR/OPER
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CONVOCATORIA EXCEPCIONAL DE ENCARGATURA DE PUESTOS Y FUNCIONES DE
GESTION PEDAGOGICA PARA EL ANO 2026 EN EL IESP. “ANTENOR ORREGO”

(CAJABAMBA)
ACTIVIDADES DURACION INICIO FIN RESPONSABLES
N° (DIAS
HABILES)
1 | Convocatoria y
publicacién de plazas DRE
vacantes 2 19/01/2026 20/01/2026 CE - IESPP “AQ"
Presentacion de Postulantes
expedientes
Evaluacion de 4 21/01/2026 26/01/2026 CE
expedientes y Plan de
Trabajo y publicacion
de resultados.
Presentacion de 1 27/01/2026 27/01/2026 Postulantes
reclamos
Absolucion de 1 28/01/2026 28/01/2026 CE
reclamos.
Elaboracién % 1 29/01/2026 29/01/2026 CE
publicacién del cuadro
de méritos
Publicacién de 1 30/01/2026 30/01/2026 Postulantes
resultados finales vy
emision de resolucion
de encargo
TOTAL 10 dias habiles
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