MINISTERIO DE SALUD N Xp S -2026-DG-DIRIS-LC

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS
DE SALUD LIMA CENTRO

REPUBLICA DEL
PERU
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-

s

Lima, 2 3 ENE: 2028
VISTO:

El expediente administrativo organizado en la H.T. N° 202603231 que contiene: la copia
de la Resolucién Directoral N° 058-2024- DG-DIRIS-LC de fecha 26 de enero del 2024, Carta de
renuncia S/N de fecha 18 de dociembre de 2025, el Memordndum N°® 0115-2026-DMGS/DIRIS-LC
de fecha 12 de enero del 2026 de la Direccion de Moenitoreo y Gestidn Sanitaria, el Informe N° 0081-
2026-UFGE-OGRRHH-DA/DIRIS-LC de fecha 15 de enero de 2026 de la Unidad Funcional de
Gestion del Empleo, la Nota Informativa N° 0096-2026-OGRRHH-DA/DIRIS-LC de fecha 16 de
enero de 2026 de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos, la Nota Informativa N° 0027-2026-
. DA/DIRIS-LC de fecha 16 de enero de 2026 de la Direccion Administrativa, y, el Informe Legal N°®

0043-2026-0AJ/DIRIS-LC de fecha 19 de enero de 2026 de la Oficina de Asesoria Juridica, v,

CONSIDERANDO:

Que, al respecto, es preciso sefialar que, de conformidad con el articulo 1 del Manual de

> Operaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud de Lima Metropolitana, aprobada
\ con Resolucion Ministerial N° 467-2017/MINSA, y el Manual de Funciones aprobada con Resolucion
Directoral N° 279-2022-DG-DIRIS-LC; la Direccion de Redes Integradas de Saiud Lima Cenfro es
un 6rgano desconcentrado del Ministerio de Salud, dependiente de la Direccion General de
Operaciones en Salud (DGOS) que ejerce gestion a nivel de Lima Centro, en los procesos de
promocién, prevencion, recuperacién y rehabilitacidn en salud, segin corresponda, de los
Hospitales y en los establecimientos de salud del primer nivel de atencion de la jurisdiccion
correspondiente; asi como supervisa el desarrolio de los procesos técnicos de los Sistemas
Administrativos a cargo de los 6rgancs desconcentrados de su jurisdiccion, con autonomia

administrativa, econémica y funcional,

Que, mediante el articulo 3° Resolucién Directoral N° 058-2024-DG-DIRIS-LC de fecha 26
de enero del 2024, se resuelve asignar las funciones de Coordinador de la Red Integrada de Salud
(RIS 3) de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro, al M.C JORGE LUIS CLAUDIO

REYES HIGA,

Que, con Escrito S/N de fecha 18 de diciembre de 2026, el servidor nombrado M.C JORGE
LUIS CLAUDIO REYES HIGA presenta su renuncia a la asignacion de funciones como Coordinador
de la Red Integrada de Salud (RIS 3) de la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro,
signado bajo el expediente HT N° 202590303;

Que, con Memorandum N° 0115-2026-DMGS-DIRIS-LC de fecha 12 de enero del 2026 la
Direccién de Monitoreo y Gestion Sanitaria eleva la renuncia presentada y solicita dar término a la
asignacion de funciones del M.C JORGE LUIS CLAUDIO REYES HIGA como Coordinador de la

RIS 3, y a la vez propone en su reemplazo;

Que, mediante Nota Informativa N° 0027-2026-DA/DIRIS-LC de fecha 16 de enerc de
2026 la Direccién Administrativa remite la Nota Informativa N° 0096-2026-OGRRHH-DA/DIRIS-LC
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de fecha 16 de enero de 2026 de la Oficina de Gestidn de Recursos Humanos, que adjunta el
Informe N° 0081-2026-UFGE-OGRRHH-DA/DIRIS-LC de fecha 15 de enero de 2026 de la Unidad
Funcional de Gestion del Empleo, el cual concluye aceptar la renuncia a la asignacion de funciones
del M.C. JORGE LUIS CLAUDIO REYES HIGA como coordinador de la Red Integrada de Salud
(RIS 3);

Que, mediante el Informe Legal N° 0043-2026-OAJ/DIRIS-LC la Oficina de Asesoria
Jurldic informa que el M.C. JORGE LUIS CLAUDIO REYES HIGA ha presentado renuncia a la
asgiancion de funciones como Coordinador de la Red Integradas de Salud (RIS 3), resultado
procedente su aceptacion;

Que, conforme a lo expuesto en los parrafos precedentes, y conforme a las conclusiones
del Informe N° 0081-2026-UFGE-OGRRHH-DA/DIRIS-LC y el informe Legal N° 0043-2026-
OAJ/DIRIS-LC, en aplicacién de lo dispuesto por el numeral 6.2 del articulo 6 del Texto Unico
Ordenado de |a Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, el cual sefiala que el
acto administrativo puede motivarse mediante la declaraciéon de conformidad con los fundamentos
y conclusiones de anieriores dictdmenes, decisiones o informes obrantes en el expediente, a
condicién de que se les identifique de modo certero, y que por esta situacién constituyan parte
integrante del respectivo acto, corresponde a esta Direccion General aceptar la renuncia formulada
por el M.C. JORGE LUIS CLAUDIQ REYES HIGA a la asgiancion de funciones como Coordinador
de la Red Integradas de Salud (RIS 3);

Con el visto de la Direccion Administrativa, de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos
y de la Oficina de Asescria Juridica de la Direccién de Redes Integradas de Salud Lima Centro, y;
de acuerdo, con las funciones previstas en los literales e) del articulo 8 det Manual de Operaciones
de las Direcciones de Redes Integradas de Salud, aprobado mediante Resolucion Ministerial N°
467-2017/MINSA, y a las atribuciones conferidas por la Resolucion Ministerial N° 736-2025/MINSA,;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- ACEPTAR LA RENUNCIA a la asignacién de funciones del M.C. JORGE
LUIS CLAUDIO REYES HIGA a la asignacion de funciones como Coordinador de la Red Integrada
de Salud (RIS 3) de la Direccion de Redes integradas de Salud Lima Cenfro, dispuesta por el articulo
3 de la Resolucién Directoral N° 058-2024-DG-DIRIS-LC, dandosele las gracias por los servicios
prestados.

Articulo 2.- DISPONER que el profesional saliente cumpia con realizar la entrega de cargo
correspondiente, en el plazo maximo de cince (5) dias hébiles contados a partir del dia siguiente
habil de recibida la notificacion.

Articulo 3.- DISPONER Ila notificacidn de la presente resolucion directoral al M.C. JORGE
LUIS CLAUDIO REYES HIGA, conforme a la normativa vigente.

Articulo 4.- COMUNICAR la presente resolucién directoral a la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos, para conocimiento y fines pertinentes.

Articulo 5.- Disponer la difusion de la presenie resolucion en el portal web de la Direccion
de Redes Integradas de Salud Lima Centro.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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