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El Tambo, 26 de Enein del 2026 BIR] [vigital Focha, 56,91 2096 10:31.06 06106
RESOLUCION AUMINISTRATIVA N° 000071-2026-CED-CSJJU-PJ

Referencia: Formulario Unico de Tramite Adiministrativo del Poder Judicial
presentado por la servidora ANA RUTH NATSUMI AMES CARRION Asistente
Jurisdiccional adscrita a la Sala Penal de Apelaciones de la Corte Superier de
Justicia de Junin.

Sesion en Pleno del Consejo Ejeciutivo Distrital de fecha 17 de enero del 2025.

Visto: los documentos de !'a referencia, Y CONSIDERANDO:

Primero .- El Reglariento de Organizacion y Funciones de las Cortes Superiores
de Justicia, aprokado con Resolucion Administrativa N° 090-2018-CE-PJ de
fecha 14 de marzo de 2018, en su articulo 13° establece que el Consejo
Ejecutivo Distrital es el 6érgano de direccidén y gestion de la Corte Superior de
Justicia.

Segtindo.- El articulo 96° del Texto tinico Ordenado de la Ley Organica del
Poder Judicial, concordante con el articulo 16° del acotado Reglameriio de
Organizacion y Funciones de las Coites Superiores de Justicia, establzce las
funciones y atribuciones del Consejo Ejecutivo Distrital.

Tercero.- Con Formulario Uriico de Tramites Administrativos dei Poder Judicial,
presentado por la servidara, solicita licencia con goce de haber por salud del
22/01/2026 al 26/01/2026. Solicitud cuenta con el vistc bueno de su jefe
inmediato.

Cuarto.- Mediante Resolucion Administrativa N° 000481-2023-CE-PJ, de fecha
17 de noviembtre del 2023, se aprobd el “Regflarnento Interno de Trabajo del
Poder Judicial” - Version 002, cuyo objetivo €35 normar la relacidén laboral entre
los/las- seividores/as y la Entidad, durante el desempefo de las funciones
encemendadas, conforme a las disposiciones generales y poliiicas
institucionales, fomentando la armcriia en las relaciones laborales, la
productividad, integridad publica y eficiencia en el Poder Judicial, de coniormidad
al acotado reglamento el articuio 2° dispone que se aplica a todos/as los/las
servidores/as que mantiener: vinculo laboral con el Poder Judicial, bajo los
regimenes laborales de los Decretos Legislativos N° 728, N° 276 y N° 1057.

Quinto.- De conformidad al articulo 29° del Reglamento interno de Trabajo del

I L L 3 2 0 2 2 S M 2 L I R R L R
T T T T G 1 1 5 T ) = 1 8 ] 4] <1717 =T [T <T &[T T T



(=] [=]] DX e mstavacion
F_IIPJ 4 \..Jﬂw ?3.?& SUPREMA

l)ml))]}R]J[[;)l-,)]:i’;m[ ANOS

Consejo Ejecutivo Distrital

Poder Judicial, establece que la licencia es la autorizacion cicorgada por dias
completos para que el/la servidor/a no asista al centro de labores, su goce se
inicia a peticion de el/la servidor/a, con el visto bueno de sii jefe/a inmediato/a y
esta condicionado a ia conformidad de la institucion.

Su expedicion se formaliza a través de resolucion adiiinistrativa o documento
autoritativo expecido... Las licencias pueden se: con goce de haber (no
estan sujetas a descuento), o sin goce de haber (estan sujetas a descuento).
Para el otocrgamiento de licencias con goce de haber se debe tener en cuenta las
restricciones legales o presupuestales vigenites.

La sola presentacion de la solicitud de {a licencia no da derecho al goce de la
misma, en caso de, no ser autorizada la ausencia del servidor se considera
cermo inasistencia injustificada, sujefa al descuento y sancion respectiva.

Sexto.- El articulo 30° del acotado reglamento, dispone que las licencias con
goce de haber son: de conformidad a la letra e) Por enfermedsy'..., de acuerdo
con el plazo establecidc en la normativa sobre seguridad social en salud. Se
concede a el/la servidai7a, en concordancia con lo dispuesto en la Ley N° 26790
Ley de Modernizacici de la Seguridad Social en Salud, su Reglamento aprobado
por Decreto Supreivio N° 009-97-SA y sus normas complementarias, debiendo
acreditar el periccio de descanso con el Certificado Médico (CM) que acredite la
enfermedad y gue contenga la prescripcion médica sobre el tiempo preciso para
el restab/ec,m/ento de ellla servidor/a.... Los primeros veinte (20) dias de
incapacidad de el/la servidor/a son asumidos por la Entidad, previa presentaciéri
del Ceriificado Médico (CM) expedido por el médico tratante. A partir del veiritiun
(27) dia de descanso médico en el periodo de un ano, el/la servidor/a 2o su
responsabilidad debe canjear ei (CM) por el CITT de Essalud para su
consideracion en la planilla unica cle pago, de lo contrario es considerado como
inasistencia afecta al descuenig.

Séptimo.- Conforme a lo acordado en la Sesion Ordinaria de! Consejo Ejecutivo
Distrital del 09 de enerc del 2017, dispusieron que, en €! caso de licencias con
goce de haber, con certificado médico otorgado por !a Empresa Prestadora de
Servicios de Salud, el peticionante debe presentar su licencia acompafando
cupdén de acreditacién segun corresponda, recitio por atencion meédica, receta
médica y recibo por compra de medicamentos (Acuerdo N° 018-2017-CED-
CSJJU/PJ)

Octavon.- Asimismo mediante Resolucion Administrativa N° 163-2013-CE-PJ,
emitida por el Consejo Ejecutivo de!l Poder Judicial, se resuelve: Articulo
Primero. - Excluir del visado de las Areas de Salud (centros de Saiud) a los
certificados médicos expedidas por las Clinicas afiliadas de las Empresas
Prestadoras de Salud (EPS) gus vienen atendiendo a los trabajaderes del Poder
Judicial. Las Clinicas afiliadas a las Empresas Prestadoras de Salud (EPS), se
encuentran habilitadas para emitir certificados médicos cuando se trate de una
licencia por enfermedad o descansos médicos, segun corresponda.
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Noveno.- Mediante Iniorme N° 000069-2026-OP-UAF-GADCSJJU/PJ,
presentado por la trabajacora social Lic. Melina R. Rames ©choa, informa que
la servidora, cuenta cen afiliacion vigente en la EPS - PACIFICO PLAN BASE
ILIMITADO, quier cumple con presentar la documentacion correspondiente por
la que acredita su pedido de licencia con goce de haber por salud del 22 al 26 de
enero del 2026. Asi mismo, informa que sequri la revisién del registro de
descansos medicos de la CSJJU2026, en el caso de la servidora presenta un
récord acumulado de 05 dias, por lo que, corresponde el pago al empleador.

2 444 eI procedlmlento admlnlstruan se sustenta en el principio de ie galldad
por el que las autoridades deben actuar con respeto a la Constitucion, !a Ley y el
derecho, dentro de las facultages que le estén atribuidas y de acuerco a los fines
para los que les fueron conferidas Al respecto Morén Urbina desdobla en tres
elementos esenciales @ indisolubles: la legalidad forma!, que exige el
sometimiento al procedimiento y a las formas; la legalidad sustantiva, referente al
contenido de las materias que le son atribuidas, cornstitutivas de sus propios
limites de actuacic:i; y, la legalidad teleoldgica, que Gtfiga al cumplimiento de los
fines que el leqgis!ador establecio, en forma tal que la actividad administrativa es
una actividad funcional. No obstante, lo acctado en la tramitacion de los
procedimientos administrativos se sustentara =n la aplicacion de la fiscalizacion
posterior; reservandose la autoridad adminisirativa, el derecho de comprobar i
veracidad de la informacion presenteda,... de conformidad al principio de
priviiegio de controles posteriores, previsto en el numeral 1.16 del inciso 1) del
articulo IV del TP del TUO de la Ley Mro. 27444.

Décimo Primero.- Estando a lo expuesto, a los documentos que obran,
concédase licencia con goce de haber por salud por el periodo comprendido del
22 al 26 de enero del 2(:2%.

Décimo Sequndo.- Por acta de sesion de fecha 17 de enero del 2025, los
miembros del Consejo Ejecutivo Distrital, otorgaron facultades a la Sefora
Doctora Teresa Cardenas Puente, Represent‘n‘“ de la Junta de Jueces
Especializados y Mixtos, para resolver solicitudes de Licencias.

Por lo expuesto, en mérito al articulo 96° del Texto Unico Ordenado de la ey
Organica del Poder Judicial, se RESUELVE:

1. CONCEDER licencia con goce de haber por salud a la servidora ANA RUTH
NATSUMI AMES CARRION Asisiente Jurisdiccional adscrita a la Sala Penal de
Apelaciones de la Corte Supeiior de Justicia de Junin; por el periodo comprendido
del 22 al 26 de enero del 2025.

2. PONER la presente resoiucion en conocimiento de la Oficina Desconcentrada de la
Autoridad Nacionai 'de Control del Poder Judicial -~ JUNIN, Gerencia de
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Administracién Distrital, Cocidiriacion de Personal, Unidad de Asescria Legal y de la

interesada.
Registrese, comuniquese, cumplase.
Documento firmado digitalmente
TERESA CARDENAS *UENTE
Consejo Ejecutive Distrital
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