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Ano de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia

Bagua Grande, 28 de enero de 2026
RES. DIREC. SUB REG. SEC. 000042 2026-G.R.AMAFONAS/RISU

VISTO:

El proveido N°000278-2026/G.R.AMAZONAS/RISU, de fecha 09 de enero de 2026;
Informe N° 000002-2026-G.R.AMAZONAS/ODGD, de fecha 09 de enero de 2026, emitido por la
coordinacion de la Oficina de Gestion de la Calidad de Salud de la RIS-U; Informe N° 06-2026-
G.R.AMAZONAS/DRSA/RSU/HAISAU/GC, de fecha 07 de enero del 2026, emitido por la
responsable de la oficina de Gestion de Calidad en Salud del Hospital Santiago Apdstol de
Utcubamba; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1.1., del articulo IV del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 04-2019-JUS, sefala
que, en base al principio de legalidad, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a
la Constitucién, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo
con los fines para los que les fueron conferidas, lo que significa que la actuacion de las autoridades
de las entidades de administracién publica, como la Red Integrada de Salud Utcubamba, deben
estar enmarcadas conforme a las facultades y funciones conferidas en la constitucion, la ley y las
normas administrativas; lo que quiere decir que, la Administracién Publica solo puede actuar
cuando se encuentra habilitada por norma legal especifica, en otras palabras, las entidades que
integran la Administracion Publica, solo pueden hacer lo que la Ley expresamente les permita,

. VoBmientras que los particulares estan habilitados de hacer todo lo que la Ley no prohibe.

Lol coondinadar degesQ@uie, €N ese sentido, hay que tener en cuenta la Ley N° 26842, Ley General de Salud que
rmaxagramere: €N [0S articulos |, Il'y VI del Titulo Preliminar, prescribe: “La salud es condicion indispensable del
wreame " 8e¥3follo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo, la

proteccion de la salud es de interés publico, siendo responsabilidad del Estado regularla, vigilaria
y promoverla, siendo de interés publico la provision de servicios de salud, cualquier sea la persona
y V"BQ' institucion que los provea. Es responsabilidad del Estado promover las condiciones que

(00 e sgaAranticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacion en términos
Fimanagramers: SOCIAIMENte aceptables de seguridad, oportunidad y calidad. A su vez el Ministerio de Salud es la
ramos nElk boRUtoridad de salud a nivel nacional, segun lo establecido en la norma citada, tiene a su cargo la

formulacion, direccion y gestion de la politica de salud y es la maxima autoridad en materia de
salud. Su finalidad es la promocién de la salud, la prevencion de enfermedades, la recuperacion
_ de la salud y la rehabilitacidn en la salud de la publicacién.

A VOB® Que, en ese sentido, hay que tener en cuenta el Decreto Supremo N° 013-2006-SA y sus

e AR dificatorias, mediante el cual se aprobd el Reglamento de Establecimientos de Salud y Servicios
e niz miocai@dicos de Apoyo, el mismo que en el articulo 2°, define el termino acreditacion, como

procedimiento de evaluacion periddica del recurso Institucionales, que tiende a garantizar la
calidad de atencion a través de estandares previamente definidos por la autoridad de salud.
Que, mediante Resolucion Ministerial N° 456-2007/MINSA, se aprueba la NTS N° 050-

sib YOBMINSA/DGSPV.02 “Norma Técnica de Salud para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y

Lol eamin=Bemvicios Médicos de Apoyo’, la misma que sefiala que la autoevaluacion es la fase inicial
Eﬁaﬁgﬂ;ﬁ;ﬂm:ﬂc&dlir%a}"oria de evaluacion del proceso de acreditacion, en la cual los establecimientos de salud que
RIER Cuentan con un equipo institucional de evaluadores internos previamente formados, hacen uso del

listado de estandares de acreditacion y realizan una evaluacion interna para determinar su nivel
de cumplimiento e identificar sus fortalezas y areas susceptibles de mejoramiento conforme a la

norma acotada, ademas preve que uno de los procedimientos para el proceso de acreditacion que
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se debera observar, es que los evaluadores internos formulan en plan de autoevaluacion, el cual
debe ser aprobado por la autoridad institucional.

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 270-2009/MINSA, se aprueba la “Guia técnica
del evaluador para la acreditacion de establecimiento de salud y servicios médicos de apoyo y el
Listado de Estandares de Acreditacién para Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de
Apoyo” como guia de referencia nacional, de aplicacion en los establecimiento de salud publicos
y privados del sector; la misma que, tiene por finalidad estandarizar el desarrollo de las
evaluaciones en las dos fases del proceso de acreditacion, buscando lograr mayor precision en la
aplicacion de los criterios de evaluacion; asi mismo, esta guia en el literal b) del numeral 6.1.
sefiala que, los establecimientos de salud en el proceso de acreditacion deben contar con un
equipo de evaluadores internos, quienes realizaran una evaluacion interna en base al listado de
estandares de acreditacion para establecimientos de salud de su categoria.

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 370-2009/MINSA, que aprueba la Directiva
Administrativa N° 151-MINSA/DGSP V01, Directiva Administrativa que regula la Organizacién y
Funcionamiento de las Comisiones Sectoriales de Acreditacidén de Servicios de Salud, que tiene
por finalidad contribuir al desarrollo del proceso de acreditacién de establecimientos de salud y
servicios de apoyo, en Marco del Sistema de Gestion de Calidad de Salud.

Que, mediante Informe N° 000002-2026-G.R. AMAZONAS/ODGD, de fecha 09 de enero
de 2026, emitido por la coordinacion de la Oficina de Gestion de la Calidad de Salud, solicita
aprobacion del Equipo de Evaluadores Internos para la Acreditacion del Hospital Santiago Apéstol
de Utcubamba, para el afio 2026, con la finalidad de Participar del Proceso de Acreditacién y
Autoevaluacion de la IPRESS; del mismo modo, con el Informe N° 06-2025-
G.R.AMAZONAS/DRSA/RSU/HAISAU/GC, de fecha 07 de enero de 2026, se sefiala, por parte de
la responsable de la oficina de gestidn de la calidad en salud del Hospital Santiago Apéstol de
Utcubamba, que es necesario designar el Equipo de Evaluadores Internos de Acreditacion para el
afio 2026, presentando la propuesta de integrantes del Equipo de Evaluadores Internos.

Que, estando a los documento del visto, a los considerandos expuestos y en uso de las
atribuciones conferidas en la RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 602-2024-GOBIERNO
REGIONAL AMAZONAS/GR, de fecha 05 de diciembre del 2024, mediante la cual el sefior
Gobernador Regional de Amazonas, delega al Director Ejecutivo de la Red Integrada de Salud
Utcubamba, la facultad de expedir resoluciones directorales en asuntos de su competencia y
dentro de su @mbito jurisdiccional; y, contando con las visaciones correspondientes de la Direccion
de Administracion, Direccion de Salud Publica, Coordinacion de Gestion de la Calidad de Salud,
Direccién de Asesoria Legal y Direccion Ejecutiva de la Red de Salud de Utcubamba.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: APROBAR la “Conformacién del Equipo de Evaluadores Internos -

1,M’..:,B;OZ(S, del Hospital Santiago Apdstol de Utcubamba, el mismo que estaran integrado de la

siguiente manera..
EQUIPO DE EVALUADORES INTERNOS

TINED DIRZ HILDERRANGD. Administrador del Hospital Santiago Apdstol de Utcubamba Integrante
e Coordinador de Gestion de la Calidad en Salud Integrante

e Jefe de Recursos Humanos Integrante

p omo ® REsponsable de Epidemiologia. Integrante
) Hmi,ﬁﬁdgr Jefe de Enfermeros del Hospital Santiago Apéstol de Utcubamba Integrante
rmamagranee:  ® Medico jefe del Servicio de Medicina Integrante
CASTILLO FERNANDE= KB dico jefe del Servicio de Centro Quirlirgico Integrante
e Médico jefe de Servicio de Cirugia Integrante

e Médico jefe del Servicio de Gineco Obstetricia Integrante

e Médico jefe del Servicio de Pediatria y Neonatologia Integrante
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e Médico jefe del Servicio de Emergencia Integrante
o Jefe de Obstetras del Hospital Santiago Apostol de Utcubamba Integrante
e Responsable de Referencia y Contrarreferencia Integrante
¢ Responsable de Farmacia Integrante
¢ Responsable de Diagnéstico por Imagenes Integrante
e Responsable del Saneamiento Ambiental Integrante
¢ Responsable de Laboratorio Integrante

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE la presente resolucion, a las instancias administrativas
correspondientes de la Red Integrada de Salud Utcubamba y a la parte interesada, en la forma y
modo establecidos por Ley, para conocimiento y los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER la publicacién de la presente resolucion en el portal

institucional.
REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.-
Documento firmado digitalmente
MG. SEGUNDO MARCIAL SUAREZ PUYEN
DIRECTOR EJECUTIVO
001350 - RED INTEGRADA DE SALUD UTCUBAMBA
SSP

CC.: cc.: OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD DE SALUD
HOSPITAL SANTIAGO APOSTOL
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Aflo de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia

Bagua Grande, 27 de enero de 2026
NOTA 000077 -2026-G.R.AMAZONAS/DAL

Por medio de la presente, remite proyecto de resolucién, en la Red Integrada de Salud
Utcubamba, para continuar con tramite correspondiente.

Documento firmado digitalmente

HILDEBRANDO TINEO DIAZ
ASESOR LEGAL
001350 - DIRECCION ASESORIA LEGAL

HTD
CC.:cc.:

N° EXPEDIENTE: RSUHAISAU20260002585

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado en el Gobierno Regional

Amazonas, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria . Jr. Ortiz Arrieta N° 1250
X . K i | . www.gob.pe/regionamazonas

Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente Chachapoyas — Amazonas
direccion web: https://sgd.regionamazonas.gob.pe/verificadoc/inicio.do e ingresando la siguiente clave:

IXXZJHN



o Fimmado digitalmente:
48 SUARES FUYEN SEGUNDO
o AR CIAL FIR 16595196 hard
LY "1 Cargo: Director
sy Soy autor del documento
o Fecha: 09012026 14:58:48

001350 - RED INTEGRADA DE SALUD UTCUBAMBA

PROVEIDO 000278-2026-G.R.AMAZONAS/RISU FECHA
EXPEDIENTE : RSUHAISAU20260002585 09/01/2026
ASUNTQ: [SOLICITO ACTO RESOLUTIVO DESIGNACION DEL EQUIPO DE EVALUADORES Atender en 0 dias

INTERNOS PARA LA ACREDITACION ANO 2026 DEL HOSPITAL SANTIAGO APOSTOL

REFERENCIA : INFORME N° 000002-2026-ODGD SOLICITO ACTO RESOLUTIVO DESIGNACION DEL EQUIPO DE EVALUADORES
INTERNOS PARA LA ACREDITACION ARO 2026 DEL HOSPITAL SANTIAGO APOSTOL

DEPENDENCIA DESTINO TRAMITE PRIORIDAD INDICACIONES

001350 - DIRECCION ASESORIA LEGAL ATENDER NORMAL
TINEO DIAZ HILDEBRANDO

SUAREZ PUYEN SEGUNDO MARCIAL
DIRECTOR

SISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL
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Bagua Grande, 09 de enero de 2026
INFORME 000002-2026-G.R.AMAZONAS/ODGD
A : SEGUNDO MARCIAL SUAREZ PUYEN

DIRECTOR

001350 - RED INTEGRADA DE SALUD UTCUBAMBA
De : IVETH KATERINE IDROGO BUSTAMANTE

COORDINADOR DE GESTION DE LA CALIDAD DE SALUD

001350 - OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD DE SALUD
Asunto : SOLICITO ACTO RESOLUTIVO DESIGNACION DEL EQUIPO DE

EVALUADORES INTERNOS PARA LA ACREDITACION ANO 2026 DEL
HOSPITAL SANTIAGO APOSTOL.

Referencia ; PROVEIDO 000045-2026-G.R.AMAZONAS/DSP (BENE2026)

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y al mismo tiempo
solicitar la aprobacion del Equipo De Acreditacion y Equipo De Evaluadores Internos
del Hospital Santiago Apostol y emision de acto resolutivo, de acuerdo ala NTS N° 050-
MINSA/DGSP-V.02, “Norma Técnica para la Acreditacion de los establecimientos de
salud y servicios médicos de apoyo”, segin la cual el Equipo de Acreditacion del
Establecimiento de Salud, Hospitales o del Servicio Médico de Apoyo, publico o privado
debe ser designado por la direccion de la microrred o la autoridad institucional segin
corresponda, y tiene la responsabilidad de coordinar las actividades del proceso de
acreditacion en cada caso. Asi mismo este equipo contara con un coordinador elegido por
sus miembros y designado oficialmente.

[n ]
iy VBT USTIFICACION:

rmanagemere:  El Ministerio de Salud desarrolla e impulsa el Sistema de Gestion de la Calidad en
CORDOVAOQCUPA SANDRA

ELEABETH Salud, esfuerzo de gran envergadura que tiene sus pilares en un accionar de mejora

continua en el corto, mediano y largo plazo. A partir de su elaboracion e

omo IMplementacion, la gestion de la calidad ha venido avanzando en la mejora de los
Ll Jefe salud pufdEOCESOS Y procedimientos en salud, que busquen la satisfaccion de los usuarios.

imakdgrnet:  En este proceso de fortalecer e institucionalizar la gestion de la calidad, la

Acreditacidn, se convierte en una importante herramienta para la sostenibilidad; con

ella se obtiene un compromiso claro de las organizaciones de salud por mejorar la

calidad de atencion al usuario, garantizando un entorno seguro y trabajando
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sistematicamente en la reduccion de riesgos, tanto para los usuarios como el personal,
contribuyendo a obtener servicios de salud con un enfoque humano y social.

En este contexto, la Red de Salud de Utcubamba, a través de la oficina de gestion de
la calidad, ha creido por conveniente la conformacion de los equipos de acreditacién
y equipos de evaluadores internos de los establecimientos de salud del nivel 1-3, a fin
de llevar acabo las fases del proceso de acreditacion.

OBJETIVOS:
2.1. Objetivo General
M Conformar los equipos de acreditacion para iniciar la ejecucion de las fases
del proceso de acreditacion de los establecimientos I-3 de la Red de Salud
Utcubamba.

2.2. Objetivos Especificos
M Realizar la autoevaluacion y evaluacion externa de los establecimientos de
salud establecimientos 1-3 de la Red de Salud Utcubamba, mediante la
capacitacion a los equipos de acreditacion.
M Lograr la acreditacion de al menos el 20% de los establecimientos de la Red
de Salud Utcubamba.

FUNCIONES DEL EQUIPO DE ACREDITACION:

M Coordinan las actividades para llevar a cabo las fases del proceso de acreditacion.

M Realizan un diagnéstico situacional de su establecimiento para identificar
necesidades de mejora en los procedimientos de prestaciones de Salud.

M Elaboran un plan de trabajo concerniente en la elaboracién y ejecucion de
proyectos de mejora con miras a la acreditacion de su establecimiento.

M Desarrollan los procesos de autoevaluacién y se presentan a un proceso de
evaluacion externa para la acreditacion.

M Estandarizan los procedimientos de las prestaciones en salud segin normatividad
vigente, en sus establecimientos de salud.

M Realizan la vigilancia del mantenimiento y mejora en el cumplimiento de los
estandares.

M Otras funciones estipuladas en la Norma Técnica de Acreditacion NTS N° 050-
MINSA/DGSP-V.02.

BASE LEGAL.:
M Ley N° 26790, Ley de Modernizacién de la Seguridad Social.
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Ley N° 26842, Ley General de Salud.

Ley N° 27657, Ley del Ministerio de Salud.

Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales.

Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Ley N° 27813, Ley del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado en Salud.

Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion

Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

D. S. N°023-2005-SA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones

del Ministerio de Salud.

D. S. N°013-2006-SA, que aprueba el Reglamento de Establecimientos de Salud

y de Servicios Médicos de Apoyo.

M Resolucion Presidencial N° 026-CND-P-2005, que aprueba el Plan de
Transferencia Sectorial del quinquenio 2005-20009.

M R.M. N°16-2003-SA/DM, que aprueba el Modelo de Reglamento de
Organizacién y Funciones de los Hospitales.

M R.M. N° 235-2006-SA/DM, que aprueba los Lineamientos para la formulacién
del Reglamento de Organizacion y Funciones de los Institutos.

M R.M. N° 1263-2004/MINSA, que aprueba la Directiva N° 047-2004-
DGSP/MINSA-V.01 Lineamientos para la Organizacion y Funcionamiento de la
Estructura de Calidad en los Hospitales del Ministerio de Salud.

M R.M. N°246-2006/MINSA, que aprueba el Documento Técnico Lineamientos de
Politica Tarifaria en el Sector Salud.

M R.M. N° 519-2006/MINSA, que aprueba el Documento Técnico Sistema de

Gestion de la Calidad en Salud.

NNNNNNNRNEN

&

RECOMENDACIONES:

Se propone conformar los equipos de acreditacion y equipos de evaluadores internos
de los Establecimientos del nivel I-3, de la Red de Salud Utcubamba, los cuales
estaran conformados segun se detalla en anexos.

Sin otro particular es propicia la ocasion para renovar a usted los sentimientos de mi
mayor consideracion y estima.

Atentamente

Documento firmado digitalmente

IVETH KATERINE IDROGO BUSTAMANTE
COORDINADOR DE GESTION DE LA CALIDAD DE SALUD
001350 - OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD DE SALUD
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Sefior:

SEGUNDO MARCIAL SUAREZ PUYEN

DIRECTOR

Presente. -

Asunto : REMITO DESIGNACION DEL EQUIPO DE EVALUADORES INTERNOS PARA
LA ACREDITACION ANO 2026.

ATENCION : COORDINACION DE LA OFICINA DE CALIDAD EN SALUD - RISU.

REF. : INFORME N° 06 -2026-G.R. AMAZONAS/DRSA/RSU/HAISAU-GC.

Es un honor dirigirme a usted, para expresarle mi cordial saludo, al
mismo tiempo, dando cumplimiento a la NTS N° 050-MINSA/DGSP-V.02; Norma técnica
de salud para la acreditacion de establecimientos de salud y servicios médicos de
apoyo, es necesario Designar el equipo de evaluadores internos”; en tal sentido se esta
remitiendo a su despacho, en documento adjunto la lista como propuesta de integrantes
para cumplir con la funcién de evaluadores internos de acreditacion para el Afio 2026 del
Hospital Santiago Apdstol de Utcubamba. Para su revision y aprobacién mediante acto
resolutivo.

Propicia es la ocasién, para reiterarle las muestras de mi especial
consideracién y aprecio.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente

EGUER GONZALES GARCIA
DIRECTOR DEL HOSPITAL SANTIAGO APOSTOL(e)
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