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Chachapoyas 23 ABR. 2025

VISTOS

El INFORME DE PRESCRIPCION N° 000003-2025-G.R AMAZONAS/STPAD de fecha 14 de
abril de 2025, en referencia al EXPEDIENTE N° 1756050-2020-DRA-A-URH-STPAD, procedente de la
Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Disciplinario y en atencion al PROVEIDO de fecha
04 de marzo de 2021; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N"30057, Ley del Servicio Civil, publicada en el Diario Oficial “El Peruano”
€l 4 de Julio de 2013, se establecio un régimen Unico y exclusivo para las personas que prestan servicios
en las entidades piblicas del Estado, regulandose asimismo el régimen disciplinario y procedimiento
sancionador aplicable a todos los servidores y ex servidores sujetos a los regimenes laborales de los

f\ Decretos Legislativos N“276, 728 y 1057;

Que, ia Ley N 30057 “Ley del Servicio Civil", contiene el régimen disciplinario aplicable a todos
los servidores del Estado, inciuyendo al personal que forman parte de la Direccion Regional Agraria
Amazonas;

Que, en el ambito del principio de legalidad la Ley N°® 30057, Ley del Servicio Civil regula, entre
otros, aspectos del procedimiento administrativo disciplinario, los plazos para determinar la prescripcién
para el inicio del procedimiento, asi como el plazo de prescripcién para la duracién del procedimiento;

Que, con referencia al plazo para iniciar el procedimiento administrativo disciplinario el articulo

94 de la Ley N° 300571" prevé dos tipos de plazo. El primero, de tres (3) afios que se cuenta a partir de

la comision de la falta, y el segundo, de un (1) afio, que se computa a partir de la fecha en que la oficina

.-, de recursos humanos de la entidad (o, la que hace sus veces) toma conocimiento del hecho que

11 constituye la falta. Cabe mencionar que la ley también prevé el plazo de duracién del procedimiento,

g ~ sefialando que entre el inicio del procedimiento y la emisién de la resolucidén no puede transcurrir mas de
un (1) afio;

Que, el numeral 97.1 del articulo 97° del Reglamento General de la Ley N° 30057, establece que
fa facultad para determinar la existencia de faltas disciplinarias e iniciar procedimiento disciplinario
prescribe a los tres (3) afios calendario de cometida la falta, salvo que, durante ese periodo, la oficina de
recursos humanos de la entidad, o fa que haga sus veces, hubiera tomado conocimiento de la misma. En
v\\ este ultimo supuesto, afiade que la prescripcion operara un (1) afio calendario después de dicha toma de
conocimiento, siempre que no hubiere transcurrido el plazo anterior;

Que, el numeral 10 de la Directiva N°02-2015-SERVIR/GPGSG, establece que: “De acuerdo con
io prescrito en &l articulo 97.3 del Reglamento, corresponde a la méxima autoridad administrativa de la
entidad declarar la prescripcion de oficio o a pedido de parte. Si el plazo para iniciar el procedimiento o
para emitir la resolucion o comumnicacion que pone fin al PAD al servidor o ex servidor civil prescribiese,
la Secretaria Técnica eleva el expediente a la maxima autoridad administrativa de la entidad,

1 i ey N” 30057 — Ley de Servicio Civl

“Articulo 94°.- Prescripcion

La competentia para initiar procedimientos administrativos disciplinarios contra los servidores civiles decae en el plazo de tres (3) afios
contados a partir de la comisién de Ia falta y uno (1) a partir de tomado conocimiento por Ia oficina de recursos humanos de Ja entidad,
o de la que haga sus veces.

La autoridad administrativa resuelve en un plazo de treinta (30) dias habiles. Si la complefidad del procedimiento ameritase un DG
plazo, la autoridad administrativa debe motivar debidamente 1a dilacion. En todo caso, entre el inicio del procedimiento administrative
disciplinario y la emisién de la resolucién no puede transcurrir un plazo mayor a un (1) afio

Para el caso de los ex servidores civiles, el plazo de prescripcidn es de dos (2) afos contados a partir de que la entidad conocld de la
comisidn de la infraccién”




CIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO
DIRECCION REGIONAL AGRARIA
RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL
N° (5| -2025-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GRDE/DRA/D.

3 ();% GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
Qi -

independientemente del estado en que se encuentre el procedimiento. Dicha autoridad dispone el inicio
de las acciones de responsabilidad para identificar las causas de la inaccién administrativa™;

Que, sobre los criterios aplicables a la prescripcién, mediante la Resolucion de Sala Plena N°
001-2016-SERVIR/TSC?, determint que los fundamentos 21, 26, 34, 42 y 43 de la resolucién constituyen
precedentes administrativos de observancia obligatoria, para determinar la correcta aplicacion de las
normas que regulan la prescripcion de la potestad disciplinaria en el marco de la Ley N° 30057 y su
Reglamento;

Que, el Precedente Adminisirativo se ha precisado que el plazo de tres (3) afios para el inicio del

procedimiento administrativo discipinanio se computa a partir de la fecha de la comision de la falta hasta

Que, también se ha sefiziado que siempre que no haya transcurrido el plazo anterior (de 3 afios), el plazo

f\ de un (1) afio se computz a partir de ka fecha en que la Oficina de Recursos Humanos de la entidad, o la
que haga sus veces, toma conocimiento de la falia hasta la fecha de la notificacion del acto de inicio. De
conformidad con los fundamentos 25, 26, 27, 34 y 33 del Precedente Administrativo®.

Scbre los antecedentes

Que, mediante COPIA DE ORDEN DE SERVICIO N° 01692 de fecha 23-03-2016 (obrante a
folios 01), emitida por la Direccion Regional Agraria Amazonas a nombre de SANTILLAN ROJAS GIANNI
JENNER, para la contratacion de servicios de Elaboracién de Expediente Técnico “MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS DE APOYO A LA CADENA PRODUCTIVA DE ANIMALES MENORES EN LA
PROVINCIA DE CHACHAPOYAS, LUYA Y BONGARA DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS’; por el
monto total de S/ 25,423.00.

Que a través de la CARTA NOTARIAL de fecha 16 de noviembre de 2019 (Obrante a folios 02

%\ y 03), emitida por GIANNI JENNER SANTILLAN ROJAS, en la cual solicita a la Entidad el
: ‘:’-_ REQUERIMIENTO DE PAGO de la deuda de S/ 15,253.80 (QUINCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTAY
/ TRES CON 80/100 Soles) mas los devengado, por la labor realizada durante la elaboracion del
- Expediente Técnico del Proyecto “Animales Menores -SNIP 327353", contratacion realizada mediante
ORDEN DE SERVICIO N° 01692 de fecha 23-03-2016 (obrante a folios 01), para la elaboracion de
expediente técnico “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE APOYO A LA CADENA PRODUCTIVA
DE ANIMALES MENORES EN LA PROVINCIA DE CHACHAPOYAS, LUYA Y BONGARA DEL
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS"; por el monto total de s/. 25,423.00.

Publicado en el dianio oficial “E Peruana” el 27 de noviembre de 2016.
Resolucidn de Sala Plena N2 001-2016-SERVIR/TSC, “Asunto: La presaripién en el marco de la Ley N2 30057, Ley del Servicio Civil”.
*25. Del texto del primer pdrrafo del articulo 942 de la Ley se puede apreciar que se han previsto dos (2} plazos para la prescripcion del
imicio ted procedimiento distiplinano a fos servidores diviles, uno de tres {3) afios y otro de un {1) afio. El primero iniciara su computo a
partir de la comision de la falta, y el segundo, a partir de conodida ia faita por la Oficina de Recursos Humanos de la entidad o la que
haga sus veces”.
26. Ahara, de acuerdo al Reglamento, el plazo de un (1) afio podra computarse siempre que el primer plazo —de tres (3) afios— no hubiera
transounido. Por lo que, mientras no hulbiera presorito I3 potestad disciplimaria por haber transcurrido tres (3) afios desde la comisién
de Iz faita, las entidedes contaran com un (1)) 2o para iniciar procedimiento administrativo disciplinario si conocieran de la falta dentro
del periodo de los tres (3 afios”.
“34. Por lo que este Tribunal, en cumplimiento del articulo 512 de Ia Constitucién Politica, en estricta observancia del principio de
legalidad recogido en la Ley N2 27444 y, de conformidad con la Ley y e! Reglamento, considera que el plazo de prescripcion no puede
empezar 2 computarse desde e momento en gque la Secretaria Técnica tome conocimiento de una falta, toda vez no tiene capacidad de
dedision dentro del procedimiento administrativo disciplinario”.
“39. Ahorg, la Ley y el Reglamento han fijado claramente el momento a partir del cual comenzard a computarse el plazo de un (1) afio,
esta es, desde el inicio del procedimiento administrative disciplinario, el cual segin el Reglamento se produce con la natificacién al
trabajador del acto de inicio del procedimiento. Pero no ocurre lo mismo con el momento que se debe considerar para determinar
cudndo finaliza el codmputo del plazo en cuestion, ya que la Ley se remite expresamente al momento de emisién de la resolucién de
sancién, mientras que el Reglamento lo hace al momento de notificacién de la comunicacién que impone la sancién o archiva el
procedimiento, tat como lo hace también la Directiva”™.
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Que, mediante la CARTA SIN NUMERO de fecha 06 de octubre de 2020 (Obrante a folios 04),
emitida por Gianni Jenner Santillan Rojas, en la cual esta, solicitd a la Entidad a través de la Direccién de
Administracion el pago por el senvicio sefialado en el parrafo precedente.

Que, a través del INFORME N° 134-2020-G.R AMAZONAS/GRDE/DRA-CONTAB de fecha 20
de octubre de 2020, (obrante a folios 05), emitida por la Contadora de esta Entidad, con la que informa a
la Directora de Administracién que, segun lo revisado y verificado el médulo administrativo del SIAF, ha
visualizado que el importe sefalado de S/25,423.72, fue girado a nombre de MILENA ESCOBEDO
PEREYRA.

Que, mediante el INFORME N° 045-2021/G.R.AMAZONAS/GRDE/DRA/STPAD de fecha 24 de
marzo de 2021, (obrante a folios 06), mediante el cual, esta Secretaria Técnica solicita a la Direccion de
Administracion, informacion correspondiente al Proyecto “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
APOYO A LA CADENA PRODUCTIVA DE ANIMALES MENORES EN LAS PROVINCIAS DE
CHACHAPQOYAS, LUYA Y BONGARA — DEPARTAMENTO DE AMAZONAS”.

Que, a través del INFORME N°120-2021-G.R.AMAZONAS/GRDE/DRA-DPA de fecha 29 de
marzo de 2021(cbrante a folios 07), con el que la Directora de la Oficina de Produccién Agropecuaria
hace conocer a esta Secretaria Técnica que en dicha Direccion no cuenta con los documentos solicitados.

Que, mediante el INFORME N° 072-2021/G.R AMAZONAS/GRDE/DRA/STPAD de fecha 29 de
abril de 2021, (Obrante a folios 08), mediante esta Secretaria Técnica solicité a la Direccién de
Administracion, informacién correspondiente al Proyecto “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
APOYO A LA CADENA PRODUCTIVA DE ANIMALES MENORES EN LAS PROVINCIAS DE
CHACHAPQOYAS, LUYA Y BONGARA — DEPARTAMENTO DE AMAZONAS”.

Que, a través del RECIBO POR HONORARIOS ELECTRONICO N° E001-25 de fecha 12 de
diciembre del 2016, (obrante a folios 09), GIANNI JENNER SANTILLAN ROJAS; emiti6 su recibo por el
. monto de S/ 15,253.80 (QUINCE MIL DOCIENTOS CINCUENTA Y TRES Y80/100 SOLES), por el
cov. 7/ concepto de “SERVICIO DE CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO

\ MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE APOYO ALA CADENA PRODUCTIVA DE ANIMALES
* |MENORES EN LAS PROVINCIAS DE CHACHAPOYAS, LUYA Y BONGARA DEPARTAMENTO DE
' AMAZONAS”, a nombre de la Direccion Regional Agraria Amazonas.

Sobre Ia oportunidad para la instauracion del procedimiento administrativo disciplinario,
bajo ef régimen discipfinario y procedimiento sancionador de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil.

Que, en el ambito del principio de legalidad la Ley N.° 30057 regula, entre otros, aspectos del
\\procedimiento administrativo disciplinario, los plazos para determinar la prescripcién para el inicio del
ipmoedimiento, asi como el plazo de prescripcion para la duracién del procedimiento;

Que, en referencia al plazo para iniciar e} procedimiento, el articulo 94 de la Ley N° 3005744
preve dos tipos de plazo. El primero, de tres (3) afios que se cuenta a partir de la comisién de la falta, y
el segundo, de un (1) afio, que se computa a partir de la fecha en que la oficina de recursos humanos de
la entidad (o, la que hace sus veces) toma conocimiento del hecho que constituye la falta. Cabe mencionar

*4 Ley N2 30057 - Ley del Servicio Civil

“Articulo 942.- Prescripcitn

La competencia para iniciar procedimientos administrativos disciplinarios contra los servidores civiles decae en el plazo de tres (3) afios
contados a partir de ka comision de la falta y uno (1) a partir de tomado conocimiento por la oficina de recursos humanos de la entidad,
o de la que haga sus veces.

{3 autoridad administrativa resuelve en un plaze de treinta (30) dias habiles. Si la complejidad del procedimiento ameritase un mayor
plazo, Ia sutoridad administrativa debe motivar debidamente la dilacién. En todo caso, entre el inicio del procedimiento administrativo
disciplinaric y ka emisién de la resolucién no puede transcurrir un plazo mayor a un (1) afio.

Para el caso de los ex servidores diviles, el plazo de prescripcién es de dos (2) afos contados a partir de que la entidad conocid de la
comisidn de ka infraccidn”.
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que la ley también prevé el plazo de duracion del procedimiento, sefialando que entre el inicio del
procedimiento y la emision de la resolucién no puede transcurrir mas de un (1) afio;

Que, sobre los criterios aplicables a la prescripcién, mediante la Resolucién de Sala Plena N°
001-2016-SERVIR/TSCS, determiné que los fundamentos 25, 26, 34, 42 y 43 de la resolucion, constituyen
precedentes administrativos de observancia obligatoria, para determinar la correcta aplicacion de las
normas que regulan la prescripcion de la potestad disciplinaria en el marco de la Ley N° 30057 y su
Reglamento;

Que, en ia linea de lo expuesto, en el Precedente Administrativo se ha precisado que el plazo de
tres (3) afos para el inicio del procedimiento administrativo disciplinario se computa a partir de la fecha
de la comision de la falta hasta la fecha de Ia notificacién del acto de inicio;

Que, también se ha sefialado que siempre que no haya transcurrido el plazo anterior (de 3 afios),
€l piazo de un (1) afio se computa a partir de la fecha en que la Oficina de Recursos Humanos de la
entidad, o la que haga sus veces, toma conocimiento de Ia falta hasta la fecha de la notificacion del acto
de inicic. De conformidad con los fundamentos 25, 26, 27, 34 y 39 del Precedente Administrativo®;

Scobre los hechos

Que, a través de la CARTA NOTARIAL de fecha 16 de noviembre de 2019 (Obrante a folios 02
y 03), GIANNI JENNER SANTILLAN ROJAS, solicité a la Entidad el REQUERIMIENTO DE PAGO de la
deuda de S/ 15,253.80 (QUINCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTAY TRES CON 80/100 Soles) mas los
devengados, por la labor realizada durante la elaboracion del Expediente Técnico del Proyecto “Animales
Menores -SNIP 327353”, contratacion realizada mediante ORDEN DE SERVICIO N° 01692 de fecha 23-
03-2016 (obrante a folios 01), para la Elaboracion de Expediente Técnico “MEJORAMIENTO DE LOS
r SERVICIOS DE APOYO A LA CADENA PRODUCTIVA DE ANIMALES MENORES EN LA PROVINCIA
"\ DE CHACHAPOQYAS, LUYA Y BONGARA DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS”: por el monto total de

| o/ 25423.00".

Que, mediante CARTA SIN NUMERO de fecha 06 de octubre de 2020 (Obrante a folios 04),
emitida por Gianni Jenner Santillan Rojas, solicité a la Entidad a través de la Direccién de Administracion,
el pago por el servicio sefnalado en el parrafo precedente.

Que, con INFORME N° 134-2020-G.R.AMAZONAS/GRDE/DRA-CONTAB de fecha 20 de
octubre de 2020, (obrante a folios 05), la Responsable de la Oficina de Contabilidad de esta Entidad,
inform¢ a la Directora de la Direccion de Administracion, que segun lo revisado y verificado en el médulo

* publicade en el diario oficial “El Peruana” el 27 de noviembre de 2016.

® Resolucidn de Sala Plena N2 001-2016-SERVIR/TSC, “Asunto: La prescripcién en el marco de la Ley N 30057, Ley del Servicio Civil”
“25. Del texto del primer parrafo del articulo 342 de Ia Ley se puede apreciar que se han previsto dos {2) plazos para la prescripcién del
inicio del procedimiento distiplinario a fos servidores civiles, uno de tres {3} afios y otro de un (1) afio. Ef primero iniciara su computo a
partir de la comision de Ia falta, y el segundio, a partir de conocida la faita por ka Oficina de Recursos Humanos de la entidad o la que
haga sus veces”.

“26. Ahora, de acuerdo al Reglamenta, &l plazo de un (1) afio podré computarse siempre que el primer plazo —de tres (3) afios— no
hubiera transcurrido. Por lo que, mientras mo hulbiera prescrito la potestad disciplinaria por haber transcurrido tres (3) afios desde la
comision de la falta, las entidades contardn con wn (1) afio para iniciar procedimiento administrativo disciplinario si conocieran de la
falta dentro del periode de los tres (3} afies”.

“34. Por lo que este Tribunal, en cumplimiento del articulo 512 de la Constitucion Politica, en estricta observancia del principio de
legalidad recogido en la Ley N2 27444 y, de conformidad con la Ley y el Reglamento, considera que el plazo de prescripcién no puede
empezar a computarse desde el momento en gue la Secretaria Técnica tome conocimiento de una falta, toda vez no tiene capacidad de
decisién dentro del procedimiento administrativo disciplinario”.

“39. Ahora, la Ley y el Reglamento han fijado claramente el momento a partir del cual comenzara a computarse el plazo de un (1) afio,
esto es, desde el inicio del procedimiento administrativo disciplinario, el cual segin el Reglamento se produce con 12 notificacién al
trabajador def acto de inicio del procedimiento. Pero no ocurre 1o mismo con el momento que se debe considerar para determinar
cuando finaliza el computo del plazo en cuestién, ya que la Ley se remite expresamente al momento de emisién de la resolucién de
sancién, mientras que el Reglamento Jo hace al momento de notificacién de la comunicacién que impone Ia sancién o archiva el
procedimiento, tal como lo hace también la Directiva”.
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administrativo del SIAF, ha visualizado que el importe sefialado de $/25,423.72, fue girado a nombre de
MILENA ESCOBEDO PEREYRA.

Que, es relevante sefialar que el Informe antes mencionado, fue derivado por la Directora de
Administracion a esta Secretaria Técnica de Procesos administrativos Disciplinarios, con proveido de
fecha 04/03/2021, para conocimiento y fines; en atencion a ello, esta Secretaria Técnica, a través del
INFORME N° 045-2021/G.R.AMAZONAS/GRDE/DRA/STPAD de fecha 24 de marzo de 2021, (obrante
a folios 06), solicitd informacién a la Direccién de Administracion, correspondiente al Proyecto
“‘MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE APOYO A LA CADENA PRODUCTIVA DE ANIMALES
MENORES EN LAS PROVINCIAS DE CHACHAPOQYAS, LUYA Y BONGARA — DEPARTAMENTO DE
AMAZONAS".

Que, en atencion a Io antes sefialado, mediante el INFORME N°120-2021-
G.R.AMAZONAS/GRDE/DRA-DPA de fecha 29 de marzo de 2021(obrante a folios 07), la Directora de
la Oficina de Produccién Agropecuaria, remitio la informacion solicitada por esta Secretaria Técnica,
sefialando que no cuentan con los documentos solicitados.

Que, en mérito a que esta Secretaria Técnica del PAD, adn no reunié los medios probatorios, a
través del INFORME N° 072-2021/G.R.AMAZONAS/GRDE/DRA/STPAD de fecha 29 de abril de 2021,
(Obrante a folios 08) solicit6 a la Direccion de Administracion, informacién correspondiente al Proyecto
“MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE APOYO A LA CADENA PRODUCTIVA DE ANIMALES
MENORES EN LAS PROVINCIAS DE CHACHAPOYAS, LUYA Y BONGARA — DEPARTAMENTO DE
AMAZONAS"™.

Que, ante lo solicitado en el parrafo precedente, mediante INFORME N°28-2021-
G.R.AMAZONAS/GRDE/DRA-ABAST.JHT de fecha 03 de mayo del 2021, (obrante a folios 12), Jhesika
Huaman Torrején, Responsable de Servicios de la Entidad, informé que no tiene acceso a los archivos
' de los afios 2019 y 2020, sugiriendo solicitar la informacion requerida a fa Oficina de Archivos y con
“'.‘; respecto a los comprobantes de pago, suscitarlo a la Oficina de Tesoreria.

Que, en atencion a fa informacién requerida por esta Secretaria Técnica, a través del INFORME
N°® 105-2021-G.R.AMAZONAS/GRDE/DRA-A/ARCH de fecha 19 de mayo de 2021 (Obrante a folios 14),
la Responsable del Archivo de esta Entidad, informé que solo encontré en el acervo documentario, la
orden de servicio N° 01692 de fecha 23/03/2016, por los servicios de Elaboracion del Expediente
“MEJORAMIENTO DE LOS DE APOYO A LA CADENA PRODUCTIVA DE ANIMALES MENORES EN
LAS PROVINCIAS DE CHACHAPOYAS, LUYA Y BONGARA DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS”
en dicha orden indica el monto, pero no el N° de registro SIA.

Que, de la revisién del expediente, se verifico que mediante RESOLUCION DIRECTORAL
REGIONAL SECTORIAL N° 31-2016-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GRDE/DRA/D de fecha 28
de enero del 2016 (obrante a folios 16 — 17), esta DIRECCION REGIONAL AGRARIA AMAZONAS,
RESUELVEN: “AUTORIZAR al Area de Tesoreria de esta Entidad, el giro 12 cheques que hacen un total
de S/ 305,452.72 (TRESCIENTOS CINCO CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS CON 72/100
SOLES), encontrandose dentro de ello el giro por el cheque de S/ 25,423.72, cuya descripcion del pago
es: “Adjudicacion de Menor Cuantia N° 020-2015-DR-DRA-AMAZONAS Primera Convocatoria,
Contratacion del Servicio de Consultoria de Obra para la Elaboracion del Expediente Técnico del
Proyecto: “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE APOYO A LA CADENA PRODUCTIVA DE
ANIMALES MENORES EN LAS PROVINCIAS DE CHACHAPOYAS, LUYA Y BONGARA -
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS”.

Que, se observa que, a través de la CARTA NOTARIAL de fecha 15 de noviembre, la Entidad
Toma conocimiento a través de la Oficina de la Direccion Regional Agraria Amazonas, es decir el 15 de
noviembre de 2019; en mérito a ello, después del andlisis de la normativa y los hechos expuesto esta
Secretaria Técnica del PAD de la Direccién Regional Agraria Amazonas, en relacién a las acciones
administrativas de deslinde de responsabilidad administrativa disciplinaria, ha determinado que el tiempo
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trascurrido entre el momento en gue la Entidad toma conocimiento de los hechos a la fecha ha prescrito;
debido a que el tiempo para poder realizar las acciones administrativas (para poder iniciar y sancionar
presuntas faltas adminisirativas) han excedido en el plazo de tres (3) afios; por lo que, esta Entidad ya
no cuenta con la facultad o competencia para el ejercicio de su potestad sancionadora por el
frascurso del tiempo.

Que, en atencién al acto resolutivo antes referido, se debe mencionar que, en el ARTICULO
SEGUNDO de ésie, ordent GIRAR los queches a nombre de la Tesorera de esta Entidad, Sra, Milena
Escobedo Pereyra, quien hara efectivo los cobros descritos en dicha Resolucion.

Que, esta Direccion Regional Agraria Amazonas, en relacion a las acciones administrativas de
deslinde de responsabilidad administrativa disciplinaria, ha determinado que el tiempo trascurrido entre
el momento en gue {a Entidad {oma conocimiento en de los hechos a la fecha ha prescrito; toda vez, que
ia Entidad (2 través de la Oficina de la Direccion de la Direccién Regional Agraria Amazonas) toma

conocimiento el 18 de noviembre de 2019 v estando a la fecha, ya habria transcurrido en exceso el plazo
) de tres (3) afos; por lo que, esta Entidad ya no cuenta con la facultad o competencia para el ejercicio de

su potestad sancionadora por el trascurso del tiempo.

Que, conformidad al numeral 97.3 del articulo 97 del Reglamento General de la Ley N° 30057,
Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM sefiala que, la prescripcion sera
declarada por el titular de la entidad, de oficio o a pedido de parte, sin perjuicio de la responsabilidad
administrativa correspondiente;

Que, en esa misma linea, el numeral 10 de la Directiva N°02-2015- SERVIR/GPGSG, establece
que: “De acuerdo con lo prescrito en el articulo 97.3 del Reglamento, corresponde a la méaxima autoridad
administrativa de la entidad declarar la prescripcion de oficio o a pedido de parte. Si el plazo para iniciar
el procedimiento o para emitir la resolucién o comunicacién que pone fin al PAD al servidor o ex servidor
civil prescribiese, la Secretaria Técnica eleva el expediente a la maxima autoridad administrativa de la
entidad, independientemente del estado en que se encuentre el procedimiento. Dicha autoridad dispone
el inicio de las acciones de responsabilidad para identificar las causas de la inaccion administrativa”;

Sobre el deslinde de responsabilidad por la prescripcién

Que, el numeral 252.3 del articulo 252 del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que aprueba el

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444- Ley del Procedimiento Administrativo General establece:
i (...} En caso se declare la prescripcion, Ia autoridad podra iniciar las acciones necesarias para
£6 n% deferminar fas causas y responsabilidades de fa inaccién administrativa, solo cuando se advierte

que se hayan producido situaciones de negligencia”.

En uso de las facultades otorgadas en el literal “c” funciones del cargo estructural del Manual de
Clasificador de Cargos aprobado por RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL REGIONAL N° 342-2022-
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GCR, de fecha 14 de noviembre de 2022, y RESOLUCION
EJECUTIVA REGIONAL N° 169-2023-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR de fecha 27 de marzo
del 2024 y el Articulo 94° de la Ley del Servicio Civil — Ley N°30057, concordado con el Articulo 97 del
D.S N° 040-2014-PCM, Reglamento General de Ia Ley de Servicio Civil y el Numeral 10 de la Directiva
N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, Régimen Disciplinario y Procedimiento Administrativo Sancionador de la
Ley N° 30057, Ley de Servicio Civil y contando con el Visto Bueno de Asesoria Juridica:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR DE OFICIO LA PRESCRIPCION del plazo para el inicio del
procedimiento administrativo disciplinario respecto, a la presunta accion administrativa disciplinaria para
el inicio del procedimiento administrativo disciplinario, respecto a | pago de la Adjudicacién de Menor
Cuantia N° 020-2015-DR-DRA-AMAZONAS Primera Convocatoria, Contrataciéon del Servicio de
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Consultoria de Obra para la Elaboracion del Expediente Técnico del Proyecto: “MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS DE APOYO A LA CADENA PRODUCTIVA DE ANIMALES MENORES EN LAS
PROVINCIAS DE CHACHAPOYAS, LUYA Y BONGARA — DEPARTAMENTO DE AMAZONAS”.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER |a remision de los actuados a la Secretaria Técnica del
Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Direccién Regional Agraria Amazonas, a fin de que, en
atribucion a sus funciones, evalie la presunta responsabilidad administrativa de quienes permitieron la
prescripcion matena de autos.

ARTICULO TERCERO.- DERIVAR los actuados a la Procuraduria Publica del Gobierno Regional
de Amazonas, a fin de que evalte la presunta responsabilidad civil o penal en que se habria incurrido
para el pago de la “Adjudicacion de Menor Cuantia N° 020-2015-DR-DRA-AMAZONAS Primera
Convocatoria, Contratacién del Servicio de Consultoria de Obra para la Elaboracién del Expediente
Técnico del Proyecto: “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE APOYO A LA CADENA PRODUCTIVA
DE ANIMALES MENORES EN LAS PROVINCIAS DE CHACHAPOYAS, LUYA Y BONGARA -
DEPARTAMENTO DE AMAZONAS”.

ARTICULO TERCERO. - REMITIR la copia fedateada de la presente Resolucion y sus
antecedentes a la Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Direccién
Regional Agraria Amazonas.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
DIRECCION REGIONAL AGRARIA AMAZONAS
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