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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000078-2026-CED-CSJJU-PJ

Referencia: Formulario Unico de Tramite Administrativo del Poder Judicial
presentadc por el servidor WALKER W!W.OER ROMERO RUIZ Asistente
Administrativo Il adscrito al Modulo Basico de Justicia de Jauja de la Corte
Superior de Justicia de Junin.

-~ Sesion en Pleno del Consejo Ejecutivo Distrital de fecha 17 de enero del Z025.
Visto: los documentos de la referencia, Y CONSIDERANDO:

Primero .- El Reglamento de Organizacion y Funciones de las Cortes Superiores
de Justicia, aprobado con Resolucion Administrativa N® 090-2018-CE-PJ de
fecha 14 de marzc de 2018, en su articulo 13° establece que el Consejo
Ejecutivo Distritai s el érgano de direccién y gef,t.ow de la Corte Superior de
Justicia.

Segundo.- El articulo 96° del Texto unicc Ordenado de la Ley Organica dei
Poder Judicial, concordante con el articulo 16° del acotado Reglamentn de
Organizacion y Funciones de las Cories Superiores de Justicia, establece las
funciones y atribuciones del Consejo Ejecutivo Distrital.

Tercero.- Con Formulario Unico de Tramites Administrativos del Feder Judicial,
presentado por el servidor, comunica que ha nacido su menor hija el
26/01/2026, conforme acredita con el certificado de nacido vivo, por lo que,
solicita se ordene se le storgue licencia por paternidad de 10 dias conforme lo
establece la Ley 29409, a partir del dia 26/01/2026. Sclicitud cuenta con el visto
bueno de su jefe inmediato.

Cuarto.- Mediante Resolucion Administrativa N° (¢00481-2023-CE-PJ, de fecha
17 de noviembre del 2023, se aprobd el “Regiamento Interno de Trabajo del
Poder Judicial” - Version 002, cuyo objetive €s normar la relacidon laboral entre
los/las servidores/as y la Entidad, duranie el desempefo de las funcicries
encomendadas, conforme a las disposiciones generales y naiiticas
institucionales, fomentando la @rmionia en las relaciones laborales, la
productividad, integridad publica v eficiencia en el Poder Judicial, de canformidad
al acotado reglamento el articuio 2° dispone que se aplica a todos/as los/las
servidores/as que mantienen vinculo laboral con el Poder Judicial, bajo los
regimenes laborales de lcs Decretos Legislativos N° 728, N° 276 y N° 1057.

Quinto.- De conforrrigdad al articulo 29° del Reglamento interno de Trabajo del
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Poder Judicial, establece que la licencia es la autorizacion ciorgada por dias
completos para que el/la servidor/a no asista al centro de labores, su goce se
inicia a peticion de el/la servidor/a, con el visto bueno de sii jefe/a inmediato/a y
esta condicionado a ia conformidad de la institucion.

Su expedicion se formaliza a través de resolucion adiiinistrativa o documento
autoritativo expecido... Las licencias pueden se: con goce de haber (no
estan sujetas a descuento), o sin goce de haber (estan sujetas a descuento).
Para el otergamiento de licencias con goce de #iaber se debe tener en cuenta las
restricciones legales o presupuestales vigenies.

La sola presentacion de la solicitud de {a licencia no da derecho al goce de ia
misma, en caso de, no ser autorizada la ausencia del servidor se considera
cermo inasistencia injustificada, sujefa al descuento y sancion respectiva.

Sexto.- El articulo 30° del azctado reglamento, dispone que las licencias con
goce de haber entre otras, son: c¢) Por paternidad: Los seividores tienen
derecho a la licencia por paternidad en caso de alumbramientc de su conyuge o
conviviente,.... Es otergzada de la siguiente manera: Diez {i0) dias calendario
consecutivos en las casos de parto natural o cesarea.... El inicio del plazo se
computa a partir de la fecha en el servidor indique: {*2sde la fecha en que la
madre o el hijo o la hija son dados de alia por el centro médico
respectivo, ...

Séptimo.- De la revisidn de los documentos, el servidor solicita licencia con
goce de haber por paternidad, manifestando que su hija nacio el dia 26 de
enero del 2026, conforme lo acredita con el certificado de nacido vivgs; en tal
virtud, en mérito al articulo 2° de !la Ley N° 30807 que modifica la Ley N°
29409, ley que concede el derecho de licencia por paternidad a los
trabajadores de la actividad publica y privada, sefala sobre !a iicencia por
paternidad, en su inciso 2.3 sobre el plazo de la licencia se computa a partir
de la fecha que el trabajador indique entre las siguieriies alternativas: a)
Desde la fecha de nacimiento del hijo o hija, y b) Desde la fecha en que la
madre o el hijo o hija son dados de alta por el centro-imedico respectivo; por lo
que, la licencia con goce de haber por paternidad debe ser otorgada al
servidor, a partirdel dia 26 de enero al 04 de febizro del 2026.

Octavo.- FPor acta de sesion de fecha 17 de enero del 2025, los miembros de!
Consejo Ejecutivo Distrital, otorgaron facultades a la Sefiora Doctora Teresa
Carderias Puente, Representante de la Junta de Jueces Especializados y Mixios,
para resolver solicitudes de Licencias.

Por lo expuesto, en mérito al ariiculo 96° del Texto Unico Ordenado de la Ley
Organica del Poder Judicial, se RESUELVE:

1. CONCEDER licencia con goce de haber por PATERNIDAL al servidor WALKER
WILDER ROMERO RWiZ Asistente Administrativo |l adsciiic al Médulo Basico de
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Justicia de Jauja de la Corte Superior de Justicia de Junin; a partirdei 26 de enero al
04 de febrero del 2026.

2. PONER la presente ‘resolucion en conocimiento de la Oficina Desconcentrada de la
Autoridad Naciona!’ de Control del Poder Judiciai -~ JUNIN, Gerencia de
Administracion Distrital, Coordinacion de Personal, Lnidad de Asesoria Legal y del
interesado.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Documento firmado digitalmente

TERESA CARDENAS PUENTE
Consejo Ejecutivo Distrital
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