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o 15 ABR, 2024

VISTO:

El Informe N°000119-2024-G.R. AMAZONAS/URH, de fecha 12 de marzo del 2024, y;
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional Capitulo X1V,
sobre descentralizacion, Ley Organica de los Gobiernos Regionales Ley N° 27867 y sus modificatorias Leyes N° 27902 y 28013, se
les reconoce a los Gobiemos Regionales autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, segln Informe N° 000119-2024-G.R. AMAZONAS/URH, de fecha 12 de marzo del 2024, la jefa de la Unidad de
Recursos Humanos de la Direccion Regional Agraria, hace de conocimiento que ha elaborado la liquidacion correspondiente para el
pago de vacaciones truncas en aplicacion a la Ley N° 29849 Ley que establece la Eliminacion Progresiva del Régimen Especial del
Decreto Legislativo N° 1057 y otorga Derechos Laborales al personal CAS, para el pago de vacaciones y vacaciones truncas a la
CPC. TABITA ANGELICA ENCINAS PUSCAN, quien se desempefio como Directora de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
bajo la modalidad de CAS confianza, segun el siguiente detalle:

Periodo Laborado Vacaciones
n Remuneracién| truncas | TOTALA
EX TRABAJADOR Iuicio de CAS S/. 2022-2023 | PERCIBIR
Contrato Gese (a) Dias S/.

(b)

RE.RN® 064- RERN®
2023 013-2024 4,064.19 29 3928.17
01/01/2023 117/01/2024

Tabita Angelica Encinas
Puscan

392817

Que, el articulo 6 del Decreto Legislativo N° 1057, modificado por la Ley N° 29849, sefiala los derechos de los servidores
bajo el referido régimen laboral, entre otros, el derecho a gozar de vacaciones remuneradas de treinta (30) dias naturales;

Que, el goce del derecho vacacional, en el sector piblico, se rige por el Decreto Legislativo N° 1405 (en adelante, DL. N®
1405) y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 013-2019-PCM, normas que establecen el récord laboral que los
servidores civiles deben cumplir para hacer efectivo el descanso vacacional anual;

Que, el rol de vacaciones de los servidores de la entidad se aprueba durante el mes de noviembre del afio anterior; para
la formulacion de este, se entiende que la entidad ha cumplido con lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto Supremo N° 013-2019-
PCM, el cual sefiala que la oportunidad del descanso vacacional se fija de comin acuerdo entre el servidor y la entidad. A falta de
acuerdo decide la entidad;

Que, mediante Informe Técnico N° 0260-2021-SERVIR-GPGSC, la Autoridad Nacional del Servicio Civil — SERVIR ha
sefialado, que ante la extincion del vinculo laboral de un servidor perteneciente al régimen del Decreto Legislativo N° 1057, las
entidades plblicas se encuentran obligadas a efectuar la liquidacion de beneficios (vacaciones no gozadas y truncas) y proceder con
el pago en el plazo establecido por la Novena Disposicién Complementaria Final del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057,
aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificatorias; concluyendo que: “La obligacion de la entidad de abonar la
compensacion por vacaciones truncas y/o no gozadas se genera automaticamente al cese del servidor. Dicho cese se configura al
término de la designacion, contrato o nombramiento, incluso si inmediatamente después el servidor se vuelve a vincular con la entidad
bajo el mismo régimen laboral o uno diferente”;

Estando a lo actuado por la Unidad de Recursos Humanos, en atencién al Informe N° 000119-2024-G.R.
AMAZONAS/URH y el proveido de la Oficina de Administracion sobre la proyeccion de la presente Resolucion; en uso de las
facultades otorgadas en el literal “c” funciones del cargo estructural del Manual de Clasificador de Cargos aprobado por RESOLUCION
DE GERENCIA GENERAL REGIONAL N° 342-2022-GOBIERNO REGIONAL AMAZONASI/GCR, de fecha 14 de noviembre de 2022,
y RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 169-2024-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR de fecha 27 de marzo del 2024,
contando con el visto bueno de la Oficina de Administracion, Oficina de Planificacion y Presupuesto, Unidad de Recursos Humanos
y la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: OTORGAR, el beneficio de COMPENSACION VACACIONAL, a favor de la exservidora TABITA
ANGELICA ENCINAS PUSCAN, quien a la fecha mantienen pendiente el uso de vacaciones y el pago de vacaciones truncas, de
acuerdo con la siguiente liquidacion:

Periodo Laborado Vacaciones
1 I Remuneracion truncas TOTALA
EX TRABAJADOR Inicio de CAS §/. 2022-2023 | PERCIBIR
Contrato Cese (a) Dias S/.
(b}
RERN-064- | RERN®
Tabita Angelica Encinas 2023 | o013-2024 4,064.19 29 392817
Puscarn 01/01/2023 |17/01/2024
392817
Especificadel | Denominacion Importe S/.
gasto
214116 Gastos por la asignacion de compensacion vacacional al 3,928.17
personal activo 4
21.31.115 Contribuciones a Essalud - CAS 208.58
Total presupuesto : S/ 4,136.75 |
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ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR, a la Oficina de Planificacion y Presupuesto, adoptar las medidas necesarias para
garantizar el estricto cumplimiento de la presente Resolucion, por los montos que se indican.

ARTICULO TERCERO: DISPONER, la nofificacion de la presente Resolucion a la exservidora TABITA ANGELICA
ENCINAS PUSCAN; debiendo remitir los actuados a la Unidad de Recursos Humanos para los fines de ley.

ARTICULO CUARTO: PUBLIQUESE, la publicacion de la presente Resolucion en el Portal institucional de la Direccion
Regional Agraria Amazonas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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