MINISTERIO DE SALUD N°e D0Z.2026

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD
LIMA CENTRO MINSA-HSR-OEA

HOSPITAL SANTA ROSA

Resolucion Administrativa

Lima, 23 de enero del 2026

VISTOS:

La Nota Informativa N°000010-2026-UTESORERIA/HSR, de fecha 12 de enero de 2026, emitida
por la Unidad de Tesoreria; la Nota Informativa N°000010-2026-OECONOMIA/HSR, de fecha 12 de
enero de 2026, la Nota Informativa N°000014-2026-OECONOMIA/HSR, de fecha 13 de enero de
2026, emitida por la Oficina de Economia; el Informe N°000005-2026-OEADMINISTRACION/HSR,
de fecha 15 de enero de 2026, emitido por la Oficina Ejecutiva de Administracion; el Memorando
N°000015-2026-DIRECTORGENERAL/HSR, de fecha 19 de enero de 2026; la Nota Informativa
N° 000020-2026-OECONOMIA/HSR, de fecha 20 de enero de 2026, emitida por la Oficina de
Economia, el Memorando N° 000068-2026-OEADMINISTRACION/HSR, de fecha 20 de enero de
2026, emitido por la Oficina Ejecutiva de Administracion e Informe N°000024-2026-OAJ/HSR, de
fecha 23 de enero del 2026, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica v;

>CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 77 de la Constitucién Politica del Peru, la administracién economica y
financiera del Estado se rige por el presupuesto aprobado, debiendo los recursos pulblicos ser
gestionados bajo los principios de legalidad, eficiencia, economia, transparencia y responsabilidad
funcional;

‘; Que la Ley N.° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026, y la Ley
¢/ N° 32514, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026,
establecen los limites, condiciones y responsabilidades en la ejecucion del gasto publico, siendo
plenamente aplicables al uso del Fondo de Caja Chica como modalidad excepcional de ejecucion
presupuestaria;

Que el Decreto Legislativo N° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria,
establece que la gestion de los fondos publicos comprende los procesos de percepcion, custodia,
uso y control, facultando a las entidades publicas a implementar mecanismos operativos internos
que permitan una ejecucion oportuna del gasto, alineados a las disposiciones del ente rector y a
adecuados controles internos;

Que, el Decreto Legislativo N° 1346, Decreto Legislativo Marco de la Administraciéon Financiera del
Sector Publico, tiene por objeto, establecer normas basicas sobre la Administracion Financiera del
Sector Publico para su gestién integrada y eficiente, de manera intersistémica, en un contexto de
sostenibilidad y responsabilidad fiscal;

calll



...

Que el Decreto Supremo N°301-2025-EF, que fija el valor de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT)
para el afio 2026, constituye un parametro legal objetivo para la determinacion de los montos
maximos por operacion atendibles con cargo a la Caja Chica;

Que, la Resolucion Directoral N°008-2024-EF/52.01 aprobé la Directiva N°003-2024-EF/52.06
“Directiva para el Manejo de la Caja Chica”, norma técnica vigente y de observancia obligatoria, la
cual dispone que las entidades del sector publico deben emitir disposiciones internas que regulen la
administracion del Fondo de Caja Chica de acuerdo con su estructura organica y realidad operativa;

Que mediante Nota Informativa N°000010-2026-UTESORERIA/HSR, la Unidad de Tesoreria remitié
a la Oficina de Economia el proyecto de Directiva Administrativa N.° 001-2026-HSR/CE -
“Administracion del Fondo de Caja Chica del AIS Hospital Santa Rosa - 2026", asi como la
propuesta de designacion de José del Castillo Aguilar Salvatierra (Titular) y Linda Luisa Sanchez
Rivadeneyra (Suplente) como responsables de la administracion del referido fondo;

Que, mediante Nota Informativa N°000010-2026-OECONOMIA/HSR, la Oficina de Economia
propuso de manera expresa la designacion del responsable titular y del responsable suplente del
manejo del Fondo de Caja Chica del Hospital Santa Rosa para el ejercicio fiscal 2026, en
concordancia con la normativa del Sistema Nacional de Tesoreria y la Directiva vigente del Ministerio
de Economia y Finanzas, la designacion nominativa de responsables del Fondo de Caja Chica
constituye un elemento esencial del sistema de control interno, en tanto permite individualizar
responsabilidades, asegurar la trazabilidad del gasto y facilitar las acciones de control posterior y
fiscalizacion;

Que mediante la Nota Informativa N° 000020-2026-OECONOMIA/HSR, de fecha 20 de enero de
2026, la Oficina de Economia, en el marco de los parametros de gestion y control de los recursos
financieros institucionales, ha solicitado que se incorporen precisiones técnicas y administrativas
referidas a la constitucién del Fondo de Caja Chica para el ejercicio fiscal 2026, proponiendo el
monto de apertura del referido fondo, su monto total anualizado asi como que la fuente de
financiamiento corresponda a toda fuente de financiamiento, conforme a la proyeccion y flujo
operacional institucional, segln el siguiente detalle:

PROYECTADO A 12 MESES EN LA FTE FTO.RO POR LA SUMA DE s/. 250,000.00

FTE.FTO PERICDO SOLES
RO APERTURA S/. 25,000.00
M. RAMIRE” TOTAL ANUALIZADO S/. 250,000.00

Designan como responsables del manejo, custodia y administracién del Fondo de Caja Chica del
Hospital Santa Rosa para el afio Fiscal 2026 a los siguientes servidores:

Apellidos y Nombres DNI Cargo
AGUILAR SALVATIERRA JOSE DEL CASTILLO 09443292 Titular
SANCHEZ RIVADENEYRA LINDA LUISA 08331224 Suplente

Que mediante Memorando N° 000015-2026-DIRECTORGENERAL/HSR, |la Direccion General del
Hospital Santa Rosa otorgd aprobacion expresa tanto al proyecto de Directiva Administrativa como
a la propuesta de designacion de responsables, legitimando la emision del acto resolutivo
correspondiente;

Que la Oficina de Asesoria Juridica, a través del Informe N°000024-2026-0OAJ/HSR, ha emitido
opinién favorable a la aprobacidon de la Directiva Administrativa N°001-2026-HSR/OE -
“Administracion del Fondo de Caja Chica del AlS Hospital Santa Rosa — 2026", al encontrarse el
proyecto de Directiva Administrativa y la designacion de responsables debidamente sustentados en
el marco normativo vigente, concluyendo que las precisiones técnicas solicitadas no alteran su
validez legal, sino que fortalecen la transparencia, previsibilidad y control del gasto publico;

Que resulta necesario, en consecuencia, aprobar la Directiva Administrativa N° 001-2026-HSR/OE,
establecer expresamente los montos del Fondo de Caja Chica, precisar la fuente de financiamiento
y designar a los responsables del manejo del referido fondo para el ejercicio fiscal 2026;



MINISTERIO DE SALUD N°e 002 .2026

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD
LIMA CENTRO MINSA-HSR-OEA

HOSPITAL SANTA ROSA

Resolucion Administrativa

Lima, 23 de enero del 2026

Con el visto bueno de la Oficina de Economia y de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Santa
Rosa;

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 1441 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Tesoreria; el Decreto Legislativo N® 1346, Decreto Legislativo Marco de la Administracion Financiera
del Sector Publico; la Resolucién Directoral N°008-2024-EF/52.01 aprobd la Directiva N°003-2024-
EF/52.06 "Directiva para el Manejo de la Caja Chica"; y en uso de las facultades conferidas mediante
el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por Resolucion Ministerial N° 1022-
2007/MINSA,;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR la Directiva Administrativa N°001-2026-HSR/OE “Administracion del
Fondo de Caja Chica del AlS Hospital Santa Rosa 2026”, cuyo texto en anexo forma parte integrante
de la presente resolucion.

ARTICULO 2°- ESTABLECER que el Fondo de Caja Chica del Hospital Santa Rosa para el
ejercicio fiscal 2026 se aperture por el monto de S/ 25,000.00 (Veinticinco mil con 00/100 soles),
siendo su monto total anualizado de S/ 250,000.00 (Doscientos cincuenta mil con 00/100 soles),
conforme a la proyeccion y flujo operacional institucional.

ARTICULO 3°.- PRECISAR que la fuente de financiamiento del Fondo de Caja Chica corresponde
a toda fuente de financiamiento, permitiéndose la certificacion de credito presupuestario conforme
a la cadena funcional y de gasto respectiva, de acuerdo con la normativa vigente.

ARTICULO 4° - DEJESE sin efecto la Resolucién Administrativa N°004-2025-MINSA-HSR-OEA del
17 de enero del 2025, que aprobd la Directiva Administrativa N°001-2025-HSR/OE.

ARTICULO 5°.- DESIGNAR a los servidores responsables quienes tendran la responsabilidad del
manejo de la caja chica de la Unidad Ejecutora 029-145 Hospital Santa Rosa, de la manera

siguiente:
Apellidos y Nombres DNI Cargo
AGUILAR SALVATIERRA JOSE DEL CASTILLO 09443292 Titular
SANCHEZ RIVADENEYRA LINDA LUISA 08331224 Suplente

Los servidores titular y suplente designados, tiene la responsabilidad del manejo de la caja chica de
la Unidad Ejecutora 029-145 Hospital Santa Rosa, siendo que a su nombre se emitiran los giros



M. RAMIRE2

respectivos, asi como tendran a su cargo la rendicidn de cuentas debidamente sustentadas y
documentada.

ARTICULO 6°.- DISPONER que la Oficina de Economia, la Unidad de Tesoreria y las demas
unidades organicas involucradas adopten las acciones necesarias para la adecuada
implementacion, difusion y cumplimiento de la Directiva Administrativa aprobada.

ARTICULQO 7°.- ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e informatica, efectlie la publicacién del
presente acto Resolutivo en la Pagina Web del Portal Institucional del Hospital Santa Rosa:
http://hsr.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

"REDDY CHAUB|
DIRECCION Estcumyane (2 e, P 0051

VA DE LA OFICINg EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

FCS/EPM/gvc

DISTRIBUCION:

» Direccion General

» Oficina Ejecutiva de Administracién
» Oficina de Economia

# Oficina de Estadistica e informatica
» Archivo.
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[X. De los Anexos y Formatos a ser Usados

- Formato N.2 01 Pedido de Compra

- Formato N.2 02 Declaracién Jurada de Movilidad Local

- Formato N.2 03 Vale Provisional de Caja Chica (debidamente numerado)

- Formato N.° 04 Rendicion de Fondos Para Pagos en Efectivo Presupuestal 2026

- Formato N.2 05 Acta de Arqueo de Caja Chica

-Formato N.2 06 Cuadro de distancia y tarifas para pagos por concepto de movilidad local por comision
de servicio en la ciudad de Lima.

- Formato N.2 07 Formato de Pago por Gestion Operativa Especial
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. OBJETIVO

Establecer pardmetros de gestién para administrar, controlar y custodiar eficientemente los
recursos financieros del Fondo de Caja Chica abierta con cargo al presupuesto institucional de la
Unidad Ejecutora 145- AlS Hospital Santa Rosa, para cubrir los gastos menores y urgentes que
demanden su ejecucién inmediata agilizando con ello la operatividad y funcionamiento
institucional, que, por sus caracteristicas, no pueden ser debidamente programados. A fin de
garantizar la disponibilidad, seguridad y el uso adecuado, racional y eficiente de los recursos
publicos, teniendo en cuenta la austeridad y racionabilidad de los mismos.

Il. BASE LEGAL
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2.1 Constitucidn Politica del Peru.
2.2 Ley N.° 28112, Ley Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico.

2.3 Decreto Legislativo N.° 1436, Decreto Legislativo Marco de la Administracién Financiera del
Sector Publico.

2.4 Decreto Legislativo N.° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Tesorerfa.

2.5 Decreto Supremo N.° 035-2012-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado de |a Ley General
del Sistema Nacional de Tesoreria — Ley N.° 28693.

2.6 Decreto Legislativo N.° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.

2.7 Decreto Legislativo N.° 1438, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Contabilidad
Publica.

2.8 Decreto Legislativo N.° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.

2.9 Decreto Legislativo N.° 1161, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud.

2.10 Ley N.° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General
de la Republica.

2.11 Ley N.° 287186, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado.
2.12 Ley N.° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica.

2.13 Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General.

2.14 Ley N.° 27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales.
2.15 Decreto Legislativo N.° 1412, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gobierno Digital.

2.16 Ley N.° 28194, Ley para la Lucha contra la Evasion y para la Formalizacién de la Economia.
4
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2.17 Decreto Ley N.° 25632, Ley Marco de Comprobantes de Pago y sus normas modificatorias.
2.18 Ley N.° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026.

2.19 Ley N.* 32514, Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2026.

2.20 Ley N.® 32515, Ley de Endeudamiento del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026.

2.21 Decreto Supremo N.° 301-2025-EF, que aprueba el valor de la Unidad Impositiva
Tributaria (UIT) para el afio 2026.

2.22 Decreto Supremo N.° 019-2025-SA, que aprueba el Reglamento de Organizacién vy
Funciones del Ministerio de Salud.

2.23 Decreto Supremo N.° 012-2007-PCM, que prohibe a las entidades del Estado adquirir
bebidas alcohélicas con cargo a recursos publicos.

2.24 Decreto Supremo N.° 065-2011-PCM, que establece modificaciones al Régimen de
Contratacidn Administrativa de Servicios.

2.25 Resolucién de Contraloria N.” 320-2006-CG, que aprueba las Normas de Control Interno
para el Sector Publico.

2.26 Resolucion Directoral N.° 0021-2025-EF/50.01, que aprueba el Cuadro de Plazos de la Fase
de Ejecucion Presupuestaria y los Clasificadores Presupuestarios para el Afio Fiscal 2026.

2.27 Resolucion Directoral N.° 008-2024-EF/52.01, que aprueba la Directiva N.° 003-2024-
EF/52.06, “Directiva para el Manejo de la Caja Chica”.

2.28 Resolucion de Superintendencia N.° 300-2014/SUNAT.

2.29 Resolucidn de Superintendencia N.° 007-99/SUNAT, que aprueba el Reglamento de Pago
y sus modificatorias.

2.30 Resolucion Directoral N.° 398-2014-SA-DS-HSR-OEPE-DG, que aprueba el Manual de
Organizacién y Funciones (MOF) de |a Direccién General del Hospital Santa Rosa —Pueblo Libre.

2.31 Resolucion Directoral N.° 049-2015-DG-HSR-IGSS, que aprueba el Manual de Organizacién y
Funciones (MOF) de la Oficina de Economia del Hospital Santa Rosa — Pueblo Libre.

Las normas mencionadas incluyen sus normas modificatorias, complementarias y conexas, de ser
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|V.- DISPOSICIONES GENERALES DE LA ADMINISTRACION DEL FONDO

La Unidad de Tesoreria es la encargada de la Administracion del fondo de la Caja Chica, cuya
funcién principal es verificar permanentemente los documentos sustentatorios del gasto y el
cumplimiento del procedimiento establecido en la presente Directiva, su constitucion,
designacién y modificacién de los responsables titulares y suplentes del manejo del fondo, asi
como las requeridas por la normatividad vigente.

4.1 De las Definiciones

4.1.1 Caja Chica: Es un Fondo en efectivo destinado Gnicamente a gastos menores y urgentes que
demanden su cancelacién inmediata o que, por su finalidad y caracteristicas, no puedan ser
debidamente programadas.

4.1.2 Arqueo de Caja: Recuento o verificacién a una fecha determinada de las existencias en
efectivo y valores, asi como de documentos que forman parte del uso y saldo de una cuenta o
fondo.

4.1.3 La Unidad Impositiva Tributaria (UIT): es el valor referencial fijado por el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF) aplicable a las operaciones comerciales, para lo cual se tendra
presente que la aplicacién de esta denominacién en la presente Directiva, se referird a la UIT que
se encuentre vigente. El valor de la UIT afio 2026- Segun el D.S. N.° 301-2025-EF es S/ 5,500.00.

4.2 De las Medidas Preventivas

La Caja Chica debe contar con las condiciones adecuadas de seguridad que impidan su sustraccion
o deterioro del dinero en efectivo y se mantenga preferentemente en caja de seguridad o en otro
medio similar.

4.2.1 Designacion de responsables de la administracién, manejo y apertura de fondo de caja chica:

La Direccién Ejecutiva de la Oficina de Administracion es la encargada de nombrar al/la titular y/o
suplente de la administracién y manejo total de los recursos de la caja chica, quedando sustentado
mediante Resolucion Administrativa, en dicho documento se debe sefialar lo siguiente:

a. Nombres y apellidos del/la responsable titular y suplente, quienes deben desempefiar
funciones en el 6rgano al que se le asigna la Caja Chica.

b. Importe del Fondo de Caja Chica.

c. Copia legible del Documento Nacional de Identidad Electrénico (DNI) de los/as responsables
titular y suplente.

La Resolucién Administrativa que autoriza la apertura de Caja Chica emitida por la Oficina General

Fimada dotaimerce por RavinEdle Administracion, debe contener la siguiente informacion:
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d. El 6rgano al que se le asigna la Caja Chica y nombre del/de la responsable titular y suplente.

A nombre del/de la titular se dispondra la emision de la Orden de Pago Electrénica OPE para

’ FIRRA TS TTAL

Fimmado dgtalmenie por
MONTENEGRO LAP }\E.Inla
Rlérdes\l‘:i FAU 20171504358 hard

B
Fecha: 13, Eu\:lzs 124500 LS00




P DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 001-2026-HSR/OE

PUEBLO LIBRE

.................................................................................................................. Fearea

ADMINISTRACION DEL FONDO DE CAJA CHICA DEL AIS HOSPITAL SANTA ROSA - 2026

la apertura y reembolsos; en ausencia del/de la titular las reposiciones se efectuardn a
nombre del/de la suplente.

e. Monto maximo de adquisicion de bienes y servicios, que no debe exceder del 10% de la
Unidad Impositiva Tributaria - UIT vigente para el afio fiscal 2026.

4.2.2 Responsables de la administracién y manejo de los Fondos de Caja Chica

a. Cuando el responsable del manejo del fondo de Caja Chica se encuentre con licencia, vacaciones
0 por otro motivo, estuviese ausente o hubiese cesado, sus funciones seran integramente
asumidas por el trabajador suplente designado para tal fin. Para tal efecto, dicho trabajador
elaborara un acta que describa la realidad o situacién contable encontrada durante el conteo de
los fondos y valores al momento de asumir el cargo. Copia de dicha acta sera remitida a la Oficina
de Economia.

4.3 De la Apertura del fondo de la Caja Chica

4.3.1 El fondo de la caja chica es aperturado mediante una resolucién de la Direccién Ejecutiva de
Administracion, en la que se sefiala la dependencia a la que se asigna la Caja Chica, el responsable
Unico de su administracién, uso, custodia y el suplente, el monto total de la Caja Chica, el monto
maximo para cada adquisicion y los procedimientos y plazos para la rendicién de cuentas
debidamente documentada, entre otros aspectos.

4.3.2 Para la apertura del fondo de Caja Chica, afio 2026, la Unidad de Tesoreria solicita la
respectiva certificacion de Crédito Presupuestario a la Oficina de Planeamiento Estratégico de
Presupuesto, sefialando la cadena funcional programatica, fuente de financiamiento, cadena de
gasto y el monto a certificarse.

4.3.3 El monto del fondo fijo para caja chica podra ser modificado en consideracion al flujo
operacional mediante resolucion de igual nivel a la emitida para su autorizacién, previo informe
sustentatorio del jefe de la Oficina de Economia.

4.3.4 La ejecucion de gastos con cargo al fondo fijo para caja chica se sujetara a los principios de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria de los recursos publicos, asi como a las
medidas extraordinarias que emitan las entidades normativas.

La proyeccion anual de Caja Chica del afio 2026, es de S/ 250,000.00 (Doscientos cincuenta mil y
00/100 soles). Asimismo, |a apertura de Caja Chica seré por un monto de S/ 25,000.00 (Veinticinco
mil y 00/100 soles).

V.- DISPOSICIONES ESPECIFICAS

AL P I GTTAL

‘ 5.1 DE LA REPOSICION DEL FONDO DE CAJA CHICA

5.1.1 La reposicion del fondo de Caja Chica se realizara por solicitud escrita del responsable de su
‘ 1 l A ini i6 : z o, z
iﬁﬁgﬁm\%ﬂcﬁ&? administracién cuando el saldo del mismo sea igual o menor al 50% del monto autorizado. El gasto
EEHM%F’B;;(,J:LB- it total en el mes no debe exceder de tres (3) veces el monto del fondo de apertura, independiente
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del nimero de rendiciones que se realice, con la finalidad de que la caja chica siempre disponga

de efectivo.
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5.1.2 La rendicién de cuentas de la Caja Chica para solicitar reembolsos es responsabilidad del
trabajador designado para su administracion y custodia mediante Resolucién Administrativa. En
ese sentido, deberd efectuarse en el formato N.° 04 “Rendicién de Fondos Para Pagos en Efectivo
presupuestal 2026”, el mismo que debe ser elaborado sin horrones y/o enmendaduras,
adjuntando toda la documentacién sustentatoria de los gastos (comprobantes de pago originales
y/o el formato de declaracién jurada), debidamente cancelada, foliada y ordenada
cronolégicamente.

5.1.3 Para el giro de caja chica se deberd adjuntar Nota de pago y el Formato N.°04, “Rendicion
de Fondos Para Pagos en Efectivo presupuestal 2026”, debidamente firmada por la responsable
de caja chica y el tesorero.

5.1.4 E| Director(a) Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, podra solicitar la
documentacién que sustente la rendicién de caja chica para su reposicion.

5.2 MONTO MAXIMO DE OTORGAMIENTO

5.2.1 El monto de los gastos por cada adquisicién o contratacion que se efecttie con cargo al fondo
de Caja Chica, no superara el valor del 10% de la UIT vigente a la fecha de apertura del fondo; es
decir, Quinientos cincuenta con 00/100 Soles (S/ 550.00).

5.2.2 Queda prohibido el fraccionamiento para pagar una misma adquisicion de un bien y/o
servicio, bajo responsabilidad del funcionario o servidor receptor del dinero.

5.2.3 Los casos que por razones justificadas requieran ser atendidos con montos mayores a lo
sefialado en el parrafo anterior; deberan contar previamente con la autorizacién del Director
Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracién hasta un 60% del valor de la UIT.

5.2.4 Si los gastos superan los S/. 700.00 (setecientos y 00/100 soles) el encargado de caja chica
deberda advertir a los usuarios el tratamiento tributario a aplicarse sobre las retenciones y las
detracciones del IGV por los servicios afectos.

5.3 DE LAS OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES DEL RESPONSABLE DEL MANEJO DEL FONDO

El responsable del manejo del fondo de Caja Chica cumplird las siguientes obligaciones y
funciones:

5.3.1 OBLIGACIONES DEL RESPONSABLE DEL MANEJO DEL FONDO DE CAJA CHICA

a). Velar que la caja chica asignada este rodeada de condiciones adecuadas que aseguren la
custodia del dinero en efectivo y de la documentacion sustentatoria, para lo cual se le asignara
prioritariamente una caja de seguridad u otros medios de seguridad.

E wia| cwmsseis b). Registrar en forma diaria las habilitaciones y desembolsos efectuados en la rendicion del fondo
de la Caja Chica de modo que posibilite mantener actualizado los saldos de los fondos y permita
Frnade agraimente por RAMIREZ realizar las acciones de control.

FAL 20171634355 had

Molivo: Doy V' 5 c). Presentar las rendiciones de cuenta en forma oportuna para su reembolso con la
Fecha: 13.01.2026 17:32:62 L3500
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d). Verificar permanentemente que el dinero en efectivo corresponda a billetes y monedas en
circulacion.

e). Verificar que los documentos que sustentan los gastos efectuados con recursos de caja chica
cumplan con los requisitos exigidos por las normas de comprobantes de pago establecidas por la
SUNAT.

f). Cuando se requiera adquirir con urgencia bienes (ltiles y materiales de oficinas u otros) cuya
existencia estuviera agotada en el almacén, el Vale Provisional de la Caja Chica, antes de su
autorizacion, deberd contar con la conformidad del encargado del Almacén o quien haga sus
veces. !

g). Solicitar la rendicién de cuenta de los recibos provisionales dentro de las cuarenta y ocho (48)
horas siguientes de recibido. De no obtener respuesta debe informar de inmediato a la Oficina de
Economia para que comunique a las instancias respectivas para las acciones administrativas que
correspondan.

5.3.2 PROHIBICIONES DEL RESPONSABLE DEL MANEJO DEL FONDO DE CAJA CHICA

Fimado dotaimenie por RAMIREZ
ALCANTARA M, 3 Consueo
FAU 20171804335 hard
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a). Delegar la administracion y el manejo de los Fondos de la Caja Chica en servidores/as que no
estén autorizados/as en la Resolucién Administrativa de Apertura y/o Modificacion.

b). Estd prohibido efectuar cualquier desembolso de la Caja Chica, sea este provisional o
definitivo, que no cuente con la autorizacién del Jefe inmediato al usuario en sefial de
conformidad, bajo responsabilidad del encargado de caja chica.

c). Cancelar compromisos de pago con documentos de fecha que correspondan al ejercicio
presupuestal anterior.

d). Cancelar gastos por concepto de planillas de haberes, propinas a practicantes.

e). Hacer entrega de Fondos de la Caja Chica al personal que mantiene recibos provisionales
pendientes de rendir cuenta, por periodo que exceda el plazo maximo permitido para la rendicién
(48 horas siguientes haber recibido el efectivo del encargado de caja chica).

f). Mantener los Fondos de la Caja Chica en cuentas personales.

g). Mantener Recibos Provisionales por mas de dos (02) dias habiles, sin haber comunicado al/a
la servidora/a su cumplimiento.

h). Pagar gastos por la adquisicidn de bienes y servicios recibidos con anterioridad a la fecha de la
reposicion.

i). Pagar por servicios de mantenimiento preventivo de vehiculos, con excepcién de aquellos
urgentes; en cuyo caso deben ser autorizados por el/la director/a de la Oficina de Finanzas y el/la
director/a de la Oficina de Abastecimiento.

j). Pagar planillas de movilidad local por comisién de servicios dentro del horario normal de
labores, con una antigliedad de cinco (05) dias calendario; para lo cual debe hacer uso del Formato
N.°02 “Declaracién Jurada de Movilidad Local”.

k). Pagar adquisiciones de bienes y servicios en forma fraccionada.

). Adquirir bienes para mantener en stock y pagar servicios por adelantado.

m). No tomar en consideracién los criterios de austeridad, economia y racionalidad en la
adquisicion de bienes y servicios al hacer uso de los recursos de la caja chica.

n). Se encuentra prohibida la utilizacién de la Caja Chica como un mecanismo para evitar la
realizacion de alguno de los procesos establecidos por normas especiales tales como la Ley de
Contrataciones del estado y su Reglamento, cuando corresponda realizar dichos procesos.

Fecha: 135%1 2026 12:45:01 L500
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o). Por ninglin motivo, el funcionario o servidor podrd cubrir gastos destinados a satisfacer
necesidades de caracter exclusivamente privado, ajenas al ejercicio de la funcién publica o de la
institucién, bajo responsabilidad administrativa, civil o penal, que corresponda.

5.4 EN EL REGISTRO

5.4.1 Los/as encargados/as de la administracién de los Fondos de las Cajas Chicas registran los
comprobantes de pago que sustentan los gastos, en el Formato N.°04 Rendicion de Fondos para
Pagos en Efectivo Presupuestal 2026, en forma permanente y conforme son pagados, de manera
ordenada y detallada dentro del periodo mensual.

5.4.2 El primer folio corresponde al Acta de Apertura firmada por los/las responsables (titular y
suplente) de la Caja Chica y autorizados por el/la director/a de la Oficina de Economia.

5.4.3 Al término de cada rendicion se debera foliar todos los comprobantes y/o documentados
registrados seglin el nimero correlativo del reporte del sistema de tesoreria.

5.5 EN LA RENDICION

b3 dgtaimen RA!:'!HE
.LC.-\N.'T Mz ELE0
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Motvor B
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Preparar la rendicién documentada, lo presenta el responsable de la administracién del fondo de
Caja Chica para su revision y presentacién, adjuntado los comprobantes de pago que sustentan
los gastos, para las acciones de fiscalizacion, verificacién y revision de los documentos de gastos.

Los documentos sustentatorios de gastos que se adjuntan a la rendicidn de cuentas deberdn
cumplir con los siguientes requisitos:

Seran original.

Completamente legibles.

Sin enmendaduras, ni borrones, ni uso de corrector.

Estaran debidamente visados por jefe del servicio que lo solicito.

oo oo

La rendicion deberd detallar los gastos efectuados y un resumen a nivel de cadena funcional y
especificas del gasto, seguin corresponda.

Los documentos observados en el proceso de rendicidn, seran devueltos para la respectiva
regularizacion del efectivo, en un plazo que no excederd los tres (3) dfas utiles después de su

entrega al servidor receptor del dinero, bajo responsabilidad.

Los vales provisionales por concepto de movilidad local, serén rendidos por los servidores
comisionados conforme al formato N.°02 “Declaracién Jurada de Movilidad Local”.

El pago por concepto de Movilidad Local se efectuara dentro de los 10 dfas calendarios del
siguiente mes o segun disponibilidad de caja chica.
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5.6 EN EL ARQUEO

Brindar la informacién y documentacién solicitada por la Unidad de Control Previo, para
realizacion de los arqueos a la que se refiere la presente Directiva.

Verificar que los recibos provisionales de Caja Chica indiquen la fecha de emisién, descripcion
clara y sucinta del concepto para el cual se retira recursos de caja chica, nombre completo del
comisionado, DNI, firma completa, entre otros datos importantes que permita el cabal
conocimiento del uso del dinero de Caja Chica.

Asimismo, verifica que el dinero en efectivo y comprobantes de pago que sustentan la Caja Chica
estén rodeados de condiciones adecuadas de seguridad y se mantengan en caja de seguridad.

5.7 RESPONSABILIDAD DE LOS USUARIOS

5.7.1 El servidor publico receptor del dinero de la oficina solicitante es responsable por el uso de
los recursos entregados, incluso en los casos de pérdida, robo o sustraccién.

5.7.2 El reconocimiento del gasto mediante la Caja Chica se efectuara con la presentacion del
formato N.°04 “Rendicién de Fondos Para Pagos en Efectivo presupuestal 2026”, con los
comprobantes de pago y de acuerdo a lo establecido en la presente Directiva.

5.8 DEL DESTINO DEL FONDO

El uso del fondo sera destinado exclusivamente y bajo responsabilidad para lo siguiente:

5.8.1 Los gastos menudos y urgentes, que deban cancelarse en forma inmediata o que, por su
finalidad y caracteristicas su pago no pueda ser programados.

5.8.2 Los gastos que se incurran para afrontar una pandemia y que deban cancelarse en forma
inmediata o que, por su finalidad y caracteristicas su pago no pueda ser programados.

5.8.3 Gastos menudos cuya demora en su tramitacion puede afectar la eficiencia de la gestion.
5.8.4 Los gastos de movilidad local por comisian de servicio, vidticos y asignaciones.

5.8.5 No pueden realizarse desembolsos mediante los fondos de caja chica como: pago por gastos
particulares de funcionarios o servicios, cambio de cheque personales o de terceros, abrir cuenta
corriente o ahorros, realizar pagos diferentes a la funcién del fondo de caja Chica, préstamos del
personal, ni otro de cardcter personal.

VI ADMINISTRACION DE LA CAJA CHICA

6.1 ADMINISTRACION DE LA CAJA CHICA

6.1.1 El documento sustentatorio para la apertura del fondo fijo, para Caja Chica es La Resolucién

0 Administrativa del Hospital Santa Rosa; en dicha Resolucidon se establecerd como minimo lo

siguiente:
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% Nombre del Servidor Unico encargado del manejo y custodia del fondo y a cuyo nombre se
giran orden de pago electrénico-OPE.

» Nombre de los responsables de la administracion del fondo fijo para Caja Chica.

3 El monto total del fondo asignado.

> Tipo de gasto a efectuar por especifica del gasto a ser atendido con caja chica.

6.1.2. En el caso de los gastos de movilidad local; solo se considera como gastos de movilidad local
por comision de servicios, a aquella labor realizada por el servidor de conformidad con la Directiva
Administrativa de "Procedimientos para el Otorgamiento del pago en Efectivo de Movilidad Local
por Comisién de Servicios" vigente.

6.1.3. Por medidas de austeridad y racionalidad en el gasto, solo se atenderdn gastos de
alimentacion y/o refrigerio del personal debidamente justificado para actividades aplicindose
dnicamente actividades especiales fuera del horario de trabajo por un consumo méximo de S/
25.00 (veinticinco con 00/100 soles) por servidor, por periodo de cierre podran ser considerados
todo el personal (Nombrados, CAS regular, CAS reasignacion) siendo autorizado por la Oficina
Ejecutiva de Administracién. Ademas, dicho consumo solo deberd ser adquirido dentro de la zona
geografica distrito de la institucién de manera detallada tnicamente en la boleta de venta o
factura a nombre del AIS Hospital Santa Rosa RUC 20171604355.

6.1.4. Supervisar que se constituya una sola Caja Chica.

6.1.5. Preparar la documentacién necesaria que se requiera para su constitucion, designacién y
modificacién de los responsables titulares y suplentes, asi como, las requeridas por la normativa
vigente.

6.1.6. Verificar que la reposicién del fondo por los gastos efectuados se emita a nombre del
responsable del fondo de Caja Chica.

6.1.7. Con cargo a la Caja Chica, solo pueden realizarse gastos hasta por un Méximo del 10% de
una (01) Unidad Impositiva Tributaria (UIT) vigente por cada adquisicion de un bien o servicio.
Queda prohibido el fraccionamiento para pagar una misma adquisicién bajo responsabilidad del
funcionario o servicio del receptor del dinero.

6.1.8. El reconocimiento del gasto mediante la Caja Chica se efectuara con la presentacion de la
Nota Informativa y Pedido de Compra por parte del Usuario dirigido a la Oficina Ejecutiva de
Administracion, solicitando el apoyo econdmico para gastos de emergencia o urgencia
debidamente justificados ya sea por bienes o servicios, el cual sera autorizado por el director de
la Oficina Ejecutiva de Administracion, que enviara a la Oficina de Economia con la autorizacion
de dicha compra.

Fimnada dgialmenie
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6.2.1 Cuando se requiera utilizar recursos de la Caja Chica se efectuard a través de la utilizacion
de Vales Provisionales especificando el monto solicitado, el motivo del gasto y el nombre del

servidor que deberé tener la condicion de NOMBRADO o CAS REGULAR a quien se le entregara el
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efectivo debidamente visado por el solicitante y por el Jefe de la Unidad de Tesoreria y su
administracion estara a cargo del responsable del fondo de Caja Chica.

6.2.2 El usuario (personal que labora en el AIS Hospital Santa Rosa) que requiera la entrega
provisional de efectivo, debera rendir el Vale Provisional con la documentacion sustentatoria,
dentro de las 48 horas de recibido el efectivo, dicho recibo deberd llevar el visto bueno del Jefe
inmediato del personal que esta requiriendo los recursos. En caso el requirente sea el Jefe de
Oficina o Director, bastara con su firma.

6.2.3 El Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracién es quien autoriza el
otorgamiento de recursos con cargo a la Caja Chica, el recibo provisional también llevara la firma
del Tesorero.

6.2.4 Para otorgar el Vale Provisional, la Unidad organica no debe tener pendiente de rendicién
de Vale (s) Provisional(es) anterior(es), bajo responsabilidad del servidor del manejo de la Caja
Chica.

6.2.5 Queda prohibido realizar gastos con cargo al fondo fijo para Caja Chica por los siguientes
conceptos:

a. Compra de bienes (Activos Fijos) mayores de 1/8 de |a UIT.

b. Gastos destinados a la adquisicién de Utiles de oficina y materiales de procesamiento
automatico de datos, salvo aquellos que cuenten con autorizacién expresa de la Oficina
Ejecutiva de Administracién y de la Unidad Organica requirente, previa emision de informe
de la Oficina de Logistica que sustente la necesidad del usuario, en el cual deberd precisarse
la no disponibilidad del bien solicitado en el almacén, dejéndose constancia de que, a la fecha
de la solicitud, no se cuenta con los bienes requeridos.

c. Otras prohibiciones que se establezcan en el marco de las disposiciones de disciplina,
racionalidad y austeridad.

6.2.6 El monto mdximo por cada pago por adquisicion de bienes o servicios que se efectie por
razones de necesidad y eficiencia serd del 10% de la UIT (S/ 550.00), el monto pagado tendrd
caracter cancelatorio, queda prohibido el fraccionamiento para pagar una misma adquisicion bajo
responsabilidad del funcionario o servidor que entrega dinero en efectivo.

6.2.7 La orden de pago electronico — OPE se emitiran a nombre del responsable (nico de la
Administracion de la caja chica, en caso de ausencia del responsable (vacaciones y licencias) se
girara a nombre del suplente.

6.2.8 La Unidad de Economia debera contar con marco presupuestal disponible para realizar el

gasto, tomando en consideracién las especificas del gasto, la Apertura de Caja Chica como se
detalla a continuacion:
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e Alimento y Bebidas para consumo humano

ESPECIFICA DETALLE DEL GASTO META | DETALLE DE LA META | MONTO
DE GASTO SIAF
231111 Alimento y Bebidas para 118 Gest!o.n _ 3,000.00
consumo humano Administrativa
Otros bienes no .,
" Gestion
2.3.199.199 | contemplados en partidas | 118 G ) 10,000.00
: Administrativa
anteriores
23.21.299 Otros Gastos (Movilidad 118 Gest|'0|"| . 10,000.00
Local) Administrativa
553944 |COMeas y-Semvicios de | g0y | Geslion 1,000.00
Mensajeria. Administrativa
232612 | Gastos Notariales g | Seeaon 1,000.00
Administrativa
TOTAL S/ 25,000.00

Son gastos por la adquisicion de bebidas en sus diversas formas y productos alimenticios
destinados para el consumo humano de servidores funcionarios, para pago de alimentos y
refrigerios se efectuard al servidor con motivo de reuniones de trabajo de caracter oficial que
deberé estar justificado previo documento por escrito y autorizado por el Director Ejecutivo de la
Oficina Ejecutiva de Administracion con cargo equivalente del érgano que ejerce la funcién,
indicandose los nombres completos de los funcionarios y servidores participantes en cada reunion
de trabajo que justifique su presencia por la labor que desempefia, la misma que debe adjuntar
el comprobante de pago emitido a nombre del AlS Hospital Santa Rosa, y deberd presentar hasta
un plazo de tres (03) dias de producida la reunién de trabajo, en el reverso del comprobante de
pago los usuarios consignando su nombre y apellidos, firma y DNI con su respectivo sustento.

e Correos y Servicios de Mensajeria

Son gastos por servicios de mensajeria destinados al envio de documentos necesarios para el
cumplimiento de las labores administrativas y jurisdiccionales. Para el pago del servicio de
mensajeria, debera haberse coordinado previamente con el motorizado de la Unidad de Tramite
Documentario. El pago se efectuard mediante la modalidad de reembolso, dentro de un plazo
méaximo de tres (03) dias contados a partir de la debida sustentacién por parte de la Oficina y/o
Unidad solicitante, debiendo adjuntarse el reporte detallado de los lugares de entrega de la

documentacién, asi como la firma y sello de recepcidn correspondientes.

e Otros bienes no contemplados en partidas anteriores
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wawin Con el visto bueno de la Oficina de Logistica o del Area Técnica de Mantenimiento, quienes
deberén certificar que, a la fecha de la solicitud, no se cuenta con el producto requerido.
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e Otros Gastos (Movilidad Local)

El gasto por movilidad local es de uso exclusivo para labores realizadas fuera de las instalaciones
del hospital, en el marco de una comisién de servicio, y procederd Unicamente cuando se acredite
la no disponibilidad de vehiculos en el pool de transportes de la Institucién. Dicha condicion
deberd sustentarse mediante la papeleta de solicitud de movilidad, debidamente firmada y
sellada por el responsable del Area de Transporte, en la cual conste expresamente la no
disponibilidad de vehiculos institucionales. Asimismo, el gasto debera estar autorizado por el jefe
inmediato correspondiente y/o Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion
teniendo en cuenta lo siguiente:

a) Para labores o gestiones de atencién normal en Comisién de Servicio, deben hacerlo en el
servicio de transporte masivo segln la tarifa de movilidad local (FORMATO N.° 06), Cuadro de
distancia y tarifas para pagos por concepto de movilidad local por comisién de servicio en la ciudad
de Lima. Para labores o gestiones urgentes y prioritarias en Comisién de Servicio debera de hacer
uso del servicio de taxi, seguin escala de movilidad local establecida (FORMATO N.° 06), Cuadro de
distancia y tarifas para pagos por concepto de movilidad local por comisidn de servicio en la ciudad
de Lima.

b) La Declaracién Jurada de la Planilla de Movilidad y de taxi (Formato N.° 02) debe ser presentada
en un plazo de cinco (05) dias de realizada la comisién, adjuntando la papeleta que acredite |a
gestién realizada en la unidad de destino, la papeleta de autorizacién taxi, la firma del Director
Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, La No presentaciéon dentro del plazo
establecido y la falta de uno de los requisitos no da derecho al pago.

c) Asimismo, se atendera pago para transporte de ida y retorno a sus domicilios que sustenten el
traslado para realizar labores fuera del establecimiento, debiendo presentar una constancia
debidamente firmada y sellada, donde indica la fecha y hora de entrada y salida del destinatario
donde realizd las actividades en ambos casos.

e GASTOS NOTARIALES

Son documentos oficiales que la entidad requiere con suma urgencia, la autenticidad y
legalizacion por el Notario para a tender tramites administrativos que sean considerados de
cardcter urgente y que justifiquen las necesidades del usuario, legalizacion de libros contables que
demanden las obligaciones formales tributarias, se solicitaran por escrito a la Oficina de Logistica
para la aprobacién de la atencidn, |a rendicion serd en un plazo de 03 dias de haber efectuado el
pago conforme lo suscrito en el Comprobante de Pago, de conformidad de los servicios diversos
la misma que cuenta con el proveido de aprobacién por la Oficina de Logistica y la Oficina Ejecutiva
de Administracion con el comprobante de pago debidamente sustentado, las firmas respectivas
de los funcionarios que intervienen.

SERVICIOS DIVERSOS

Son gastos que los Organos Administrativos requieren con suma urgencia para atender los
servicios que prestan personas naturales y juridicas en reparacién y/o acondicionamiento de
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distinta indole, fotocopiados, anillados, confeccién de gigantografias, reparacién de chapas, y
traslado de carga de bienes y materiales, confeccion de sellos. Que sean considerados de cardcter
urgente y que justifique la necesidad del usuario; lo solicitard por escrito a la Oficina Ejecutiva de
Administracién para la aprobacién de la atencién, la rendicion serd en un plazo de 03 dias de
haber efectuado el pago con el comprobante de pago debidamente sustentado, de las firmas
respectivas de los funcionarios que intervienen.

6.3 SUSTENTO DE GASTOS
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6.3.1 Todo gasto sin excepcion, deberd ser sustentado con la presentacion del pedido de compra
original, el Informe justificando la urgencia realizada por el Departamento, Oficina, el memorando
autorizado por el Director de la Oficina Ejecutiva de Administracién para su compra y los
comprobantes de pago en original y en el dorso debe registrarse la firma del usuario, el visto
bueno v sello del responsable de la Oficina, departamento o Unidad Organica, y con la debida
justificacién del gasto. Asimismo, el responsable de la Caja Chica colocard el sello “pagado” y la
fecha del pago en los comprobantes de pago.

6.3.2 Todos los gastos sin excepcién, deben de ser sustentados con la presentacion del formato
“RENDICION DE FONDOS PARA PAGOS EN EFECTIVO PRESUPUESTAL 2026” (Formato N.° 04) con
las firmas y sellos establecidos en el formato, en el cual debe encontrarse detallado los
comprobantes de pago que se adjuntan. Estos comprobantes de pago deben presentarse en
original, debidamente cancelados y en el dorso debe registrarse la firma del usuario, el visto
bueno v el sello del responsable del Organo o Unidad Organica, y con la debida justificacion del
gasto; y de ser requerido, mediante informe especifico. Asimismo, el responsable de la Caja Chica
respectiva colocard el sello “pagado” y la fecha del pago en los comprobantes de pago.

6.3.3 Los comprobantes de pago podrdn ser: facturas electrénicas, tickets, recibos por honorarios
electrénicos y boletas de venta electrénicas (en caso de establecimientos que no estdn
autorizados a emitir factura), tickets o cintas emitidas de maquinas registradoras u otros
comprobantes de pago, asi como otros documentos originales considerados como comprobantes
de pago de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de Comprobantes de Pago emitido por la
SUNAT u otra normatividad aplicable. Asimismo, deberan ser emitidos sin presentar
enmendaduras o borrones, y consignaran el detalle de lo consumido; caso contrario no se
reconocera el gasto efectuado.

Razdn Social: AlIS HOSPITAL SANTA ROSA.
RUC: 20171604355
Direccién: Sede Central: Av. Bolivar S/N Cdra. 8 Pueblo Libre - Lima - Lima - Pert

6.3.4 Los comprobantes de pago no deben mostrar indicacién sobre beneficios comerciales a
favor de terceros (promociones de puntos “Bonus”, cupones de descuento sobre articulos
distintos, etc.). Asimismo, se prohibe su cancelaciéon mediante tarjeta de crédito.
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6.3.5 En caso sea necesario efectuar adquisiciones debido a la falta de stock en el Almacén Central,
tales como materiales de escritorio u otros bienes de su competencia, se deberd contar
previamente con un informe de la Oficina de Logistica que sustente la necesidad del usuario, en
el cual deberd precisarse expresamente la no disponibilidad del bien solicitado en el almacén,
dejandose constancia de que, a la fecha de la solicitud, no se cuenta con los bienes requeridos.

6.4 PRECISIONES PARA EL PAGO DE MOVILIDAD:

6.4.1 Los gastos de movilidad local se atienden cuando no hay disponibilidad de vehiculos del AlS
Hospital Santa Rosa para comisiones de servicios oficiales, en este caso los trabajadores deberan
presentar el formato de Declaracién Jurada de Movilidad Local (Formato N.° 02).

6.4.2 la asignacion por concepto de movilidad local se otorga para atender Unicamente a
comisiones de servicio del personal que laboran en el hospital, bajo la modalidad de Nombrados
y diferentes modalidades de CAS que se desplazan por efecto de sus funciones o labores dentro
del @mbito de Lima Metropolitana y la Provincia Constitucional del Callao. Teniendo en cuenta
que la distancia entre el lugar de origen vy el lugar del destino justifique dicha asignacién, dicha
cobertura se sujetara al tarifario de movilidad local que forma parte de |a presente Directiva.

6.4.3 La asignacién por concepto de movilidad local es personal e intransferible y se utiliza
Unicamente para los fines autorizados por el funcionario responsable de la Oficina solicitante. Solo
se otorgarad al servidor que se desplaza no haciendo uso del vehiculo oficial, para lo cual la Oficina
Ejecutiva de Administracién autorizard segtin las siguientes condiciones:

e De tramite rutinario. - Son aquellas labores de caracter rutinario, donde el desplazamiento no
es apremiante, el monto a otorgar es la tarifa que rige los medios de transporte publico, como
microbuses, dmnibus, colectivos o cualquier otro medio de transporte similar.

e De tramite especial o urgente. - Son aquellas labores de cardcter excepcional, cuando el
desplazamiento obedece a una accién que tiene que efectuarse en forma urgente e inmediata;
esta ligada al tipo de gestién, tiempo y confidencialidad de la documentacién a trasladar, siendo
el monto a otorgar el establecido en el Formato N.° 06 que forma parte de la presente Directiva.

6.4.4 Las asignaciones por movilidad local, se sujetaran a los principios de austeridad, economia,
eficiencia, y bajo las condiciones que correspondan si son de tramite rutinario o de tramite
especial o urgente.

El Director de la Oficina Ejecutiva de Administracién esta facultado de denegar la atencién de
solicitud, que no se sujeten a los principios y condiciones sefialadas.

6.4.5 Para solicitar el pago de movilidad, se usard el formato N.°02: Declaracién Jurada de
Movilidad Local.

La entrega de la asignacion solicitada sera al servidor con la presentacién de la citada planilla,
ez boleta de permiso elaborada por la Oficina de Administracién de Recursos Humanos — Unidad de
Control de Asistenciay Permanencia, y/o también se adjuntara copia del correo en el que se hace
el requerimiento o envio de comisién, lo cual se hard efectiva por la Unidad de Tesoreria antes de
la comisién de servicio.
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En casos excepcionales, se presenta vale provisional con cargo a la planilla de movilidad local.

6.4.6 E| Personal que hace uso de movilidad local a su retorno de donde se hizo la gestién deberd
acreditar la firma y sello en la papeleta de salida del personal como: Banco, SUNAT, ESSALUD o
Instituciones Publicas y Privadas.

6.4.7 Para garantizar el cumplimiento de las actividades y Metas programadas en concordancia
con el Plan Operativo institucional del Hospital Santa Rosa, se otorgara por concepto de movilidad
local, para el personal Nombrado y CAS Administrativo en los siguientes casos:

- Por desplazamiento por labores fuera del Horario Normal de Trabajo (de lunes a viernes) el
monto corresponde a S/ 60.00 (Sesenta y 00/100 soles), dichas labores deberan de exceder
las dos (2) horas adicionales después de la hora habitual de salida, el mismo que deberé ser
autorizado por el Director Ejecutivo de Administracién, previo requerimiento de su jefe
inmediato (nota informativa), para el desarrollo de determinados productos y/o resultados
idénticos y verificables; el sélo hecho de quedarse después de la jornada laboral no genera el
derecho a este pago.

- Se reconocerd el monto indicado en el acdpite anterior si el personal CAS y Nombrado
Administrativo labora como minimo cuatro (4) horas consecutivas, los dias sabado, domingo
y feriados.

- Los dias por desplazamiento a quedarse a laborar fuera del horario normal, y que se
reconocera el pago de movilidad local, no podrédn exceder de 08 dias durante el mes, salvo
con autorizacién expresa del Director de Administracion. Las dreas usuarias deben programar
la presencia de su personal para la realizacion de trabajos adicionales, de forma alternada
(hasta cumplir los ocho dias asignados por movilidad) durante el mes.

Las horas trabajadas que corresponde a la compensacion del periodo no laborado, no dardn
derecho a percibir el concepto de asignacidn por movilidad.

6.4.8 En los casos sefialados en el presente literal, la Direccion Ejecutiva de Administracion
AUTORIZA y deberd tener la justificacién correspondiente del jefe y/o Direccién a través de un
plan de actividades debidamente justificado y alineado a sus actividades programadas en el Plan
Operativo Institucional indicando nombres, apellidos y cargo presupuestal del personal antes del
inicio de cada mes o en casos debidamente justificados al inicio del mes de ejecutar las
actividades.

6.4.9 Para efectuar este pago deberd presentar un INFORME DE ACTIVIDADES debidamente
documentado sobre la realizacidn de las actividades realizadas de acuerdo al plan previamente
aprobado por la Direccién Administrativa, el mismo que debera estar firmado y visado por el/la
servidor(a); con la firma del Jefe inmediato y Jefe de Oficina, ademas de acreditar su permanencia
en el reporte de control de asistencia y permanencia de la Oficina de Gestién de Recursos
Humanos, en el que se evidencie la hora de ingreso y salida de la institucién. En caso contrario no
se reconocerd la movilidad local.
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De no contarse con disponibilidad presupuestal se establecerd medidas respecto al desarrollo de
actividades especiales.

De identificarse alguna irregularidad se suspenderd o dejara sin efecto el pago por actividades
especiales al trabajador que incurra en falta alguna.

El jefe de cada oficina debera remitir como tnico plazo dentro de los primeros 10 dias calendarios
del mes siguiente de su ejecucion de labores especiales ante la Oficina Ejecutiva de
Administracién una Nota Informativa solicitando el pago Gestiéon Operativa Especial de los
servidores a su cargo, adjuntando el Formato N.2 07 “Formato de Pago por Gestién Operativa
Especial”, de acuerdo a lo establecido en la presente Directiva con la firma del servidor, jefe
inmediato y jefe de servicio u oficina, asi como el récord de asistencia para su respectiva
autorizacién y revision.

6.4.10 Si dos o mas trabajadores se desplazan al mismo lugar en comisién de servicio, sélo se
reconocerd el pago de una (1) movilidad de hasta cuatro (4) personas de cada oficina; para ello se
requerird que el responsable de Control de asistencia de la Oficina de Recursos Humanos o quien
haga sus veces, verifique el registro de asistencia y coloque su visto bueno (de ser necesario) en
el formato de movilidad local, para su tramite a pagar.

6.5 DE SU RENDICION

6.5.1 Losvales provisionales por concepto de movilidad local deben rendirse en un plazo méaximo
de 48 horas de recibida |a asignacion.

6.5.2 Para su correcta rendicion en las compras por Caja Chica se solicitara sustento del gasto de
movilidad.

6.5.3 En los casos que el servidor por la urgencia de la comisién asignada, no pueda solicitar el
dinero por movilidad, lo podré efectuar dentro de los 7 dias calendarios de realizada dicha
comision.

6.5.4 Los vales provisionales por concepto de movilidad local, serdn rendidos por los servidores
comisionados conforme al Formato N.°02 Declaracion Jurada de Movilidad Local.

6.5.5 El pago por concepto de Movilidad Local se efectuara dentro de los 10 dias calendarios del
siguiente mes o seglin disponibilidad de caja chica.

6.7 DE LOS TOPES, PLAZOS Y LIMITES DE GASTO

6.7.1 Los gastos de movilidad se pagan de acuerdo al tarifario que forma parte de la presente
Directiva.

e 6.7.2 Los recibos provisionales otorgados con cargo a la Caja Chica serdn hasta el importe maximo
de quinientos cincuenta con 00/100 soles (S/ 550.00), relacionados a emergencias o brotes de

OGS ARSI epidemia en Salud Publica los que deberan ser rendidos bajo responsabilidad del solicitante de la
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RESPONSABILIDADES

7.1 Son responsables del cabal cumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente
Directiva: los funcionarios o servidores del AIS Hospital Santa Rosa y encargados de la
administracion y manejo de la Caja Chica, en el dambito de su competencia funcional.

7.2 Los designados para el manejo de la Caja Chica, son responsables de la custodia de los
documentos que sustentan el gasto, asi como de la integridad y legalidad de los billetes y monedas
a su cargo.

7.3 las personas que reciben dinero de la Caja Chica, son responsables de rendir cuenta
documentada en el plazo méaximo establecido. Aquellos funcionarios y/o servidores que no
justifiquen los gastos dentro del plazo establecido, no podran volver a efectuar retiros
provisionales con cargo a la Caja Chica hasta que cumplan con efectuar la rendicion y/o devolucidn
respectiva.

7.4 El servidor receptor del dinero de la dependencia solicitante es responsable por el uso de los
recursos entregados, incluso en los casos de pérdida, robo o sustraccion.

7.5 El responsable del manejo de la Caja Chica comunicara via correo electronico a los usuarios
sobre el vencimiento de los plazos estipulados, en caso el usuario hiciera caso omiso al correo, se
deberd comunicar al Jefe de la Unidad Tesoreria para que proceda bajo los mecanismos
administrativos que el caso amerite. En caso de persistir el incumplimiento, el Jefe de la Oficina
de Economia informard al Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, los casos
de rendiciones con plazo vencido a fin de que, siguiendo la cadena jerdrquica se proyecte la
comunicacién al Jefe de la Oficina de Administracion de Recursos Humanos solicitando la
retencién por la planilla Unica de haberes.

7.6 El Jefe de la Unidad de Control Previo es responsable de verificar que los documentos
sustentatorios de gastos cumplan con lo establecido en el reglamento de comprobante de pagoy
en la presente Directiva.

7.7 Todo gasto que contravenga las disposiciones contenidas en la presente Directiva, seran de
exclusiva responsabilidad del funcionario que lo autorizé.

7.8 La supervision del manejo de los fondos estarda a cargo de la Oficina Ejecutiva de
Administracién y de la Oficina de Economfa.

7.9 Las disposiciones contenidas en la presente Directiva Administrativa son de aplicacion
obligatoria, bajo responsabilidad de todos los funcionarios o servidores que intervienen en el
proceso de utilizacién de la Caja Chica, los mismos que se encargaran del monitoreo oportuno de
control, a fin de evitar desviaciones y situaciones que impliquen posibles riesgos potenciales que
puedan originar posteriormente acciones, de conformidad con lo establecido en la Resolucion de
Contraloria N.2 320-2006-CG.
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7.10 DE LOS MECANISMOS DE CONTROL

7.10.1 El responsable del manejo del fondo de la Caja Chica deberd efectuar la revision y
verificacién de la documentacion que sustenta los gastos antes de su cancelacion.

7.10.2 El responsable de la Unidad Tesoreria y el responsable del fondo de la Caja Chica son los
encargados de la custodia final de los documentos de gastos de Caja Chica.

7.10.3 El Jefe de Control Previo serd el responsable de realizar el arqueo, debiendo remitir un
informe de los resultados del arqueo al Director Ejecutivo de Administracion.

7.10.4 Si durante el arqueo realizado se detecta una situacion de carédcter irregular, esta deberd
ser comunicada a la Oficina Ejecutiva de Administracidn para las medidas correspondientes.

7.10.5 Los responsables del manejo de fondo deberdn tener convenientemente archivado toda la
documentacion, a fin de facilitar acciones de control y arqueos que sera efectuado por la Unidad
de Control Previo y Unidad de Tesoreria.

7.10.6 La Oficina de Economia dispondra la realizacion de los arqueos a la Caja Chica cuando
menos una vez por mes en las circunstancias que estime conveniente.

7.10.7 La Unidad de Tesoreria mantendrd debidamente archivadas las Resoluciones
Administrativas de aprobacién o modificacion del fondo, asi como las actas de los arqueos.

7.10.8 La Unidad de Control Previo comunicard por escrito la Oficina de Economia y a la Oficina
Ejecutiva de Administracion, el resultado del arqueo para la accién correctiva que hubiere lugar.
Cuando hayan superado las 48 horas, el responsable del fondo de Caja Chica requerira a quien no
hubiere realizado su rendicién correspondiente, y de persistir el incumplimiento, comunicard a la
Oficina de Economia para las acciones del caso.

7.10.9 La Oficina Ejecutiva de Administracion fiscalizard el uso de la Caja Chica aplicando los
procedimientos de pago y las Normas Generales de Tesoreria establecidos por la Direccién
Nacional del Tesoro Publico del Ministerio de Economia y Finanzas, asi como las Normas del
Sistema de Control establecidas por la Contraloria General de la Repliblica.

7.10.10 El Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracién dispondra la realizacion de
arqueos inopinados, levantandose un Acta de Arqueo de Caja Chica (Formato N.° 05) cuando lo
considere conveniente, independientemente de las acciones de competencia del Organo
Institucional. Dicho arqueo inopinado debera reflejar el estado mensual de las entregas, montos,
finalidad, periodo transcurrido entre su entrega y rendicién o devolucidn. Dichas acciones serdn
realizadas por personal de contabilidad y/o el que designe el Director Ejecutivo de la Oficina
Ejecutiva de Administracion.

7.10.11 En el Acta de Arqueo de Caja Chica que se practique, se evidenciara la situacidn objetiva
encontrada durante el conte i o las expresiones de conformi isconformidad

N A Coneis mismo, debiendo ser firmada ?;oisell izsr,r;onsablepdef:sanejo dela Ca;r;éidhai:aif :jel?sc)opersona(s) qdue;

FAH 20171604355 ha ’

PEs 15 Bt aoze yrszsa zsan realizan el arqueo. El Area de Contabilidad comunicard por escrito sobre el resultado de los

arqueos sorpresivos a la Oficina Ejecutiva de Administracion en un plazo no menor de tres (03)

dias de realizados, asi como las medidas correctivas a implementarse.
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7.10.12 E| Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion verificard en forma
inopinada que el saldo disponible de la Caja Chica y la documentacién sustentadora de los pagos
realizados por el responsable del fondo de Caja Chica, corresponden a lo aperturado y que se
encuentran conformes a las disposiciones establecidas en la presente Directiva.

Los faltantes de dinero en el fondo de Caja Chica, sin causa justificada y debidamente
documentada, daradn lugar a sanciones disciplinarias, conforme a la normativa aplicable.

El responsable de la administracion de la Caja Chica sera persona distinta al cajero de la Unidad
Tesorerfa o personal que maneje dinero o efectie funciones contables, queddndole prohibido
manejar cualquier otro fondo al mismo tiempo.

VIIl.- DISPOSICIONES FINALES

Fimado datalmente por RAMIREZ

ALCANTARA Mzl 3 Consueio
FAL 2 "D17IEIJ~LB PTE!

1.2026 17:3263 LS00

Mcllvee D
Fecha: 13

Firmado dgialmente
MONTENEGRO LAP }\Sliﬂm

Neresvia FAVLI{ZENH'-C-L’.-:f hard
1.2026 12,4503 LS00

Medvo

Fecha: 13.

8.1 Cualquier eventualidad o situacién no contemplada en la presente Directiva sera resuelta por
la Direccién Ejecutiva de Administracién de AIS Hospital Santa Rosa dentro de los marcos legales
aplicables.

8.2 La Oficina Ejecutiva de Administracién serd responsable de velar por el estricto cumplimiento
de la presente Directiva en el marco de las disposiciones de la normativa vigente.

8.3 El encargado de la custodia del fondo obligatoriamente llevard un registro manual o
mecanizado, a nivel de partidas especiales de pago, donde se anotardn los gastos reconocidos y
aprobados, consignando niimero de comprobantes de pago, fecha, concepto e importe; en forma
permanente y conforme son pagados, de manera ordenada y detallada.

8.4 El Organo de Control Institucional se encargara de efectuar controles sorpresivos y verificara
el cumplimiento de la presente Directiva.

8.5 Cualquier disposicién no tipificada u omitida en la presente Directiva, quedard sujeta a
evaluacion o criterio del Director Ejecutivo de Administracion del AIS Hospital Santa Rosa.

8.6 Excepcionalmente, los gastos que ocasione reuniones oficiales y que contribuyan al logro de
los objetivos y metas institucionales, podrdn ser atendidos con cargo a la Caja Chica con la
autorizacion del Jefe de la Oficina Ejecutiva de Administracién, o el que haga sus veces, segin
corresponda.

8.7 Las personas que reciben dinero del fondo Fijo de Caja Chica son responsables de rendir
cuenta documentada en el plazo maximo establecido en la presente directiva.

8.8 Constituye falta, el incumplimiento de lo dispuesto en la presente Directiva por los
funcionarios, responsables titulares y suplentes encargados del manejo de la Caja Chica, asi como
los servidores que no han rendido cuenta documentada de los importes recibidos mediante vales
provisionales en los plazos establecidos.
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IX. - ANEXOS
Forman parte de la presente Directiva, los documentos que se detallan a continuacion:
i) Formato N.2 01 Pedido de Compra.
ii) Formato N.2 02 Declaracion Jurada de Movilidad Local.
iii) Formato N.2 03 Vale Provisional de Caja Chica (debidamente numerado).
iv) Formato N.2 04 Rendicion de Fondos para Pagos en Efectivo Presupuestal 2026.
v) Formato N.2 05 Acta de Arqueo de Caja Chica.

vi) Formato N.2 06 Cuadro de distancia y tarifas para pagos por concepto de movilidad
local por comision de servicio en la ciudad de Lima.

vii) Formato N.2 07 Formato de Pago por Gestion Operativa Especial.

Firmada dglziments por RAMIREZ
ALCAMTARA Mz Consusn
FN_I "01?&:434.. hard

Fe:ha 13. 61.932!:: 173263 L5200

23

Firmado dgialmenie por
MONTEN GRDLAP Asunta
{({g’uesvm FALJ%H?I&ILK:»Rhard
Fecha: 13.01.2026 12:45:01 £500



JI

Fimada dotzimenis
ALCANTARA N!ul?f?ﬁbw

FALl 2 ”ﬂl?iﬁﬂd..‘é‘.» had

Fecha: 13%! 2026 T38RI

FIrmago dgislmentie
MONTENEGRO LAP

H

& SANTA ROSA

QSPITAL

Y PUEBLO LIBRE

DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 001-2026-HSR/OE

ADMINISTRACION DEL FONDO DE CAJA CHICA DEL AIS HOSPITAL SANTA ROSA - 2026

HOSPITAL
& SANTA ROSA
“MPUEBLO LIBRE

DEPENDENCIA:
RESPONSABLE:

FECHA:

MOTIVO:

N° NOTA INFORMATIVA:

FORMATO N.2 01

PEDIDO DE COMPRA N°

ESPECIFICA DE

ITEM GASTO DESCRIPCION CANTIDAD | C. UNIT TOTAL
FIRMA SOLICITANTE FIRMA AUTORIZADA
ESPECIFICA DE GASTO DETALLE DEL GASTO
231111 Alimento y Bebidas para consumo humano

cuen23.1.99.1.99 Otros bienes no contemplados en partidas anteriores
2.3.21.299 Otros Gastos (Movilidad Local)

32231 Correos y Servicios de Mensajerfa.
2,3.26.12 Gastos Notariales
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S‘r; M Mirestaria de Salud

Hospital
Santa Rosa

FORMATO N.2 02

OFICINA DEECONOMIA

DECLARACION JURADA DE MOVILIDAD LOCAL

DEPENUENCIA it s st ses s e s e s st s s sba e b

COrrespoNdiente @l s s st sras

CADENA FUNCIONAL
. DIVISION GRUPO
PROG.[PROD.| ACTIVIDAD FUNCION META
FUNCIONAL FUNCIONAL
E E
FECHA ITINERARIO MIEINES D, IMPORTE §/
MES |DIA LOCOMOCION
De: Al
De: Al
Justificacion:
DECLARACION JURADA TOTALS/
({15 T 1 GON-BNY.vscssaipa Declaro bajo juramento haber efectuade

gasto de movilidad local indicados arrlba del cual me fue imposible obtener el comprobante de pago respectivo.
w.del 202....

Director Administrativo

Fimnado dgtalmenie por RAMIREZ
ALCANTARA Margara Consuelo
Eél.d 20!715:34..5 hat

Focha: 13 E'.z:nnﬂ 3252 L5100

Fimrada datalmenie
MONTENEGRO LAPIZ Asunts
Neresur'.z FAL %l 71504355 hard

Melive: Doy
Fecha: 13

614.026 124508 0500

Tesorero (a)

Recibi Conforme
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FORMATO N.2 03

MINISTERIO DE SALUD

HQOSPITAL SANTA ROSA VALE PROVISIONAL N°
OFICINA DE TESORERIA

s/

DEPENDECIA SOLICITANTE:

PAGADO A:

LA SUMA DE:

ASUNTO:

La rendicién de cuenta documentada del presente recibo, debe efectuarse dentro de las

cuarenta y ocho (48) horas siguientes de haber recibido el efectivo del encargadao de la
Caja Chica

V°B®
DEPENDENCIA DIRECTOR (A) DIRECTOR GENERAL
SOLICITANTE DE TESORERIA ADMINISTRACION
Lima, e € cvrercereeeerveneea el 202,000
RECIBi CONFORME
Fimnada dotalmenie por RAMY D.N.I

ALCANTARA Margaria Coneut
ENGJ 201716 = ha‘d

5
Fecha: 13, E) 2026 17:32:53 L300
* En caso el vencimiento de plazo recaiga en un dia inhébil se aplicard lo dispuesto en el numeral 145.2 del articulo 145 del Texto Unico
Ordenado de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N2 004-2019-JUS

W MO Ilt

d SaM lln
i e

FURMA ST
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t HOSP
JAY

i,
g SANTA RO
I

FORMATO N.2 04

RENDICION DE FONDOS PARA PAGQS EN EFECTIVO PRESUPUESTAL 2025

PUEBLO LIBRE
**LIQUIDACION**
Condicion: Caja de Rendicion N°; Tipo de documentos: TODOS
00 RECURSOS ORDINARIOS Total Vienen:
N° | FECHA [CLASE N UN'.DAD USUARIO |PARTIDA | META |IMPORTE|RUC. PROV. | PROVEEDOR
DOC | ORGANICA
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
SALDO ANTERIOR: 0.00
INCREMENTO AL FONDO: 0.00
RESUMEN POR ESPECIFICA'Y CADENAS TOTAL: 0.00
IMPORTE A LA RENDICION: 0.00
SALDO ACTUAL: 0.00
CLASIFICADOR META IMPORTE
231111 119 -
2.3.199.199 119 -
2.3.21.299 119 -
2.3.22.31 119 -
2.3.26.12 119 -
TOTAL:  S§/. 0.00
A_C.t‘n' H" .ZCOP&.&D
Fﬁ.U J}m&
Fe':ha DDE.AJE!: 17.32.83 45200
2

Flmada dgialmeniie por
MONTENEGRO LAPIZ Asunta
Nereeyia FAU 20171504335 hard
Moo Doy V- B

Fecha: 13.01.2026 124501 0500
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FORMATO N.2 05

ACTA DE ARQUEO DE CAJA CHICA

DINERO EN EFECTIVO

CANTIDAD DETALLE IMPORTE TOTAL
s/ 200.00
s/ 100.00
s/ 50.00
s/ 20.00
s/ 10.00
s/ 5.00
s/ 2.00
s/ 1.00
s/ 0.50
s/ 0.20
s/ 0.10
SUB TOTAL s/
EN DOCUMENTOS
PLANILLA, DOC. VARIOS,
FACTURAS, BOLETAS, ETC
| sueToTAL 5/
VALES
FECHA NOMBRE N°® MONTO
SUB TOTAL 5/
AR LlaliL
T e =
Documentos
Vales
] T TOTAL sf

Fimado dghalmenie
MONTENEGRO LAPIZ Asunta
‘-IEIES\.'I'J F.-\U 2471504355 hard
Medvor ‘6 5"

Fecha: 13.01.2026 12:45:01 L300
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FORMATO N.2 06

CUADRO DE DISTANCIA Y TARIFAS PARA PAGOS POR CONCEPTO DE MOVILIDAD LOCAL POR
COMISION DE SERVICIO EN LA CIUDAD DE LIMA

RANSPORTE ORTE
DISTRITO DE SALIDA - DISTRITO DE LLEGADA ;rDA o VUELI'ATAXI Tg:n;SCUEITAMASNO

Agustino 20.00 3.00

Ancon 50.00 6.00

Ate Vitarte 30.00 4.00

Barranco 20.00 4.00

Bellavista 18.00 3.00

Brefia 8.00 2.00

Callao 25.00 3.00

Carabayllo 50.00 4.00

Chaclacayo 50.00 6.00

Chorrillos 25.00 5.00

Chosica 50.00 6.00

Cieneguilla 40.00 6.00

Comas 30.00 4.00

Independencia 25.00 3.00

Jesus Maria (MINSA) 10.00 2.00

La Molina 40.00 6.00

La Perla 20.00 4.00

La Punta 25.00 4.00

R La Victoria 20.00 2.00

| Lima Cercado 18.00 2.00
itttk

maalhmg!&nﬁa hart ! Lince 13.00 2.00
Fecha: 153.00. 2026 17:3282 L5

Los Olivos 30.00 4.00

__“Eurl‘n 60.00 6.00

Firmado dgnalmenis

MONTEMEGROC LAFIZ Asunta

‘IETEIE\'FS FAU 2]\‘1 1204355 hard
WY

Fecha: 13.04. YLB!I-L:EI{DJC
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Magdalena 10.00 2.00
Miraflares 25.00 3.00
Pueblo Libre 8.00 1.00
Puente Piedra 50.00 5.00
Pucusana 50.00 6.00
Pachacamac 50.00 6.00
Punta Hermosa 50.00 6.00
Rimac 20.00 3.00
San Bartolo 50.00 6.00
San Miguel 10.00 2.00
San Martin de Porres 30.00 3.00
San Luis 20.00 3.00
San Isidro 20.00 3.00
San Borja 20.00 3.00
San Juan de Lurigancho 35.00 4,00
San Juan de Miraflores 35.00 5.00
Santa Anita 30.00 5.00
Santa Rosa 50.00 6.00
Salamanca 30.00 4.00
Surco 25.00 4.00
Surquillo 20.00 4.00
Ventanilla 40.00 6.00
.| Villa el Salvador 45.00 6.00
EfgﬁfjEF?;\:”n_mQFFAC{WSIZLIla Maria del Triunfo 35.00 6.00

FA!J 201?1634\. had
Mcllve: 5"

Neo-oey v s”  Las Tarifas son los montos Méximos a ser reconocidos. En caso de tratarse de lugares que se

encuentren entre los limites de los distritos, asi como por servicio pasada las 22:00 horas se podra
adicionar un 25% de la Tarifa.

1R Y
Lirt

FIRMS 0oirAL

30

Flimnada digisimems
MONTENEGRO LAPIZ Asunta
ilgjesvm FAU %:I 171504355 hard
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FORMATO 7

5: E PERU | Ministerio de Salud ;':‘::‘;L ., FORMATO DE PAGO POR GESTION OPERATIVA ESPECIAL

DEPENDENCIA:

CORRESPONDIENTE:

CARGO:

MONTO A
N° FECHA MOTIVO PAGAR FIRMA

01

02
03
04

05
06
07
08

09
10

TOTAL S/

mada d

Fl izl PAMIREZ
ALCANTARA u,r-- 3 Consueo
FAL) 20171E04355 ha

Mctve: VT B

Fecha; 13.01.2026 17:32.52 £500

JEFE DE LA OFICINA V°B® DIRECTOR EJECUTIVO TESORERA
DE AMINISTRACION

Firnada dgialmente

MONTENEGRO LAF J‘\RIHB

‘JEI?EUI".] FAL th 1804355 hard

Molfver V' E

Fecha: 13 6! 2026 1 Z245:01 LS00 31




R

HOSPITAL
SANTA ROSA

PUEBLO LIBRE

DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 001-2026-HSR/OE

ADMINISTRACION DEL FONDO DE CAJA CHICA DEL AIS HOSPITAL SANTA ROSA - 2{)26

Cualidez, ciencia y experiencia a su servicio

@ www.hsr.gab.pe
) HospitalSantaRosaPuebloLibre
€ hsrsantarosa

o Hospital Santa Rosa
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