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Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia
Chiclayo 29 enero 2026
RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 000182-2026-GR.LAMB/GRED [516108132"- 3]

VISTO: El MEMORANDO N° 000048-2026-GR.LAMB/GRED [516108132 - 2], de fecha 29 de enero del
2026, y demas documentos que obran como antecedentes y forman parte integra de la presente resolucion
en un total de cuatro (04) folios Utiles, vy;

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que el Ministerio de
Educacion es el 6rgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la politica de
educacion, recreacion y deporte, en concordancia con la politica general del Estado;

Que, conforme con lo dispuesto por el literal h) del articulo 80 de la Ley N° 28044, es funcion del Ministerio
de Educacién definir las politicas sectoriales de personal, programas de mejoramiento del personal
directivo, docente y administrativo del sector e implementar la Carrera Publica Magisterial;

Que, segun la Primera Disposiciéon Complementaria Final de la Ley N° 30493, Ley que regula la politica
remunerativa del auxiliar de educacién en las instituciones educativas publicas, en el marco de la Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial, el servicio del auxiliar de educacion, en el marco de la Ley N° 29944,
se brinda en condicién de nombrado y contratado, sujeto a las disposiciones establecidas en la Ley de
Reforma Magisterial y su reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2013-ED;

Que, de acuerdo con el articulo 7 de la Ley N° 30493 y el articulo 221 del Reglamento de la Ley N° 29944,
el Ministerio de Educacion regula el procedimiento, requisitos y condiciones para la contratacién de
auxiliares de educacion;

Que, mediante la Resolucién Viceministerial N.° 158-2025-MINEDU, de fecha 23 de diciembre de 2025, se
aprueba la norma técnica denominada “Norma que regula el proceso para la contratacién de auxiliares de
educacion en las instituciones educativas publicas de Educacion Bésica Regular y Educacién Basica
Especial”;

Que, el literal a) del numeral 9.2 de la precitada norma técnica establece, dentro de las responsabilidades
de la Direccién Regional de Educacién (DRE), la de aprobar mediante acto resolutivo el cronograma del
proceso de contratacién de auxiliares de educacién del ambito regional y comunicarlo a las UGEL de su
jurisdiccion, debiendo publicarse dicho cronograma en el portal institucional, pizarras, carteles, redes
sociales u otros medios de comunicacién masiva a su alcance;

Que, mediante OFICIO MULTIPLE N.° 00138-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD, de fecha 29 de diciembre de
2025, la Direccion General de Desarrollo Docente, remite precisiones y cronograma para implementar el
procedimiento de contratacion de Auxiliares de Educacion 2026;

Que, mediante MEMO MULTIPLE N° 000060-2025-GR.LAMB/GRED [516108132-0], de fecha 31 de
diciembre de 2025, el despacho gerencial dispone AUTORIZAR la Aprobacion del Cronograma Regional
para el proceso de la contratacion de auxiliares de educacion en las instituciones educativas publicas de
Educacién Bésica Regular y Educacién Bésica Especial.

Que, mediante RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 001325-2025-GR.LAMB/GRED
[516108132-1], de fecha 31 de diciembre del 2025,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el CRONOGRAMA para el proceso de contratacion de auxiliares de
educacion en las instituciones educativas publicas de Educacién Bésica Regular y Educacion Basica
Especial del ambito regional, de conformidad con la Resolucion Viceministerial N.° 158-2025-MINEDU,
segun el siguiente detalle:
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8 Del Verilfbc_a-:idn del cumplimiento de 190172026 | 210172026 Comité
|| proceso | requisitos
| 9| Publicacion de “aptos” y “no aptos” 2200172026 | 22/01/2026 Comité

10 Evaluacién de expedientes de 2300172026 | 30/01/2028 Comité
| postulantes “aptos”

1 Publicacién del cuadro de méritos 02/02/2026 | 02/02/2026 Comité
_— |_preliminar
EA Presentacion de reclamos 03/02/2026 | 04/02/2026 Postulante

13 Abselucién de reclamos 05/02/2026 | 09/02/2026 Comite
|14 ] Publicacién del cuadro de mérftos final | 10/02/2026 | 10/02/2026 Comité
? Adjudicacién de plazas en estricto | 11/02/2026 | 16/02/2026 Comité
L™ orden de mérito.

Remisién de expedientes de | 17/02/2026 | 18/02/2026 Comité

postulantes adjudicados al Area de
Recursos Humanos o quien haga sus
veces.

Emision de resolucién de contrato a 18/02/2026 | 20/02/2026 UGEL
través del Nexus.
Elaborar y presentar el informe final | 23/02/2026 | 24/02/2026 Comité
18 debidamente documentado al director
de la UGEL

Elevar el informe del proceso a la DRE | 25/02/2026 | 25/02/2026 UGEL

Que, mediante OFICIO MULTIPLE N° 00028-2026-MINEDU/VMGP-DIGEDD, de fecha 27 de enero del
2026, dispone la modificacién y aprobacién del referido cronograma, conforme al detalle que se adjunta.

Presentacion de propuestas de |
1 Organizacion Sindical para conformar] 05/01/2026 | 08/01/2026 | Organizacion sindical
Previas Verificacion del mayor ndmero de afiiados
2 para la conformacion de comité 09/0172026 | 14/01/2026 | RRHH UGEL/DRE
3 Conformacion del comite 15/01/2026 | 15/01/2026 UGEL/DRE
Publicacion prefiminar de las plazas 301272025 | 30M2/2025 Minedu
4 vacantes
5 Vahdacion de las plazas vacantes 050172026 | 0B/ 2026 DREMMGEL
'3 Publicacion final de plazas 09/01/2026 | 09/01/2026 DREMUGEL
T Inscnpcion de postulantes 1200172026 | 16/01/2026 | Postulante / UGEL
8 Del Verificacion del cumplimiento de 1012026 | 21/01/2026 Comité
proceso | requisitos
9 Publicacidn de “aptos' ¥ “no aptos” 220172026 | 220172026 Comite
10 Evaluacion de expedientes de 230172026 | 30/01/2026 Comité
postulantes “aptos”
" Publicacidon del cuadro de méritos 02/02/2026 | 02/02/2026 Comité
|_preliminar . _
12 Presentacion de reclamos 03/02/2026 | 04/02/2026 Postulanta
13 Absolucion de reclamos 05/02/2026 | 09/02/2026 Comiteé
|14 | Publicacion del cuadro de méritos final | 10/02/2026 | 10/02/2026 Comité
15 Adjudicacién de plazas en estricto 11/02/2026 | 16/02/2026 Comité
orden de mérito.
Remisién de  expedientes de | 17/02/2026 | 18/02/2026 Comité
16 postulantes adjudicados al Area de
Recursos Humanos o quien haga sus
| veces.
17 Emisidn de resolucién de contrato a 18/02/2026 | 20/02/2026 UGEL
través del Nexus.
Elaborar y presentar el informe final | 23/02/2026 | 24/02/2026 Comité
18 debidamente documentado al director
de la UGEL
19 Elevar el informe del proceso ala DRE | 25/02/2026 | 25/02/2026 UGEL

Que, el MEMORANDO N°000048-2026-GR.LAMB/GRED [516108132-2], de fecha 29 de enero del 2026,
AUTORIZAR la Modificacion del Cronograma Regional para el proceso de la contratacion de auxiliares de
educacion en las instituciones educativas publicas de Educacién Béasica Regular y Educacién Basica
Especial segin lo dispuesto por el MINEDU a través del OFICIO MULTIPLE N.°
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00028-2026-MINEDU/VMGP-DIGEDD.

Estando a lo dispuesto por el despacho gerencial, y contando con la visacion de la Oficina de
Administracién, la Oficina Ejecutiva de Asesoria Juridica y la Direccion Ejecutiva de Gestion Institucional
de la Gerencia Regional de Educacion Lambayeque.

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 28044, Ley General de Educacién, Ley N° 30493,
Resolucion Viceministerial N.° 158-2025-MINEDU, el Decreto Regional N° 00014-2021-GR.LAMB/GR que
aprueba el “Manual de Operaciones de la Gerencia Regional de Educacion del Gobierno Regional de
Lambayeque”, actualizado mediante Decreto Regional N° 00002-2023-GR.LAMB/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - MODIFICAR el CRONOGRAMA para el proceso de contrataciéon de auxiliares de
educacion en las instituciones educativas publicas de Educacion Béasica Regular y Educacién Basica
Especial del ambito regional, de conformidad con la Resolucion Viceministerial N.° 158-2025-MINEDU,
segun el siguiente detalle:

FECHA FECHA
RESPONSABLE
N ACTIVIDAD INICIO FIN
Presentacion de propuestas de |3
1 Organizacion Sindical para conformar 05/01/2026 | 08/01/2026 | Organizacion sindical
Actividades| Comité?
Previas Venficacion del mayor nimerno de afiiados
2 para la conformacin de comité 0900172026 | 14/01/2026 | RRHH UGEL/DRE
3 Conformacion del comite 150172026 | 15012026 UGELDRE
Publicacidn prelimnar de las plazas 30 272025 | 301272025 Minedu
4 vacantes
5 Vahdacion de las plazas vacantes 050172026 | 0BMD/2026 DREAUGEL
& | Publicacion final de plazas 09/01/2026 | 09/01/2026 DREMGEL
7 Inscripcion de postulantes 1200172026 | 16/01/2026 | Postulante / UGEL
8 Del Werificacion del cumplimiento de 190172026 | 21/01/2026 Comité
proceso | requisitos
9 Publicacidn de “aptos” y “no aptos” 2201/2026 | 22012026 Comité
10 Evaluacion de expedientes de 2301/2026 | 30/01/2026 Comite
postulantes “aptos”
Publicacion del cuadro de méritos 02/02/2026 | 02/02/2026 Comité
1 preliminar — _ _
12 Presentacion de reclamos 03/02/2026 | 04/02/2028 Postulante
13 Absolucion de reclamos 05/02/2026 | 09/02/2026 Comite
14 Publicacion del cuadro de méritos final | 10/02/2026 | 10/02/2026 Comite
15 Adjudicacion de plazas en estricto 110272026 | 16/02/2026 Comité
orden de mérito.
Remision  de expedientes de | 17/02/2026 | 18/02/2026 Comité
16 postulantes adjudicados al Area de
Recursos Humanos o quien haga sus
veces.
97 Emision de resolucion de contrato a 18/02/2026 | 20/02/2026 UGEL
través del Nexus.
Elaborar y presentar el informe final | 23/02/2026 | 24/02/2026 Comité
18 debidamente documentado al director
de la UGEL
19 Elevar &l informe del proceso ala DRE | 25/02/2026 | 25/02/2026 UGEL

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR a las UGEL Chiclayo, Lambayeque y Ferrefiafe, asi como a las
partes interesadas, el contenido de la presente Resolucién, de conformidad con lo establecido en el
articulo 18 del Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS.
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ARTICULO TERCERO.- PUBLICAR, la presente resolucion en el Portal Web Institucional de la Gerencia
Regional de Educacién Lambayeque.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por Gobierno Regional Lambayeque, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S.
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VoBo electrénico de:

- OFIC. EJECUTIVA DE ASESORIA JURIDICA
JOSE FELIPE BOCANEGRA GRANDA
JEFE DE LA OFICINA EJECUTIVA DE ASESORIA JURIDICA
29-01-2026 / 16:31:03

- OFICINA DE ADMINISTRACION
JOSE LUIS ARRIOLA NAVARRETE
JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION
29-01-2026 / 16:33:41

- DIR. EJECUTIVA DE GESTION INSTITUCIONAL
SABINA DIAZ GUERRERO
DIRECTORA EJECUTIVA DE GESTION INSTITUCIONAL
29-01-2026 / 16:40:54
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