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CUADRO DE APTOS PARA LA FASE DE ENTREVISTA CAS 001-2026
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057

EVALUACION CURRICULAR PRUEBA DE CONOCIMIENTO
A. FORMACION PROFESIONAL  B. TRAYECTORIA PROFESIONAL
a. B rao S B.T.Anos —mm OBSERVACIONES
EXPEDIENTE NOMBRES s';"ac',m a2 & & expe":,“'a INTAJE PARINTAJE FIN, TOTAL CONDICION
acal em.lcay Capacitaciones expen?nua expen?r.ma espe.u Ica
estudios profesional | especifica | asociado al
regueridos 1} enla sector
MPD2026-EXT-| QUISPE MANCHI | CAS TECNICO PASA A FASE DE ENTREVISTA
0078794 ERICK ALEXIS 001 ADL\\/I_I!:\:/I(S)TR APP - ERYMC 14 17 20 20 20 91 27.3 22.00 PRESENCIAL- 02/02/2026- 11:00 am
MPD2026-EXT-| CACERES LEON CAS TECNICO NO ALCANZA PUNTAJE MINIMO PARA
0076306 MAXI ANGELA 001 ADX/I_I[:\\J/IgTR APP -ERYMC| 20 14 17 17 17 85 | 25.5 20.00 PASAR A LA FASE DE ENTREVISTA
MPD2026-EXT- FIGUEROA CAS TECNICO NO ALCANZA PUNTAJE MINIMO PARA
0079104 HUAMAN EDWIN | 001 ADL\\A'H\\]/I(S)TR APP - ERYMC 14 20 14 17 17 82 24.6 20.00 PASAR A LA FASE DE ENTREVISTA
CHAVEZ TECNICO .
MPD2026-EXT- CAS NO ALCANZA PUNTAJE MINIMO PARA
0078798 ESPIRITU KELY 001 ADMINISTR | APP - ERYMC 14 20 17 17 17 85 25.5 19.00 PASAR A LA FASE DE ENTREVISTA
MALU ATIVO
MPD2026-EXT-| CORONEL ROJAS| CAS TECNICO NO ALCANZA PUNTAJE MiNIMO PARA
0079224 EILLEN YADIRA 001 ADL\\A';:\\]/%TR APP - ERYMC 14 17 14 14 14 73 21.9 19.00 PASAR A LA FASE DE ENTREVISTA
HUANCA TECNICO .
MPD2026-EXT- CAS NO ALCANZA PUNTAJE MINIMO PARA
0079109 CARDI-I|ELIf¢ggMA 001 ADRA-;N}STR APP - ERYMC 14 20 14 17 17 82 | 246 13.00 PASAR A LA FASE DE ENTREVISTA




“,

E

PERU | Ministerio
de Educacién

Comité de
Seleccion CAS

“Decenio de la igualdad de Oportunidades

para mujeres y hombres”-2018 al 2027

CUADRO DE APTOS PARA LA FASE DE ENTREVISTA CAS 001-2026
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057

EVALUACION CURRICULAR PRUEBA DE CONOCIMIENTO
A. FORMACION PROFESIONAL  B. TRAYECTORIA PROFESIONAL
a.1. Grado(s B.I.Anos | B.Z. Anos [B.3. Anos de|
EXPEDIENTE NOMBRES Si;"“i?" a2 ca ca experi?f',“ia NTAJE PARQINTAJE FIN TOTAL CONDICION
acal em.lcay Capacitaciones expen?nua EXPEI’I?I:!CIB ESPE.CI Ica
estudios profesional | especifica | asociado al
regueridos 1} enla sector
SARANGO TECNICO
MPBS?;?;EXT_ SANCHEZ KAREN %’818 ADMINISTR [APP - ERYMC 17 20 14 14 14 79 23.7 13.00
LESLIE ATIVO
TECNICO
MPD2026-EXT-| AVILA AGREDA CAS
0075684 LUIS HUMBERTO | 001 ADMINISTR |APP - ERYMC| 20 17 20 20 20 97 | 291 0.00
ATIVO
TECNICO
MPD2026-EXT-|ALLENDE QUISPE| CAS
0078755 ELMA MARIA 001 ADMINISTR [APP - ERYMC 20 20 17 17 17 91 27.3 0.00
ATIVO
TECNICO
MPD2026-EXT-| GUILLEN AHON CAS
0079145 JESUS GABRIEL 001 ADMINISTR | APP - ERYMC 17 20 14 17 17 85 | 25.5 0.00
ATIVO
HUALLPA TECNICO
MPI(D)S;):S;EXT- ALVAREZ ((3)318 ADMINISTR [APP - ERYMC 17 17 17 14 14 79 23.7 0.00
JOSSELYN ATIVO

1. Portar: DNI para IDENTIFICACION

2. LA FASE DE ENTREVISTA es PRESENCIAL se realizara segun dia y hora establecido en la columna de observaciones, en la SEDE ADMINISTRATIVA UGELO5: Av Pert s/n Urb. Caja de Agua, San Juan

de Lurigancho - Alt. Estacion del Tren Caja de Agua
3. Apersonarse con al menos 10 minutos de anticipacion

4.Traer consigo lapicero azul para evitar contratiempo

OBSERVACIONES

NO ALCANZA PUNTAJE MINIMO PARA
PASAR A LA FASE DE ENTREVISTA

NO SE PRESENTO A FASE DE
APLICACION DE PRUEBA DE
CONOCIMIENTO Y APTITUDES

NO SE PRESENTO A FASE DE
APLICACION DE PRUEBA DE
CONOCIMIENTO Y APTITUDES

NO SE PRESENTO A FASE DE
APLICACION DE PRUEBA DE
CONOCIMIENTO Y APTITUDES

NO SE PRESENTO A FASE DE
APLICACION DE PRUEBA DE
CONOCIMIENTO Y APTITUDES

30/01/2026
EL COMITE




