ACTA DE REUNION DE LA COMISION DE NOMBRAMIENTO CAS
ADMINISTRATIVOS, DE ACUERDO A LO PREVISTO EN EL DECRETO
SUPREMO N° 006-2025-SA, QUE APRUEBA LOS “LINEAMIENTOS PARA EL
PROCESO DE NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CAS ADMINISTRATIVO,
COMPRENDIDO EN EL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057 DEL MINISTERIO
DE SALUD.

En la ciudad de Chiclayo a horas 9:00 a.m., del dia 22 enero del 2026, nos
encontramos reunidos en la oficina de Servicios de Salud de la GERESAL, los
integrantes de la Comisién de Nombramiento CAS Administrativos, designados
segun RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL N° 001101-2025-
GR.LAMB/GERESA-L [515850943 - 7], conformada por los servidores:

LIC. ENF. MARLENE ANDREA FLORES TIPISMANA
PRESIDENTE - Representante del titular de la Unidad Ejecutora

LIC. ADM. SILVIA PILAR GOMEZ CHIROQUE
SECRETARIO - Representante de la Oficina de Recursos Humanos

ABG. MARIA KELLY YARLEQUE ALBERCA
MIEMBRO - Representante de la Oficina de Asesoria Juridica

CPC. PATRICIA ESTHER PATAZCA DELGADO
MIEMBRO - Representante de la Oficina Ejecutiva de Administracion.

I. AGENDA:

1. Atender el Oficio N° 000049-2026-GR.LAMB/GERESA-OFRH
(515871676-437), sobre Acciones para el Cumplimiento de
Resoluciones del Tribunal del Servicio y Reevaluacién por la Comision
del Proceso de Nombramiento (Resolucién N° 004567-2025-
SERVIR/TSC- Segunda Sala; Resolucion N° 004568-2025-
SERVIR/TSC- Segunda Sala y Resolucion N° 004569-2025-
SERVIR/TSC- Segunda Sala)

. DESARROLLO DE LA REUNION

1. A efectos de proceder, con la atencién de lo solicitado por la Oficina de
Recursos Humanos de la GERESAL, en calidad de integrantes de la
comisién del proceso de nombramiento CAS Administrativo, se procede
a dar lectura del oficio en mencién.

2. Se acuerda realizar la reevaluacion de los expedientes de los
administrados: JOSE ALFREDO CASTRO GARCIA, JUAN RAFAEL
HERNANDEZ PERALTA y PEDRO ANTHONY CARMONA APONTE.
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Reevaluacion de los Expedientes de los postulantes:

a) Con respecto a los postulantes: JOSE ALFREDO CASTRO GARCIA

y PEDRO ANTHONY CARMONA APONTE ambos ostentan el cargo
de APOYO EN SERVICIOS, segun Constancias de Trabajo emitidas
por la Oficina de Recursos Humanos y Contratos presentados; sin
embargo, en el Clasificador de Cargos, NO EXISTE EL CARGO que
ostentan a la actualidad, muy por el contrario, en el Clasificador de
Cargos, encontramos al personal de Apoyo, que esta definido en el
Grupo de Auxiliares, considerandose a ambos como Trabajadores de
Servicios.

Que, en la observacioén, la Comisién optd por declararlos NO APTOS,
con la OBSERVACION: “De acuerdo al puesto de trabajo segin
constancia y/o certificado de trabajo emitido por la Oficina de recursos
humanos, no corresponde al presente proceso de nombramiento, asf
mismo viene de un proceso de reincorporacion por reasignacion con
contrato administrativo de servicio (CAS) COVID-2019, considerando
que el requisito indispensable para el ingreso a la carrera
administrativa del DL 276, es mediante concurso publico de méritos.”

Pues se puede verificar que, segun Constancia de Trabajo, ingresaron
por la declaratoria de Emergencia de la Pandemia del COVID 19, por
lo que se opto, considerarlos NO APTOS. Sin embargo, a lo resuelto
por SERVIR y segun el principio de legalidad, debemos
considerar en este extremo, la reevaluacion de los postulantes.

Segtin el Aplicativo:
https.//nombramiento.minsa.gob.pe/evaluacion/evaluar/18158, en lo
que respecta al postulante JOSE ALFREDO CASTRO GARCIA, no
presenta en Formacion académica, el Certificado de Estudios
Secundario, requisito indispensable en el proceso, para ser declarado
APTO, muy por el contrario, presenta copia fedateada del Titulo
Profesional de Licenciado en Psicologia, siendo una profesion, que
lo realiza el personal Asistencial.




ANEXO N' 02

DECLARACION JURADA DE VERACIDAD DE INFORMACION Y
DOCUMENTACION

Denifa). CASTRO GARCIA JOSE ALFREDO. :dentificade(a) con DNIN' 16732343 con
dormiciado actual en calle EL MENSAJERQ 153 URB LAS BRISAS, ante usied me
presento y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49" del Texto Unice Ordenada
de la Ley N* 27444, Ley del Procecimienio Acmuinsstrativo General aprebado por
Decreto Supremo N' 004.2019.JUS. DECLARO BAJO JURAMENTO QUE ios
siquientes documentos en copas simp'es son autént.cos y responden a la verdad de los
heches que en elios se consigna

TITULO PROFESIONAL
CONSTANCIA DE TRABAJO

Er ese senhido. soy responsable de la veraadad y exacttud de dichols) documento(s)
que he presentado en el proceso de nombramenio’ En sefal de veracdad y
cenformidad, suscnbo la presente declaracdn y consigno mi huella dacti'ar, a los 03
dias del mes de JULIO cel ano 2025
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Por ofro lado, tenemos al postulante, PEDRO ANTONHY CARMONA
APONTE, quien, al momento de postular en Formacién académica,
presenta una Declaracion Jurada, donde declara haber culminado sus
estudios secundarios, haciendo saber: “que si mi persona sale acta
para este proceso de nombramiento 006-2025, poder agenciar

con plazo el certificado de estudios, por motivo de perdida” dicha

Justificacién invalida su postulacion al Concurso de CAS
Administrativo, por no presentar el requisito indispensable, como es el
Certificado de Estudios Secundarios.

ANEXO N°® 02

DECLARACION JURADA DE VERACIDAD DE INFORMACION Y
DOCUMENTACION

Don{fa) PEDRO ANTHONY CARMONA APONTE, dentificado(a) con DNI N*72684494
con domiciliado actual en Panamericana Norte — Via de Eviamiento — Fernando
Belaunde Tern MZ E Lote1, ante usled me presento y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 48° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Admin:strativo General, aprebado por Decreto Supremo N* 004-2019-JUS: DECLARO
BAJO JURAMENTO CQUE los siguienies documentos en copias simples son auténticos
y responcen a la verdad de los heches que en ellos se consigna:
+« Constancia de trabajo.

En ese sentido, soy responsable de la veracdad y exactitud de dicho(s) decumento(s)
que he presentacdo en e! proceso de nombramiento'. En sefial de veracdad y
conformidad, suscnbo la presente declaracién y consigno mi huella cactilar, a los 02

dias del mes de Julio del afio 2025,
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DECLARACION JURADA

Yo, PEDRO ANTHONY CARMONA APONTE con DNI: 72684494, Domiciliado en PUEBLO JOVEN
FERNANDO BELAUNDE TERRY MZ E- LOTE 01 = CHICLAYQ, ante el siguiente documento declaro
haber culminado mis estudios secundarios, por el cual declaro que si mi persona sale acta para

este proceso de nombramiento 006-2025, poder agenciar con plazo el certificado de estudios,
por motivo de perdida, el cual se solicita en los lineamientos.

Atentamente, pv
d ﬁ" _
PEDRO ANTHONY CARMONA APONTE
DNI: 72684494
Se evidencia:

R.U.C.: 20607491047
RECIBO

001 -N? 0000164

[ #*% coLeaio

JAFULY

AV, PEDRO RUIZ N° 817 - URB. EL PORVENIR - CHILMU

“... e Ko '—).I. 4{ ‘
Direccion:
Por mncamo de: QMHFA ApO RE ESTULIOS 4’1‘21{, - AFUL CH .

Correo: - ;l j
DN 3262449 Y Tel: F22 503 .51-[&4‘{{-_
. Colegio:

=
Chiclayo.0.%. de ... del 202.5. om0/ =)




b)

Segun Decreto Supremo 006-2025-SA, se aprueban los
lineamientos para llevar a cabo el proceso de nombramiento del
personal administrativo contratado bajo el régimen CAS, siendo asi,
dentro de los lineamientos, encontramos el TITULO I,
CRITERIOS Y REQUISITOS PARA ACCEDER AL
NOMBRAMIENTO, en su Articulo 7.- REQUISITOS PARA
ACCEDER AL NOMBRAMIENTO: senala:

Para acceder al nombramiento, el postulante debe acreditar los
siguientes requisitos:

(...)

3 Auxiliares:

Certificado de estudios de educacién secundaria completa y
experiencia o calificacion para realizar labores de apoyo
administrativo.

Con respecto al postulante JUAN RAFAEL HERNANDEZ PERALTA,
segun Constancia de Trabajo emitidas por la Oficina de Recursos
Humanos y Contratos presentados, el cargo, para el cual fue
contratado y el que ostenta hasta la fecha, es de PILOTO DE
AMBULANCIA; por lo que la comisiéon procedié a declararlo NO
APTO, poniendo en observaciéon “De acuerdo al puesto de trabajo
segun constancia y/o certificado de trabajo emitido por la Oficina
de recursos humanos, no corresponde al presente proceso de
nombramiento, asi mismo viene de un proceso de reincorporacion
por reasignacién con contrato administrativo de servicio (CAS) COVID-
2019, considerando que el requisito indispensable para el ingreso a la
carrera administrativa del DL 276, es mediante concurso publico de
méritos.”
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA
PERUANA"

CONSTANCIADE TRABAJO

EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DE LA GERENCIA
REGIONAL DE SALUD LAMBAYEQUE

HACE CONSTAR.

Que, don'fia JUAN RAFAEL HERNANDEZ PERALTA , identificado’a con DNI N°
43584615 | servcorfa contratado’a bajo el regmen laboral cel Decrete Legisiative N°
1057 Reégimen Especial de Contratacidn Administrativa de Servicio vere prestando
sarvicios en la Orgaro /Unidag Organica C.8. 1-3 CAYALTI de |a Unidad Ejecutora
0880 - Gerencia Regicnal oe Salud Lambayecus, actualmento faborando en lail
C.8. -3 CAYALTI de acuerdc al siguisnte delalle

Periodo Fecha de j
Inicio y Organo o Unidad Organica | Puesto (Cargo)
L Término !

Dei 01 de Aol 2020 alge oyneio DE ATENCION MEDIGA

31 ce Agosto 2022  CERE
{CAS COVID) DE URGENCIA - GERESA

Del 10 de Agosto def

2022 al 30 deg CS 1.3 CAYALTI CONDUCTOR DE AMBULANCIA

Setiembre 2022

07 Octukve 2022 a |
fecha

CONDUCTOR DE AMBULANCIA

1 C.S I-3 CAYALTI CONDUCTOR DE AMBULANCIA

ASIMIsMe, se incica gue el oilade servidoda se encuentra registraco/a en 2! Registro
AIRHPS N" 005774 del Aplicatvo Informatico para el Registro Cenlializado de Planilas
¥ ae Datos de los Recursos Humanos del Sactor Publico - AIRHSP

Se expide & presente gocumento a solictud de la pare interesada. segun Sisgedo
(515861992-0), para los fines que estime petinente, careciendo de valor legal para
tramites en cantia cel Eslado Peruaro

Chiclaye, Junio 2025
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ANEXO N° 01
SOLICITUD DE NOMBRAMIENTO

Yo. HERNANDEZ PERALTA JUAN RAFAEL, identificado'a can DNI / CE N°
43584815, ceclaro la siguiente informacién que se encuenira debidamente asreditada

Mantenga vinculo labaral CAS x |
No manfengo mi vinculs taboral CAS E

Puesto que ocupaba al 14-06-2024. CONDUCTOR DE AMBULANC|A

Qrgano, unidad argdnica. oficna o establecimiento de salud de la unidad ejscutora,
segun contrato. GERENCIA REGIONAL DE SALUD LAMBAYEQUE ! SERVICIO DE
ATENCION MEDICA DE URGENCIA / C.5. 1-3 CAYALTI

Por la que, manfiesto mi voluntad de postular al procese de nombramiento al carge de
CHOFER de acuerdo a lo previstc en el Decreto Supremo N° 008-2025-SA, que
aprueta el Lineamento para el precesoe de nombramiento del personal administrativa
autorizado par & literal r) del numearal 8.1 del articulo & de |z Lay N® 32185, Ley de
Prasupuesto del Sector Pdblico para e Afa Fiscal 2025

Manifiesto mi voluntad de someterme a las evaluacicnas que estén dispuestas para el
presente proceso de nomoramiana

Asl mismo declaro lo siguiente .

- Cumplir con ios critefios y requisitas exigidos para sl presente procesa de
nombramientc.

- No ma encusntro inhabiliado para ejarcer funcion publica a favor del Estacdo.

CHICLAYO, 30 de JUNIO del 2025

HERNANDEZ PERALTA JUAN RAFAEL
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Segun Resolucién Secretarial N° 000196-2025-SG-MINSA, de fecha
18 de junio del 2025, se resuelve en su Articulo Primero: Modificar el
Manual de Clasificador de Cargos del Ministerio de Salud, respecto de
los siguientes cargos estructurales, cuyas fichas técnicas como Anexo
forman parte integrante de la presente Resolucién Secretarial y que se
publica en la sede digital del Ministerio de Salud: Auxiliar Asistencial,
Piloto de Ambulancia, Especialista en Orientacién en Salud,
Nutricionista, Quimico Farmacéutico y Educador/a para la Salud.

Segun, Ley N° 32059, Ley que autoriza el Nombramiento Progresivo
del Personal Administrativo, comprendido en el Decreto Legislativo N°
1057 del Ministerio de Salud, sus Organismos Publicos y los
Gobiernos Regionales, tiene por objeto, el nombramiento progresivo
de los trabajadores administrativos profesionales, técnicos y
auxiliares contratados bajo el régimen del Decreto Legislativo
1057, Decreto Legislativo que regula el régimen especial de
Contratacion Administrativa de Servicios (CAS), del Ministerio de
Salud, sus organismos publicos y de las unidades ejecutoras de salud
de los gobiernos regionales, con un minimo de dos afios continuos o
tres afios discontinuos a la fecha de la publicacién de la presente ley.

En los lineamientos para el proceso de nombramiento del personal
administrativo comprendido en el decreto legislativo N° 1057, en su
Articulo 6° dentro de los criterios para acceder al nombramiento es:
6.1 Haber tenido un Contrato Administrativo de Servicios, bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057, cumpliendo
funciones administrativas al 14 de junio de 2024, en las unidades
ejecutoras del Ministerio de Salud, el Instituto Nacional de Salud, el
Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas o en las unidades
ejecutoras salud de los Gobiernos

()

ACUERDOS

En la presente reunién, después de dilucidar la Comisién y de reevaluar los
expedientes, se arribaron a los siguientes acuerdos:

1. A lo dispuesto por la Autoridad del Servicio Civil, la Comisién del

Concurso CAS Administrativo de la Gerencia Regional de Salud
Lambayeque, procede a retrotraer el procedimiento, al momento
previo de una nueva evaluacion de los postulantes, que presentaron
Recurso de Apelacion y asi poder emitir una lista final de Aptos y no
Aptos.

. Levantar la Observacion hecha por parte de la Comisién, a los

postulantes: JOSE ALFREDO CASTRO GARCIA, PEDRO
ANTHONY CARMONA APONTE y JUAN RAFAEL HERNANDEZ
PERALTA, en el extremo ‘De acuerdo al puesto de trabajo segun



constancia y/o certificado de trabajo emitido por la Oficina de recursos
humanos, no corresponde al presente proceso de nombramiento, asi
mismo viene de un proceso de reincorporacion por reasignacion con
contrato administrativo de servicio (CAS) COVID-2019, considerando
que el requisito indispensable para el ingreso a la carrera
administrativa del DL 276, es mediante concurso publico de méritos.”.

. Realizada la reevaluacién de expedientes, se decide Declarar NO
APTOS a los postulantes: JOSE ALFREDO CASTRO GARCIA y
PEDRO ANTHONY CARMONA APONTE, por no haber presentado,
el requisito minimo para la evaluacién, como es el Certificado de
Estudios de Educacién Secundaria completa.

. Realizada la reevaluacién, Declarar NO APTO, al postulante JUAN
RAFAEL HERNANDEZ PERALTA, por ostentar el cargo de PILOTO
DE AMBULANCIA, siendo un cargo netamente “ASISTENCIAL” y el
concurso al que participd, es para Nombramiento de Personal
Administrativo del Decreto Legislativo N° 1057.

. Derivar la presente acta de reevaluacion, a la Oficina de Recursos
Humanos, a fin de que continue con el tramite correspondiente.

Siendo las 16:00 horas se concluye la reunién con las firmas de los
presentes.

RLENE ANDREA FLORES TIPISMANA

PRESIDENTE - Representante del titular de la Unidad Ejecutora
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2442 /\1/

R GOMEZ CHIROQUE

- Representante ge la Oficina de Recursos Humanos

ABG. MARIA KELLY YARLEQUE ALBERCA
MIEMBRO - Reprdsentante de ficina de Asesoria Juridica

CPC. PATRIGIA ESTHER PATAZCA DELGADO
MIEMBRO - Representante de la Oficina Ejecutiva de Administracion.



