
 

FE DE ERRATAS 

 

MODIFICACIÓN DE CRONOGRAMA Y ORDEN DE EVALUACIONES 

FE DE ERRATAS 

 

CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS N°002-2026-GRSM/GTBM-T/CPM2 

 

La Comisión de Selección del CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS N°002- 

2026-GRSM/GTBM-T/CPM2 pone en conocimiento de los postulantes y del 

público en general la siguiente precisión y modificación a las Bases del 

Concurso: 

DICE: 

 

CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS N°002-2026-GRSM/GTBM-T/CPM2 

PARA COBERTURAR PLAZAS VACANTES BAJO EL DECRETO 

LEGISLATIVO N° 276 

4. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN  

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

ETAPAS DEL PROCESO FECHAS RESPONSABLE 

Registro en el Portal Talento Perú - SERVIR Lunes 19 de Enero de 2026. UGP 

Publicación y Difusión de Convocatoria en el 
portal Talento Perú y en el Portal Institucional.  

Del Martes 20 de Enero al Lunes 02 de Febrero de 2026. UGP - USTI  

Presentación del Curriculum Vitae. 

Del Martes 20 de Enero al Lunes 02 de Febrero de 2026, de 07:30 
am a 1:00 pm y de 2:30 pm a 5:00 pm. 
En la Unidad de Trámite Documentario de la Gerencia Territorial 
Bajo Mayo ubicada en Av. Circunvalación 1664-Tarapoto. 

POSTULANTE / UNIDAD 
DE TRAMITE 

DOCUMENTARIO 

Publicación de comunicado para Evaluación 
de Conocimientos 

Lunes 02 de Febrero de 2026, a partir de las 05:00 pm UGP – USTI 

Evaluación de Conocimiento. Martes 03 de Febrero de 2026. COMITÉ DE SELECION 

Publicación de resultados de evaluación de 
conocimientos 

Martes 03 de Febrero de 2026. COMITÉ DE SELECION 

Evaluación Curricular. Miércoles 04 de Febrero de 2026. COMITÉ DE SELECION 

Publicación de Resultados de Evaluación 
Curricular 

Miércoles 04 de Febrero de 2026. COMITÉ DE SELECION 
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Presentación y absolución de reclamos. 

Presentación de Reclamos:  
Jueves 05 de Febrero de 2026.  
De 07:30 am a 1:00pm  
 
Absolución de Reclamos: 
Jueves 05 de Febrero de 2026 
 De 2:30pm a 5:00pm. 

POSTULANTE / COMITÉ 
DE SELECION 

Publicación Rol de Entrevista Personal. Jueves 05 de Febrero, a partir de las 05:00 pm COMITÉ DE SELECION 

Entrevista Personal. Viernes 06 de Febrero de 2026 COMITÉ DE SELECION 

Publicación de Resultados de entrevista 
personal. 

Viernes 06 de Febrero de 2026 COMITÉ DE SELECION 

Publicación de Resultados Finales. Viernes 06 de Febrero de 2026 COMITÉ DE SELECION 

Suscripción de Contrato 
Hasta los 05 primeros días hábiles después de ser publicados los 
resultados finales. 

UGP 

 

DEBE DECIR: 

Que, en aplicación del artículo 4 de la Resolución de Presidencia Ejecutiva N.° 

61-2010-SERVIR/PE, modificada por la Resolución de Presidencia Ejecutiva N.° 

330-2017-SERVIR-PE, la cual establece que las entidades públicas pueden 

aplicar las evaluaciones del proceso de selección en el orden que se considere 

más adecuado a las necesidades del puesto, y conforme a lo dispuesto en las 

Bases del Concurso que permiten la modificación del cronograma por causas 

justificadas, el proceso de selección se iniciará con la Evaluación Curricular, 

seguida de la Evaluación de Conocimientos y la Entrevista Personal. 

En consecuencia, se modifica el cronograma del proceso, el cual será publicado 

de manera actualizada en el portal institucional, precisando las nuevas fechas 

de cada etapa. 
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4. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN  

ETAPAS DEL PROCESO FECHAS RESPONSABLE 

Registro en el Portal Talento Perú - SERVIR Lunes 19 de Enero de 2026. UGP 

Publicación y Difusión de Convocatoria en el 
portal Talento Perú y en el Portal Institucional.  

Del Martes 20 de Enero al Lunes 02 de Febrero de 2026. UGP - USTI  
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Presentación del Curriculum Vitae. 

Del Martes 20 de Enero al Lunes 02 de Febrero de 2026, de 07:30 
am a 1:00 pm y de 2:30 pm a 5:00 pm. 
En la Unidad de Trámite Documentario de la Gerencia Territorial 
Bajo Mayo ubicada en Av. Circunvalación 1664-Tarapoto. 

POSTULANTE / UNIDAD 
DE TRAMITE 

DOCUMENTARIO 

Evaluación Curricular. Martes 03 de Febrero de 2026 COMITÉ DE SELECION 

Publicación de resultados de evaluación de 
curricular  

Martes 03 de Febrero de 2026. COMITÉ DE SELECION 

Publicación de comunicado para Evaluación 
de Conocimientos 

Martes 03 de Febrero de 2026. UGP – USTI 

Evaluación de Conocimiento. Miércoles 04 de Febrero de 2026. COMITÉ DE SELECION 

Publicación de Resultados de Evaluación 
Conocimiento 

Miércoles 04 de Febrero de 2026. COMITÉ DE SELECION 

Presentación y absolución de reclamos. 

Presentación de Reclamos:  
Jueves 05 de Febrero de 2026.  
De 07:30 am a 1:00pm  
 
Absolución de Reclamos: 
Jueves 05 de Febrero de 2026 
 De 2:30pm a 5:00pm. 

POSTULANTE / COMITÉ 
DE SELECION 

Publicación Rol de Entrevista Personal. Jueves 05 de Febrero, a partir de las 05:00 pm COMITÉ DE SELECION 

Entrevista Personal. Viernes 06 de Febrero de 2026 COMITÉ DE SELECION 

Publicación de Resultados de entrevista 
personal. 

Viernes 06 de Febrero de 2026 COMITÉ DE SELECION 

Publicación de Resultados Finales. Viernes 06 de Febrero de 2026 COMITÉ DE SELECION 

Suscripción de Contrato 
Hasta los 05 primeros días hábiles después de ser publicados los 
resultados finales. 

UGP 

 

La presente fe de erratas no afecta los derechos de los postulantes ni la validez 

del proceso de selección, al haberse dispuesto con anterioridad a la ejecución 

de la Evaluación de Conocimientos. 

Tarapoto, 02 de febrero de 2026 

 

LA COMISIÓN  
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