
ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL 
DEL CONCURSO CAS Nº 001-2026-SAT-H (NECESIDAD TRANSITORIA} 

Siendo las 9:15 horas del día 02 de febrero del 2026, constituidos en el local institucional del Servicio 

de Administración Tributaria de Huamanga, ubicado en el Jr. Quinua N° 385, el Comité Evaluador del 

Concurso - CAS Nº 001-2026-SAT-H (NECESIDAD TRANSITORIA), conformado por el Abg. Saul 

Najarro Escriba, Presidente Titular: Lic. Wilber Ramos Gutiérrez, Secretario - Suplente; la Lic. Karina 

Rondinel Crespo, Segundo miembro - Suplente y el C.P.C. Mauricio Chumbile Tenorio, como Veedor 

en representación del OCI de conformidad con lo dispuesto mediante Resolución de Gerencia General 

N.0 01-019-00000000003-2026/SAT-H, quienes se reúnen para iniciar la etapa de entrevista personal 

de los postulantes, la misma que se desarrolló bajo el siguiente detalle: 

PRIMERO: De, acuerdo al cronograma establecido y consignado en el Acta de Resultado Final de la 

etapa de Evaluación Curricular, los miembros del comité proceden a realizar la entrevista de los 

postulantes aptos del concurso CAS Nº 001-2026-SAT-H (NECESIDAD TRANSITORIA) el mismo que 

tiene como resultado lo siguiente: 

N° POSTULANTES PUNTAJE DE ENTREVISTA RESULTADO 
PERSONAL 

1 LOURDES ESPINOZA MENDOZA 31.32 APTO 

2 JUAN CARLOS HUAMAN HUAMANI 31.34 APTO 

3 JHON LLANCCE HUALLPA 42.00 APTO 

Cabe precisar que el ítem 4.5.2 de las bases del presente concurso establece que el puntaje mínimo 
en esta etapa es de 30 puntos, aquellos postulantes que no alcancen el puntaje mínimo serán 

eliminados sin lugar a reclamo alguno. 

SEGUNDO: Seguidamente, se procede a realizar la consolidación de puntaje obtenido en la etapa de 

evaluación curricular y entrevista personal. 

PUNTAJE DE PUNTAJE DE PUNTAJE 
N° POSTULANTES EVALUACIÓN ENTREVISTA 

CURRICULAR PERSONAL FINAL 

1 LOURDES ESPINOZA MENDOZA 39 31.32 70.32 

2 JUAN CARLOS HUAMAN HUAMANI 40 31.34 71.34 

3 JHON LLANCCE HUALLPA 30 42.00 72.00 

TERCERO: Acto seguido, el Comité Evaluador, establece como ganador del presente concurso 

conforme al siguiente detalle: 

PUNTAJE DE PUNTAJEDE PUNTAJE RESULTADO 
N' POSTULANTES EVALUACIÓN ENTREVISTA FINAL FINAL 

CURRICULAR PERSONAL 

1 JHON LLANCCE HUALLPA 30 42.00 72.00 GANADOR 

2 JUAN CARLOS HUAMAN HUAMANI 40 31.34 71.34 
PRIMER 

ACCESIT ARIO 

3 LOURDES ESPINOZA MENDOZA 39 31.32 70.32 
SEGUNDO 

ACCESITARIO 

CUARTO: Los miembros del comité disponen como fecha de entrega de documentos (copia del cv 

con sus respectivos originales} y fedatación correspondiente para los dias 03 y 04 de febrero de 2026, 
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donde el postulante declarado ganador deberá presentarse a partir de las 8:00 a.m. en el local 
institucional del SAT-H tercer piso Unidad de Logística y Recursos Humanos y entregar dichos 
documentos. 

Asimismo, la suscripción del contrato e inicio de labores para los días 03 y 04 de febrero de 2026, 
donde 
el postulante declarado como ganador deberá presentarse a las 08:00 a.m. en el local institucional 
del SAT-H tercer piso Unidad de Logística y Recursos Humanos. 

Siendo las 10:30 horas del 02 de febrero del 2026, se da por concluido el presente acto, firman al pie 
los integrantes del Comité Evaluador en señal de conformidad. 

Secretario - Suplente 

criba 
r 
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Lic. Karin el Crespo 
Segundo mie Suplente 
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