Resolucion Directoral Ejecutiva

N°175=2017 -MINEDU/VMGI-PRONIED

Lima, 2% 0CT, 2877
VISTO:

El - Memorandum N°® 444-2017-MINEDUNVMGI/PRONIED de la Direcsion
Ejecutiva, y;

CONSIDERANDO:;

Que, con Decreto Supremo N° 004-2014-MINEDUY, publicado ef 31 de mayo de
2014, se cred el Programa Nacional de Infraestructura Educativa - PRONIED, con el objeto de
ampliar, mejorar, sustituir, rehabilitar y/o construir infraestructura educativa piblica de
Educacion Basica y de Educacion Superior Pedagogica, Tecnologica y Técnico-Productiva,
incluyendo el mantenimiento y/o equipamiento de la misma, cuando corresponda, de manera
concertada y coordinada con los ofros niveles de gobierno, y en forma planificada, articulada y
regulada; en el marco de las politicas sectoriales de educacién en materia de infraestructura
educativa; a fin de contribuir a la mejora en la calidad de la educacién del pais;

Que, los articulos 8° y 10° del Reglamento Interno de Servidores Civiles del
Programa Nacional de Infraestructura Educativa aprobado por la Resolucion Directoral Ejecutiva
N® 331-2016-MINEDUNVMGI-PRONIED, establecié que el ingreso de los servidores al
PRONIED, con excepcion de los cargos de confianza, sera a través de Concurso Publico de
Méritos, que asegure la contratacién de personal en funcién a la capacidad y el mérito
profesional o técnico, conforme a fo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1057, su reglamento
y modificatorias. Asimismo, sefiala que ia eleccion del candidato para los cargos de confianza
se formaliza o materializa con la designacidén correspondiente, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes;

Que, la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 29849, que
modifica el Decreto Legislativo N° 1057, dispone que la contratacion del personal directivo
establecido en los numerales 1), 2), e inciso a) del numeral 3) del articulo 4 de la Ley N° 28175,
Ley Marco del Empleo Péblico, contratado bajo e Régimen Laboral Especial def Decreto
Legislativo N® 1057, se encuentra excluido de las reglas establecidas en el articulo 8 de dicho
Decreto {egislative, siendo que este personal solo puede ser contratado para ocupar una plaza
organica contenida en el Cuadro para Asignacion de Personal — CAP de la entidad:

. Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 408-2017-MINEDU se aprueba e}
1 Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del Programa Nacional de Infraestructura
;1 Educativa;




Que, mediante Resolucién Directoral Ejecutiva N° 164-2017-MINEDU/VMGI-
PRONIED se encargaron las funciones de la Jefatura de la Unidad de Abastecimiento de la
Oficina General de Administracion del Programa Nacional de Infraestructura Educativa —
PRONIED, al Sr. José Luis Antenor Serpa Sevilla, en adicion a sus funciones de Coordinador
de la Unidad Gerencial de Reconstruccién frente a Desastres de la Entidad,;

Que, medianie Memorandum N° 444-2017-MINEDUNMGE-PRONIED, |a
Direccién Ejecutiva, dispone dar por concluido el encargo de funciones de Jefe de la Unidad de
Abastecimienio de la Oficina General de Administracion del PRONIED, dispuesta por
Resolucion Directoral Ejecutiva N° 164-2017-MINEDU/VMGI-PRONIED, a favor de Sr. Joseé
Luis Antencr Serpa Sevilla. Asimismo, dispone la designacion de la Sra. Guissela Maguifia San
Yen Man como jefa de la mencionada Unidad;

Que, las designaciones y/o encargaturas de cargos directivos, asi como su
conclusion, son acciones de personal, consideradas en el ambito de discrecionalidad de ia
Direccidn Ejecutiva, conforme a lo establecido en el literal f) del articulo 9° del Manuai de
Operaciones del PRONIED, aprobado por Resolucién Ministerial N° 034-2016-MINEDU;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 004-2014-MINEDU
y el Manual de Operaciones del PRONIED, aprobado por Resolucion Ministerial N° 034-2016-
MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- Dar por concluido el encargo de funciones de Jefe de la Unidad
de Abastecimiento de la Oficina General de Administracion del Programa Nacional de
Infraestructura Educativa - PRONIED, dispuesto por Resolucion Directoral Ejecutiva N° 164-
2017-MINEDU/NMGI-PRONIED, a favor de Sr. JOSE LUIS ANTENOR SERPA SEVILLA.

ARTICULO 2.- Designar a la Sra. GISSELA MAGUINA SAN YEN MAN como
Jefa de la Unidad de Abastecimientc de la Oficina General de Administracion del Programa
Nacional de Infraestructura Educativa — PRONIED, bajo el regimen laboral especial de
Contrataciéon Administrativa de Servicios regulado por el Decreto Legislative N° 1057, en a
modalidad de CAS de confianza.

ARTICULO 3.- Encargar a la Unidad de Recursos Humanos, realizar las
acciones de persaonal correspondientes.

ARTICULO 4.- Encargar & ia Oficina de Comunicaciones la publicacion de la
presente resolucion en el portal institucional (www.pronied.gob.pe) y a la Oficina General de
Administracion, su publicacion en el Diario Oficial El Peruano.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

§ MBA. M:Z:jfbﬂm Rios Espinoza

Diractor Elecutive
do Infrassiructur Educatva

Programa
™ PRONIED




