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DEPENDENCIA/OFICINA - .

NOMBRES Y APELLIDOS

CONDICION | . =

CARGO - ° OBSEI:VACIONES
ROY KIMBES MAMANI MARRON APTO
HIELY SMITH ARIAS MESTANZA APTO
AGENTE DE SEGURIDAD UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES RODOLFO ISIDORO VALDERRAMA CANALES APTO
IVAN MARTIN FARRO FLORES APTO
GESSINELY GINGER TORRES ROSAMBITE APTO
CHOFER RECTORADO : -
JEFE DE SEGURIDAD UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES - -
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA GLENNIS APOLO RABELO CAMPOS APTO
INFORMACION ALBERTH APOLO FERNANDEZ LOAYZA APTO
DIRECCION DE INNOVACION Y
AUXILIAR ADMINISTRATIVO  |TRANSFERENCIA TECNOLOGICA . i
INSTITUTO DE INVESTIGACION = -
OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN )
INSTITUCIONAL
FACULTAD DE INGENIERIA KAORI XIMENA MEZA YOKOWARI APTO
MILAGROS LUCY MERMA LLACTA APTO
EISr“(.;,\lrJ\‘EZl/_\ASPROFESIONAL DE CONTABILIDAD Y HENRY DAVID MAMANI ALANOCA APTO
DANTE HERRERA FABIAN APTO
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE EDUCACION
Y HUMANIDADES ALONDRA NARDA LUZ ZURITA VALDEZ APTO
NO CUENTA CON CERTIFICADO Y/O CONSTANCIA DE
Eé;gmganggglf\CADEMlco DE INGENIERIA |, ;7 \iLAGROS BURGA ROMERO NO APTO |CAPACITACION EN OFIMATICA ¥ WINDOWS,
CONFORME A LOS REQUISITOS MINIMOS.
TAKEMI YURIKO HIDALGO SALAS APTO
UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES CLAUDIA URSULA CCOPA HUILLCA APTO
ASISTENTE ADMINISTRATIVO ) CLAYDE ROCIO QUISPE CCORI APTO
UNIDAD DE ASISTENCIA SOCIAL, ALIMENTARIA|KATTIA DANESSY RIOS GRIFA APTO
Y DEPORTE GIMMY EMILIO GIBAJA CHULLO APTO
JULINO MELITON QUISPE CUTIPA APTO
EVELYN NURIA ABANO QUISPE APTO
UNIDAD DS RECL;RSCS Hur .ANOS FRANK HIPOLITO QUISPF GUTIERREZ APTO.. Sehatq . X
1 NO CUENTA CON EL PERFIL ACADEMICO REQUERIDO
PAUL CHOQUEHUANCA CRUZ NO APTO |POR EL PUESTO, CONFORME AL CAPITULO Il DE LAS

BASES.
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CARGO xS 3 DEPENDENCIA/OFICINA o b NOMBRES Y APELLIDOS ? COANDICION -7.. . < OBSERVACIONES

NO CUENTA CON EL PERFIL ACADEMICO REQUERIDO

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - UNIDAD  |LUZ MARLENY MACHUCA ABANO NO APTO |POR EL PUESTO, CONFORME AL CAPITULO Iil DE LAS
FUNCIONAL DE DESARROLLO DE PERSONAL BASES.
RODDY LUZ QUISPE CARI APTO
RECTORADO -
: DIEGO RAUL QUISPE BARRA NO APTO NO ADJUNTA FICHA SUNEDU, CONFORME AL LITERAL
a) del NUMERAL 9.1, de las bases de concurso.
JUNIOR ALAIN CONTRERAS AGUILAR APTO
- UNIDAD DE SEGUIMIENTO AL EGRESADO Y VICTOR NEAL RAMIREZ BELTRAN APTO
TECNICO ADMINISTRATIVO I BOLSA DE TRABAJO
NO ACREDITA CON CERTIFICADO Y/O CONSTANCIA DE
SHANIRA CONDORI FLORES NO APTO |TRABAJO EL TIEMPO MINIMO COMO EXPERIENCIA,
CONFORME AL CAPITULO Il DE LAS BASES.
ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD - -
ESPECIALISTA EN
ADQUISICIONES UNIDAD DE ABASTECIMIENTO SILVINA ELENA VASQUEZ MOLLESACA APTO

: OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
SOPORTE INFORMATICO INFORMACION DANIEL VICENTE ALVAREZ CHANI APTO

ESPECIALISTA
ADMINISTRATIVO SECRETARIA GENERAL DALIA THALIA CANELOS CACERES APTO

Puerto Maldonado, 02 de febrero del 2026
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CPC.Be abet Yovana Sulla Quea
M.erbro

- Fresidente
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