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CONSIDERANDO:

Que, con Decreto Supremo N° 004-2014-MINEDU, se creé el Programa Nacional de
infraestructura Educativa — PRONIED, con el objetc de ampliar, mejorar, sustituir, rehabifitar y/o
construir infrasstructura educativa publica de Educacién Basica y de Educacién Superior
Pedagogica, Tecnoldgica y Técnico-Productiva, incluyendo el mantenimiente y/e equipamiento de
la misma, cuando corresponda, de manera concertada y coordinada con los otros niveles de
gobierno, y en forma planificada, articulada y regulada, en el marco de las politicas sectoriales de
educacion en materia de infraestructura educativa, a fin de contribuir a la mejora en la calidad de Ia
educacion def pais;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N°® 408-2017-MINEDU, se aprobd el Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional del Programa Nacional de Infraestruciura Educativa —
PRONIED, en el cual el carge de Director de Sistema Administrative Il — Jefe de ia Oficina de
Flaneamiento y Presupuesto se encuentra calificado como de confianza;

Que, mediante Resolucion Directoral Ejecutiva N° 123-2017-MINEDUNMGI-PRONIED, se
designé al sefior Hernan Yaipén Aréstegui en ef cargo de Director de Sistema Administrativo [ —
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto del Programa Nacional de Infraestructura
Educativa — PRONIED;

Que, la citada persona ha presentado renunciz al cargo antes sefialado, fa cual resulta
pertinente aceptar;

Be conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 004-2014-MINEDU y el Manual
de Operaciones del Programa Nacional de Infraestructura Educativa ~ PRONIED, aprobado con
Resolucion Ministerial N° 034-2018-MINEDU ¥y madificado con Resolucidn Ministerial N° 341-2017-
MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia del sefior Hernan Yaipén Aréstegul en el cargo de Director
de Sistema Administrative Il — Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto del Programa
Nacional de Infraestructura Educativa — PRONIED, dandosele las gracias por los servicios
prestados.

Articulo 2.- Encargar a a Unidad de Recursos Humanos realizar las acciones de personal
correspondientes.



