Resolucion Directoral Ejecutiva
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Lima, 14 NOV. 2018
VISTOS:

El Informe N° 001-2018-MINEDU/PRONIED/OPP y N° 002-2018-MINEDU-
PRONIED/OPP-CSGAS emitidos por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y los
Informes Legales N°® 985-2018-MINEDUNMMGI-PRONIED-OCAJ y
N® §96-2018-MINEDUNMGI-PRONIED-OAJ, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica, v,

CONSIDERANDO:

Que, con Decreto Supremo N° 004-2014-MINEDU, se cre6 el Programa Nacional de
Infraestructura Educativa — PRONIED, con el objeto de ampliar, mejorar, sustituir, rehabilitar
y/o construir infraestructura educativa publica de Educacion Basica y de Educacion Superior
Pedagdgica, Tecnoldgica y técnico — Productiva, inciuyendo el mantenimiento y/o
equipamiento de la misma, cuando corresponda, de manera cencertada y coordinada con
los otros niveles de gobierno, y en forma planificada, articulada y regulada, en el marco de
las politicas sectoriales de educacion en materia de infraestructura educativa, a fin de
contribuir a la mejora en la calidad de la educacién del pais;

Que, el articulo 4 de la Ley N° 27658, Ley marco de modernizacion de la gestion del
Estado, precisa que ef proceso de modermizacién de la gestion del Estado tiene como
finalidad fundamental la oblencién de mayores niveles de eficiencia del aparato estalal, de
manera que se logre una mejor atencién a la ciudadania priorizando y optimizando el uso
de los recursos piblicos;

Que, el articulo 1 de la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades dei
Estado, sefiala que fiene por objefo establecer las normas para regular la elaboracion,
aprobacion, implantacion funcionamiento, perfeccionamiento y evaluacion del control inferno
en las entidades del Estado, con el proposito de cautelar y fortalecer los sistemas
administrativos y operativos con acciones y actividades de control previo, simultaneo y
posterior, contra los actos y practicas indebidas o de corrupcion, propendiendo al debido y
transparente logro de los fines, objetivas y rmetas instifucionales,

Que, mediante Decreto Supremo N° 092-2017-PCM se aprueba ia Politica Nacional
| de Integridad y Lucha contra la Corrupcion, con el objeto de contar con instituciones
trasparentes e integras que practican y promueven la probidad en el ambito publico, sector
empresarial y la sociedad civil;

Que, mediante Decreto Supremo N° 042-2018-PCM se establece medidas para
fortalecer la intégridad puhblica vy lucha contra la corrupcion, con el objeto de orientar la
correcta, transparente v eficiente actuacion de los servidores publicos vy de [as entidades
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necesarias para su ejecucion y velaran por su cumplimiento, asequrando que las acciones
v los gastos se incluyan en sus Planes Operativos y Presupuestos Institucionales;

Que, la Norma 130 370001:2016, es una norma certificable que establece los
requisitos que debe cumplir un sistema de gestion anti-scborno, ayudando a las
organizaciones a establecer, implementar, mantener y mejorar un sistema de gestiéon de
estas caracteristicas;

Que, en ese sentido, la Politica Antisocborno, es un instrumenio de gestion
fundamental para la gestién pUblica en el marco de la ética, transparencia y la simplificacion
administrativa, a fin de implementar una serie de medidas para ayudar a prevenir, detectar
y sancionar de ser el caso, un soborno, coadyuvando a la politica anticorrupcion y el buen
uso de los recursos plblicos;

Que, con Resolucion Directoral Ejecutiva N® 114-2018-MINEDU/VMGI-PRONIED de
fecha 28 de agosto de 2018, se conformé el Comité responsable de desplegar acciones
orientadas a promover y coadyuvar a la implementacion del Sisterna de Gestién Antisoborno
en et Programa Nacional de Infraestructura Educativa, en el marco de la Norma Técnica ISO
37001:2017, integrada por: Representante de la Direccion Ejecutiva, Director de {a Oficina
de Planeamiento vy Presupuesto (quien lo presidird), Director de la Oficina General de
Administracion, Director de la Oficina de Asesoria Juridica y Director de la Unidad Gerencial
de Estudios y Obras;

- Que, con fecha 25 de octubre de 2018, se realizo el Taller de sensibilizacion a la Alta

Direccion de la NORMA 1SO 37001:2016 vy se valido y aprobé ia Politica Antisoborno y el
Qe\Alcance del Programa Nacional de Infraestructura Educativa, con la participacion de la
§ »|Directora ejecutiva, las Directoras y los Directores de la Unidades Organicas y el Equipo
implementador del Sisterna de Gestion Antisoborno;

Que, con Inferme N° 001-2018-MINEDU/PRONIED/OPP de fecha 30 de octubre de
2018, ia Directora de la Oficina de Planeamienfo y Presupuesto remite a la Directora
Ejecutiva del Programa Nacional de Infraestructura Educativa — PRONIED, la Politica
Antisoborno del Sistema de Gestidn Antisoborno [SO 37001:2016, para la emision de la
Resolucién Directoral Ejecutiva,;

Que, con Informe N° 002-2018-MINEDU/PRONIED/OPP-CSGAS de fecha 30 de
octubre de 2018, la Directora de la Oficina de Planeamientc y Presupuesto remite a la
Directora Ejecutiva del Programa Nacional de Infraestructura Educativa — PRONIED, el
alcance de la Politica Antisoborno del Sistema de Gestion Antisoborne 1ISO 37001:2016,
para la emisién de la Resolucion Directoral Ejecutiva;

Que, el literal b) dei articulo 9 del Manual de Operaciones del Programa Nacional de
Infraestructura Educativa - PRONIED, aprobado mediante Resolucion Ministerial
N? 034-2018-MINEDU, establace qus Iz Dirsctora Elzcutiva expids resoluciones dirsctorzles
ajacutivas, antrs otros:
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la Oficina de Tecnologias de la informacién, de la Unidad de Abastecimiento, de la Unidad
de Finanzas, de |a unidad de Recursos Humanos, de la Unidad de Tramite Documentario y
Atencion al Usuario, de la Unidad Gerencial de Mantenimiento, de la Unidad Gerencial de
Estudios y Obras, de la Unidad Gerencial de Mobiliario y Equipamiento, de la Unidad
Gerencial de Supervision de Convenios, y, de la Unidad de Reconstruccion frente a
Desastres;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la Politica Antisoborno del Programa Nacional de
infraestructura Educativa - PRONIED (PRONIED-OPP-POL-002), de obligatorio
cumplimiento para todos los servidores publicos de la entidad y orienta el Sistema de Gestion
Antisoborno, basado en los requisitos de {a norma 1SO 37001:2016, la cual se encuentra en
el Anexo N° 1, el mismo que forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2.- Aprobar el Alcance del Sistema de Gestién Antisoborno del Programa
Nacional de Infraestructura Educativa — PRONIED, que precisa el ambito sobre el que se
aplicara los requisitos de la norma I1SO 37001:2016, el cual se encuentra en el Anexo
N° 2, el mismo que forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 3.- Notificar con la presente resolucién a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, a fin de continuar con el proceso de implementacion del Sistema de Gestion
Antisoborno en el Programa Nacional de Infraestructura Educativa — PRONIED.

Articulo 4.- Notificar la presente Resolucion a los miembros que integran el Comite,
creado mediante Resolucion Directoral Ejecutiva N° 114-2018-MINEDU/VMGI-PRONIED de
fecha 29 de agosto de 2018, a fin que continie promoviendo y coadyuvando a la
implementacion del Sistema de Gestion Antisoborno en el Programa Nacional de
Infraestructura Educativa — PRONIED.

Articulo 5.- Encargar a la Oficina de Comunicaciones del Programa Nacional de
Infraestructura Educativa — PRONIED difundir la presente resolucién a nivel institucional,
con la finalidad que el personal tome conocimiento sobre la Politica Antisoborno del
Programa Nacional de infraestructura Educativa — PRONIED y el Alcance del Sistema de

Geslion Antisoborno.

Articulo 6.- Dispongase la publicacion de la presente resolucion en el Portal
Institucional del Programa Nacional de Infraestructura Educativa ~ PRONIED.

Registrese y comuniquese

..........................

th Milagros Afiafios Vega
Diactora Ejecutiva ]
ional dé lninisusmma Educativa
PRONIED
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ANEXO N° 1

POLITICA ANTISOBORNO DEL PROGRAMA NACIONAL DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA —~ PRONIED

El Programa Nacional de Infraestructura Educativa — PRONIED, rechaza cualquier
practica de sobomo, garantiza el derecho a formular denuncias de buena fe y se
compromete a cumplir con las disposiciones legales, los requisitos, la mejora continua
y la gestion de riesgos del Sistema de gestién Antisoborno.

Asimismo, asegura la debida autoridad e independencia de los funcionarios asighados
a la funcién de cumplimiento del Sistema de Gestioén Antisoborno.

~ Las conductas que vulneren esta Politica estaran sujetas a investigacién y a fa
aplicacion de las medidas disciplinarias administrativas y/o penales correspondientes.

Version: 01

PRONIED-OPP-POL-002
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ANEXO N° 2

ALCANCE DEL SISTEMA DE GESTION ANTISOBORNO

“Ejecutar obras de infraestructura educativa, cuyas actividades son
desarroliadas en la sede central del Programa Nacional de Infraestructura

Educativa”.



