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Resolucion Directoral Ejecutiva

ne 025 -2 01 9_MINEDU,VMGI-PRONIED

Lima, 19 MAR. 2019
CONSIDERANDO:

Que, con Decreto Supremo N° 004-2014-MINEDU, se cre6 el Programa Nacional de
Infraestructura Educativa — PRONIED, con el objeto de ampliar, mejorar, sustituir, rehabilitar y/o construir
infraestructura educativa publica de Educacién Basica y de Educacién Superior Pedagégica, Tecnoldgica
y Técnico-Productiva, incluyendo el mantenimiento y/o equipamiento de la misma, cuando corresponda,
de manera concertada y coordinada con los otros niveles de gobierno, y en forma planificada, articulada
y regulada, en el marco de las politicas sectoriales de educacion en materia de infraestructura educativa,
a fin de contribuir a la mejora en la calidad de la educacion del pais; #

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 408-2017-MINEDU, se aprobé el Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional del Programa Nacional de Infraestructura Educativa — PRONIED y a
través de la Resolucion Ministerial N° 619-2018-MINEDU, se aprobo el reordenamiento del Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional del Programa Nacional de Infraestructura Educativa — PRONIED, en
el cual el cargo de Coordinador de Equipo de la Unidad Gerencial de Estudios y Obras , se encuentra
calificado como de confianza;

Que, mediante la Resolucién Directoral Ejecutiva N° 160-2018-MINEDU/VMGI-PRONIED, se
designé a la seforita Miluzka Cindy Mabel Vasquez Diaz al cargo de Coordinadora de Equipo de la
Unidad Gerencial de Estudios y Obras; _

Que, la citada persona ha presentado renuncia al cargo antes sefalado, |la cual resulta pertinente
aceptar;

Que el literal f) del articulo 9 del Manual de Operaciones del PRONIED aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 034-2016-MINEDU y modificado mediante Resolucion Ministerial N° 341-2017-
MINEDU, establece que la Direccion Ejecutiva tiene la funcion de designar y/o encargar las funciones de
los cargos directivos de PRONIED, asi como aprobar las demds acciones de personal,

Que, al encontrarse vacante el cargo de Coordinador de Equipo de la Unidad Gerencial de
Estudios y Obras, resulta necesario designar al titular;

Que, el sefior Rodrigo Aurelio Garcia-Sayan Rivas, cumple con los requisitos para el cargo de
Coordinador de Equipo de acuerdo a lo establecido en el Clasificador de Cargos vigente, aplicable al
Programa Nacional de Infraestructura Educativa — PRONIED, lo cual ha sido verificado por la Unidad de
Recursos Humanos;

Con los vistos de la Unidad de Recursos Humanos, la Oficina General de Administracion, la
Oficina de Asesoria Juridica, y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 004-2014-
MINEDU y el Manual de Operaciones del Programa Nacional de Infraestructura Educativa - PRONIED,
aprobado con Resolucion Ministerial N° 034-2016-MINEDU y modificado con Resolucion Ministerial N°
341-2017-MINEDU;

SE RESUELVE:
Articulo 1.- Aceptar a partir de la fecha, la renuncia a la sefiorita Miluzka Cindy Mabel Vasquez

Diaz, al cargo de Coordinadora de Equipo de la Unidad Gerencial de Estudios y Obras del Programa
Nacional de Infraestructura Educativa — PRONIED, dandosele las gracias por los servicios prestados.



Articulo 2.- Designar a partir de la fecha, al sefior Rodrigo Aurelio Garcia-Sayan Rivas en el
cargo de Coordinador de Equipo de la Unidad Gerencial de Estudios y Obras del Programa Nacional de
Infraestructura Educativa — PRONIED.

Articulo 3.- Notificar la presente resolucion a las personas sefialadas en los articulos
precedentes y a la Unidad de Recursos Humanos para las acciones correspondientes.

Articulo 4.- Encargar a la Oficina de Comunicaciones la publicacién de la presente resolucion
en el portal institucional del Programa Nacional de Infraestructura Educativa PRONIED
(www.pronied.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.
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