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Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y, a la vez, en
cumplimiento de lo dispuesto en la Directiva N.° 002-2019-OSCE/CD - Plan Anual de Contrataciones y
sus modificatorias, remitir el Informe de Evaluacién del Plan Anual de Contrataciones (PAC)
correspondiente al segundo semestre del afio 2025, conforme al detalle siguiente:

. ASPECTOS GENERALES

El Plan Anual de Contrataciones constituye un instrumento de gestién que permite
planificar, ejecutar y evaluar las contrataciones de la Entidad, el cual se encuentra articulado con el Plan
Operativo Institucional (POIl) y el Presupuesto Institucional.

Il. FINALIDAD

El presente informe tiene por finalidad brindar informacién respecto a la ejecucién del Plan
Anual de Contrataciones, a fin de adoptar, de ser el caso, las medidas correctivas necesarias para el
cumplimiento de las metas y objetivos establecidos en el Plan Operativo Institucional.
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. ¢ o', e Ley N.° 32069 — Ley de Contrataciones Publicas, su Reglamento y modificatorias.

\,m -’, ‘ ¢ Directiva N.° 002-2025-EF/54.01 — Directiva que establece disposiciones para la elaboracion del

Plan Anual de Contrataciones.
IV. ALCANCE. La presente evaluacién comprende el segundo semestre del afo 2025 (julio —diciembre).

V. CONSIDERACIONES SOBRE EL PAC

El Plan Anual de Contrataciones no puede ser modificado durante el aiio fiscal para incluir
o excluir procedimientos de seleccién o contrataciones.

No obstante, durante cualquier momento del afno fiscal, en caso la Entidad convoque un
procedimiento de seleccién o efectiie una contratacion que no se encuentre en el PAC aprobado, el SEACE
de la Plataforma Digital de Contrataciones Piblicas (PLLADICOP) las incorpora automaticamente al PAC
en calidad de contrataciones no programadas, sin que ello constituya una modificacién del mismo.

V1. ASPECTOS ESPECIFICOS

6.1 Ejecucion del PAC — Segundo semestre 2025

Durante el periodo de evaluacion, la Entidad realiz6 las acciones necesarias para convocar los
procedimientos de seleccién correspondientes a bienes y servicios no programados en el segundo
semestre del afio 2025.
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Total de procesos no programados y convocados:

L’ " N Objeto de Mes de
0

IE Descripcion [ Objeto Tipo de Proceso Contratacién || Publicacion
[ |[Contratacién del servicio de consultoria de obra para la supervision del

expediente técnico del proyecto de inversién: Mejoramiento del servicio Concurso Publico || Consultoria de .
1 AR : . A R Noviembre

de gestion institucional en educacién superior universitaria en el comedor Abreviado Obra
L universitario de la UNAAT
2— Servicio de instalacién y mantenimiento de tableros eléctricos de las Concurso Publico Senvicio Setiembre
|__|linfraestructuras de la UNAAT Abreviado
[ [servicio de pintado exterior y mantenimiento de infraestructura SL03 y Concurso Publico -
3_ SL04 a todo costo de la UNAAT Abreviado Seivido Agosto
4_ Contratacion del servicio de acceso a internet de banda ancha y SIP Concurso Publico Servicio Julio
L Trunk para la UNAAT Abreviado
] Adquisicion de reémetro y analizador de humedad para la Licitacién Publica
5 {|implementacion de laboratorios del Instituto de Investigacién de ara Bienes Bienes Junio

Tecnologias Altoandinas de la UNAAT p

Al cierre del segundo semestre del aiio 2025, el Plan Anual de Contrataciones de la Entidad registra un total
de cinco (05) procedimientos no programados, los cuales fueron convocados conforme a la normativa
vigente.

Al 31 de diciembre de 2025, se alcanzé una ejecucion del 100 % del PAC respecto a los procedimientos
no programados del segundo semestre.

VIl. ACCIONES LLEVADAS A CABO PARA LA EJECUCION DEL PAC 2025 — SEGUNDO SEMESTRE

e Durante el segundo semestre del afio 2025 se realizaron reuniones de trabajo informativas y de
orientacion dirigidas a las areas usuarias, respecto a las modificaciones de la normativa de
contrataciones publicas, la elaboracién de requerimientos, las funciones del comité de seleccion y
los plazos correspondientes a las etapas de actos preparatorios y procedimientos de seleccién.

e Asimismo, se efectuaron notificaciones a las areas usuarias con la finalidad de informarles sobre
los procedimientos de selecciéon no programados en el PAC 2025, solicitandoles e! envio oportuno
de los términos de referencia, especificaciones técnicas y requisitos de calificacion.

Vili. CONCLUSIONES

o Durante el segundo semestre del afio 2025 se gestionaron cinco (05) procedimientos de
seleccion no programados en el Plan Anual de Contrataciones.

e |aejecucion de dichos procedimientos alcanzé un 100 %, conforme al detalle siguiente:

”Valor incluido en el PAC (SI.)||Cantidad no programadaHCantidad ejecutada! Con contrato
878,950.00 I 4 I 4 Il 2 |
648,772.00 I 1 Il 1 I 1 |

[ Tipo de Proceso

[Concurso Publico Abreviado ||

|Licitacién Publica para Bienes”

IX. RECOMENDACION

* Se recomienda remitir el presente informe a la Oficina de Tecnologia de la Informacién para su
publicacion correspondiente.

Es todo cuanto tengo que informar para su conocimiento y fines que estime pertinentes.

Atentamente,

Co
Archivo




