Resolucion Directoral Ejecutiva

N° 086-2020-MINEDU/VMGI-PRONIED

Lima, 05 de Junio de 2020
VISTOS:

El Expediente N° 0018245-2020, el Informe N° 311 -2020-MINEDU/VMGI-PRONIED-OGA-URH
de la Unidad de Recursos Humanos, y;

CONSIDERANDO:

Que, con Decreto Supremo N° 004-2014-MINEDU, se creé el Programa Nacional de
Infraestructura Educativa — PRONIED, con el objeto de ampliar, mejorar, sustituir, rehabilitar y/o construir
infraestructura educativa publica de Educacion Basica y de Educacién Superior Pedagdégica, Tecnolégica
y Técnico-Productiva, incluyendo el mantenimiento y/o equipamiento de la misma, cuando corresponda, de
manera concertada y coordinada con los otros niveles de gobierno, y en forma planificada, articulada y
regulada, en el marco de las politicas sectoriales de educacion en materia de infraestructura educativa, a
fin de contribuir a la mejora en la calidad de la educacion del pais;

Que, Mediante el Decreto Supremo N° 094-2018-PCM Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30556
establece medidas necesarias y complementarias para la eficiente ejecucion e implementacion del Plan
Integral de Reconstruccién con cambios — PIRCC, en lo que se contempla la contratacion de personal bajo
la modalidad de Contratacion Administrativa de Servicios hasta por un maximo de cinco (05) personas que
tendran la calidad de confianza;

Que, el literal f) del articulo 9 del Manual de Operaciones del PRONIED, aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 034-2016-MINEDU y modificado mediante Resolucién Ministerial N° 341-2017-
MINEDU, establece que la Direccion Ejecutiva tiene la funcion de designar y/o encargar las funciones de
los cargos directivos del PRONIED, asi como aprobar las demas acciones de personal;

Que, la Unidad Gerencial de Reconstruccion Frente a Desastres de PRONIED, considerando la
carga de trabajo que se tendra en razén de las intervenciones, resulta necesario la designaciéon de un
nuevo Coordinador Legal, recomendando a la Direccion Ejecutiva dar por terminada la designacion del
abogado Jans Erik Cavero Cardenas como Coordinador Legal de la Unidad Gerencial de Reconstruccion
Frente a Desastres;

Que, la Unidad de Recursos Humanos, a través del Informe N° 311-2020-MINEDU/VMGI-
PRONIED-OGA-URH manifiesta que es necesario emitir el acto administrativo a través del cual se dé por
concluida la designacién otorgada a través de la Resolucion Directoral Ejecutiva N° 100-2019-
MINEDU/VMGI-PRONIED;

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el régimen
especial de contratacion administrativa de servicios, modificado por la Ley N° 29849; su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM,;
el Manual de Operaciones del Programa Nacional de Infraestructura Educativa — PRONIED, aprobado con
Resolucién Ministerial N° 034-2016-MINEDU y modificado con Resolucién Ministerial N° 341-2017-
MINEDU; vy el Reglamento Interno de Servidores Civiles del Programa Nacional de Infraestructura
Educativa — PRONIED, aprobado por Resolucién Directoral Ejecutiva N° 331-2016-MINEDU/NMGI-
PRONIED; con los vistos de la Oficina de Asesoria Juridica, de la Oficina General de Administracién, y de
la Unidad de Recursos Humanos;



SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dar por concluida la designacion del abogado Jans Erik Cavero Cardenas como
Coordinador Legal de la Unidad Gerencial de Reconstruccion Frente a Desastres del Programa Nacional
de Infraestructura Educativa - PRONIED.

Articulo 2°.- Encargar a la Unidad de Recursos Humanos, realizar las acciones de personal que
correspondan.

Articulo 3°.- Encargar a la Oficina de Comunicaciones la publicacion de la presente resolucion
en el portal institucional del Programa Nacional de Infraestructura Educativa — PRONIED
(www.pronied.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.

'z laro. Rgrigo Adelio Garcia - Sayan Rivas

rector Ejecutivo

Programa Nagional de Infraestructura Educetiv-
PRONIED



http://www.pronied.gob.pe/

