
EVALUACIÓN DE LOS 

REQUISITOS DE PERFIL 

(REQUISITOS DE FORMA) 

APTO / NO APTO

1 72625558
CORNEJO VILCAZAN AYLIN 

FIORELLA
TÉCNICO ADMINISTRATIVO APTO 49 38 87 NO INGRESANTE

2 71621510
AQUINO SALLUCA JONAS 

MOISES
TÉCNICO ADMINISTRATIVO APTO 58 40 98 INGRESANTE 

3 73213650
PEREZ TICONA YULEYDI 

MADELEY CRISTINA

PROMOTOR DE DESARROLLO 

ECONÓMICO Y PROMOCIÓN DE 

EMPLEO 

APTO 50 40 90 INGRESANTE 

4 42411620
RODRIGUEZ MERMA 

CYNTHIA VYJAY

ABOGADO DE GESTIÓN LEGAL Y 

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVOS
APTO 45 0 45

NO SE PRESENTO A LA 

ENTREVISTA PERSONAL

5 47688451
TEJADA GALLEGOS 

YUBARLENY

ABOGADO DE GESTIÓN LEGAL Y 

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVOS
APTO 50 39 89 NO INGRESANTE

6 44018414
CHIRINOS MANRIQUE 

JAVIER JOSIMAR

ABOGADO DE GESTIÓN LEGAL Y 

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVOS
APTO 58 36 94 INGRESANTE 

7 72253079
ARGUELLES ALFERES ANA 

LUZ

ABOGADO DE GESTIÓN LEGAL Y 

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVOS
APTO 45 31 76 NO INGRESANTE

8 62045073 CCAHUANA MERMA ROGER
PROMOTOR DE DESARROLLO SOCIAL 

Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA  
APTO 48 0 48

NO SE PRESENTO A LA 

ENTREVISTA PERSONAL

9 71006587 ARCE AVENDAÑO DANITZA
PROMOTOR DE DESARROLLO SOCIAL 

Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA  
APTO 58 22 80

NO ALCANZO EL PUNTAJE 

MINIMO EN LA ENTREVISTA 

PERSONAL

10 71512649
ALVAREZ GARCIA GIANELLA 

BRIDGITT

PROMOTOR DE DESARROLLO SOCIAL 

Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA  
APTO 45 20 65

NO ALCANZO EL PUNTAJE 

MINIMO EN LA ENTREVISTA 

PERSONAL

11 70235749
QUILLIMAMANI MAMANI 

EDITH ROSI

PROMOTOR DE DESARROLLO SOCIAL 

Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA  
APTO 58 18 76

NO ALCANZO EL PUNTAJE 

MINIMO EN LA ENTREVISTA 

PERSONAL

12 75747876
FLORES ESPIRILLA BILL 

DERIAN

PROMOTOR DE DESARROLLO SOCIAL 

Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA  
APTO 50 0 50

NO SE PRESENTO A LA 

ENTREVISTA PERSONAL

13 76691829
HUAMAN ATAPAUCAR ELVIS 

OMAR

PROMOTOR DE PLANIFICACIÓN Y 

DESARROLLO SOCIAL 
APTO 50 37 87 INGRESANTE 

14 71482274
GALLEGOS VALENCIA 

ANYELO
TÉCNICO EN ABOGACÍA APTO 53 33 86 INGRESANTE 

15 72459027 PINTO YUCA NAYA LUZ TÉCNICO EN ABOGACÍA APTO 47 29 76 NO INGRESANTE

16 74383871
HUAMANI CANAZA YANELA 

BRENDA

PROMOTOR DE DESARROLLO SOCIAL 

Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA  
APTO 45 22 67

NO ALCANZO EL PUNTAJE 

MINIMO EN LA ENTREVISTA 

PERSONAL

Se comunica a los interesados que la Convocatoria CAS 001-2026, correspondiente a los puestos de PROMOTOR DE DESARROLLO 

SOCIAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA y ESPECIALISTA EN TESORERÍA , ha sido DECLARADA DESIERTA.

En el caso del puesto de PROMOTOR DE DESARROLLO SOCIAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, los postulantes no alcanzaron el 

puntaje mínimo requerido en la entrevista personal, conforme a las bases del proces.

Respecto al puesto de ESPECIALISTA EN TESORERÍA , no se presentó ningún postulante dentro del plazo establecido.

Se emite el presente comunicado para conocimiento general.

NOTA:  TODO EL PERSONAL INGRESANTE, TIENE QUE APERSONARSE EL DIA 06/02/2026 A LAS 8:30 A.M.; PARA INICIO DE LABORES Y FIRMA DE 

CONTRATO, A LA OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
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PROCESO DE SELECCIÓN CONCURSO PUBLICO Nº 002-2026-MDY 

POR CONTRATO DE ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS POR 

NECESIDAD TRANSITORIA A PLAZO DETERMINADO


