UGEL Huancavelica

"Decenio de la [gualdad de Oportunidades para mujeres y hombres: 2018-2027"
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Resolucién Directoral N° 90091 2026-UGELH.

Huancavelica, ? 1 E"?f-r' ?Jf-\zj”jl..;.a

il b s o o

VISTQ, la Sentencia N° 0330-2025-JTTHU-CSJHU-P., contenida en la Resolucion N° 04 de fecha 30 da junia de 2025,
xpediente judicial N° 00365-2025-0-1101-JR-LA-01, Resalucion N° 05 de fecha 22 de agoslo de 2025, Resolucién N* 09 de facha 17
ubre de 2025, Resolucién N° 12 de fecha 22 de dicismbre del 2025, y demas documentos que se adjuntan con 13 folios,

CONSIDERANDO:

/ Que, en el primer parrafo del articulo 48° de la Ley del profesarado N* 24029, dispone, “"El profezor tiene derecho a
ibir una banificacién especial mensual por preparacion de clazas y evaluacian equivalente al 30% de su remuneracion total”, de modo
oncordante en el Art. 210° del Decreto Supremo N° 019-ED, Reglamento de la Ley 24028 modificado por la Ley N® 25212, prescribe "E|
yrafesor tiene darecho a percibir una bonificacion especial mensual por preparacién de clases y evaluacion equivalente al 30% de sus
ineracion tolal. El personal Directivo o Jerdrguico, asi como el personal docente de Educacian Superior perciben ademis una
ﬁiﬂﬁ%acldn adicional por el desempefia de cargo y por la preparacion de documentos de gestion equivalente al 5% de su remuneracian
tolisty

/ Que, mediante la Sentencia N° 0330-2025-JTTHU-CSJHU-PJ, contenida en la Resalucion N° 04 de fecha 30 de junia
R2@|'2U25. pracedente del Juzgado de Trabajo Transitorio Module Corporativo Laberal de Huancavelica de la Corte Superior de Juslicia de
PMuancavelica. RESUELVE: 1. DECLARAR FUNDADA la demanda contenciosa administrativa interpuesta por FERNANDO CCORA
~HUARQCC contra la Unidad de Gestion Educativa Local de Huancavelica. Sin costas ni costos del proceso. 2. DECLARAR la nulidad de
la Resolucién ficta de fecha clerta que deniega el pedido de cumplimiento del demandante realizado con fecha 08 de abril de 2025.
=, 3. ORDENAR 2 |a Unidad de Gestién Educativa Local de Huancavelica, que en el plazo de VEINTE DIAS de natificada con la presenle
~#®Mmita acto administrative, ordenando a quien ¢orresponda cumpla: ‘a) El pago de REINTEGRO de la bonificacién especial mensual por
eparacion de clases y evaluacién equivalente al 30% de la REMUNERACION TOTAL O INTEGRA a favor de Ia parte demandante,
Aip en lo que respecta a los periodos laborados en la UGEL Huancavelica del 02 de abril de 2001 al 31 de diciembra de 2009, calculado
base a la remuneracion total. b) El pago de los intereses legales laborales generades, desde la fecha an gue se ha debjdo abanar |a
gnificacion reclamada, hasta su pago efectivo. ¢) El caleulo y liquidacién de devengados por el pago demandado ¥ sus Intereses legales
Jgborales, siempre con conoclmiento de la demandante. 4, ORDENAR a la Unidad de Gestién Educativa Local de Huancavelica, que
“luego de emitido el acto administralive, realice las gestiones correspondientes a efectos de cumplir con el pago demandado conforme a
los establecido en los incisos 46.1, 46.2 y 46.3 del articulo 46 dal Texto Unico Ordenado de la Ley 27584, aprobado con el Decreto Suprema
011-2019-JUS;
Es sefialar que, a través de la Resolucion N 05 de fecha 22 de agoslo de 2025, se declara consentida la Sentencia
endida en |a Resolucion N° 04 de fecha 30 de junio de 2025, del expedients N° 00365-2025-0-1101-JR-LA-01, ostentanda la misma
Wd de cosa juzgada,

! Que, mediante la Resolucion N* 09 de fecha 17 de octubre de 2025, procedente del Juzgado de Trabajo Transitorio
iglo Corporativa Laboral de Huancavelica de la Corte Supsrior de Justicia de Huancavelica. SE RESUELVE: 1. APROBAR el infarme

Jal elaborado por la perita judicial adscrita al Médule Corporativo Labaral de Huancavelica, que concluye que se tiene un adeudo laboral
#Aa suma total de 5/, 9,832.59 (Nueve Mil Ochocientos Treinta y Tres con 59/100 sales), a favor de la parte demandante respecto al pago
por concepto de la bonlficacion por preparacidn de clases y evaluacién e inlereses legales. 2. REQUERIR a la Unidad de Gestion
Educativa Local de Huancavelica, a fin de que dentro del plazo de DIEZ DIAS cumpla con el pago el monto de $/, 9,833.59 (Nueve M|
Ochoclentos Treinta y Tres con 59/100 soles), a favor de |a parle demandante Fernando Ccora Huaroce como REINTEGRO de la
bonificacion especlal mensual por preparacién de clases y evaluacian equivalente al 30% de la REMUNERACION TOTAL O INTEGRA, a
partir del 02 de abril de 2001 hasta el 31 de diciembre de 2009, que incluye interesas legales al 29 da setiembre de 2025; emlitiendo el
acto administrativo correspondiente, 3. REQUERIR al Especialista en Finanzas gue en | plazo de DIEZ DIAS cumpla con a) Remitir
el acto administrativo correspondiente ordenado en la presente y b) Precisar la madalidad del cumplimiento de las obligaciones de dar,
y en caso de proponer un cronograma de pagos, el mismo debe ser especifico, detallando los meses y montos, para ser puesto en
conocimiento de la parte demandante, 4. ORDENAR a la Unidad de Gestién Educativa Local da Huancavelica, que luegao de emitido el
acto administrativo, realice |as gestiones correspondientes a efectos de cumplir con el pago demandado conforme a los establecido en
Ios Incisos 46,1, 46.2 y 46,3 del articulo 46 del Texto Unico Ordenado de la Ley 27584, aprobado con el Decrata Supremo 011-2019-JUS,
Asimismo; mediante la Resolucién N® 12 de fecha 22 de diciembre de 2025, procedente del Juzgado de Trabaje Transitorio Modulo
Corporative Laboral de Huancavelica de la Corte Superior de Justicia de Huancavelica, SE RESUELVE: 1. REQUERIR de manera ralterada
a la Unidad de Gestion Educativa Local de Huancavelica, a fin de que dentro del plazo de DIEZ DIAS cumpla con el pago el monto de
/. 9,833.59 (Nueve Mil Ochocientos Treinta y Tres con 59/100 soles), a favor de la parte demandante Fernando Ceora Huaroce coma
REINTEGRO de la bonificacion especial mensual por preparacion de clases y evaluacién equivalente al 30% de la REMUNERACION
TOTAL O INTEGRA, a partir del 02 de abril de 2001 hasta el 31 de diclembre de 2009, gue incluye Intereses legalas al 29 de setiembre de
2025; emitiendo el acto administrativo correspondiente;

Que, el articulo 4° del Decreto Supremo N° 017-93-JUS, T.U.O, de |a Ley Organica dal Poder Judicial que entre otros
mandalos establece que, toda auloridad esla obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales, emanadas de autaridad
judicial competente, &n sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus
alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa que la Ley sefiala;

Teniendo en cuenta el marco nermalivo acotado y estando a los erdenado por la autoridad Jurisdiccional se proceds a
emitir el presente acto administrative,



Estando a lo visado por el Jefe de la Oficina de Persanal y Directores del Sistema Administrativo Il de las Areas de
Administracion y Gestion Institucional y Asesoria Juridiea de la Unidad de Gestion Educativa Local de Huancavelica, y;

De confarmidad con el T.U.O. de |a Lay N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativa General, Ley N* 24029 Ley del
Profezorada, Decreto Supremo N° 019-90-ED Reglamento de la Ley N° 240729, Decreto Supremo N° 017-93-JUS, T.U.Q. de la Ley Organica
del Poder Judicial,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONOCER, &l pago de Reintegro de la Bonificacion Especial mansual por preparacion de clases y
evaluacion equivalents al 30% de |la REMUNERACION TOTAL O INTEGRA, a favor de Don Fernando CCORA HUAROCGCC con DNIL N°
23242375, Profesor de |a Institucion Educativa del Nivel de Educacién Secundaria “Antonio Raymendi’ de Ambata, Distrito Yauli, Provincia
y Regidén Huancavelica, jurisdiceian de la Unidad de Geslion Educaliva Local de Huancavelica, fo cual asciende al monto total de 5/ 9,833.59
{Nueve Mil Ochocientos Treinta y Tres con 59/100 soles), que incluye intereses legales generados.

ARTICULO 2°- PRECGISAR que a través de la Sentencla contenida en la Resolucion N° 04 de fecha 30 de junio de
2025, procedente dal Juzgado de Trabajo Transitorio Module Corporative Laboral de Huancavelica de la Corte Superior de Justicia de
Huancavelica, declaré nula la Resolucién Ficta de fecha cierta que deniega el pedido de cumplimiento del demandante realizado
con fecha 08 de abril de 2025.

ARTICULO 3°- DISPONER, gue el pago del presente Acta Administralivo sera en concordancia con el D.8. N* 001-
2025-MINEDU; que aprueba los criterios de priorizacién para la atencion dal pago de sentencias judiciales en calidad de cosa juzgada y en
gjecuclon dal Sector Educacion.

ARTICULO 4°- ESTABLECER, que las Oficinas de Administracion, Planeamiento y Geslion Institucional son los
encargados de realizar las acciones de su competencia, especificando que el pago que ocaslona la presente Rezolucion esté supaditado
a las previsionss prasupuestales debidamente autorizades por el Ministerio de Economia y Finanzas. -

ARTICULO 5°- NOTIFICAR la presents Resolucian a las oficinas pertinentas y al interesado para los fines de Le;,.'.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

. l..l.ﬁj) i f) '
" DORA J. URRIBARRI ORTIZ ‘.
irectora de Programa Sectorial | .

UGEL HUANCAVELICA
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