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ACTA DE APERTURA 
 

FASE DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

Siendo las 10:00 a.m. del día lunes 02 de febrero del 2026, en las instalaciones de la Subgerencia de 

Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Huarochirí – Matucana, ubicado en el 2° piso del 

Centro Cívico Municipal, se reunieron los integrantes del Comité encargado de llevar a cabo el Concurso 

Público de Méritos N° 001-2026-MPH-M; con la finalidad de dar inicio a la FASE DE EVALUACIÓN 

CURRICULAR de acuerdo al cronograma y etapas del referido concurso público. 

 
a) EXPEDIENTES PRESENTADOS 

 

Código Puesto 
N° 

Postulantes 

N° 

Expediente 
Nombre del Postulante 

0001 Auditor Abogada 1 02916-26 Rosario Leslie Peña Peréz 

 
b) DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

 

De la revisión del expediente presentado, se han obtenido el siguiente resultado:  

 

N° 
Nombres y Apellidos del 

Postulante 
Código 

Condición 

Obtenida 
Puntaje 

 
Observaciones 

1 Rosario Leslie Peña Peréz 0001 ADMITIDO 45 - 

 

Nota.- Conforme lo establece las bases del concurso el puntaje mínimo de la Evaluación Curricular 

aprobatoria es de 40 puntos, permitiendo al postulante ADMITIDO continuar el proceso y presentarse 

a la Etapa de Entrevista Personal que se realizará el día martes 03 de febrero del 2026 a horas 10:00 

a.m. (hora exacta) en las instalaciones de la Subgerencia de Recursos Humanos de la Municipalidad 

Provincial de Huarochirí – Matucana (2° Piso del Centro Cívico Municipal).   

 

En señal de conformidad se procede a suscribir la presente, siendo las 10:35 a.m. del día lunes 02 de 

febrero de dos mil veintiséis. 

 

   
  


