GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
GOBERNACION REGIONAL

“ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA”

RESOLUCGION EJECUTIVA REGIONAL N° 0D 3 .2026-GRU-GR

Pucallpa, 30 de enero de 2026.

VISTO: El MEMORANDO N° 089-2026-GRU-GR-GGR, de fecha 27 de enero del
2026, el MEMORANDO N° 015-2026-GRU-GGR-GRPP, de fecha 23 de enero del
2026, el OFICIO N° 110-2026-GRU-GGR-0ORAJ, de fecha 22 de enero del 2026, el
MEMORANDO N° 059-2026-GRU-GGR-ORA, de fecha 23 de enero del 2026, el
OFICIO N° 011-2026-GRU-GGR-ORA-OL, de fecha 23 de enero del 2026, el
INFORME N° 0020-2026-GRU-SG-OTI, de fecha 23 de enero del 2026, el OFICIO N°
122-2026-GRU-ORA-OGP, de fecha 30 de enero del 2026, el OFICIO N° 00284-2026-
GRU-GGR-GRI, de fecha 27 de enero del 2028, con los antecedentes que se indican;

Y,
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucién Politica del Estado; Ley N° 27680 -
Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo 1V sobre Descentralizacion;
Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias Leyes N°
27902 y N° 28013, se reconoce a los Gobiernos Regionales, autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, establece la
finalidad, principios, objetivos y criterios generales del procesc de descentralizacién;
¥ regula la conformacion de las regiones; fija las competencias de los tres niveles de
gobierno y determina los bienes y recursos de los gobiernos regionales; y, regula las
relaciones de gobierno en sus distintos niveles;

Que, el Articulo 6” de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales,
sefiala que: “El desarrollo regional comprende la aplicacién coherente y eficaz de ias
politicas e instrumentos de desarrollo econdmico, social, poblacional, cuitural y
ambiental, a través de planes, programas y proyectos orientados a generar
condiciones que permitan el crecimiento écondmico armonizado con la dindmica
demogréfica, el desarrollo social equitativo y la conservacion de los recursos
naturales y el ambiente en el territoric regional, orientado hacia el ejercicio plenc de
los derechos de hombres y mujeres e igualdad de oportunidades;

Que, el Articulo 21° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales, faculta al Titular del Pliego la aprobacién de las normas reglamentarias
de organizacidon y funciones de las dependencias administrativas del Gobierno
Regional de Ucayali, precisando en el articulo 10° que son competencia exclusiva de
los Gobiernos Regionales, el promover y ejecutar las inversiones publicas de ambito
regional en proyectos de infraestructura vial, energetica, de comunicaciones y de
servicios basicos de ambito regional, con estrategias de sostenibilidad,
competitividad, oportunidades de inversion privada, dinamizar mercados y rentabilizar
actividades;

Que, mediante Decreto Legislativo N°® 1252, Decreto Legislativo que crea el
Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones, y sus
modificatorias, se crea el Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion géh
Inversiones como sistema administrativo del Estado, con la finalidad de orientar el ugg
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de los recursos publicos destinados a la inversién para la efectiva prestacion de
servicios y la provision de la infraestructura necesaria para el desarrollo del pais;

Que, el numeral 4 del parrafo 8.2 del articulo 8 del Reglamento del Decreto
Legislativo N°® 1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema Nacional de

Programacion Multianual y Gestion de Inversiones, aprobado por Decreto Supremo N°
284-2018-EF, y sus modificatorias, establece que es funcién de la Direccién General
de Programacion Multianual de Inversiones (DGPMI} del Ministerio de Economia y
Finanzas, entre otras, emitir las metodologias colaborativas de modelamiento digital de
la informacién, para mejorar la transparencia, calidad y eficiencia de las inversiones;

Que, la Cuarta Disposicidn Complementaria Final del citado Reglamento
establece que la implementacion e incorporacion de metodologias colaborativas de
modelamiento digital de la informacién a que se refiere el numeral 4 del parrafo 8.2 de
del articulo 8 del Reglamento se realiza de manera progresiva; y que, para tal efecto,
la DGPMI aprueba las disposiciones necesarias para la adopcion de los aplicativos
informaticos y la generacion de capacidades;

Que, mediante Decreto Supremoc N° 203-2024-EF, se aprueba la
actualizacion del Plan Nacional de Competitividad y Productividad 2019-2030 y cambio
de denominacion a “Flan Nacional de Competitividad y Productividad 2024-2030%, que
establece -entre otros- la medida de politica 1.1: Plan BIM Perq, la cual apunta a ia
modernizacion y digitalizacién de las fases del ciclo de inversién: programacion
multianual de inversiones, formulacién y evaluacién, ejecucion y funcionamiento de los
proyectos de inversion; indica que una de las herramientas tecnoldgicas y digitales a
impulsar es la metodologia colaborativa de modelamiento digital de la informacidn para
la consfruccion denominada BIM, por sus siglas en inglés: Building Information
Modeling;

Que, mediante Decreto Supremo N° 288-2019-EF, modificado por Decreto
Supremo N° 108-2021-EF, se establecen disposiciones para la incorporacioén
progresiva de BIM en los procesos de la inversién publica de las entidades y empresas
:ipublicas sujetas al Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestidén de
Inversiones;

Que en ese contexto los numerales 1 y 4 del articulo 2 del referido Decreto

A\ colaboratlvo para Ia gestion de la lnformamon de una inversién publica, que hace uso
de un modelo de informacion creado por las partes involucradas, para facilitar la
programacién  multianual, formulacién, disefio, construccion, operacién y
mantenimiento de la infraestructura pablica, asegurando una base confiable para la
toma de decisiones; y, al modelo de informacion como el conjunto de contenedores de
informacién estructurada y no estructurada que comprende toda la documentacion
desarrollada durante una inversion en respuesta a los requisitos de informacion, la
cual se encuentra en una base confiable de informacion;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 0003-2023-EF/63.01, se aprueba la
“Guia Nacional BIM: Gestion de la Informacién para inversiones desarrolladas con
BIM”, que tiene como objetivo definir y estandarizar los conceptos referidos a la
aplicacion del proceso Gestion de la Informacién BIM en el desarrollo de las_
inversiones;
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Que, el numeral 6.2 del capitulo 6 de la referida Guia, indica que para
implementar BIM adecuadamente a nivel organizacional, se requiere contar con un
enfoque estratégico que involucre a toda la entidad, con una gran capacidad de

Que, mediante Resolucion Directoral N° 0007-2022-EF/63.01, se aprueba los
“Lineamientos para la adopcion progresiva de BIM en las fases del Ciclo de Inversion”,
con el objetivo de establecer pautas minimas que se deben de seguir en las etapas de
la adopcidn progresiva de BIM en las fases del Ciclo de Inversién a cargo de las
entidades o empresas publicas;

Que, el subnumeral 2.2.5 del numeral 2.2 del acapite 2 de los referidos
Lineamientos sefiala que, en la “Etapa 1. Planificacion”, se planifica la adopcion
progresiva de BIM en las fases del Ciclo de Inversién, a cargo de la entidad o empresa
publica, desarrolla el Plan de Implementacion de BIM, en base a la evaluacién del nivel
de madurez organizacional BIM, los resuitados del analisis del marco normativo y la
planificacion del tratamiento de los riesgos sobre la adopcion de BIM. El plan contiene
los objetivos, alcance, indicadores, Hoja de Ruta y costos estimados para la adopcidn
de BIM;

Que mediante Resolucion Directoral N° 0019-2025-EF/63.01 se aprueban
documentacion técnica referida a BIM como “Lineamientos para la adopcion
progresiva de BIM en las fases del Ciclo de Inversion”, “Guia para la aplicacion de
estandares abiertos (openBIM) y practicas colaborativas para el desarroflo de

modelos de informacion”, “Recomendaciones BIM para infraestructura educativa’, vy,
“Orientaciones para la adopcion de BIM en una entidad o empresa publica”;

Que, el numeral 4.2. Planificacién de la adopcidn progresiva de BIM de los
referidos Lineamientos, sefiala que las organizaciones planifican la adopcién
progresiva de BIM en las fases del Ciclo de Inversion, estableciendo
responsabilidades de liderazgo en la adopcion de la metodologia, realizando un
diagndstico situacional para identificar actividades y recursos requeridos a fin de
generar una capacidad de gestion que permita iniciar con la aplicacion de esta
metodologia y definiendo un Plan de implementacién de BIM que contenga la
estrategia para adoptar progresivamente dicha metodolegia en un alcance acotado;

Que mediante Oficio N° 630-2025-GRU-GR, se comunica a la Direccién
General de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones del Ministerio de
Economia y Finanzas, la decisién institucional que ha tomado el Gobierno Regional de
Ucayali para iniciar la adopcion progresiva de BIM,

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 298-2025-GRU-GR, se
conforma el Equipo de Trabajo encargado de liderar el proceso de adopcion de BIM en
el Gobierno Regional de Ucayali, en adelante, Equipo Lider BIM, que tiene entre sus
funciones formular el Plan de Implementacién de BIM,;

Que mediante Acta de Sesién Ordinaria N® 001-2025, y en cumplimiento con
lo establecido en la Resolucidn Ejecutiva Regional N° 298-2025-GRU-GR, se procedié
a la instalacion formal del Equipo Lider BIM del Gobierno Regional de Ucayali;
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Que mediante Acta de Sesidén Ordinaria N° 002-2025, se valida y se aprueba
el INFORME DE DIAGNOSTICO PARA LA ADOPCION PROGRESIVA DE BIM EN
IAS FASES DEL CICLO DE INVERSION EN EL GOBIERNO REGIONAL DE
UCAYALI, donde se concluye que el nivel de madurez organizacional BIM es
INEXISTENTE y que la implementacion de la metodologia BIM se realizara sélo en la
Gerencia Regional de Infraestructura (GRI), quedando excluida de dicho proceso la
Gerencia Territorial de Atalaya, Gerencia Territorial de Purts y la Direccion Regional
de Transportes y Comunicaciones.

Que mediante MEMORANDO MULTIPLE N° 001-2026-GRU-GR-STBIM se
remite el PLAN DE IMPLEMENTACION BIM a los miembros del Equipo Lider BIM
para conformidad.

Que mediante el MEMORANDO N° 089-2026-GRU-GR-GGR, el Gerente
General Regional dio su conformidad al Plan de Implementacion BIM del Gobierno
Regional de Ucayali;

Que mediante el MEMORANDO N° 015-2026-GRU-GGR-GRPP, el Gerente
Regional de Planeamiento y Presupuesto dio su conformidad al Plan de
Implementacion BIM del Gobierno Regional de Ucayali;

Que mediante el OFICIO N° 110-2026-GRU-GGR-ORAJ, el Director de la
Oficina Regional de Asesoria Juridica dio su conformidad al Plan de Implementacion
BIM del Gobierno Regional de Ucayali;

Que mediante el MEMORANDO N° 059-2026-GRU-GGR-ORA, el Director de
la Oficina Regional de Administracion dio su conformidad al Plan de Implementacion
BIM del Gobierno Regional de Ucayali;

Que mediante el OFICIO N° 011-2026-GRU-GGR-ORA-OL, el Director de la
Oficina de Logistica dio su conformidad al Plan de Implementacion BIM del Gobierno
Regional de Ucayali;

Que mediante el INFORME N° 0020-2026-GRU-SG-OTI, el Director de la
Oficina de Tecnologias de la Informacion dio su conformidad al Plan de
Implementacién BIM del Gobierno Regional de Ucayali;

Que mediante el OFICIO N° 122-2026-GRU-ORA-QOGP, el Director de la
Oficina de Gestion de las Personas dio su conformidad al Flan de Implementacion BIM
del Gabierno Regional de Ucayali;

Que mediante el OFICIO N° 00284-2026-GRU-GGR-GRI, el Gerente
Regional de Infraestructura dio su conformidad al Plan de Implementacién BIM del
Gobierno Regional de Ucayali;

FEREIR . -
\ Que, en uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27867, Ley Organica
2 (%e Gobiernos Regionales y R.E.R. 047-2026-GRU-GR, de fecha 28/01/2026, y con el
8 & _—bisto bueno del Equipo Lider BIM: Gerencia General Regiona!, Gerencia Regional de
‘873,30 +&/ Planeamiento y Presupuesto, Oficina Regional de Asesorfa Juridica, Oficina Regional
= de Administracién, Oficina de Logistica, Oficina de Tecnologias de la Informacion, oz
Oficina de Gestidn de las Personas y Gerencia Regional de Infraestructura. s
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GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
GOBERNACION REGIONAL

“ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA”

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: APROBAR el PLAN DE IMPLEMENTACION DE
BIM DEL GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI, que como anexo forma parte
integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: EI Equipo Lider BIM SUPERVISA y REVISA el
cumplimiento del Plan de Impiementacion de BIM del Gobierno Regional de Ucayali,
para evaluar su planteamiento técnico, eficacia y alineacidon continua con Ia
planificacién estratégica de la organizacion,

ARTICULO TERCERQ: NOTIFICAR el presente acto resolutivo y su anexo a
la Direccién General de Programacion Multianual de Inversiones del Ministerio de
Economia y Finanzas y a los miembros del Equipo Lider BIM: Gerencia General
Regional, Gerencia Regional de Planeamiento y Presupuesto, Oficina Regicnal de
Asesoria Juridica, Oficina Regional de Administracion, Oficina de Logistica, Oficina de
Tecnologias de la Informacién, Oficina de Gestion de las Personas y Gerencia
Regional de Infraestructura.

ARTICULO CUARTO: DISPONER Ia publicacion del presente acto resolutivo
y su anexo, en el Portal Institucional del Gobiernc Regional de Ucayali
(www.regionucayali,qob.pe).

Mag. Jenny Giovpna Reyna Garrido
GOBERNADOR REGIONAL (e)
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PLAN DE IMPLEMENTACION DE BIM
1. BASE LEGAL

1.1. Normativa institucional

o Mediante Oficio N° 630-2025-GRU-GR, se comunica a la Direccién General de
Programacion Multianual y Gestion de Inversiones del Ministerio de Economia y
Finanzas, la decision institucional que ha tomado el Gobierno Regional de Ucayali
para iniciar la adopcién progresiva de BIM.

Mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 298-2025-GRU-GR, se aprueba la
conformacion y las funciones del equipo lider BIM, encargado de liderar el proceso
de adopcidn de la metodologia BIM en el Gobierno Regional de Ucayali.

Mediante Acta de Sesién Ordinaria N° 001-2025, y en cumplimiento con lo
establecido en la Resolucién Ejecutiva Regional N° 298-2025-GRU-GR, se procedio-
a la instalacién formal del Equipo Lider BIM del Gobierno Regional de Ucayali.

. Normativa relacionada a inversion publica

Mediante Decreto Legislativo N° 1252, Decreto Legislative que crea el Sistema
Nacional de Programacién Multianual y Gestién de Inversiones, y sus modificatorias,
se crea el Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestiéon de Inversiones
como sistema administrativo del Estado, con la finalidad de orientar el uso de los
recursos publicos destinados a la inversion para la efectiva prestacién de servicios y
la provision de la infraestructura necesaria para el desarrollo del pals.

Mediante Decreto Supremo N° 284-2018-EF, y sus modificatorias, se aprueba el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1252, Decreto Legislativo que crea el Sistema
Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones, y en el numeral 4 del
parrafo 8.2 del articulo 8 establece que la Direccidon General de Programacion
Multianual de Inversiones del Ministerio de Economia y Finanzas tiene entre sus
funciones emitir las metodologias colaborativas de modelamiento digital de la
informacidn, para mejorar la transparencia, calidad y eficiencia de las inversiones.

. Normativa BIN

Mediante Decreto Supremo N° 289-2019-EF, modificado por Decreto Supremo N°
108-2021-EF, se establecen disposiciones para 1a incorporacién progresiva de BiM
en los procesos de la inversion plblica de las entidades y empresas publicas sujetas
al Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones.

Mediante Decreto Supremo N° 203-2024-EF, se aprueba la actualizacién del Plan
Nacional de Competitividad y Productividad 2019-2030 y cambio de la denominacion
a “Plan Nacional de Competitividad y Productividad 2024-2030", estableciéndose
como parte del Objetivo Prioritario 1, la Medida de Politica 1.1 Plan BIM Peru,
sefialando que es necesario apuntar a la modernizacion y digitalizacion de las fases
del ciclo de inversion: programacion muilfianual de inversiones, Tormulacion y
evaluacion, ejecucion y funcionamiento de los proyectos de inversion. Siendo una de
las herramientas tecnolédgicas y digitales a impulsar, la metodologia BIM.

Mediante la Resolucion Directoral N° 0007-2025-EF/63.01, se aprueba la “Nota
Técnica: Caracteristicas de software, hardware, entorno de datos comunes y otros
recursos tecnolégicos necesarios para la adopcién de BIM" y del “Listado de
tipologias de proyectos del Gobierno Nacional y Gobiernos Regionales que se
desarrollaran aplicando BIM”, -

Mediante la Resolucién Directoral N° 0019-2025-EF/63.01, Se aprueban
documentacion técnica referida a BIM como “Lineamientos para la adopcion
las fases del Ciclo de Inversion®, “Guia para la aplicacion de
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estandares abiertos (Open BIM) y practicas colaborativas para el desarrollo de
modelos de informacién”®, “Recomendaciones BIM para infraestructura educativa”, y,
“Orientaciones para la adopcién de BIM en una entidad o empresa piiblica”

1.4. Normativa relacionada a gestion publica
o LeyN°27783— Ley de Bases de ia Descentralizacion. Establece el marco legal para
la descentralizacién politica, administrativa y fiscal del Estado, definiendo las

competencias de los gobiernos nacional, regional y local, con el fin de promover el
desarrollo integral y equilibrado del pais.

Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales. Define la estructura,
atribuciones y responsabilidades de los gobierncs regionales, orientandolos al
desarrollo regional sostenible, la prestacion de servicios publicos y la ejecucién de
politicas nacionales en su ambito territorial.

Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General (LPAG). Establece las
normas que rigen las actuaciones de la administracion publica y los derechos y
deberes de los administrados, garantizando el debido procedimiento, la simplificacion
administrativa y la seguridad juridica.

Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil. Establece un régimen Gnico y meritocratico
para los servidores publicos, orientado a mejorar la eficiencia, ética y calidad del
servicio al ciudadano, promoviendo la evaluacion del desempefio y la capacitacién
continua.

Decreto Supremo N° 040-2014-PCM. Aprueba el Reglamento de la Ley del Servicio
Civil, desarrollando los procedimientos para la incorporacion, evaluacion,
capacitacion y gestion del talento humano en las entidades puablicas.

Decreto Legislativo N° 1440 ~ Sistema Nacional de Presupuesto Publico. Regula el
proceso. presupuestario. del. sector publico, asegurando una asignacion eficiente y
transparente de los recursos, alineada a los objetivos y prioridades del Estado.

Decreto Legislativo N° 1436. Establece el marco general de la Administracién
Financiera del Sector Plblico, integrando los sistemas de presupuesto, tesoreria,
endeudamiento y contabilidad para una gestién fiscal responsable.

Ley N° 32069 — Ley General de Contrataciones Publicas. Regula los procesos de
contratacion de bienes, servicios y obras por parte del Estado, garantizando
competencia, transparencia y eficiencia en €l uso de los recursos publicos.

Decreto Supremo N° 009-2025-EF. Aprueba el Reglamento de la Ley General de
Contrataciones Publicas, detallando los procedimientos, modalidades vy
responsabilidades en los procesos de contratacién publica.

Ley N° 27785 — Ley Organica del Sistema Nacional de Control. Regula el control
gubernamental a cargo de la Contraloria General de la Republica, orientado a
supervisar el uso eficiente y legal de los recursos publicos.

Ley N° 27806 — Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. Garantiza
el derecho de los ciudadanos a acceder a la informacidon en poder del Estado,
promoviendo la rendicién de cuentas y la lucha contra la corrupcion.

Decreto Legislativo N.° 1088 — Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico. Crea
el sistema de planeamiento estratégico nacional, a cargo del CEPLAN, con el fin de
orientar la gestion plblica al logro de resultados y objetivos de desarrollo a largo
plazo.

Ley N° 27658 — Ley Marco de Modernizacién de la Gestidn del Estado. Promueve la
modernizacion de la administracion publica mediante la mejora de procesos, la
=sgentacion -,,,\- dano y el uso eficiente de los recursos publicos.
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o Decreto Supremo N° 004-2013-PCM - Politica Nacional de Modernizacion de la
Gestion Publica, cuyo objetivo es orientar a las entidades del Estado hacia una
gestion publica eficiente, transparente y enfocada en resultados y en el ciudadano.
Establece como ejes estratégicos la simplificaciébn administrativa, la gestién por
procesos, el fortalecimiento del servicio civil, el uso intensivo de tecnologias de la
informacion y la rendicidén de cuentas.

Decreto Supremo N° "157-2021-PCM — Politica Nacional de Transformacién Digital,
que tiene como finalidad impulsar el uso estratégico de tecnologias digitales y datos
para mejorar la provision de servicios ptblicos, la eficiencia institucional y la relacion
del Estado con la ciudadania. La norma promueve la interoperabilidad, la innovacion,
la seguridad digitai y el desarrollo de capacidades digitales en |las entidades publicas,
consolidando un Estado moderno, articulado y orientado a |la generacién de valor
piiblico.

OBJETIVOS
2.1 OBJETIVO GENERAL

Implementar la gestién de la informacién bajo el marco de la metodologia BIM (Building
Information Modelling) en el Gobierno Regional de Ucayali hasta un nivel de madurez de
gesfién de informacion BIM Definido, segun lo establecido en la Guia Nacional BIM.
|
\
|

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

VINCULACION CONEL PLAN |
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PE))
AMPLIADO 2023 - 2030 DEL
| 'GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI

N DESCRIPCIGN

Desarrcilar capacidades técnicas en el personal involucrado en la
gestién de inversiones plblicas, mediante formacién continua y

| alineada con.los roles BIMque se.requieran desempefarenla
organizaclén.

Fortalecer [a infraestructura tecnoldgica institucional necesaria para
soportar la aplicacién de BiMen las fases del Ciclo de Inversidn.

3 Implementar los documentos de gestidn de informacion BIM.

Aplicar BIMen la formulacion y evaluacion de 01 inversién, de acuerdo
4 | con el grado del nivel de madurezde la Gestién de |a Informacion BIM
Deiinido, con un horizonte de 3 arios (08/2026 - 06/2028).

Aplicar BIMen |a elaboracion de 03 expedientes técnicos, de acuerdo

1 conelgradede progresion 05 delnivel de mradurez de ta-Gestidn deta
5 Informacién BIM Definido, con un horizenle de 3 aiios (08/2026 -
08/2029).

Aplicar BIM en la ejecucion de 03 proyectos de inversién bajo la
modalidad de Administracidn Indirecta - Confrata, de acuerdo con el

6 | grado de progresion 05 del nivel de madurez de la Gestidn de la OEI.07 Modernizar la gestin
Informacion BIM Definido, , con uh horizonte de 3 afos (08/2026 -
08/2029).

Pramover un proceso de traspaso gradual y planificado de la

institucional.

7 Implementacién BIM.
‘| Alinearlas metas da’los actores que participan en'la Programacion
8 Mulianual de Invarsiones, Formulacicn y Evaluacion, Ejecusidn con

quienes usan y mantisnen el activo (Funcionamiento) para asegurar el
rendimiento de los activos.

Asegurar que las inversiones sean productivas y ofrezcan buena

9 | relacién Calidad-Gosto.

10 Meforar la eficiencia en e! desarrollo de la Infraestructura del sector
ptiblico {aumento de efectividad de la inversién).
Mejorar el rendimiento de las instalaclones y cumplir con los requisitos
. 11_ de las areas usuarias alineado a los intereses de la entidad.
Obtener una Unica fuente de informacion de cada una de las
12 inversiones.
13 Informar las leccicnes aprendidas para la toma de decisiones

; 7wy
®
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3. JUSTIFICACION

La implementacién de la metodologia Building Information Modeling (BIM) en |a ejecucién
de inversiones plblicas del Gobierno Regional de Ucayali, constituye una decision
estratégica orientada a fortalecer la eficiencia, eficacia y transparencia en la gestion de
proyectos de inversién, en concordancia con los principios que rigen la administracion
publica y el Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestidn de Inversiones —
INVIERTE.PE, regulado por el Decreto Legislativo N° 1252 y su Reglamento. Dicho
sistema establece que las inversiones publicas deben asegurar el cierre de brechas de
infraestructura y servicios publicos, bajo criterios de calidad, sostenibilidad y uso eficiente
de los recursos del Estado, objetivos que se ven directamente reforzados mediante la
. adopcion de BIM.

Desde una perspectiva técnica, BIM permite la gestion integral y colaborativa de la
" informacién del proyecto de inversidn durante todo su ciclo de vida, integrando modelos
tridimensionales con informacién de costos, plazos, especificaciones técnicas y
mantenimiento. En la fase de ejecucion de inversiones, esta metodologia facilita la
deteccién temprana de interferencias, la reduccién de incompatibilidades entre
: especialidades, la optimizacion de metrados y presupuestos, y una programacién mas

-~ precisa de las actividades constructivas. Como resultado, se disminuyen

A\ significativamente los riesgos de adicionales de obra, ampliaciones de plazo y
! controversias contractuales, aspectos que histéricamente han afectado la ejecucién de
</ inversiones a nivel regional,

La adopcion de BIM se alinea con los lineamientos establecidos por el Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF) para la mejora de la calidad del gasto publico, asi como con
el Plan BIM Pert(, aprobado mediante Decreto Supremo N° 289-2019-EF, el cual tiene
como objetivo promover progresivamente el uso de BIM en los proyectos de inversion
publica, con énfasis en infraestructura. Dicho plan reconoce a BIM como una herramienta
clave para elevar la productividad del sector construccién, mejorarla predictibilidad de los
proyectos y fortalecer la gobernanza de las inversiones publicas.

Asimismo, la implementacién de BIM contribuye al cumplimiento de la Politica Nacional
de Modemizacién de la Gestioén Publica, aprobada mediante Decreto Supremo N° 004-
» 2013-PCM, la cual establece como ejes prioritarios la gestion por resultados, la
simplificacion administrativa, el uso intensivo de tecnologias digitales y la orientacién al
ciudadano. En este marco, BIM se configura como un instrumento de modernizacién
tecnoldgica que permite al Gobierno Regional de Ucayali transitar hacia una gestion de
inversiones basada en evidencia, datos confiables y control permanente del desempefio
fisico y financiero de las obras.

Desde el enfoque de transparencia y control, BIM facilita la trazabilidad de Ia informacién
técnica y econémica del proyecto, permitiendo un seguimiento mas riguroso por parte de
-las unidades ejecutoras, érganos de control institucional, supervisores y la ciudadania.
5/~ Ello resulta concordante con los principios de control gubernamental establecidos en la
Ley N° 27785, asi como con las disposiciones de acceso a la informacién publica y
rendicién de cuentas. La disponibilidad de modelos digitales actualizados contribuye a
una supervision mas eficiente y objetiva de la ejecucién contractuai.

Zjde Transformamon Digital, aprobada mediante Decreto Supremo N° 157-2021-PCM, que
promueve el uso estratégico de tecnologias digitales para mejorar la provisiéon de
servicios.publicos y la gestion interna del Estado. En este contexto, BIM no solo constituye
una herramienta tecnologica, sino un cambio de enfoque en la forma de planificar,
ejecutar y gestionar las inversiones publicas, fortaleciendo las capacidades institucionales
del Gobiegne.Regional de Ucayali.

Sob
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Finalmente, la adopcién progresiva de la metodologia BIM permitira mejorar la calidad de
las infraestructuras puablicas entregadas a la poblacién, optimizar el uso de los recursos
publicos, reducir riesgos técnicos y financieros, y asegurar que las inversiones ejecutadas

generen un impacto sostenible en el desarrollo regional.

En ese sentido,

la

implementacion de BIM se justifica plenamente como una medida coherente con la
normativa vigente, las politicas nacionales y los objetivos institucionales, constituyéndose
en un instrumento clave para una gestion moderna, eficiente y orientada a resultados.

4. ALCANCE
; | MECANISMO O MARCO .| ORGANOS O UN'DADES ORGANICAS :
FASES O ETAPAS - el R g CGDIGO ;
i |/ LEGALENELQUESE | O UNIDADES FUNCIONALES QUE . ‘ MODALIDAD DE |
/DR CICLODE | DESARROLLANLAS |PARTICIPAN ENEL DESARROLLO D[ TPOLOGIAS | DEIDER/ ] NOMBREDELPROVECTODEVERSION | g yp oy
' ; INVERSIONES LAS INVERSIONES | .
.. |Gerencia General Reglonal, Gerancia MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL
Egg’ze?m":g'lss"‘i‘;‘::m'; Regienal de Infraestrustura (UF, UED, SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL
Nacional de Oficina Reglenal de Administracidn, INTERURBANA EN LA ViA DEPARTAMENTAL .
Formulacidn y Programacidn Muttianyal Oficina de Tecnologias de la CARRETERAS RUTAUC-100, TRAYECTORIA: SHAMBILLO | ADMINISTRACION
Evaluacliny G;’sﬁﬁn de Invareiones Informatidn, Oficina Reglonal de DEPARTAMENTALES 364068 |MESTIZO — EMP. UC-103 (PUEBLO LIBRE) EN INDIRECTAI
EJecucién, 4 Ley N* 22069, Ley " lAsesciia Juridica, Oficina de Logisticir LOS DISTRITOS DE CURIMANA, CAMPO CONTRATA
Genaral d::,- , Ofitina da Gestidn delas Personas VERDE, NUEVAREQUENAY DISTRITG DE
Contratacionas Piblicas Gerantia Regional de Planeamianto v PADRE ABAD DE LA PROVINCIADE PADRE
. Presupuesto, ABAD DEL DEPARTAMENTO DE UCAYAL)
MEJORAMIEMTO Y AMPLIACION DEL
SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL
1 INTERURBANA EN LA VIA DEPARTAMENTAL §
CARRETERAS RUTA UC-100, TRAYECTORIA: SHAMBILLO | ADMINISTRACION
DEPARTAMENTALES 364068 |MESTIZO — EMP. UC-103 (PUEBLO LIBRE) EN INDIRECTA/
LOS DISTRITOS DE CURIMANA, CAMPO CONTRATA
Gerencla General Regional, Gerentia VERDE, NUEVAREQUENAY DISTRITO DE
Reglonat de Infrasstructura (UEN, PADRE ABAD DE LA PROVINCIA DE PADRE
Ofitina Regienal de Adrinletracién, ABAD DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALL
Ley N" 320683, Ley Oficina da Tecnologias de la CREACION DE ATENCION DE SERVICIOS DE
Generaldo Informacidn, Oficina Reglonal 8¢ | eoyag) eciMENTOS SALUD HOSPITALARIOS EN HOSPITALDE | ADMINISTRACION
Contrataciones Pdblicas, |Asesonia Jurdica, Oficina de Logistica DE SALUD 2683650 | AGUAYTIA DISTRITO DE PADRE ABAD DE LA INDIRECTA/
1 Oficina de Gestidn de las Personasy|  poepma aRi0s PROVINCIA DE PADRE ABAD DEL CONTRATA
Gerencia Regional de Planeamiento y DEPARTAMENTO DE UCAYALL
’ ‘Presupuesta.
MEJORAMIENTO DEL SERVICIQ DE
[ EDUCACION PRIMARIA Y SERVICIO DE
{4 P EDUCACION 2695671 EDUCACION SECUNDARIA EN LE. 64803, wmgiggﬁ?w
&) SECUNDARIA DISTRITO DE CALLERIA DE LA PROVINGIA COMTRATA
o ’i DE CORONEL PORTILLO DEL
g; DEPARTAMENTO DE UCAYALI
,Q MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL
i9.\! SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VAL
‘ INTERURBANA EN LA YA DEPARTAMENTAL
e CARRETERAS | RUTAUC-100, TRAYECTORIA SHAMBILLO | ADMINISTRACION
5,q5‘,.€ DEPARTAMENTALES 364088 |MESTIZO - EMP. UT-103 (FUEBLD LIBRE} EN INDIRECTAY
7 LOS DISTRITOS DE CURIMANA, CAMPO CONTRATA
@ Gerencia General Reglonal, Getencia VERDE, NUEVAREQUENAY DISTRITO DE
o ‘é ] Reglonal de Infraestructura (UED, PADRE ABAD DE LA PROVINGCIA DE PADRE
B Oficina Regional tte Administraclfn, ABAD DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALl
Ejecuc! dﬁ flsica Ley N® 32069, Lay Ofitina de Tecnologias de la
o 1a Inversitn Ganearal de Informacién, Oficina Regionelde CREACION DE ATENCION DE SERVICIOS DE
ﬂ }{ * | Contratacionas Pdhlicas. [Asasoria Jusidlea, Oftcina da Logistica| ESTABLECIMIENTOS SALUD HOSPITALARIOS EN HOSPITAL DE | ADMINISTRACION
, Ofitina de Gestidn do las Parsonasy DE SALUD 2683660 | AGUAYTIA DISTRITO DE PADRE ABAD DE LA INDIRECTAS
Gerencla Regional de Flangamientoy] HOSPITALARIOS PROVINCIA DE PADRE ABAD DEL, CONTRATA
Prasupuesio. DEPARTAMENTO DE UCAYALI
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE . |
EDUCACION PRIMARIA Y SERVICIO DE
EDUCACISN | oo . | EDUCACION SECUNDARIAEN LE. 64803, mmg:gg’f‘ri'?”
SECUNDARIA DISTRITO DE CALLERIA DE LA PROVINCIA CONTRATA
DE CORONEL PORTILLO DEL
DEPARTAMENTO DE UCAYALY

5. HOJA DE RUTA

La hoja de ruta de BIM presentada es un documento estratégico que establece de forma

progresiva las etapas, objetivos, acciones, recursos y respensabilidades necesarias para

implementar el Building Information Modeling (BIM) en el Gobierno Regional de Ucayali,

el cual guiara la transicién hacia un entorno de trabajo colaborativo y digital, asegurando

la estandarizacion de procesos, el uso eficiente de la tecnologia y la mejora continua en

e Q de vida

del proyecto.
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HOIJA DE RUTA

TIEMPO
Componenis Accidn Actividad FE[:"HQ gg FECHA FIN 2026 ] Regponsable
) CIRACEIE M[J[I[A
Elaborar TDR de contratacion de personal 01/02/2026 | 2B/02/2026 OFICINADE LOGISTICA
5 r | ai i i 1 T
Contratacion de 7 : petsonal bgjo modalidad de orden de serdcio par | oy 10096 | sov0pr2026 OFICINADE LOGISTIGA
especializado en el P BIM,
d Gllo de imersiones |, ™ Aot dad o 7 _
p ajo r de orden de sendcio para
con BIM. labores BIM 09/09/2026 | 31/1272028 OFICINADE LOGISTICA
Seguimiento y Monitoreo de! cumplimients de! sendcio. 01/02/2026 | 31/12/2028 OFICINADE LOGISTICA
Persona Elaboracién de TOR sobre GESTION DE PROYECTOS BIM j
& Inchusion a1 PAC 0110212026 | 30/04/2026 OFICINADE LOGISTICA
Capacitacion de persona! |cantratar senicios de capacitacion. | o1roarozs | semwaroze OFICINADE LOGISTIGA
dal GOREL) en & l— - T
o gllo da ir ilizar y ¢apacitar en el uso ds los umentos i
" a o0 e athos que an la adopcion de BIM, /0512026 | 11242026 QOFICINADE LOGISTICA
la Metodologia BIM. . . e ] OFICINADE GESTIGN CE LAS
Moniterear ejecucién de capacitaciones, 01/03/2026 | 300W2026 PERSOMNAS! AREAISUARIA
- : . o ax j OFICINADE GESTION DE LAS
Medir r delas de cap 5. 01/09/2026 | 30/8/2026 PERSOMAY AREAUSUARIA
| Adquirir equipas de cémputo. 1 01/02/2026 | 30/04/2026 OFICINADE.LOGISTICA
| Adaquisjci i - y i g
mﬂ:ﬂ: doequipes e iatacion, op de equipos de cémputo. /052026 | 30/05/2026 OFICINADE LOGISTIGA
Mantenimiento de equipos de ebmp 1 011082026 | 311212028 OFICINADE LOGISTICA
Adquisicion de equipos |ASGuir equipos teerologicos pam metadologia BIM | otro2r2026 | 310372026 OFICINADE LOGISTICA
tecnolégicos de - T " - ] g
= Operacion y mantenimiento de equipos tecnoldgicos para
Infraes a supenisién. metodologia BIM 01/04/2026 | 311212028 OFICINADE LOGISTICA
Tacnolbgica [Adquirir ficencias y agministracion | de software | |
|Adquisicién ds licencias  |BIM. 01/08/2026 | 30/09/2026 OFICINADE LOGISTICA
de software BIM. — - H
Renovacidn de Licencias BINL 01/05/2027 | 01/05:2027 OFICINADE LOGISTICA
H N " GERENCIA REGIONAL DE
Elaborar de de ir del CDE | 01/022026 | 28/02/2026 INFRAESTRUCTURA
Adgquisjcidn da li i g
Ao isjcidn de llCenCI3S | adquisr COE 0170272026 | 2810212026 OFICINADE LOGISTICA
Configurar CDE. 01/05/2026 | 3woorz028 OFICINADE LOGISTICA
Levantamiente y andlisis del marco nomativa v del estade 2026 SUB GERENCIADE
actual BIM o102 30072025 DESARROLLO INSTITUCIGNAL
Definicién dal rol, 2lcance y jeranpuia de Jos documentos de SUB GERENCIADE
Gestién de 1a Informacion 010272026 | 31/0712026 DESARROLLO INSTITUGIONAL
Estandanzacién de contenidos minimos y criterios de 2096 SUE GERENCIADE
calidad. 01/02/2026 | 31107 DESARROLLO INSTITUCICNAL
Definicién del ¢ o de elat idn, revisidn, aprobacién y SUB GERENCIADE
Desamylio da documentos| gontrol, 01/02/2028 | 31/07/2025 DESARROLLO INSTITUGIONAL
nommatjvas intemos ue  hecanoilg g planilgs, guias 08 apicacion @ implementacion SUB GERENCIADE
reguian la aplicacion 9 | roniacional. 01022026 | SUOTIZ028 DESARROLLO INSTITUCIONAL
Procesos los documenlas para la — — - -
de la Ink oo [ senicio de consultoria para ta‘elaboracnbn de Iu:s SUB GERENGIADE
BIM (OIR, AIR, PIR, EIR, glrlr"na(os de los documentos de la Gestion de la Informacidn | 01/02/2026 | 31/07/2028 DESARROLLO INSTITUCIONAL
BEP MIDP, entre otros) -
Elaborar farmatos de los documentos de la Gestondela | SUB GERENCIADE
Informacitn BIM. 01/02/2025 | 310712026 DESARROLLO INSTITUCIONAL
Aprobar formatos delos documentos de la Gestion de ta | SUB GERENCIADE
Informacion BIM. 01/02/2028 | 3110712026 DESARROLLO INSTITUCIONAL
Sensibilizar y capacitar en el uso de los formafos de los 0110212026 | 31/0712028 SUB GERENCIADE

documentes de [a Gestion de la informacién BIM.

DESARROLLO INSTITLKGIONAL




TIEMFO

implementacion.

Componenta Accisn Actividad F'ifng FECHA FIN], 2007 Responsable
) . M[J|J]A _
Contratar senvicio dg ¢ itofia para la elaberacidn de ,
. SUB GERENCIADE
!iocun_tentns norm VoS que reg_ulan ol desamollo de 01/02/2026 | 31/03/2026 DESARRQLLO INSTITUCIONAL
inversiones medianie la aplicacién de BIM.
é Desamlle da documentes| Revisar proyecios de documentos normnativos que regulan el 170742 SUB GERENCIADE
mrma:;?\os que regutan el |d lio de inversjones mediante [a aplicacion de BIM. 01022026 | 3 0z DESARROCLLO INSTITUCIONAL
; desamolle def procese de T - -
[a Gestion de la Aprobar decumentos panmatives que regulan el desamollo de 5026 SUB GERENCIADE
Informacion BIM en las  |imessiones mediante la aplicacién de BIM, BU/20Z5 | I1/07 DESARRCLLO INSTITUCIONAL
inversiones durants [as g T -
fases del ciclo de Difundir decumentes nomatives que regulan el desamolio de 2026 SUB GERENCIADE
inversion imersiones mediante la aplicacién de BM. U02/2026 | 3107/ DESARRCLLO INSTITUCIONAL
: Sensibilizar y capacitar en el uso de los documentos )
\ ' ‘ oS o SUB GERENCIADE
]} m;:.so :l.; r;g;;lan el desamollo de imversiones mediante | 01/02/2026 | 31/07/2026 DESARROLLO INSTITUCIONAL
: C icio de ia para la idn del SUB GERENCIADE
dacumento nomrnativo que regula e uso del COE. 011022026 | 31/04/2026 DESARRCLLO INSTITUCIONAL
Desarrollo de documento |Resisar proyecto de documente nommatho que regula el uso 002026 | 3110712026 §UB GERENCIADE
nomativo que regulala  |del CDE y el el protocale de intercambio de informacidn. DESARROLLO INSTITUCIONAL
implementacion y uso del Frrem = 5 .
CDE. probar proyecie de decumento nommativo qua regula ef uso SUB GERENCIADE
del CDE. BUI/2025 | 151072026 DESARRCLLO INSTITUCIONAL
Processs Difundir documento mommatho que regia el uso del CDE. | 16/10/2026 | 311212028 SUB GERENCIALE
que reg - DESARRGLLO INSTITUCIONAL
Identificacion de puhtos criticos del ciclo de vida BIM para la SUB GERENCIADE
o do captura de leccienes aprendidas DU02A2026 | 3170712026 DESARRCLLO INSTITUCIONAL
e - -
|nomnativo intemo que Diserio del proceso estandarizado de gestidn de lecciones 12026 SUB GERENCIADE
regula la gestion da las  |aprendidas O1/02/2026 | 31107 DESARROLLO INSTITUCIONAL
lecciones aprendidas en |Disefo de formatos, hemamientas y repesitorios BIM para el SUB GERENCIADE
et desarollo de registro de lecciones aprendidas 01/02/2025 | 3/07/2026 DESARROLLG INSTITUCIONAL
imersiones aplicando BIM - .
Definicién de mecanismos de difusion, retroalimentacidny SUB GERENCIADE
mejofa eontinua. DU02A2025 | 3170772026 DESARROLLO INSTITUCIONAL
Andlisis del estado actual y diagnéstico de madurez BIM en SUB GERENCIADE
inversiones. DU02/2076 | 310772026 DESARROLLO INSTITUCIONAL
Desamollo de d o |Revisiény ali idn con esta 28 ¥ marcos de referencia ozi2026 | 3170772026 SUB GERENCIADE
nomativo intemo que | BIM ¥ da calidad, ooaiza2 ! DESARROLLO INSTITUCIONAL
regula.el proceso dela  Definicion del modelo de mejcra continua aplicado a SUB GERENCIADE
mejorg continua en ef proyectos BIM. 01/G2/2028 | 31/6H2026 DESARROLLO INSTITUCIONAL
marco de i i Eetoh - - - -
y de indicaderes, métricas y mecanismos de SUB GERENCIADE
apticando BIM seguimiento BIM. U1/02/2026 | 31/07/2026 DESARROLLO INSTITUCIONAL
Famnzlizacién del documento nomativo y estrategia de 010212026 | 3170712026 SUB GERENCIADE

DESARROLLO INSTITUCIONAL
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FECHA DE

Companente Accifn Actividad INICIO FEGHA FIN 2027 Raspensable
. M|J|J[A
Priorizar el presupuestd en funcidn al uso de BIM 1: GERENCIAREGIGNAL DE
Levantamiento de condiciones existentes, segim [a 01/02/2026 | 3(vD4/2025 PLANEAMEENTOY
Resolucion Directoral ° 0007-2025-EF/63.01, PRESUFUESTO
Priovizar el presupuesto en funcién &l uso da BIM 2 Analisis GERENGCIAREGIONAL DE
det ertomo fisico, segin la Resolucidn Cirectoral N° DOGT- D212026 | 00412626 PLANEAMIENTO Y
2025-EF/63.¢1, PRESUPUESTO
Priorizar el presupuesto en funcibn al uso de BM 3; Disefio GERENCIAREGIONAL DE
de especialidades, segiin la Resolucion Directoral N° 0007- | 04/02/2026 | 30/04/2026 PLANEAMIENTO Y
2025-EF/63.01. PRESUPUESTO
Priorizar el presupuesto en funcitn al uso da BIM 4: GERENCIAREGIONAL DE
Elaboracién de documentacitn, sequn la Resolucion 01/02/2026 | 30/04/2026 PLANEAMIENTO Y
Directoral N° 0007.2025-EF/63.01. PRESUPLESTO
Priorizer ¢) presupuesto en funcidn al uso de BIM 5 GERENCIAREGIONAL DE
Visualizacitn 3D, segin [a Resolucién Directoral N° 0007- 01/02/2026 | 30/04/2026 PLANEAMENTQ Y
2025-EF/63.01. PRESUPUESTO
mplementaciénde la  Joredzar of presupuesto en iuncitn al uso de BIM 6: GERENCIA REGIONAL DE
metadologia BIM da © ién de ta informacién, segin la Resolucis 01/02/2026 | 3070472028 PLANEAMENTOY
acuerdo a las fases del  |ryociomt N° 0007.2026-EF/63.01, PRESUPUESTO
Proceses ciclo de inversidn y de - - -
acuerda a la tipologia de Priorizar el presupuesto en funcién al uso de BIM 8: GERENCIA REGIONAL DE
tos proyectos de Estimatién de cantidades y costos, segin la Resalucian 0110212026 | 30/04/2026 PLANEAMENTO Y
ierSiBn. Direstoral N° 0007-2025-EF/63.01. PRESUPUESTC
Priorizar el presupuesto en funcidn &l uso de BIM §: Revisidn GERENCIAREGIONAL DE
del tiisefio, segln la Resolucitn Directoral N* 00072025 01/02/2025 | 30/04/2026 FLANEAMENTO Y
EF/63.01. PRESUPUESTC
[Pricsizar 1 presupuesto en funcién al uso de BIA 10: Andlisis GERENCIAREGIONAL DE
Estructural, segin [a Resolucfén Directaral N° 0007-2025- 0110212026 | 3W/D4/2026 PLANEAMENTOY
EF/B3.01. PRESUPUESTC
Priorizar el presupuesto en funcién al use de BM 15: GERENCIAREGIONAL DE
Evaluacién de Sostenibilidad, segin la Resolucion Directeral | B4/02/2026 | 30/04/2026 FLANEAMENTOY
N* 0007-2025-EF/63.01. PRESUPUESTO
Priorizar ef presupuesto en funcién al uso de BV 16: GERENCIARESIONAL DE
Deteceién de interferencia e incompatibilidades, segun la 0170212026 | 30/04/2026 PLANEAMENTOY
Resolucidn Directoral N° 0007-2025-EF/63.01. PRESUPUESTO
Priorizar el presupuesto en funciéa al uso de BIM 17: . GERENCIAREGIONALDE
tPlanificacitn de 1a fase de gjecucidn, segin a Resolucién 01/02/2026 | 300412026 PLANEAMENTOY
Directoral N° 0007-2025-EF/83.01. PRESUPUESTO
x inar e incluir necesidades de i an sobre la OFICINADE GESTICN DE LAS
adopeion de BIM en el Plan de Comunicacion Intema y 01/03/2026 | 310372026 PERSONAS JOFICINADE [MAGEN
Extema. INSTITUGIONAL
. - e i OFICINADE GESTICN QE LAS
Rewvsary aprobar estratégias de comunicacidn sobre fa
. — 01/042026 | 30/0472028 PERSONAS JOFICINA DE JMAGEN
adopcion de BIM en el Plan de Comunisacién Extema. INSTITUGKONAL
Difundir e implemerdar el proceso de adopcitn de BIM en la " .
organizacién, mediante los canales de comunicacitn intemaes| 01/04/2026 | 31/12/2026 mgg::g;g" GELAS
y extemos comespondientes.
Estrtegla Difundir les fineamientas BIM en [ web Institucional, redes .
E . corunicacional para la , jos oficiales y actividades como webinars | 01/04/2026 | 31/12/2026 oﬁ;%§|mm
SUEegias | dopcién de BiM enfa (¥ ros técnicos.
organizacion. Sensibilizacién a proveedores de senicios y obras ¥ncufados
al desarralio de imersicnes piblicas wtilizando BIM, que OFICINADE GESTION GELAS
" Iparsn junto con [ zacién en la apiicacion del 01/04/2026 | 3TH212026 PERSONAS
procesa de Gestién de I2 Informacidn BIM.
Realizar encuestas al personal sebre su nive) de i
OFICINADE GESTION DE LAS
1 alaadopcidinde BiMenla 02026 | 311272026 PFERSONAS
Publicar en la sede digital ¥ redes sociales la cartera de i
" ) P OFICINA DE IMAGEN
fue sevanac [ laap de| 01/04/2026 | 30/04/2026 INSTTUCIONAL

BM.
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Camponente

Atcién

Actividad

FECHA DE
NI

FECHA FIN

bl

¥ ble

=l&

Incluir realizar el registro de requisitos de informacién
lorganizacional (OIR).

1JeTi2026

322026

OFICINADE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

Implementar el Modelo de Gestién Documental, de acuerdo
con las dispesiciones emitidas por la Secretaria de Gobiemo
y Teansformacién Digital do la Presidencia del Cansejo de
Ministros.

01/6772026

3242026

OFICINADE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

Implenentar un Sisie;ma de Gestidn de Sequridad de la

ién, en los pr que se llevan a ¢cabo en el
desamallo de inversiones piblicas contenidos en el alcance
de [a adopeidn de BIM definido, de acusrdo con las
disposiciones emitidas por la Secretaria de Gebiemo y
Transfomacion Digital de la Presidencia del Consejo de
Ministros,

01/0712026

122026

OFICINADE TEGNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

Al
Otras ad

Implementar ] Eje de Gestién de Riesgos de! Sisterna de
Control Intemo, en los procesos que se flevan a cabo en el
dasamollo de imersiones pabFcas, contenidos en el alcance
da la adopcién de BIM Definido, de acuerdo con fas
disposiciones emitidas por la Contraloria General de la
Repiéiblica.

01/07/2026

INN22026

GERENCIAGENERAL REGIONAL

Establecer a ubligat:criedad de aplicar e proceso de Gestidn
de la Infoxmacién BIM en determinadas tipologias de
proyectos, fases del Ciclo de Invarsién ¢ mecanisme o marco
tegal en los que se tfesarmilan las inversiones, en

dancia con el "Listado de las tipologias de proyectos

del Gobiemo Nacional y Gobismos Regionales que se
desarmllarin eplicando BIM®, y/u otro marco rommative
emitido por la DGPML

01/07/2026

31212026

GERENGIAGENERAL REGIONAL

Realizar la implernen?lacidn del tratamienta de los riesgos y
oportunidades sobie fa adopeidn de BiM, asi como, esaluar la

fectiidad de [as acthidades impler

01/07/2026

HN22026

GERENCIAGENERAL REGIONAL |

mt“'“\&

-"M'J .
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6. COSTO ESTIMADO

El Gobierno Regional de Ucayali priorizara la implementacion de la metodologia BIM en
03 proyectos de inversién, pertenecientes a las tipologias Establecimientos de Salud
Hospitalarios, Instituciones Educativas y Carreteras Departamentales, los cuales de
detallan a continuacion:

v Tipologia: Establecimiento de Salud Hospitalarios

CUl 2683650: “CREACION DE ATENCION DE SERVICIOS DE SALUD
HOSPITALARIOS EN HOSPITAL DE AGUAYTIA DISTRITO DE PADRE ABAD DE LA
PROVINCIA DE PADRE ABAD DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALI". Costo de
Inversion S/ 219,311,302.87.

v Tipologia: Instituciones Educativas

CUI 2635571: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA Y
SERVICIO DE EDUCACION SECUNDARIA EN L.E. 64803, DISTRITO DE CALLERIA
DE LA PROVINCIA DE CORONEL PORTILLO DEL DEPARTAMENTO DE UCAYALI”.
Costo de Inversion $/18,432,350.19.

v Tipologia: Carreteras Departamentales

Codigo de Idea 364068: "MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VIAL INTERURBANA EN LA VIA DEPARTAMENTAL RUTA UC-
100, TRAYECTORIA: SHAMBILLO MESTIZO — EMP. UC-103 (PUEBLO LIBRE) EN
LOS DISTRITOS DE CURIMANA, CAMPO VERDE, NUEVA REQUENAY DISTRITO
DE PADRE ABAD DE LA PROVINCIA DE PADRE ABAD DEL DEPARTAMENTO DE
UCAYALLI". Costo de Inversion Proyectado: S/ 994,963,423.00.

En funcién a esta priorizacion se ha determinado los costos de implementacién BIM en el
pliego, los cuales se detallan a continuacion:

. COSTOS DE PERSONAL

El-costo-de personal-asciende a-8/ 1,908,000.00; correspondiente a la contratacién de
16 profesionales especializados en BIM, bajo la modalidad de Locadores de Servicio,
los cuales tendran el objetivo de gestionar la implementacion de la metodologia BIM
en el Gobierno Regional de Ucayali.

ESTIMACION DE COSTOS DE PERSONAL

Costo

. Personal a , N Plazo.
‘Unidad-de-organizacion contratar ‘ModaRldad | -Canfidad -| -unitario - (mases) Costo
mensual
Lider BiM 1 Locador 1 12,000.00 12 144,000.00
Gestor BIM 1 Locador 1 11,000.00 12 132,000.00
Supervisor BIM 12 Locador 12 10,000.00 12 1,440,000.00
Coordinador BIM 2 Locador 2 8,000.00 12 192,000.00
TOTAL - BERSONAL 16. . . 16 : | 1,908,000.00




Los costos de capacitacién ascienden a S/ 75,000.00 y estara dirigido al personal de
planta de las diferentes unidades organicas que estan involucrados en la gestién de la
ejecucion de proyectos de inversion.

ESTIMACION DE COSTOS DE CAPACITACION

Nombre de la-accién de capacitacién N°* Personal | Modalldad ped:‘;;:;slcas . Costo
Serviclos de capacitacién en Metodologia BIM y cursos afines. Presencial 60 75,000.00
Oficina de Tecnologias de la Informacidn 3
Oficina de Logistica 3
Oficina de Asesoria Juridica 3
Oficina de Gestion de las Personas 3
Gerencia Regional de Planeamiento y Presupuesto 9
Gerencia Regional de Infraestructura 12
TOTAL - CAPACITACIONES 33 ‘ 75,000.00

Los costos totales -de personal y capacitaciones ascienden a S/ 1,983,000.00.
ESTIMACION DE COSTO TOTAL DE PERSONAL / CAPACITACIONES

Descripcién Costo
Contratacién de personal 1,908,000.00
Capacitaciones 75,000.00
| TOTAL PERSONAL /- CAPACITACIONES 11,983,000.00

b. COSTOS DE TECNOLOGIA

Los costos de la infraestructura tecnolégica se han definido en funcién a las 03
tipologfas de proyectos de inversion que se han priorizado. Para la determinacion del
software,. se ha evaluados el uso BIM para cada una de estas tipologias gque a
continuacién se presentan:
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USOS BIM NACIONALES RELACIONADOS CON LAS FASES DEL CICLO DE INVERSION - TIPOLOGIA: EDUCACION
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Usos initiales
Usos sugeridos en la guia nacional 2021 por fase de inversion

En funcién a los Usos BIM se propone la siguiente relacién de software por tipo de

estudios:
REQUERIMIENTO DE SOFTWARE
TIPOLOGIA: CARRETERAS DEPARTAMENTALES
| 1TEM | ESTUDIOS | SOFTWAREAPROPONER
1 |COSTOS Y PRESUPUESTOS SOFTWARE BIM 1
2 |INFORME TECNICO AMBIENTAL SOFTWARE BIM 2
3 |PLAN DE AFECTACIONES PREDIALES SOETWARE BIM 3
4 |ESTUDIO DE CANTERAS SOFTWARE BIM 4
5 |ESTUDIO DE DEPGSITOS DE MATERIAL EXCEDENTE SOFTWARE BIM 5
6 |ESTUDIO GEOLOGICO Y GEOMORFOLOGICO SOFTWARE BIM 6
1ESTUDIO GEOTECNICO, MECANICA DE SUELOS Y
7 SOFTWARE BIM 7
ROCAS
8 |ESTUDIO DE DISENO DE DIQUES - ESTRUCTURAS SOFTWARE BIM 8
9 |ESTUDIO HIDROLOGICO SOFTWARE BIM 9

ESTUDIO DE TOPOGRAFIA SCFTWARE BIM 10
ESTUDIO DE EVALUACION DE RIESGOS DE DESASTRES SOFTWARE BIM 11
DISENO GEOTECNICO ESTABILIDAD DE TALUDES SOFTWARE BIM 12
|ESTUDIQ DE HIDROLOGIA SUPERFICIAL ] SOFTWARE BIM 13
ESTUDIO DE HIDRAULICA FLUVIAL SOFTWARE BIM 14
TOPOGRAFIA GIS Y PROCESAMIENTO DE IMAGENES

SATELITALES
PUENTES SOFTWARE BIM 16

SOFTWARE BIM 15
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REQUERIMIENTO DE SOFTWARE
TIPOLOGIA: ESTABLECIMIENTO DE SALUD HOSPITALARIOS

ITEM, ESTUDIOS SOFTWARE A PROPONER
1 |COSTOS Y PRESUPUESTOS SOFTWAREBIM 1
2 |INFORME TECNICO AMBIENTAL ] SOFTWAREBIM 2
3 JARQUITECTURA SOFTWARE BIM 3
4 |ESTRUCTURA SOFTWARE BIM 4
5 [INSTALACIONES ELECTRICAS SOFTWARE BIM5
6 [INSTALACIONES SANITARIAS SOFTWARE BIM 6
7 |INSTALACIONES ELECTROMECANICAS SOFTWARE BIM 7
8 |TELECOMUNICACIONES SOFTWARE BIM 8
9 |ESTUDIO DE TOPOGRAFIA SOFTWAREBIM 9
10 [ESTUDIO DEEVALUACION DE RIESGOS DE DESASTRES | SOFTWARE BIW 10

REQUERIMIENTO DE SOFTWARE
TIPOLOGIA: INSTITUCIONES EDUCATIVAS

ITEM ESTUDIOS SOFTWARE A PROPONER
1 |COSTCSY PRESUPUESTOS SOFTWARE BIM 1
2 |INFORME TECNICO AMBIENTAL SOFTWARE BIM 2
3 JARQUITECTURA | SOFTWARE BIM3
4  |ESTRUCTURA SOFTWARE BIM 4
5 |INSTALACIONES ELECTRICAS SOFTWARE BIM 5
6 |[INSTALACIONES SANITARIAS SOFTWARE BIM 6
7 |INSTALACIONES ELECTROMECANICAS SOFTWARE BIM 7
8 |TELECOMUNICACIONES SOFTWARE BIM 8
9 |ESTUDIO DE TOPOGRAFIA SOFTWARE BIM 9
10 |ESTUDIO DE EVAR SOFTWAREBIM 10

Las caracteristicas de las computadoras personales propuestas estan alineadas a lo
establecido en Nota Técnica: Caracteristicas de software, hardware, entorno de datos
comunes y ofros recursos tecnolégicos necesarios para la adopcion de BIM, incluido
en la RD N° 0007-2025-EF/63.01. A continuacion se detallan las caracteristicas
técnicas de los equipos propuestos:

Po ‘ Tipod
TIPG PROCESADOR |Procesador alto rendimiento
) de generacion reciente
Velacidad i 3.5HGZ+
CPU Mucleos minimo 8Nucleos +
Momori CACHE : 16 MB
' Tipo de Memeria DDR4
MEMORIARAM [
. | Memoria RAM . 16 GB+
' . VRAEM Minima ! 8GB+
TARJETA GRAFICA -
i Frecuanda del nudeo [MHz) 1700 MHz
Tipo de disco duro )
DISCODURO - -
Capadidad 178- 278
Tamafio i ' 24"
' 'Resolucion 132011080 Pixeles Full HD
| .Densidad do pixeles , 10MP
MONITOR _Tpode pantalla LED
| "Tipo de panel , TN -VA-IPS-PLS
{ -Valacldad de refresco ‘ 75Hz
Conaxlones HOM! ¢ DisplayPort
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Los costos de la infraestructura tecnolégica ascienden a S/ 1,686,270.00.
ESTIMACION DE COSTOS DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

Descripcion Modalidad | Cantidad |Costo unitario Costo
EQUIPO DE COMPUTO 616,910.00
Computadora de escritorio — Tipo 1 Compra ‘22 15,000.00 330,000.00
Monitor Compra 22 700.00 15,400.00
Teclado Compra 22 80. 007 1,760. 007
Mouse Compra 25 30.00 750.00
| UPS Compra 25 2,000.00 50,000.00
‘?’g»Laptop Compra 3 23,000.00 69,000.00
g‘g:g;’l‘:g;zs :’e‘;rg;'eim:;‘r:::ﬁms) Senicio 1 150,000.00]  150,000.00
SOFTWARE SO Y OFFICE 43,500.00
Licencia Windows 11 Profesional Compra 25 750.00 18,750.00
Ofimatica Compra 25 990.00 24,750.00
‘SOFTWARE BIM 510,000.00
Ia::?;?;?os::;xa;;npara la produceion | sompra 30 17,000.00|  510,000.00
:EQUI POS TECNOLOGICOS PARA §UPERVISI6N 500,860.00
’ ibrones Compra 1 225,000.00 225,000.00
Cémara 360 Compra 1 6,000.00 6,000.00
Proyector Compra 2 4,280.00 8,56680.00
Ecran Compra 2 650.00 1,300.00
' _ Pantalla Interactiva Compra ‘ 2 20, OOO.OOA 40,000.00_
Escaner Laser de Pie Compra 1 220,000.00 220,000.00
ENTORNO DE DAT_OS COMUNES {CDE) 15,000.00
\
‘gicencia de CDE (30 Usuarios) Compra 1 15,000.00 15,000.00
??rOTAL - INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA | 1,686,270.00

A la plataforma de Entorno Comun de Datos (CDE) accederan 30 usuarios de todas
las unidades organicas que adoptaran la metodologia BIM en el pliego.
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¢. COSTOS DE PROCESOS

Se ha proyectado un monto de S/ 240,000.00 para contratacion de consultorias para
la elaboracidon de los documentos normativos internos, los cuales convertiran el
enfoque BIM en una practica estandarizada, controlada y sostenible. Los documentos
normativos internos transformaran BIM de una iniciativa aislada en una politica
institucional, asegurando c¢oherencia, eficiencia, calidad y continuidad en su
implementacién.

ESTIMACION DE COSTOS DE PROCESOS

Documento normativo Plazo P.U. Costo

(meses)

Dacumentos nomatives intemos ‘que tegutan-el desarrelto | ]
del proceso de la Gestién de la Informacién BIM en fas 4 15,000,00 60,000.00
inversiones durante las fases del ciclo de inversitn.

Documentos nomativos intemos que regulen la aplicacion
de los documentos para la Gestion de la Informacién BIM 4 15,000.00 60,600.00
(OIR, AR, PIR, EIR, BEP, MIDP, entre otrcs).

Documento nommativo interno que regula la
Implementacién, despliegue y uso del Entorno de Dates 4 15,000.00 60,C00.00
Comunes (CDE).

Documento normativo interno que regula la gestién de las |
lecclones aprendidas en el desamollo de inversiones 3 15,000.00 45,000.00
aplicando BIM.,

Documento nermativo interno que negula €] proceso de la

mejora continua en el marco de imersiones aplicando BIM. 1 15,000.00 15,000.00

TOTAL - PROCESOS 240,000.00

d. COSTO TOTAL

Los costos totales de la implementacion BIM en el Gobierno Regional de Ucayali
ascienden a un monto de S/ 2,457,270.00.

ESTIMACION DE COSTO TOTAL

Companente Costo estimado
Personas / Capacitaciones 741,000.00
Infraestructura tecnolégica 1,476,270.00
Procesos 240,000.00
CO_STB ESTIMADO TOTAL 2,457,270.00
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quignes usan y mantienan el
.|activo {Funcionamiento).pera .
asegurar el rendimiento de los

activos.

activa validadas poriedos

los actores dol cicdlo de vda,

documentadas / Total de proyactos del
perloda) x 100

de Infraestructura

7. INDICADORES
. _ INDICACORES VINCULADOS A OBIETIVOS
OBJETIVOS ' INDICADORES
DESCRIPCION DESCRIPCION METODO DE CALCULO META | FRECUENCIA | RESPONSABLES FUENTEDE
: INFORMACION
Desarrollar capacidades
téenicas on el personal
Inwolugrado en la gestién da Poscantaje da persanal qua (Niimero de profeslonales que cuantan con
P cuenta conlos .
Inversiones publicas, conocimlentos para los cenecimiantos para desempstiar el rol 100% Semestal Oficina de Gestion | Plan de capacitaclén de
medianta formacidn continua y desempefar sl rol BIM BIMasignado/ Ndmero de profasionales da [as Personas, personas
alineada con fos reles BIMque a‘:slgnado que se les ha asignado un ral BIM) x 100.
sa requieran desempsfiaren .
la organizacién.
Porcentaje de personal que |{NUmero de profesionales que cuentan cen
cuenta con equipos de equipos da comguto adacuados para Oficinade Reporte de asignacidn
computo adecuados para | desempafiar el rol BIMasignade /Ndmeso | 100% | Anua! | Tecnologlas de la | do recursos
Fortalecer |a infraestructura dasampediar al rol BIM de profesionales que se las ha asignado Infarmacisn, tecnoldgicos
tacnolégica insttudonal asignado. ur ro) BIM) x 100,
necasara para soportar la
aplicaclén de BIMen las fases | Poreentaje de personal que |(Numero de profesionales que cuentan con
dal Ciclo de Inversidn. cuenta con licendias da | licencias de softwere BIMadecuadas para Oficina da Reporte de asignacien
software BIMadecuadas | desempefare! rol BIM asignado /Ndmeto | 100% Anual Tecnologias de (a de racursos
para desempariar ¢l ol BIM | de profesionales que se les ha asignado Informacitn, facnaoldgicos
aslgnado, un rol BIM) x 1060,
{NGmero de documentos de gestién -
Gerencia Regicnal
efaborados con respecto a la de Planeamisnto y Reperte de avance de
Poroanta_]e de doeumen!os ) lmp]amentacidn de la metadologia BIM/ . Presupuesto - Sub cada Unidad |
de gestidn de informacidn Numere de documentos de gestibn | 100% Anual [ Gerencla de | Fermuladora y Unidad
BiMelaborados. programadas para ser elaboradas con Desarmollo Ejecutora de
raspecto a la implementacién de la Institucional Inversiones.
Implementar los decumentos matodotagfa BIM) x 100. L al.
de gestion de informacién BIM
{Nimero de proceses elaborados conla 3:':; ::xg :;a; Reporte ds avancs de
Procasos slaborados canla | irmplementacidn de la metodologla BiM/ Prosupuesto - Sub cada Unldad
Implementacién dala Nignero de protesos programades para | 100% Anusal Gerancia da Formuladera y Unidad
metodologla BIM. ser elaborados con la implamentacion de Desarmollo Ejocutara de
la matodologia 8IM) x 100. Institacional. Inversiones,
licar BIMen la formulacisn y perie § .- o !
luacién de 01 imversidn,de | . (Wiimero de proyectos da Inversida Aplicativas informativo
erdo con el nivel da Nimero de proyectes de declaredos mable.s epllt:an'do la . del Sistema Nacional de
" inversion declarados viables [ metodologla BIM/Nimero de ideas de Gerancia Regional !
=Jffadurez de |a Gestidn dela 100% Anual Programacién Myltianual
Sthtormacitn BIM Iniclal'y aplicando la melodolegia | proyectes que pertenacen & las tipologlas de Infraestructura, y Gostion de inversionas
. BIM. de aplicacién obligatoria de la metodologia
como ojelivo alcanzar BIM X500 INVIERTE.PE.
"Dofinida”, ’
‘Aplicar BIMen |a elaboracidn
e 03 expodientes técnicos, de {Nitmero de expedientas téenicas i .
& erdo con af grada de Nimaro de expedientas | aprobadas aplicando [a metodotogia BIM/ dgfgf:tiﬁ: iﬂ?g:::::e
pegresion 05 dal nivel de técnlcos aprobados Ndmero de proyectes de inversion viables 100% Anual Gerencia Regional Programacion Muitianual
jadurez de.la Gestidn.de.la -aplicando.la metodoiegia que-pertenecen-a las tipaloglas do . .| de.Infraastructura. . Gostitn de | | .
formacién BIM “Inlclal’ y BiM aplicacién ebligateria da la metodalogia ¥ SIN\I;IEFSQTI:ETE ones
como ojetivo alcanzar BIM) X100, o
"Definida®
Apficar BIMen ta ojecucién de
03 proyectos da inversién bajo
z‘;?:i:l:r::,féﬁndirecta N NGmero de proyactas de {Nimero de proyactos de Invarsidn Aplicativas Informétvo
ejecutados aplicando 1a metodalogla BIM/ de! Sistema Naclonal de
Contrata, de acuerdo con el Inversién ejacutados NG de provecios ga i ion 100% Anual Garencia Regional Programacion Mult I
grado de pregresidn D5 de! aplicando la metodefogla o umero de p! ye_ 08 da imers] 2 de Infrapstructura, | 09 amackn anua
nivel da medurezde la Gestisn BIM. priorizados para su ejecucién aplicando la y Gastdn de Inversiones
da Ia Informacién BIMInicial" y melodologla BIN x 100, INVIERTE.PE.
“leemo cjativo slcanzar ‘
"Definido™.
Promover un pro¢aso de Porcantaje de hitos del plan | {Ndmero de hitos del plan de traspaso BIM Garancla Ganeral Plan de implementacién
fraspaso gradual y planificada | de raspasc BlMcumplidos ejacutados / Nimero total de hltos 100% Trimestral Regional BIM - Gobieme Regianal
da la implementacion Bl en el parledo. planificados) » 108 de Uzayali.
Alinear las metas de los
aclores que pasticipan enla
;ﬁﬁ;:z.ég:nt::z:ﬁ ';6 Parcaniaje de pf°'°°"°s con (Nﬁm?ro de pmyafto s can melas da Actas de validacién intar-
Evaluacidn, Ejecucisn can matas de rendimisnto del rendimiente del actvo consensuadas y 100% Semestral Gerancia Regicnal 4reas y cocumentos da

planificacidn y operacién.
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ORJETIVOS INDICADDRES
A . FUENTEDE
N* DESCRIPCION DESCRIPC
. ESCRIPCION METODO DECALCULO META '| FRECUENCIA | RESPONSABLES INFORMACIGN
Porcentaje de Inversionas - . Informes de clema y
o :Z:gupr:;dlﬁl:: l;::::;:s que cumplen los estindares agt;lzz:irg{:;:g;s;:;‘;E:_':gf:e 100% Anual Gerencia Reglonal | liquidacién y evafuacién
buena relacidn Calldad-Costo. da calidad dentro del inversiones ejecutadas) x 100 de Infraestncura expostda lag
. | .presupuesto aprobado inversiones,
Porcentaje de proyeclos de .
Mejorar la eficiencia en el R
| desamaiio da Ia infaestuctura infraestuctura que alcanzan (Némere de proyectes que cumplen Gerancia Roglanal Infoermes de derray
10 del sector piiblico (auments de los rasultados prevstos resultades, plazo y presupuasto /Total de | 100% Anugl de Infrasstructura liguldacién de
efectidad da Ia Inversion) den’ro del plazo ¥ proyectos sjecutados) x 100 invarsiones.
: presupuesto aprobados.
Mejorar ol rendimiento de las | Porcentaje de instalaciones Nimero de instalacionas 1
Instalaciones y cumplir con los | que cumplen los nivelas de ( d Ao i n ql.;eltt::mg en Gerencia Ge ! |inte do d
11 (requisitos dalas &reas desempefio ylos requisitos Bsemﬂpﬂ f.r g":o lyre[::: s‘ s da 100% Anval re; al r;era n :;nels e :‘sampenc
usuarias alineado a los dalas 4reas usuarles usuasios lo d al:ﬁooauones eglona 8 instataclones,
intereses da la entdad. establecidos porla entidad, svaluadas)
' . ‘Parcantaje-deInvareiones . k k - E
Chbtaner una unica fuents de (NUumero de (nvarsiones con fuents dnlca .
12 (informacidn de cada una de queﬁﬁ:t::;z\;r;adﬁ;:ma de informacién implementada / Totsl de | 100% Trimastral Gem;:k:::?em' Platif:rlr:::gls‘:n;gonal
las inversiones. valldada y actuzlizada Inversiones registradas) = 100 g '
I Porcantaje do dacisiones .
ormar las lecciones relovanios qua incorporan {Nitmero de dacisionas que consideran Gerencla General Informes téenicos can
13 |aprendidas parala toma de leteiones apfendidas lecciones aprandidas / Total de decisiones | 100% Anuat Reglonal refarencias a leccicnes

decislonas oportunas.

documentadas.

relevantes dal periodo) % 100

aprendidas.
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8. ANEXOS

a. Descripcién de la situacién actual

@m%

i

El diagndstico situacional del Gobierno Regional de Ucayali considera a 04 Unidades
Infraestructura (GRI), Gerencia Territorial de Atalaya (GTA), Gerencia Territorial de
Puris (GTP) y Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones (DRTC), siendo
estas las UF/UEI que se encuentran dentro de las tipologias y el listado aprobado
mediante la Resolucién Directoral N° 007-2025-EF/63.01, para los cuales se realizara
una evaluacién en conjunto y es el siguiente:

& Nivel de madurez organizacional BIM y de gestion de la informacion BIN.

- En base a la aplicacién del Formato N° 02 de los “LINEAMIENTOS PARA LA
ADOPCION PROGRESIVA DE BIM EN LAS FASES DEL CICLO DE
INVERSION”, se concluye que el nivel de madurez organizacional BIM es
INEXISTENTE.

- Enlaformuiacion y evaluacién de las inversiones a cargo de {os responsables
de las 04 UF, se utilizan los recursos del proceso de Gestion de la informacion
BIM: NINGUNA..

- Enla elaboracion de expedientes técnicos o documentos equivalentes a cargo
de los responsables de las 04 UEI, se utilizan los recursos del proceso de
Gestion de la informacion BIM: NINGUNA.

- En la ejecucion fisica de inversiones a cargo de los responsables de las 04 UEI,
se utilizan los recursos del proceso de Gestidén de la informacién BIM:
NINGUNA.

- En ese sentido, se concluye que el nivel de madurez de la Gestion de la
Informacién BiM es INEXISTENTE.

# Resultados del analisis de 1a situacion actual de procesos internos.

La ausencia total de normativa interna que regule la Gestion de la Informacion BIM
es una restriccion grave. El Plan de Implementacion de BIM debe asignar
actividades prioritarias y recursos para la Elaboracion y Aprobacion de
Documentacién Normativa Interna, incluyendo:

1) Procesos de desarrollo de Inversiones Utilizando BIM.

2) Uso de una solucidn tecnoldgica de Entorno de Datos Comunes (CDE) vy el
protocolo de intercambio de informacion.

3) Mejora continua.

4) Gestion de Lecciones Aprendidas.

El Gobierno Regional de Ucayali no cuenta con documentos de gestion de
procesos relacionados con BIM, en la fase de formulacion y evaluacion de las
inversiones a cargo de los responsables de las 04 UF.
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Asimismo, respecto de los documentos de gestion interna sobre el uso de una
solucidn tecnolégica de Entorno de Datos Comunes yfo el protocolo de
intercambio de informacién, la mejora continua, la gestion de lecciones aprendidas
y la gestion del cambio en la formulacién y evaluacion, se concluye que:

- No se cuentan con procesos o documentos sobre el uso de una solucién
tecnoldgica de Entorno de Datos Comunes y/o el protocolo de intercambio de
informacién, la mejora continua, la gestion de lecciones aprendidas y la gestion
del cambio en la formulacién y evaluacidén de las inversiones.

En base al analisis de los procesos que se llevan a cabo en la formulacién y
evaluacién de las inversiones, se concluye que:

- No se realizan las actividades del proceso de Gestion de la Informacion BIM
descritas en el numeral 5.4 de la Guia Nacional BIM: Gestion de fa Informacién
para inversiones desarrolladas con BIM.

Formulacién y evaluacién de las inversiones:

Se han identificado los siguientes problemas relacionados a la gestion de la
informacién en la formulacién y evaluacién de las inversiones:

- La captura incorrecta o imprecisa de datos geomeétricos y atributos de
elementos de una edificacion o infraestructura preexistente.

- La existencia de informacion inconsistente o dispersa de los elementos en los
documentos de una edificacién o infraestructura.

- El desarrollo de 1a representacion grafica de una edificacién o infraestructura
poco clara o sobrecargada.

- lLa definicién incorrecta de la ubicacion geométrica de los elementos de una
edificacién o infraestructura.

- La definicion incorrecta de [a magnitud de los elementos de una edificacion o
infraestructura.

- lLa dificultad de acceso, uso y gestidn de la informacidn entre fos actores de 1a
inversion publica.

El Gobierno Regional de Ucayali no cuenta con documentos de gestion de
procesos relacionados con BIM, durante el proceso de elaboracién y aprobacion
del expediente técnico o documento equivalente a cargo de los responsables de
las 04 UEI.

- DOCUMENTO NORMATIVO

DENOMINACION DEL DENOMINACION DEL ,
PROCESO NIVEL 1 | PROCESO NIVEL 2! INTERNO QUE APRUEBA

© ¥Y/O REGULA AL PROCESO

No contamos conh documento
de gestion de procesos.

pertinentes.

1 En caso se hayan identificado procesos de un nivel mas desagregado, agregar las columnas que se consideren
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Asimismo, respecto de los documentos de gestidn interna sobre el uso de una
solucidon tecnoldégica de Entorno de Datos Comunes y/o el protocolo de
intercambio de informacion, la mejora continua, la gestion de lecciones aprendidas
y la gestion del cambio en la elaboracién de expedientes técnicos o documentos
equivalentes, se concluye que:

- No se cuentan con procesos documentos sobre el uso de una solucion
tecnologica de Entorno de Datos Comunes y/o el protocolo de intercambio de
informacidn, la mejora continua, la gestion de lecciones aprendidas y la gestion
del cambio en la elaboracion de expedientes técnicos o documentos
equivalentes.

Elaboracion de expedientes técnicos o documentos equivalentes:

En base al andlisis de los procesos que se llevan a cabo en la elaboracién de
expedientes técnicos o documentos equivalentes, se concluye que:

- No se realizan las actividades del proceso de Gestiéon de la Informaciéon BiM
descritas en el numeral 5.4 de la Guia Nacional BIM: Gestion de la Informacién
para inversiones desarrolladas con BIM.

Se han identificado los siguientes problemas relacionados a la gestién de la
informacién en la elaboracion de expedientes técnicos o documentos
equivalentes:

- La captura incorrecta o imprecisa de datos geométricos y atributos de
elementos de una edificacion o infraestructura preexistente.

- La existencia de informacién inconsistente o dispersa de los elementos en los
documentos de una edificacion o infraestructura.

- El desarrolio de |la representacién grafica de una edificacién o infraestructura
poco clara o sobrecargada.

- La definicién incorrecta de la ubicacion geométrica de los elementos de una
edificacion o infraestructura.

- La definicion incorrecta de [a magnitud de los elementos de una edificacion o
infraestructura.

- La existencia de interferencias o incompatibilidades entre las especialidades.

- Lafalta de consideracién del espacio necesario para facilitar la operacién, uso
y funcionamiento de los elementos de una edificacion o infraestructura.

- Lafalta de interoperabilidad en la transferencia de informacion entre etapas del
Ciclo de inversion limita su disponibilidad, reutilizacién y consistencia.

- Ladificultad de acceso, uso y gestién de la informacion entre los actores de la
inversién publica.

- La falta de precisién en la cuantificacién de costos y metrados.

- La existencia de informacién desactualizada o incompleta de los elementos de
una edificacion o infraestructura.

El Gobierno Regional de Ucayali no cuenta con documentos de gestién de
procesos relacionados con BIM, durante {a ejecucién fisica de las inversiones a
cargo de los responsables de las 04 UEI:

Pagina 12de 36



NO

DENOMINACION | DOCUMENTO NORMATIVO
DEL PROCESO | INTERNO:QUE APRUEBA Y/O
NIVEL 22 | REGULA AL PROCESO

DENOMINACION DEL
PROCESO.NIVEL 1

No contémos con documento
| ‘de gestién-de procesos

Asimismo, respecto de los documentos de gestién interna sobre el uso de una
solucion tecnolégica de Entorno de Datos Comunes y/o el protocolo de
intercambio de informacién, la mejora continua, la gestion de lecciones aprendidas
y la gestion del cambio en la ejecucion fisica de la inversion, se concluye que:

- No se cuentan con procesos documentos sobre el uso de una solucién
tecnolégica de Entorno de Datos Comunes y/o el protocolo de intercambio de
informacion, la mejora continua, la gestion de lecciones aprendidas y la gestion
del cambio en la ejecucién fisica de la inversién.

Ejecucion fisica de las inversiones:

En base al Analisis de los Procesos que se llevan a cabo en la ejecucion fisica de
la inversion, se concluye que:

- No se realizan las actividades del proceso de Gestién de la Informacion BIM
descritas en el numeral 5.4 de la Guia Nacional BIM: Gestion de la Informacion
para inversiones desarrolladas con BIM.

Se han identificado los siguientes problemas relacionados a la gestion de la
informacion en la ejecucion fisica de la inversion:

- La captura incotrecta o imprecisa de datos geométricos y atributos de
elementos de una edificacién o infraestructura preexistente.

- La existencia de informacion inconsistente o dispersa de los elementos en los
documentos de una edificacién o infraestructura.

- El desarrollo de la representacion grafica de una edificacién o infraestructura
poco clara o sobrecargada.

- La existencia de interferencias o incompatibilidades entre las especialidades.

- La falta de consideracién del espacio necesario para facilitar la operacion, uso
y funcionamiento de los elementos de una edificacién o infraestructura.

- La falta de interoperabilidad en la transferencia de informacion entre etapas del
Ciclo de inversién limita su disponibilidad, reutilizaciéon y consistencia.

- La dificultad de acceso, uso y gestion de la informaciéon entre los actores de la
inversion publica. '

La existencia de informacién desactualizada o incompleta de los elementos de

2 En caso se ha
pertinentes,

an identificado procesos de un nivel mas desagregado, agregar las columnas que se consideren
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8 Resultados del analisis de la situacién actual del personal.

En base a los datos recolectados en el “CUADRO DE ANALISIS DEL PERSONAL”
se concluye que:

- En el Gobierno Regional de Ucayali, las areas- a-cargo -de -la-Fase-de-
Formulacion y Evaluacion de los estudios de pre inversion y de la Elaboracion
de los Expedientes Técnicos de la GERENCIA REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA, GERENCIA TERRITORIAL DE ATALAYA, GERENCIA
TERRITORIAL DE PURUS y DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES, estan ubicados en el mismo espacio fisico y los
profesionales que trabajan en ella realizan ambas funciones. Asimismo, en
estas 04 dependencias laboran en conjunto un total de 64 PROFESIONALES
que cuentan con vinculo laboral y ocupan el puesto o cargo de “Coordinador”,
‘Especialista en estructura”, “Analista en estructura”, “Especialista en
Arquitectura”, “Analista en Arquitectura” o similares, 18 PROFESIONALES
cuentan con conocimientos sobre BIM, de los cuales, 10 PROFESIONALES
cuentan con experiencia asociados al Rol MODELADOR BIM.

- Por otro lado, en las areas a cargo de la Ejecucién Fisica de las Inversiones de
las GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA, GERENCIA
TERRITORIAL DE ATALAYA, GERENCIA TERRITORIAL DE PURUS vy
DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES, laboran
en conjunto un total de 39 PROFESIONALES que cuentan con vinculo laboral
y ocupan el puesto o cargo de “Coordinador”, “Especialista en estructura”,
“Analista. en. estructura’,. “Especialista en. Arquitectura’,. “Analista en
Arquitectura”, “Especialista en instalaciones eléctricas”, “Analista en
instalaciones eléctricas”, “Especialista en instalaciones sanitarias”, “Analista en
instalaciones sanitarias”, “Especialistas de otras disciplinas”, “Analistas de otras
disciplinas® o similares, 04 PROFESIONALES cuentan con conocimientos
sobre MODELADOR BIM, de los cuales, 01 PROFESIONAL cuenta con
experiencia asociados al Rol MODELADOR BIM.

Es preciso mencionar que el personal incluido en el presente diagndstico es
personal que pertenece a las areas responsable de las fases de las inversiones
correspondientes a las tipologias establecidas en el listado aprobado mediante
Resolucion Directoral N° 0007-2025-EF/63.01.
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CUADRO RESUMEN DE ANALISIS DE PERSONAL

N° DE PROFESIONALES N° DE PROFESIONALES
ORGANO/UNIDADES ORGANICAS QUE CUENTAN CON ROL BIM QUE CUENTAN CON ROL BIM
CONOCIMIENTO EN BIM EXPERIENCIA EN BIM
GERENCIA REGIONAL DE INFRAESTRUCTURA
SUB GERENCIA DE ESTUDIOS 18 MODELADOR BiM 10 MODELADOR BIM
SUB GERENCIA DE OBRAS 4 MODELADOR BIM 1 MODELADOR BIM
GERENCIA TERRITORIAL DE ATALAYA
UNIDAD FORMULADORA NINGUNO NINGUNO
UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES _ NINGUNO NINGUNO
) GERENCIA TERRITORIAL DE PURUS
-%NDAD FORMULADORA NINGUNO NINGUNO
UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES NINGUNO NINGUNO
DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
7 }"NNIDAD FORMULADORA NINGUNO NINGUNO
Fel
vy "jgiﬁma EJECUTORA DE INVERSIONES | NINGUNO NINGUNO
Sr
R
T PROFESIONES QUE CUENTAN CON CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA BIM
25
22 HN° DE PROFESIONALES QUE CUENTAN CON CONOCIMIENTO EN BIfv)
0O N® DE PROFESIONALES QUE CUENTAN CON EXPERIENCIA EN BIM
11
1 -
!
| 0 0 0 0 0 0
GERENCIA REGIONAL DE GERENC!IA TERRITORIAL DE GERENCIA TERRITORIAL DE DIRECCION REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA ATALAYA PURUS TRANSPORTES ¥
COMUNICACIONES

® Resultados del analisis de la situacién actual de la infraestructura

tecnologica.

Analisis de la situacién actual de la infraestructura tecnolégica
a) Respecto de la evaluacion de software

En base a los datos recolectados en el “CUADRO DE ANALISIS DE
LICENCIAS DE SOFTWARE BIM" y a la Nota Técnica: Caracteristicas de
software, hardware, entorno de datos comunes y otros recursos tecnoldgicos
necesarios para |la adopcion de BIM, se concluye que:
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- En las 04 UF que forman parte del presente diagnéstico, encargadas de la
formulacion y evaluacién de estudios de pre inversiéon, NO se cuenta
actualmente con softwares BIM:

| . I , , | memomae | CARGO O PUESTO DEL
Ne | -SOFTWARE CAT%‘ZORIA N° DE B’Sg:gg:_ PROFESIONAL QUE
BIM: o= LICENCIAS Y™ TIENE ASIGNADO LA

SOFTWARE | " i | DE LICENCIA: LICENCIA

Nosecuenta, |  ——— rrmmnn —- e

COMENTARIO: No se tiene licencia de los softwares de disefio y/o construccion de infraestructura en
las 04 Unidades Formuladoras (UF) y Unidades Ejecutoras de Inversiones (UEI).

/"'@ g r‘%‘ - Enlas 04 UEI que forman parte del presente diagnéstico, encargadas de la
, & ﬁ% elaboracion de los expedientes técnicos y/o documentos equivalentes,
: % 3 NO se cuenta actualmente con softwares BIM:
: &/
\\_ J / ; SOFTW ARE . CATEGORIA W DE TIEMPO DE CARGO O PUESTO DEL
Ne | Bl DE " LICENCIAS DURACION | PROFESIONAL QUE TIENE
AN o | SOFTWARE | | DE LICENCIA | ASIGNADO LA LICENTIA |
/R - -u'l.v" ) . . . ) .
~i:é s Jé},‘ No se cuenta. — —— | —

=
g a
\" <Y ZCOMENTARIO: No se tiene licencia de los softwares de disefio y/o construccién de infraestructura
en las 04 Unidades Formuladoras (UF) y Unidades Ejecutoras de Inversiones (UEI)
- En las 04 UEI que forman parte del presente diagnostico, encargadas de la
ejecucion fisica de las inversiones, NO se cuenta actualmente con

softwares BIM:
: g : CATEGOR{ | . | . TIEMPO.DE | CARGO O PUESTO DEL
e | SOETWARE | ape Liceneias | DURACION | PROFESIONAL QUE TIENE
T " - SOFTWARE | ; DE LICENCIA | ASIGNADO LA'LICENCIA
No se cuenta. . —— [ m—e— . ————- . —_—

OMENTARIO: No se tiene licencia de los softwares de disefio y/o construccion de infraestructura
n las 04 Unidades Formuladoras (UF) y Unidades Ejecutoras de Inversiones (UEI)

b) Respecto de la evaluacion de equipos de computo

Los equipos evaluados en el presente diagnostico son equipos que pertenecen
a las areas responsables de las fases de inversiones correspondientes a las
tipologias establecidas en el listado aprobado mediante Resolucién Directoral
N° 0007-2025-EF/63.01.

En base a los datos recolectados en et “CUADRO DE ANALISIS DE EQUIPOS
DE COMPUTOQ" y a la Nota Técnica: Caracteristicas de software, hardware,
entorno de datos comunes y ofros recursos tecnolégicos necesarios para la
adopcion de BIM, se concluye que:

- Enlas 04 UF que forman parte del presente diagnéstico, encargadas de la
W] _valuaclon de estudios de pre inversion, del total de
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profesionales que cuentan con vinculo laboral y ocupan el puesto o cargo
de “Coordinador”, “Especialista en estructura”, “Analista en estructura”,
“Especialista en Arquitectura”, "Analista en Arquitectura” o similares:

v Ningin profesional que se le podria asignar el rol de Gestor BIM, tiene
asignado equipos de cémputo que cumplen con los requisitos minimos
establecidos por la DGPMI.

v Ningtin profesional que se le podria asignar el rol de Coordinador BIM,
tiene asignado equipos de computo que cumplen con los requisitos
minimos establecidos por la DGPMI.

v Ningun profesional que se le podria asignar el rol de Modelador BIM,
tiene asignado equipos de cédmputo que cumplen con tos requisitos
minimos establecidos por la DGPMI.

v Ningun profesional que se le podria asignar el rol de Supervisor BIM,
tiene asignado equipos de cémputo que cumplen con los requisitos
minimos establecidos por [a DGPMI.

En las 04 UEI que forman parte del presente diagnéstico, encargadas de la
-elaboracién de los expedientes técnicos y/o documentos equivalentes
del total de profesionales que cuentan con vinculo [aboral y ocupan el puesto
o cargo de “Coordinador’, “Especialista en estructura’, “Analista en
estructura”, “Especialista en Arquitectura”, “Analista en Arquitectura”,
“Especialista en instalaciones eléctricas®, “Analista en instalaciones
eléctricas”, "Especialista en instalaciones sanitarias’, “Analista en
instalaciones sanitarias”, “Especialistas de otfras disciplinas”, “Analistas de
otras disciplinas” o similares:

+ Ningun profesional que se le podria asignar el rol de Gestor BIM, tiene
asignado equipos de computo que cumplen con los requisitos minimos
establecidos por la DGPMI.

+ Ningan profesional que se le podria asignar el rol de Coordinador BIM,
tiene asignado equipos de cémputo que cumplen con los requisitos
minimos establecidos por la DGPMI.

.« Ningln profesional que se le podria asignar el rol de Modelador BIM,
tiene asignado equipos de computo que cumplen con los requisitos
minimos establecidos por la DGPMI.

+ Ningun profesional que se le podria asignar el rol de Supervisor BIM,
tiene asignado equipos de cdmputo que cumplen con los requisitos
minimos establecidos por ia DGPMI.

En las 04 UEI que forman parte del presente diagnéstico, encargadas de la
ejecucion fisica de las inversiones, del total de profesionales que cuentan
con vinculo laboral y ocupan el puesto o cargo de “Coordinador’,
“Especialista en estructura’, "Analista en estructura”, “Especialista en
Arquitectura”, “Analista en Arquitectura®, “Especialista en instalaciones
eléctricas”, “Analista -en instalaciones eiéctricas’, “Especialista en
instalaciones sanitarias”, “Analista en instalaciones sanitarias’,
“‘Especialistas de otras disciplinas”, “Analistas de otras disciplinas’ o
similares:
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v Ningtin profesional que se le podria asignar el rol de Gestor BIM, tiene
asignado equipos de cémputo que cumplen con los requisitos minimos

establecidos por la DGPMI.

v Ningun profesional que se le podria asignar el rol de Coordinador BIM,
tiene asignado-equipos de-cdmputo -que:- cumplen con-los requisitos
minimos establecidos por la DGPMI.

+ Ningln profesional que se le podria asignar el rol de Modelador BIi,
tiene asignado equipos de computo que cumplen con los requisitos
minimos establecidos por la DGPMI.

v Ningun profesional que se le podria asignar el rol de Supervisor BIM,
tiene asighado equipos de computo que cumplen con los requisitos
minimos establecidos por la DGPMI.

La cantidad de equipos de computo de titularidad de la entidad evaluados
suman 17, ninguno de los cuales cumplen con los requisitos minimos para su
uso BIM. Estos cuentan con las siguientes caracteristicas:

TIPO DE PROCESADOR
11

5

Intel Corei7 Intel Core i5

CAPACIDAD DE BISCO DURQ

10
! 4
4 3
- N
o]
256 GB 500 GB 176
TAMARNO DEL MONITOR

7

1
- i

156" 165" 20" 24"

Q = N W bHu;h N

10

B O

~

QS = NOW R B

CAPACIDAD DE MEMORIA RAM
9

.
8GB 16 GB 32GB

CANTIDAD DE NUCLEOS DEL PROCESADOR

5
4
3 3
[ | |
2 4 ] 8 10 12

CAPACIDAD DE TARIETA GRAFICA DE VIDEQS

6
2
1 1 »
[ )

128MB 495 MB 2GB 4GB 6GB
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VELOCIDAD DEL PROCESADOR

3
2 2
1 1 I | 1 1
I | I | N B
17 18 20 22 24 26 27 28
GHz GHz GHz GHz GHz GHz GHz GHz
c) Respecto de la evaluacion de la interconexion

En base a los datos recolectados se concluye que:

- La velocidad de descarga es 240.87 Mbps, la velocidad de carga es 232.99
Mbps, la latencia es 3-12 ms y el protocolo de internet es IPw4.

- Se utilizan los protocolos de seguridad o certificados digitales SSL.
Respecto de la evaluacién de la infraestructura de Red LAN

En las areas encargadas de las formulacién y evaluacién de los estudios de
pre inversion de las 04 UF, se cuentan con los siguientes parametros de red:

PARAMETRO DE REQUERIDO PARA
CONECTIVIDAD BIM JUSTIFICACION TECNICA
Ancho de Banda Minimo 210 Gbps | Soporta transferencia de la gestion de la .

informacioén.

En las areas encargadas de la elaboracion de los expedientes técnicos y/o
documentos equivalentes de las 04 UEI, se cuentan con los siguientes
parametros de red:

PARAMETRODE | REQUERIDO PARA

CONECTIVIDAD BIM JUSTIFICACION TECNICA

Fibra OM4 (=550m) o
Tipo de Conexién LAN - 082; Entre sedes lejanas
Monomodo OS2 (=10km)

En las areas encargadas de 1a gjecucion fisica de fas inversiones de fas 04
UEI, se cuentan con los siguientes parémetros de red:

PARAMETRO DE REQUERIDO PARA
CONECTIVIDAD BIM JUSTIFICACION TECNICA
<2 ms (LAN}) /<20 ms ; : » .
$NLatencia Maxima _ (LAN) | Garantiza fluidez en colaboracién en tiempo
7 (WAN) real.

Asimismo, en ba e a los datos recolectados se concluye que:
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- Se cuenta con un ancho de banda actual insuficiente y alta latencia, y se
requiere modernizar la infraestructura LAN para garantizar escalabilidad en
proyectos colaborativos.

d) Respecto de la evaluacion de la capacidad de infraestructura tecnolégica

para el aimacenamiento de datos

En base a los datos recolectados a continuacion se presenta el diagrama de la
arquitectura tecnoldgica de referencia:

Diagrama - Arquitectura de conectividad de datos

(Ucayali)
Servicio de Acceso
alnternet
Velocidad de subida

232,99 Mbps
Velocidad de descarga
240.87 Mhps
Red LAN Tipo de Conexion LAN
Ancho de Banda cobre e inalambrica
£10 Gbps
I |
LI L] L
= = - atencia
I.u.“...“...l entre 3-12ms
oo
Computadoras

La infraestructura de la red de datos es insuficiente para soportar BIM. El
Backbone en cobre, switches 1 Gbps y baja capacidad de la LAN generan
cuellos de botella en 1a transferencia de datos. No garantiza desempefio
adecuado para trabajo BIM.

® Resultados del analisis del marco normativo.

Segun el Formato N° 03: Formato para el andlisis del marco normativo
relacionado al desarrollo de inversiones, el Gobierno Regional de Ucayali se
encuentra inmerso dentro del Sistema Nacional de Programacién Multianual y
‘Gestion de inversiones INVIERTE.PE, desde su creacion con el Decreto
Legislativo N° 1252 (01/12/2016). Asimismo, todos los procesos de
contrataciones actuales estan enmarcados en la Ley N° 32069, Ley General de
Contrataciones Publicas y su Reglamento, y su implementacion se dio de
manera eficiente.

Con respecto, a la adopcién de BIM adn nos encontramos en etapa de
planificacién, por lo que aun ningln proyecto de inversion se encuentra
-ejecutandose -con esta metodologia.

Finalmente, el Gobierno Regional de Ucayali se encuentra actualmente en
plena implementacion de la normatividad del Gobierno Digital.
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b.

C.

Descripcion de la situacion esperada

La situacién esperada del Gobierno Regional de Ucayali en la implementacion de la
metodoiogia BIM, es contar con una gestion de proyectos de inversion moderna,
eficiente y transparente, en la que el uso del Building Information Modeling (BIM)
permita mejorar la planificacion, disefio, ejecucidon y control de obras piblicas,
reduciendo errores, retrabajos y sobrecostos.

Se espera que la entidad disponga de capacidades técnicas fortalecidas, estandares
y protocolos BIM institucionales, procesos colaborativos entre las distintas
especialidades y una adecuada gestion de la informacion durante todo el ciclo de vida
del proyecto, contribuyendo asi a una mejor calidad de infraestructura, a! uso eficiente
de los recursos publicos y al cumplimiento de los plazos y objetivos de desarrollo
regional.

Identificacion de brechas a cerrar
® Brechas a cerrar respecto del personal.

BRECHAS DE PERSONAL - IMPLEMENTACION BIM

. . | g]*NTIDAD DE INVERSIONES A DESARROLLAR IMPLEMENTACION
 SIMODALIDAD DE EJECUCION Contrata
=Y :
s )
: \-5!-‘5/ g —
X BN
= Resultados del | Brecha de componente de personal Resultados dgy | Brechade m;‘:l:"""“te de
Diagndstico Diagndstico ro
situacional Cantidad Brecha total situacional Cantldad | Brechatotal
Lider BIM 0 1 1 Lider BIM 0 1 1
Gestor BIM ) 1 1 Gestor Bl 0 1 1
Superviser BiM 0 3 3 Suparviscr BIM 0 3 3
Coordinador-BIM o i 1 Coordinador-BIM 0 1 1
Personal de diferentes dreas Persenal de diferentes dreas
ministrativas involucrados 0 33 33 administrativas Involucrados 0 33 33
imptementacidn BiM. en Implementacidn BIM.
TOTAL 0 39 39 TOTAL 0 39 39
BRECHAS DE PERSONAL - ADMINISTRACION INDIRECTA - CARRETERAS
CANTIDAD DE INVERSIONES A DESARROLLAR 3
MODALIDAD DE EIECUCION Contrata
Resultados del Brecha de :::::]nente de Resultados del Brecha de co;n:one nte de
Diagnéstico P Diagndstico foe
situactonal Cantidad | Brechatotal situacional Cantidad | Brecha total
Lider BiM 1] 1 1 Lider BIM 0 1 1
Gestar BIM 0 1 1 Gestor BIM 0 1 1
Supervisor BIM 0 9 o] Supervisor BIM 4} -] 9
ICoordinador BIM 0 1 1 .|Coordinador81M 0 1 a1
TOTAL 0 12 12 TOTAL 0 12 12
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4 - > .
BRECHAS DE PERSONAL - ADMINISTRACION INDIRECTA - OBRAS SALUD
]CAN'HDAD DE INVERSIONES A DESARROLLAR 1
|MDDALIDAD DE EIECUCION Contrata
Aesultados del Brecha de:::::lnente de Resultados del Brecha de t:.c;::;:onente de
‘Dlagnostico 2 | Disgmostico -
situaclonal Cantidad | Brecha total situacional Cantidad | Brecha total
Lider BIM 0 1 Lider BIM 4] 1 1
Gestor BIM o ] Gestor BIM 0 1 1
Supervisor BIM 0 2 ] 12 Supervisor BIM ) 12 12
Coordinador BIM o 2 A 2 Coordinador BIM o] 2 2
TOTAL 0 16 16 TOTAL ] 16 16
BRECHAS DE PERSONAL - ADMINISTRACION INDIRECTA - OBRAS EDUCACION
CANTIDAD DE INVERS!IONES A DESARROLLAR 1
)//',,m\ MIODALIDAD DE EIECUCION Contrata
o [ Wm,%
. ®
(i;s’. 93 Resultados de| | Brechade compt;lnente de Resultados del | Brechade cu;npanente de
‘% y & Diagnéstico persona Diagnéstico roces
\-, 5 " shuaclonal Cantldad | Brecha total situactonal Cantidad | Brecha total
-
AN Gr " |Lider Bi 0 1 1 |tiderBim o _ 1 1
Gestor BIM 0 1 1 Gestor BIM 1] 1 1
p ko |Suparvisor BIM 0 10 10 Supervisor BiM 0 10 10
’J: = K '/,:"' Coordinador BIM 0 2 2 Coordinador BIM 0 2 2
5 spopxs SRL ToTAL 0 14 14 TOTAL 0 14 14
| ‘f [y ]h]l
B s
v ® Brechas a cerrar respecto de la infraestructura tecnolégica.
BRECHAS DE HARDWARE
CANTIDAD DE INVERSIONES A DESARRQLLAR 1
MODALIDAD DE EIECUCION Contrata
Resultado del Diagnédstico Situacional Brecha de Hardware
Cantidad de equlpos que cumplen
requlsitos minimos Cantidad de { Cantidad de
Cantidad Tabla 04 Nota Tecnfca Cantidad esperada Equlpos a equipos
(RD N° 007-20235-EF/63.019) re qc)t:nclar nt:le\l:os
Tabla 02 Directiva P
(RD N° 001-2022-EF/63.01)
Ninguno Lider BiMm 0 1
16 Ninguno Gestor BIM 1 0 1
Ninguno Supervisor BIM 12 0 12
Ninguno Coordinador BIM 2 0 2
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BRECHAS DE SOFTWARE

Resultado del Diagnostico Situacicnal

Brecha de Software:

7 1 ﬁ:‘e‘:fl:‘: :2 ' ﬁ:‘::;:‘: ::: 1 Cantittad dé | Cantidad de.
Cantidad personas con Cantidad de licenclas de ) : licencias de | Ileenclas de
i . . || Software de. | Software de
licencias de Software de | entorno de datos comunes Cantidad esperada . Software de | Software de
) . ' Produccion o | Produccion o . -
Produccion {C. personal= (CDE) . Gestlon CDE. | Gestion CDE
modelade |modelado por
! - requeride | poradquirlr
requerido adguirir
0 0 Lider BIM 1 1 1 1 1
0 0 Gestor BIM 1 1 1 1 1
0 0 Supervisor BIM 12 12 12 12 2
0 0 Coordinador BIM 2 2 2 2 2
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d. Riesgos y Oportunidades

MATRIZ DE RIESGOS SOBRE LA ADOPCION B
'Idénﬁﬁcaclén Analisis ) o Evaluacién ' Tratamiento )
e . ;L. - Nivel dal . . Fecha |
Cédigo Deseripcion Tipo Causas Controles.existentes | Probabilidad Impacto riesgo Estrategia Acciones Responsable inicio Fecha fin
S - L . R " Gerencia
Bajo nivel de respaldo de Bajo nivel de Elabaracidn del Plan de Fortalecer [as competencias de |Realizar talleres de General
ireccitn v iafa ) . ) ] " e s i
RI-001 fo.tta Direccion y jefaturas Direccion oonocmllento de Tral?a]o_?ara la Bajo Medio Tolerable Iu_ierza_zgo yct.:Itura s_enslbz]mcmn sobre Regional/ 1172026 | 30/612026
involucradas en proceso de complejidad de proceso [realizacion de Talleres de organizacienal orientada al  |liderazgo en proceso Equino Lider
adopcién BIM de adopcisn BIM. Sensibilizacién, cambio digital. de adopeion BIM. q“'gM
Personal que labora en . . Fortalecer la sostenibilidad del |Coordinar reunidn
N La Gerencia Regional de . £ -
Unidad Formuladora y equipo técnico yoperative  |con Gerente N
. ) Infraestructura no cuenta " N . . Gerencia
Unidad Ejecutora de . N s mediante la articulacidn con la {Regional de
Inversiones cuentan con con suficientas plazas Revisian yactualizacidn Alta Gerencia, para asegurar [a |Infarestuctura, a fin General
Rl-002| . ° oTl organicas que del Cuadro de Asignacién Bajo Medio Tolerable " . : Regionalf 1/1/2026 | 30/6/2026
limitado personal . permanencia del personal  |de garantizarla ) , ;
. garanticen la de Personal (CAP). - . . Equipo Lider
especializado en BIM L especializado que garantice |permanencia de
) confratacion de personal - . BIM.
{coordinadores, de plants permanents confinuidad de los procesos  |personal inwlucrado
modeladores, gesfores). P P : iniciados. en adopcion de BIM.
Perscnal de diversas 4reas Resistencia al cambio
inwlucradas en la adopcion del personal de dreas " Realizacién de
: Elaboracion del Flan de » .
BIM, no cuentan con involucradas en Trabaio para Ia Promower la comprensién yel [talleres de Oficina de
RI-003 [tecnologia en Hardware o OTI adopcion de BIM, por N J p Alto Alto Intolerable. | compromiso del personal con |sensibilizacion de Gesftion de las | 1/1/2026 |30/6/2028
- realizacién de Talleres de P ! N :
software para desconocimiento de o la adopcion BIMen el pliego.  |beneficios de Personas
; | ' Sensibilizacién. h
procesamiento de modelos beneficios en mejora de adopcién BIM
BIM. gestidn de inversiones.
Bajo nivel de experientia
del personal encargado de El Gobiemo Regional de Realizacitn de
la formulacion de los Ucayali se encuenira en |Elaboracién del Plan de capacifaciones para
D e e L pns Foralecarescompetenciesen (L S0SOLE | otina e
RI-004 | SXPO0iE ¥ Personal - fUes N0 3 9 ’ Allo Alto Intoleable. roles BIMdel personal ) Gestion de las | 1/1/2026 | 30/5/2026
ejecucidn de las cuenia con experiencia  Jconforme a lo establecido contratado para adengion BIM. Unidad Formuladora Personas -
inversiones, que dificulte en la ejecucién de por la Autoridad Nacional P peton y Unidad Ejecutora qu
asumir funciones y inversiones con del Senvicio Civil. de [nversiones en
responsabilidades en metedologia BIM. roles BIM, S
adopcién BIM. \\.
‘ : 2
I de di jenci " - . I %
F’ersona © diversas e.nreas Deﬁmem?l’a enla Elaboracién de Términos Asegurar la idoneidad del  |Verificacion que 6\‘f.“
inucradas en la adpcin elaboracion de los . I N Wy
BIM no cuentan con la Términos Referencia de Referencia conforme a recurso humano yla coherencia|Téminos de Oficina de
RI-005 > cuen 3 oTil oL lo esfablecido porla Ley Medio Alto Intolerable. |del proceso de contratacidn con|Referencia se Gestién de las | 11/2026 | 30/6/2026
capacitacion suficiente yel para contratacion de . i ) e " R . :
N N . de Cgnirataciones los objetivos de la adopcion  |ajusten a exigencia Personas
perfil requerido para asumir perscnal especialista . o
roles BIM Pablicas. de especialista BIM.




MATRIZ DE OPORTUNIDADES SOBRE LA ADOFCION BIM

ldentificacion

Anélisis Evaluacion Tratamionto
L Nivel del Fecha |,
Codigo Descripcion Tipo Causas Controles existentes | Probabilidad | Impacto rissgo Estrategla Acciones Responsable iiclo Fecha fin
. . e . . ' Gerencia
el RPN o il et i e o, | Seres
0P-001 interdisciplinaria med|a_nte estratégica Iiécnica. actualmente trabajan de |cruzada de informacién, Alta Alto Alto Explotar Establecer espacios de Re_gloqali 11112026 (30/6/2026
modelos BIM colaborafivos. . " N o N Eguipo Lider
manera aislada liderazgo del Equipo BIM. coordinacidn BlMinterdreas BIM.
. ) Diagnosticar repositorios Gerencia
Fortalecimiento de la Oportunidad ?;::;Z:drgz cg:::t:re < Procedimientos de aciuales de informacidn Genertal
OP-002 |trazabilidad ycontrol de la o &3, resp " |gestién documental, Alla Alto Alto Explotar Definir lineamientos Regianal/ 1/1/2026 | 30/6/2026
X ) " . operativa. y cambios de N . | X
informacitn de 1a inversion. informagian responsables definidos preliminares para un Entorno | Equipo Lider
Comtin de Datos (CDE) BIML
Incorporar andlisis de Gerencia
Reduccién de iesgos Oportunidad téenica / Capacidad de BIM para |Revisiones técnicas, interferencias como practica General
OP-003 [técnicos en etapas P L ~ " |detectar interferencias en|validaciones previas al Media Alto Medig-Alto Mejorar de diagndstico Regional/ 1172026 | 30/6/2026
N financiera : . L g
posteriores del proyecio. elapas tetnpranas expediente técnico Pricrizar proyecios de mayor | Equipo Lider
complejidad para BIM. BIM.
Identificar brechas de calidad
Mejora de [a calidad y " Uso de infermacién . N en expedientes actuales Gerencia
OP-004 |consistencia de los Oportulzlldad de integrada y coordinada Revisldn lémucg, listas de Media ALto Medio-Alto Explotar Definir requermientos BIM Regionalde | 1/1/2026 | 30/6/2026
I ) calidad chequeo de calidad P
expedientes téenicos. en modelos BIM minimos para futuras Infraestructura.
contrataciones
Identificar brechas de
Desamollo de capacidades Coortunidad Necesidad de fortalecer |Planes de capacitacidn, :t;ndc::r:::éomslm en la etapa Oficina de
OP-005 [técnicas yde gestién en el portunic competencias frentea  |seguimiento de Alta Medio Medio Potenciar = diag Gestion delas | 1/1/2026 | 30/6/2026
organizacicnal Disedar un plan de
personal. nuevas metedclogias desempefio P " Personas
capacitacion progresivo por
roles,
Analizar el nivel de
Alineamiento institucional Oportunidad Bxistencia de Revisién normativa :I‘:Leaa]mlento instituctonal Sub Gerenda
CP-005 |con politicgs ylineamientos normativa / lineamientos nadionales . L . Medio Medio-Alto Medio Aprovechar de Desarrollo | 1/1/2026 | 30/6/2026
: . acom pafiamiento técnico Incorporar BiIMen -
nacionales BIM. estratégica para la adopcidn BIM . Institucional
documentos de gestiény
planificacian
Incorporar BIM como sopore
Mejora de la transparencia y Ooortunidad de Capacidad de BIMparg Supenisién intemna a la toma de decisiones Cficina
OP-007 |control en proyecios de P j registrar yauditar P e Media Alto Medio-Alto Explotar Vincular la informacidn BIM Regionalde | 1/1/2026 |30/6/2026
N . gobemanz . ; reportes pefiddicos . . N
inversién. informacion del proyecio con mecanismos de control  [Administracién

institucional




