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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

e [ e uw ON COMENTARIOS U SeTARUDE LA
EJE N DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | IMPLEMENTACI MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA EECHA OBSERVACIONES
REMEDIACION FECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DEINICIO | . NG
INFORMAR MEDIANTE
DOCUMENTO LA
RELACION DE
SERVIDORES Y
FUNCIONARIOS QUE
PARTICIPARON EN EL
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA|EVENTO INCLUYENDO
ALTA DIRECCION Y ORGANOS DE PANEL FOTOGRAFICO,
CULTURA ADMINISTRACION INTERNA (ORGANOS DE |CAPTURAS DE RECURSOS HUMANQOS /
ORGANIZACION |4 ASESORAMIENTO, APOYO Y LINEA) QUE | PANTALLA, RESPONSABLE DE LA NO
AL PARTICIPAN EN LA IMPLEMENTACION DEL |CERTIFICADO O IMPLEMENTACION DEL IMPLEMENTADA
SCIEN LA ENTIDAD NO HAN RECIBIDO, AL | CONSTANCIA DE LOS SCl
MENOS, UNA CAPACITACION EN PARTICIPANTES,
CONTROL INTERNO. DEBIENDO SER MAS
DEL 80% DEL TOTAL DE
FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES QUE
PARTICIPAN EN LA
IMPLEMENTACION DEL
SCI.
ELABORAR
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE uuz_ﬂm.wﬂﬁwwﬂmm
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA CONTENGA LAS
SUS VECES NO HA OTORGADO REGLAS PARA EL
CULTURA RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS OTORGAMIENTO DE RESOLUCION
ORGANIZACION (10 MM_MMM_“MW_”MMM” WMQMW_W?MMLZA..M\O_OZ RECONOCIMIENTOS A BriGINa BE REHETOTA 01/01/2025 |31/12/2025 e IMPLEMENTADA

AL

CONTROL CONFORME A LAS
CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS,
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE AGCION
ANUAL

LOS FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES POR LA
IMPLEMENTACION DE
LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y
CONTROL DEL SCI.

QUE HAGA SUS VECES.

MIDAGRI-DVDAFIR-
PEBPT-DE




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
Ne IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | E3TAPODELA
EJE MR DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE oxo>zm_% UNIDAD MEDs Dk Soamosy | meDioaoe
ORGANICA FECHA : 6
REMEDIACION VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE | FECHA =
DEINICIO | _.
TERMINO
PR LOS
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE ”mem__b_,mmz._.ow
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA INTERNOS QUE
SUS VECES NO HA OTORGADO CONTENGA LAS
I LOS FUN
CULTURA ,_w_mmmo_ﬂdﬂuUﬂo_”_mmmzwwM_lb _Eﬁmm“%ﬂ“_w_wﬂ REGLAS PARA EL RD N® 117/2025-
ORGANIZACION |10 DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y OTORGAMIENTO DE DIRECCION EJECUTIVA |01/01/2025 |31/12/2025 |MIDAGRI-DVDAFIR- IMPLEMENTADA
AL CONTROL CONFORME A LAS RECONOCIMIENTOS PEBPT-DE
LEMEN :
CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS, mm_”.__m?__ﬁu_u__u}m_mUmﬂ}O_OZ
ESTABLECID N EL PLAN DE ACCION .
02k i B REMEDIACION Y
ANUAL
CONTROL.
EL RE NSABLE DE LA OFICINA
2P0 c DE DIFUSION DE LOS
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA LINEAMIENTOS QUE
SUS VECES NO HA OTORGADO REGULAN EL
RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS GUIA DE REMISION DE
SHETURS Y SERVIDORES POR LA IMPLEMENTACION s RECURSOS HUMANOS / LA RD N° 117/2024
ORGANIZACION |10 F EL OTORGAMIENTO DE 01/01/2025 |30/06/2025 IMPLEMENTADA
K DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y RECONOCIMIENTOS A ILCC MIDAGRI-DVDAFIR-
CONTROL CONFORME A LAS LOS SERVIDORES Y PEBPT-DE
CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS,
FUNCIONARIOS DEL
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION
PEBPT.
ANUAL
EL RESPONSABLE D D
E LA OFICINA DE ENTREGAR
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA RECONGCIMIENTO A
SUS VECES NO HA OTORGADO FUNCIONARIOS Y CERTIFICADOS DE
CULTURA RECONOCIMIENTO A LOS FUNCIONARIOS SERVIDORES QUE RECONOCIMIENTO Y
Y SERVIDORES POR LA IMPLEMENTACION OFICINA DE RRHH O LA RESOLUCION N."117-
ORGANIZACION [10 : PARTICIPARON EN LA 01 12202 PLEM ADA
AL DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y _?..__u_l._._m_“w____mz.._ﬁrﬂ_O_mZ DE QUE HAGA SUS VECES. /0172025 | 3012/2025 2024-MIDAGRI-DVDAFIR- i BN
CONTROL CONFORME A LAS LAS MEDIDAS DE PEBPT-DE QUE
CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS, REMEDIAGION Y APRUEBA LA DIRECTIVA
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION
ANUAL CONTROL DEL SCI.

47 AR




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N° IMPLEMENTACION COMENTARIOs y | ESTAPODELA
EJE FetGis DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE omo>zo>o UNIDAD MEDIOS DE OBSERVARIGN=a | IMEDIDA DE
ORGANICA FECHA O
REMEDIACION VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE _“mo"._> DE
DEINICIO | _.
TERMINO
EVALUAR LA
EL RESPONSABLE DE LA OFICINA DE IMPLEMENTACION DE
RECURSOS HUMANOS O LA QUE HAGA MEDIDAS DE
SUS VECES NO HA OTORGADO REMEDIACION Y
RE OCIMIEN A SF | RI CONTR ERTIFICADOS Y
CULELRA Y mMMd_aMmmm _me rﬁo_gnmmm%zﬂwomwz mmﬁmrﬁumw_o% EN Lo |RES ONSABLEDE mmdﬁwo omo
ORGANIZACION NTRO 4/01/20 31/12/202 IMPLEMENTADA
AL BANEA 10 DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y PLANES DE ACCION MMZ._H.._.OW_,.mMu scl BHbna0es hz 6 FUNCIONARIOS Y
CONTROL CONFORME A LAS ANUAL Y LOS SERVIDORES
CONDICIONES Y PLAZOS PROGRAMADOS, | FUNCIONARIOS Y
ESTABLECIDOS EN EL PLAN DE ACCION | SERVIDORES QUE
ANUAL PARTICIPARON EN LA
MISMA.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O
RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE
GESTI N R
ON O QUIE HAGA SUS VECES EN ELABORAR EL RESPONSABLE DEL
CULTURA LA ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS PROYECTO DEL PLAN TRAMITE
ORGANIZACION |25 ACCIONES PARA PROTEGER Y DE TRABAJO DOCUMENTARIO Y NO
AL CONSERVAR LA INFORMACION Y ARCHIVISTICO, SEGUN ARCHIVG'O EL GUE IMPLEMENTADA
DOCUMENTACION CONTENIDA EN LOS LA NORMATIVA HAGA SUS VECES
ARCHIVOS FisSICOS Y/O DIGITALES ANTE |APLICABLE.
POSIBLE DETERIORO O PERDIDA, SEGUN
LA NORMATIVA APLICABLE.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O
RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE
S N O IEN HAG, S VEC
TR ND 1 ot g [APROBAR EL PLAN
CULTURA ACCIONES PARA PROTEGER Y ANUAL DE TRABAJO TITULAR DE LA ENTIDAD NO
ORGANIZACION |25 ARCHIVISTICO, SEGUN |O AUTORIDAD
CON A LA ACI ' IMPLEMENTADA
AL SERVAR INFoM ONY LA NORMATIVA COMPETENTE

DOCUMENTACION CONTENIDA EN LOS
ARCHIVOS FISICOS Y/O DIGITALES ANTE
POSIBLE DETERIORO O PERDIDA, SEGUN
LA NORMATIVA APLICABLE.

APLICABLE.




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
Ne . IMPLEMENTACION COMENTARIOS u | ESTAPODELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGAND 0 UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA ORGANICA EECHA OBSERVACIONES i
REMEDIACION EECHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DEINICIO | _,
TERMINO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O
RESPONSABLE DEL ARCHIVO DE
ION EN HAGA EN ERVISAR LA
GEST o Qul SUS VECES SuUP . RESPOSANBLE DEL
CULTURA LA ENTIDAD NO HA EJECUTADO LAS EJECUCION DE LAS TRAMITE
ACCIONES PARA PROTEGER Y ACTIVIDADES NO
ORGANIZACION |25 L DOCUMENTARIO Y
AL CONSERVAR LA INFORMACION Y ESTABLECIDAS EN EL ARCHIVO O EL QUE IMPLEMENTADA
DOCUMENTACION CONTENIDA EN LOS PLAN NUAL DE
" ; HAGA SUS VECES
ARCHIVOS FISICOS Y/O DIGITALES ANTE | TRABAJO ARCHIVISTICO
POSIBLE DETERIORO O PERDIDA, SEGUN
LA NORMATIVA APLICABLE.
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE MEMORANDUM
PARTICIPAN EN LA IDENTIFICACION Y IDENTIFICAR A LOS MULTIPLE N® 004/2025-
f . FUNCIONARIOS Y MIDAGRI-DVDAFIR-
VALORACION DE LOS RIESGOS, AS| COMO SERVIDORES QUE PEBPT.DE
EN LA DETERMINACION DE LAS MEDIDAS
DE CONTROL NO HAN RECIBIDO, COMO i RESPONSABLE DE LA MEMORANDUM
GESTION DE < ' IDENTIFICACION Y MULTIPLE N° 007/2025-
38 MINIMO, UNA CAPACITACION SOBRE . IMPLEMENTACION DEL  [19/02/2025 |14/03/2025 IMPLEMENTADA
RIESGOS , VALORACION DE LOS MIDAGRI-DVDAFIR-
GESTION DE RIESGOS EN LOS ULTIMOS RIESGOS Y EN LA SCI. PEBPT-DE
SEIS MESES ANTES DEL VENCIMIENTO "
DETERMINACION DE MEMORANDUM
DEL PLAZO PARA PRESENTAR EL PLAN
LAS MEDIDAS DE MULTIPLE N° 008/2025-
DE ACCION ANUAL - SECCION MEDIDAS CONTROL MIDAGRI-DVDAFIR
DE CONTROL ‘ )
PEBPT-DE
PRO AR LA
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE OMEMM”H__O_OZ SOBRE
PARTICIPAN EN LA IDENTIFICACION Y . GESTION DE
VALORACION DE LOS RIESGOS, ASi COMO m_meOm o DR
EN LA DETERMINACION DE LAS MEDIDAS Oc_s_uﬂ._x.o_.u EXPOSITOR RESPONSABLE DE LA
GESTION DE DE CONTROL NO HAN RECIBIDO, COMO CON OOZ.OO_?___mZ._.O ¥y IMPLEMENTACION DEL CAPACITACION DEL
RIESGOS 38 MINIMO, UNA CAPACITACION SOBRE Il) SUPERVISAR EL SCIEN 21/04/2025 |22/04/2025 |CURSO DE GESTION DE IMPLEMENTADA
GESTION DE RIESGOS EN LOS ULTIMOS CONTENIDO DE LA COORDINACIONA CON RIESGOS
SEIS MESES ANTES DEL VENCIMIENTO CAPACITACION(DOCUM RR.HH
DEL PLAZO PARA PRESENTAR EL PLAN ENTO QUE _ummmu_w> EL
DE ACCION ANUAL - SECCION MEDIDAS CONTENIDO DE LA
DE CONTROL .
CAPACITACION)




EJE

PREGUNTA

N°

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

ESTADO DE LA
MEDIDA DE
REMEDIACION

GESTION DE
RIESGOS

38

LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE
PARTICIPAN EN LA IDENTIFICACION Y
VALORACION DE LOS RIESGOS, ASi COMO
EN LA DETERMINACION DE LAS MEDIDAS
DE CONTROL NO HAN RECIBIDO, COMO
MINIMO, UNA CAPACITACION SOBRE
GESTION DE RIESGOS EN LOS ULTIMOS
SEIS MESES ANTES DEL VENCIMIENTO
DEL PLAZO PARA PRESENTAR EL PLAN
DE ACCION ANUAL - SECCION MEDIDAS
DE CONTROL

EJECUTAR LAS
CAPACITACIONES
SOBRE ;GESTION DE
RIESGOS;, DIRIGIDO A
LOS FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES DE LA
ENTIDAD, CAUTELANDO
QUE SU REALIZACION
SEAEN LOS ULTIMOS
SEIS MESES ANTES DEL
VENCIMIENTO DEL
PLAZO PARA
PRESENTAR EL PAA-
MEDIDAS DE CONTROL.

RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DEL
SCI EN COORDINACION
CON RR.HH

CURSO DE GESTION DE
RIESGOS

IMPLEMENTADA

GESTION DE
RIESGOS

38

LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE
PARTICIPAN EN LA IDENTIFICACION Y
VALORACION DE LOS RIESGOS, ASI COMO
EN LA DETERMINACION DE LAS MEDIDAS
DE CONTROL NO HAN RECIBIDO, COMO
MINIMO, UNA CAPACITACION SOBRE
GESTION DE RIESGOS EN LOS ULTIMOS
SEIS MESES ANTES DEL VENCIMIENTO
DEL PLAZO PARA PRESENTAR EL PLAN
DE ACCION ANUAL - SECCION MEDIDAS
DE CONTROL

SUPERVISAR EL NIVEL
DE PARTICIPACION DE
LOS FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES QUE
PARTICIPAN EN LA
IMPLEMENTACION DEL
scl.

RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DEL
SCI EN COORDINACION
CON RR.HH

INFORMES,
FOTOGRAFIAS Y
RELACION DE
PARTICIPANTES,
CONTENIDO DE
CAAPCITACION

IMPLEMENTADA

GESTION DE
RIESGOS

39

LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA
REVALUACION DE LOS

RIESGOS ASOCIADOS A LOS PRODUCTOS
QUE FUERON INCORPORADOS A LA
GESTION DE RIESGOS EN ANOS
ANTERIORES A FIN DE IDENTIFICAR
NUEVOS RIESGOS QUE PUDIERAN
AFECTAR DICHOS PRODUCTOS.

CONVOCAR A UNA
REUNION DE TRABAJO
CON LOS ORGANOS O
UNIDADES ORGANICAS
ENCARGADAS DEL
DESARROLLO DE LAS
MEDIDAS DE CONTROL
DE LOS PRODUCTOS
IDENTIFICADOS Y/O
REVALUADOS

RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DEL
ScCl

PLAZO DE
IMPLEMENTACION
FECHA

FECHA

pE INicio | . °F
~ | TERMINO
21/04/2025 |[22/04/2025
01/04/2025 |31/12/2025
31/03/2025 |31/03/2025

ACTA DE REUNION

IMPLEMENTADA




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N° o IMPLEMENTACION COMENTARIOS U EFIAHOBE LA
EJE i DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE omo>zm>o cﬂgc MECIoE DE AL | MEDIbADE
ORGANIC FECHA L -
REMEDIACION VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE mmo_._.ﬂ, DE
DE INICIO | _.
i TERMINO
EVALUAR SI RESPECTO
DE LOS RIESGOS
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA IDENTIFICADOS EN
] N S
REVALUACION DE LOS ANOS ANTERIORES, LAS RESPONSABLE DE LA
RIESGOS ASOCIADOS A LOS PRODUCTOS | MEDIDAS DE CONTROL IMPLEMENTACION DEL
GESTION DE 39 QUE FUERON INCORPORADOS A LA APLICADAS COMO SCI EN COORDINACION NO
RIESGQOS GESTION DE RIESGOS EN ANOS TRATAMIENTO, CON LOS ORGANOS O IMPLEMENTADA
ANTERIORES A FIN DE IDENTIFICAR PERMITIERON REDUCIR UNIDADES ORGANICAS
NUEVOS RIESGOS QUE PUDIERAN EL RIESGO O ALCANZAR
AFECTAR DICHOS PRODUCTOS. EL NIVEL DE
TOLERANCIA
PERMITIDA.
LA ENTIDAD NO HA DOCUMENTADO LA _mwm_mﬂr.__._N_“M>FO>_Oz DE INFORME N° 22/2025-
REVALUACION DE LOS NUEVOS RIESGOS RESPONSABLE DE LA MIDAGRI-DVDAFIR-
RIESGOS ASOCIADOS A LOS PRODUCTOS ASOCIADOS A LOS IMPLEMENTACION DEL PEBPT-OA/ILCC
GESTION D E FUERON RPORADOS A LA ACTA DE REUNION DE
= E 39 L i INCO RA . PRODUCTOS QUE SCI EN COORDINACION |27/03/2025 |04/04/2025 IMPLEMENTADA
RIESGOS GESTION DE RIESGOS EN ANOS FUERON CON LOS GRGANOS O 31.03.25
ANTERIORES A FIN DE IDENTIFICAR . REPORTE DEL
INCORPORADOS A LA UNIDADES ORGANICAS
NUEVOS RIESGOS QUE PUDIERAN GESTION DE RIESGOS REGISTRO DE
AFEC DICHOS PRODU . s PROD OS EN EL SCI
EETA HEIS GTGS EN ANOS ANTERIORES. UCT.
EL ORGANO mZﬂ)NO)GO DE EFECTUAR IDENTIFICAR LOS
LA FISCALIZACION POSTERIOR DE LOS
EXPEDIENTES DE LOS
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION EN EL POSTORES
MARCO DE LAS NORMAS QUE REGULAN GANADORES DE LA
LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO NO BUENA PRO DE TODOS OFICINA DE REPORTE DE
GESTION DE HA REALIZADO LAS ACTIVIDADES DE ABASTECIMIENTO O LA PROCEDIMIENTO DE
46 7 LOS PROCED TOS 01/01/2] /06/202 IMPLEMENTADA
RIESGOS FISCALIZACION DE LA INFORMACION ¥ Un_um wmrmOO_O__._.,,_._:Mz_n_z QUE HAGA SUS VECES (2023 130 8 SELECCION 2025
DOCUMENTACION PRESENTADA POR EL DE INICIAR 007,_ EL EN LA ENTIDAD. ADJUDICADOS
POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO, DE PROCEDIMIENTO DE
TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE FISCALIZACION
SELECCION, SEGUN LA NORMATIVA
POSTERIOR
APLICABLE.




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIAGION

e IM vrﬁm._.cm ION COMENTARIOs u | ESTADODELA
EJE vmecz._S DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE owmwmm b ”_nﬂcpc 2ol L MEDIOS DE OREihuiioid| MEDIDADE
REMEDIACION mmm_uowm>m_.m FECHA mmmﬂi VERIFICACION REMEDIACION
_ DEINICIO| .o
EL ORGANO ENCARGADO DE EFECTUAR REALIZAR LAS
LA FISCALIZACION POSTERIOR DE LOS ACTIVIDADES DE
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION EN EL | FISCALIZACION
MARCO DE LAS NORMAS QUE REGULAN POSTERIOR DE LA
. LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO NO _ZmON?__.PO_OZ% OFICINA DE DOCUMENTOS DE
GESTION DE 46 HA ﬂm)CN.P_U.O LAS ACTIVIDADES m‘um DOCUMENTACION ABASTECIMIENTO O LA 02/06/2025 |30/06/2025 |EISCALIZACION Y SUS IMPLEMENTADA
RIESGOS FISCALIZACION DE LA INFORMACION Y PRESENTADA POR LOS |QUE HAGA SUS VECES RESPUESTAS
DOCUMENTACION PRESENTADA POREL |POSTORES EN LA ENTIDAD.
POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO, DE | GANADORES DE LA
TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE BUENA PRO,
SELECCION, SEGUN LA NORMATIVA CONFORME LA
APLICABLE. NORMATIVA APLICABLE.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA NO ”mﬂmmﬂaﬂ_._www _naum_m A
HA VERIFICADO QUE SE REMITA EL PLAN TOTALIDAD (100%) DE
DE ACCION PARA EL INICIO DEL PROCESO
GESTION DE DE IMPLEMENTAGION DE LAS _|OmO_UW>2mm DE ACCION m_mOMZm_._OZM.P_w_rm DE - m__nmwO_O N° mmm.mhmm. I— .
Al - - N
RIESGOS L RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES ﬂv_u”mgmﬂmowwmmm_u%(mo_o W.__mOC,__\m_Imﬂ_Na,u_\. SIS [abUn0RE TWWﬂNMM(D> R L
DE SERVICIO DE CONTROL EMITIDO POR DE CONTROL
LOS ORGANOS _Um_..m_m._.m?__.b NACIONAL POSTERIOR. DIRIGIDOS
DE CONTROL, SEGUN LA NORMATIVA AOCIO OD_M..
APLICABLE.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA NO IDENTIFICAR LA
HA VERIFICADO QUE SE REMITA EL PLAN TOTALIDAD DE LOS
DE ACCION PARA EL INICIO DEL PROCESO
GESTION DE DE IMPLEMENTACION DE LAS INFORMES DE SERVICIO | RESPONSABLE DE MEMORANDUM 051-
RIESGOS 47 RECOMENDAGIONES DE LOS INFORMES DE CONTROL MONITOREQ Y 01/01/2025 |[31/12/2025 |2025- MIDAGRI- IMPLEMENTADA
POSTERIOR RECIBIDOS |SEGUIMIENTO DVDAFIR-PEBPT-DE
DE wﬂﬂ<_0_0 DE CONTROL EMITIDO PCR DURANTE EL PERIODO
LOS ORGANOS DEL SISTEMA NACIONAL
- EVALUADO.
DE CONTROL, SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE.




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

N° Evh%.wzﬂﬂﬂ&z COMENTARIos y | ESTAPO DE LA
EJE PREGUNTA DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE OIQ““M%:—M“”UsyU MEDIOS DE SESEruapioNEE MEDIDA DE
REMEDIACION MEihalcann | FEcHA _um%m._u, VERIFICACION REMEDIACION
DEINICIO | .o
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O ELABORAR Y ENVIAR EL
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA NO PLAN DE ACCION PARA
HA <m_ﬂ__n._O>DO QUE SE REMITA EL PLAN EL INICIO DEL PROCESO
DE ACCION PARA EL INICIO DEL PROCESO . RESPONSABLE DE
) DE IMPLEMENTACION
GESTION DE 47 DE IMPLEMENTACION DE LAS DE LAS MONITOREO Y NO
RIESGOS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES RECOMENDACGIONES DE SEGUIMIENTO Y IMPLEMENTADA
DE m_wﬂSO_O DE CONTROL EMITIDO POR LOS INFORMES DE TITULAR DE LA ENTIDAD
LOS ORGANOS Dm_.. SISTEMA NACIONAL SERVICIO DE CONTROL
DE CONTROL, SEGUN LA NORMATIVA AL OCI O CGR.
APLICABLE.
REMITIR AL
EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE | RESPONSABLE DE
DEL MONITOREO NO REMITE AL ORGANO |MONITOREQ LA
DE CONTROL INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE
DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA LA EVIDENCIE EL AVANCE ORGANOS O UNIDADES
IMPLEMENTACION DE LAS DE LA .
SESTION DE 48 RECOMENDACIONES FORMULADAS EN IMPLEMENTACION DE QEGANEAS HE2
RIESGOS INVOLUCRADAS EN LAS IMPLEMENTADA
LOS INFORMES DE SERVICIOS DE LAS RECOMENDACIONES.
CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS RECOMENDACIONES
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE |DERIVADAS DE LOS
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS |INFORMES DE SERVICIO
Y SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. DE CONTROL
POSTERIOR.
EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE
DEL MONITOREO NO REMITE AL ORGANO |IDENTIFICAR LA
DE CONTROL INSTITUCIONAL LA TOTALIDAD DE LAS
DOCUMENTACION QUE EVIDENGIA LA RECOMENDACIONES
GESTION DE IMPLEMENTACION DE LAS DERIVADAS LOS RESPONSABLE DE MEMORANDUM 051-
RIESGOS 48 RECOMENDACIONES FORMULADAS EN INFORMES DE MONITOREQO Y 01/01/2025 |31/12/2025 |2025-MIDAGRI-DVDAFIR- IMPLEMENTADA
LOS INFORMES DE SERVICIOS DE SERVICIOS DE SEGUIMIENTO PEBPT-DE
CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS CONTROL POSTERIOR
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE |PENDIENTES DE
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS |IMPLEMENTACION.
Y SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.

Fe




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
Ne IMPLEMENTACION COMENTARIOS U | F2TAPODELA
EJE Ll DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE omm>zo>o UNIDAD EDICS OE Catn sl Meciba D
ORGANICA
REMEDIACION FEcHA | TEEHA VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE DE
DE INICIO | _,
TERMINO
REVISAR, CONSOLIDAR
EL FUNCIONARIO PUBLICO RESPONSABLE | Y REMITIR AL OCI O
DEL MONITOREO NO REMITE AL ORGANO |CGR DEL AVANCE QUE
DE CONTROL INSTITUCIONAL LA EVIDENCIA LA
DOCUMENTACION QUE EVIDENCIA LA IMPLEMENTACION DE
; I ENTA RESP!
GESTION DE MPLEM CION DE LAS LAS ONSABLE DE NO
48 RECOMENDACIONES FORMULADAS EN RECOMENDACIONES MONITOREOQ Y
RIESGOS IMPLEMENTADA
LOS INFORMES DE SERVICIOS DE DERIVADAS DE LOS SEGUIMIENTO
CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS INFORMES DE SERVICIO
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE | DE GONTROL
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS |POSTERIOR, DURANTE
Y SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. EL PERIODO
EVALUADO.
REMITIR AL
RESPONSABLE DE
ITOR
LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO LAS __M._nnuum_cgmzm.mp_mw\_yﬁuz QUE
RECOMENDACIONES FORMULADAS EN
LOS INFORMES DE SERVICIOS DE EVIDENCIE LA ORGANOS O UNIDADES
GESTION DE IMPLEMENTACION DE ORGANICAS NO
49 CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS
RIESGOS LAS INVOLUCRADAS EN LAS IMPLEMENTADA
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE
RECOMENDACIONES RECOMENDACIONES.
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS DERIVADAS DE LOS
EGUN LA NO \'il TE;
L N RMATIVA VIGEN INFORMES DE SERVICIO
DE CONTROL
POSTERIOR.
EVALUAR Y VALIDAR EL
SUSTENTO DE LA
EMENTACION DE
LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO LAS ”up.MMr NT
RECOMENDACIONES FORMULADAS EN
LOS INFORMES DE SERVICIOS DE RECOMENDACIONES RESPONSABLE DE
GESTION DE 7 DERIVADAS DE LOS NO
RIESGOS 49 CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS INFORMES DE SERVICIO MONITOREQ Y IMPLEMENTADA
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE SEGUIMIENTO

ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS
Y SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE.

DE CONTROL
POSTERIOR, DE
ACUERDO A PLAZOS
ESTABLECIDOS EN EL
PLAN DE ACCION.

»,




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
N° IMPLEMENTACION COMENTARIOS u | E2TADO DELA
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD MEDIOS DE MEDIDA DE
PREGUNTA i ORGANICA FECHA VEREIE N OBSERVACIONES REMEDIACION
EMELIAGIO RESPONSABLE | FECHA DE
DEINICIO | - pmiNG
IDENTIFICAR LA
LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO LAS TOTALIDAD DE LAS
RECOMENDACIONES FORMULADAS EN RECOMENDACIONES
GESTION DE LOS INFORMES DE mm_ﬂ<_0_om. DE DERIVADAS LOS RESPONSABLE DE MEMORANDUM 051-
RIESGOS 49 CONTROL EMITIDO POR LOS ORGANOS INFORMES DE MONITOREQ Y 01/01/2025 |31/12/2025 |2025-MIDAGRI-DVDAFIR- IMPLEMENTADA
DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL, DE | SERVICIOS DE SEGUIMIENTO PEBPT-DE
ACUERDO A LOS PLAZOS ESTABLECIDOS [CONTROL POSTERIOR
Y SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE. PENDIENTES DE
IMPLEMENTACION.
IDENTIFICAR LA
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O TOTALIDAD DE LAS
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA NO | SITUACIONES
REMITE AL ORGANO DE CONTROL ADVERSAS QUE
INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE | DERIVAN DE LOS
GESTION DE m/MDMZO_b HABER CORREGIDO LAS INFORMES DE SERVICIO RESPONSABLE DE
50 MONITOREQ Y 03/02/2025 |30/05/2025 |INFORMES DE QCI IMPLEMENTADA
RIESGOS SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS DE DOZ”_._NO_.. SEGUIMIENTO
EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS DE |SIMULTANEO
CONTROL SIMULTANEC DE ACUERDO A PENDIENTES
LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y DECORREGIR,
NORMATIVA VIGENTE. DURANTE EL PERIODC
DE EVALUACION.
REMITIR AL ORGANO
DEL SNC, QUE
EL TITULAR DE LA ENTIDAD O mm_wmmw_”%mzmwm_l}m
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA NO
REMITE AL ORGANO DE CONTROL wmwmﬁcﬂ_u.%—”_ﬁm.wv._.mug)
INSTITUCIONAL LA DOCUMENTACION QUE CORRECTIVAS Y RESPONSABLE DE OFICIO N° 396/2025-
GESTION DE 50 EVIDENCIANABER CORREGIDO LS PREVENTIVAS DE LAS MONITRREDY 03/02/2025 |30/05/2025 |MIDAGRI-DVDAFIR- g
RIESGOS SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS SITUACIONES SEGUIMIENTO. / PEBPT.DE IMPLEMENTADA
EN LOS INFORMES DE LOS SERVICIOS DE ADVERSAS DERIVADAS TITULAR DE LA ENTIDAD
CONTROL SIMULTANEO DE ACUERDO A DE LOS INFORMES DE
LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y SERVICIO DE CONTROL
NORMATIVA VIGENTE.
SIMULTANEO, DURANTE
EL PERIODO
EVALUADO. .




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIAGION

PLAZO DE
Ne 6 IMPLEMENTACION COMENTARIOs u | ESTAPODELA
EJE R DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE RGANO QUNIDAD MEDIOS DE BESERUA i< | MEDIDADE
ORGANICA FECHA o]
REMEDIACION VERIFICACION REMEDIACION
RESPONSABLE | FECHA DE
DEINICIO | _.
_ TERMINO
CONSOLIDAR LAS
EVIDENCIAS QUE
ACREDITAN LA
CORRECCION DE LAS
ITUACIONE
LA ENTIDAD NO HA CORREGIDO LAS M0<mbwm>m 3
SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS FORMULADAS EN LOS
GESTION DE EN LOS INFORMES DE SERVICIOS DE INFORMES DE SERVICIO RESPONSABLE DE OFICIO N° 396/2025- NO
51 CONTROL SIMULTANEO, DE ACUERDO A MONITOREO Y 03/02/2025 |30/05/2025 |MIDAGRI-DVDAFIR-
RIESGOS DE CONTROL IMPLEMENTADA
LOS PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS SIMULTANEO Y VALIDAR SEGUIMIENTO PEBPT-DE
ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA
CON EL SNC LA
VIGENTE.
INFORMACION QUE
CORRIGE LAS MISMAS,
DE ACUERDO A LOS
PLAZOS
ESTABLECIDOS.
IDENTIFICAR LA
TOTALIDAD DE LAS
UACI
LA ENTIDAD NO HA CORREGIDO LAS M_M.Sm_ﬂmwmmomcm DETALLE DE LOS
SITUACIONES ADVERSAS FORMULADAS DERIVAN DE LOS OFICIOS EMITIDOS POR
GESTION DE EN LOS INFORMES DE SERVICIOS DE INFORMES DE SERVICIO RESPONSABLE DE EL OCI
RIESGOS 51 CONTROL SIMULTANEO, DE ACUERDO A DE CONTROL MONITOREO Y 03/02/2025 |30/05/2025 |NOTIFICACION POR IMPLEMENTADA
LOS PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS SIMULTANEO SEGUIMIENTO PARTE DE LA
ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA PENDIENTES DE DIRECCION EJECUTIVA
VIGENTE. DICHOS OFICIOS
CORREGIR, DURANTE
EL PERIODO DE
EVALUACION.
REALIZAR LA
LA OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION PARA
MINISTR ON AQU S E R LO DEL
GESTION DE Umomm NO “M_Wm.PO_._W}%O M%ﬂw\wzﬂwma _Zr<mﬂwww_w%_wm LOS OFICINA DE CONTROL ACTA DE CONCILIACION
IMONIAL O E |03/02/2025 04/2025 IMPLEMENTADA
RIESGOS 2 DE LOS BIENES MUEBLES BIENES MUEBLES N”M_N_p mmmﬂ_ <mO_m_W> Ll 3 30/ INFORME DE CIERRE
PATRIMONIALES, SEGUN LA NORMATIVA PATRIMONIALES, ’
APLICABLE. SEGUN LA NORMATIVA
APLICABLE.







