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Vistos: El Informe Técnico N° 062-2025-GORE-ICA/GRDS, el Oficio
N° 029-2024-GORE-ICA-DRE-OAJ/D, de fecha 03 de enero de 2025; (con H.R. N° E-002569-2025) que
eleva el Recurso de Apelacion interpuesto por don FREDI ROLANDO TATAJE BRICENO, contra la Carta N°
130-2024-GORE|-DRE-ICA-DIPER, de fecha 22 de noviembre de 2024, la misma que adjunta el Informe Legal
N° 722-2024-DREI-OAJ, que hace referencia alos Informes Legales N°232-2024 y 233-2024, por el que sefiala
que NO PROCEDE, el pedido del administrado, esto es que la unidad de personal realice las acciones
correspondientes que determinen la nulidad de oficio.

CONSIDERANDOS:

Que, mediante Expediente Administrativo N° 44366-2023, del 17 de
diciembre de 2023, don FREDI ROLANDO TATAJE BRICENO, solicito ante la Direccion Regional de Educacion
se le ubique en la escala salarial correspondiente, reintegro de la diferencia dejada de percibir desde el 06 de
abril de 2016 hasta la fecha, méas intereses.

Que, mediante Carta N° 130-2024-GOREI-DRE-ICA-DIPER, de fecha 22
de noviembre de 2024, notificada el 25 de noviembre de 2025, de la Direccion Regional de Educacion de Ica, la
misma que adjunta el Informe Legal N° 722-2024-DREI-OAJ, y sefiala los Informes Legales N° 232-2024-DRE-
OAJ y 233-2024-DREI-OAJ, se concluye que NO PROCEDE, el pedido del administrado, esto es que la unidad
de personal realice las acciones correspondientes que determinen la nulidad de oficio.

Que, mediante Expediente Administrativo N° 46388-2024, de fecha 28
de noviembre de 2024, el administrado FREDI ROLANDO TATAJE BRICENO, interpone Recurso de Apelacion
contra la Carta N° 130-2024-GOREI-DRE-ICA-DIPER, de fecha 22 de noviembre de 2024, de la Direccion
Regional de Educacion de Ica, peticionando se declare NULO lo impugnado, en aplicacion del articulo 6°y 10°
del T.U.O. de la Ley N° 27444, fundamentando que se eleve al superior jerarquico y declare fundado su pedido.
Recurso que es elevado a esta Instancia Administrativa Superior Jerarquico, mediante Oficio N° 029-2024-
GORE-ICA-DRE-OAJ/D de fecha 03 de enero de 2025, e ingresado por mesa de partes del Gobierno Regional
de Ica el 08 de enero de 2025, elevado a la Gerencia Regional de Desarrolio Social por corresponder su
pronunciamiento como segunda y Ultima instancia administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
Regional N° 001-2004-GORE-ICA de fecha 24 de junio de 2004, modificado por el Decreto Regional N° 001-
006-GORE-ICA/PR de fecha 12 de abril de 2006, a efectos conforme a ley.

Que, mediante Informe Legal N° 014-2025-DREIOAJ de fecha 02 de
enero de 2025, expedida por la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Educacion de Ica; se
establece que el recurso se encuentra dentro del plazo establecido (15 dias habiles) para presentar recurso de
apelacion conforme al articulo 218.2 del T.U.O. de la Ley N° 27444,

A Que, conforme lo dispuesto en el Art. 191° de la Constitucion Politica del
Estado, concordante con el articulo 2° de la Ley N° 27867 “Ley Organica de los Gobiernos Regionales”; Los
Gobiernos Regionales tienen autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia,
constituyendo para su administracion econdmica y financiera, un pliego presupuestal.

Que, en su estado de derecho institucionalizado, las normativas son
preceptos juridicos que permiten ajustar ciertas conductas o actividades, por tanto, al ser regulativas, su validez
debe ser reconocida y respetada como tal, siendo obligatorio y fundamental su cumplimiento, con lo que se
garantiza la responsable administracion de justicia.
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Que, de conformidad de lo establecido en el Articulo 220° del Texto Unico
Ordenado de la Ley 27444 "Ley. del Procedimiento Administrativo General” aprobado por Decreto Supremo N°
004-2019-JUS, establece: “El recurso de apelacion se interpondré cuando la impugnacion se sustente en
diferente interpretacion de Jas pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo
dirigirse a la misma autoridad que expidi6 el acfo que se impugna para que eleve lo actuado al superior
Jerérquico.” y el Inc. 218.2 del articulo 218° de la misma ley “El termino para Ia interposicion de los recursos es
de 15 dias perentorios, y deberan resolverse en el plazo de treinta (30) dias.”, Asimismo, el Articulo 221°de la
misma Ley establece: “El escrito del recurso debera sefialar el acto del que se recurre y cumpliré los demas
requisitos previstos en el articulo 124.", por el recurrente FREDI ROLANDO TATAJE BRICENO, contra la Carta
N° 130-2024-GOREI-DRE-ICA-DIPER, de fecha 22 de noviembre de 2024, expedida por la Direccion Regional
de Educacion de Ica.

Que, del anélisis y estudio del recurso administrativo formulado por
el recurrente, se establece que el recurrente ha interpuesto su recurso de apelacion dentro del plazo de los 15
dias habiles conforme lo establece e! articulo 218.2 del T.U.O. de Ia Ley N° 27444 "Ley del Procedimiento
Administrativo General’, respecto a la pretensién de estos, se advierte que la finalidad de su pretension es que
se declare NULO lo impugnado, en aplicacion del articulo 6° y 10° del T.U.O. de la Ley N° 27444,

Que, este superior jerarquico, tomando en cuenta lo anteriormente
indicado, expresa los argumentos: el principio de legalidad, previsto en el numeral 1.1. del inciso 1, del articulo
IV del Titulo Preliminar del T.U.O de la Ley N°® 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General" que
establece: “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la constitucion, la Ley y al derecho,
dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”;
se entiende que la actuacion de la Autoridad Administrativa debe cefiirse dentro de los margenes que establece
nuestra normativa nacional vigente, con la finalidad de observar inexorablemente sus alcances; siendo asi, el
principio de legalidad busca que la Administracion Piblica respete y cumpla con las normas legales al momento
de ser aplicadas en los casos materia de su competencia,

Que, el numeral 10 del articulo IV de la Ley N° 28175 Ley del marco del
empleo publico, establece que: “Todo acto relativo al empleo plblico que tenga incidencia presupuestaria debe
estar debidamente autorizado y presupuestado”, ademas el numeral 34.2 del articulo 34 del Decreto Legislativo
N° 1440 Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico, establece que: "Las disposiciones
legales y reglamentarias, los actos administrativos y de administracion, los contratos y/o convenios si como
cualquier actuacion de las Entidades, que generen gasto deben supeditarse, de forma estricta, a los créditos
presupuestarios autorizados, quedando prohibido que dichos actos condicionen su aplicacion a créditos
presupuestarios mayores o adicionales a los establecidos en los Presupuestos, bajo sancion de nulidad de la
autoridad competente, y sujetos a responsabilidad civil, penal y administrativa del Titular de la Entidad ydela
persona que autoriza el acto. Dichos actos administrativos o de administracion no son eficaces.” y estando a que
la Gnica Disposicion Derogatoria del Decreto Legislativo N° 1440, deroga la Ley N° 28411 “Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto”, saivo la Cuarta (...) Disposicién Transitoria de la referida Ley, esto es: “1.
Las escalas remunerativas y beneficios de toda indole, asi como los reajustes de las remuneraciones y
bonificaciones que fueran necesarios durante el Afio Fiscal para los Pliegos Presupuestarios comprendidos
dentro de los alcances de la Ley General, se aprueban mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro

de Economia y Finanzas, a propuesta del Titular del Sector. Es nula toda disposicion contraria, bajo
responsabilidad.”

Que, el Decreto Legislativo N° 1440 que modifica a la Ley N° 28411 “Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto”, en su Cuarta Deposicion Transitoria, numeral 1 establece que
‘Las escalas remunerativas y beneficios de toda indole, asi como los reajustes de las remuneraciones y
bonificaciones que fueran necesarios durante el afio fiscal para los pliegos presupuestarios comprendidos dentro
de los alcances de la ley general, se aprueban mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministerio de
Economia y Finanzas, a propuesta del Titular del Sector, Es nula toda disposicion contraria, bajo responsabilidad.
En tal sentido se puedo concluir que a fin de efectur el recalculo de las remuneraciones y/o bonificaciones,
debera de estar aprobado mediante Degcreto Supremo, de caso contario cualquiera otra disposicion en contario
recae en nula. '
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Que, en consecuencia la naturaleza obligacional y civil de los intereses
legales en materia remunerativa, es evidente que no corresponde a esta instancia, por ello, no cabe
pronunciamiento alguno, conforme a la Ley N° 32185 — Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio
Fiscal 2025, que en su articulo 4° numeral 1) en cuanto a las acciones administrativas en la jecucion det gasto
publico, textualmente establece lo siguiente: “Las entidades publicas sujetan la ejecucion de sus gastos a los
créditos presupuestarios autorizados en la presente ley y en el marco del inciso 1 del numeral 2.1 del articuio 2
del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Plblico. (...) y el
Articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto. Asi
también, lo precisa en su Articulo 6°, asi como en las leyes de presupuesto anteriores al presente Ejercicio
Fiscal 2025 que: “Se prohibe a las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales y gobiernos locales,
{...) el reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, refribuciones,
estimulos, incentivos, compensaciones economicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea su
forma, modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento. (...) En tal sentido, no resulta idéneo amparar la
pretension del recurrente, méxime si la citada ley también sefiala, en su Articulo 4.2 que “Todo acto
administrativo, acto de administracion o las resoluciones administrativas que autoricen gastos no son eficaces,
si no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional (...).", por lo que €l
recurso administrativo de apelacién interpuesto por el administrado, deviene en INFUNDADO.

Que, estando al Informe Técnico N° 062-20256-GORE-ICA-GRDS, de
conformxdad a lo establecido en la Constitucién Politica del Estado, Decreto Supremo N° 17-93-JUS Ley
Orgénica del Poder Judicial; y contando con las atribuciones conferidas al Gobiemno Regional por Ley N°
27783 "Ley de Bases de la Descentralizacion”, Ley N° 27867 - “Ley Organica de Gobiernos Regionales”
su modificatoria Ley N° 27902 y el Decreto Regional N° 001-2004 ~GORE-ICA y la Resolucion Gerencial
General Regional N° 212 -2023 ~GORE-ICA/GGR que designan las funciones de la Gerencia Regional de
Desarrollo Social del Gobierno Regional de Ica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR INFUNDADO el Recurso de
Apelacion interpuesto por don FREDI ROLANDO TATAJE BRICENO, contra la Carta N° 130-2024-GOREI-
DRE-ICA-DIPER, de fecha 22 de noviembre de 2024, de la Direccion Regional de Educacion de Ica, que sefiala
que NO PROCEDE, el pedido del administrado, esto es que la unidad de personal realice las acciones
correspondientes que determinen la nulidad de oficio; en consecuencia, CONFIRMESE lo resuelto por el inferior
en grado en todos sus extremos.

ARTICULO SEGUNDO.- Dar por agotada la Via Administrativa.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucidn
dentro del término de Ley a don FREDI ROLANDO TATAJE BRICENO, en su domicilio procesal Calle
Ayacucho N° 157 - segundo piso, Ofic. 04, del Distrito, Provincia y Regidn de Ica, y a la Direccion Regional
de Educacién de Ica.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER la publicacion de la presente
resolucion en el portal Institucional del Gobierno Regional de Ica (www.regionica.gob.pe).
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