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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres: 2018 - 2027"
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Resolucion Directoral \° Y0161 _ 2026 UGELIH
Huancavelica, 23 gl" L"UL;E

VISTO, el Informe N° 000710-2025/GOB-REG-HVCA/DREH-UGELHVCA/ESF, Informe
Escalafonario N° 02357-2025: Informe Técnico N° 000005-2026-UGELHVCA/ORP-EVP, Informe N°
00004-2026-UGELHVCA/ORP: Proveido N* DUDOE_?QDES-UGELHVCNDP‘ con 07 folios adjunto,

CONSIDERANDO:

: Que, los docentes tienen Derecho a percibir por tnica vez una Asignacion por Tiempo de
* Bervicios equivalente a DOS (02) RIM (Remuneraciones Integras Mensuales) de su Escala Magisterial,

. @l cumplir 30 anos de servicios de conformidad con la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, y el
- numeral 134.1 del Articulo 134° del Decreto Supremo N¢ 004-2013-ED: Ley N” 30002 Ley que establece
las caracteristicas de la Remuneracion Integra Mensual (RIM) a la gue hace referencia la Ley N°29944,
Decreto Supremo N* 309-2013-EF;

‘ Que, mediante el Informe N° 000710-2025-GOB-REG-HVCA/DREH-UGELHVCA/ESF,
%,¢l Equipo de Escalafon de la Oficina de Personal del Area de Gestion Administrativa de la Unidad de
FBestion Educativa Local de Huancavelica, informa que la profesora Rudecinda CCOYLLAR QUISPE,
. AQue de acuerdo al Informe Escalafonario N* 02357-2025, cumplic 30 afios de Servicios Oficiales al
“ servicio del Sector Educacién y/o del Magisterio Peruano el dia 06/11/2025, por lo que le asiste el
Derecho sefialado en la norma legal indicada en el primer parrafo;

S i Que, en consecuencia, de acuerdo Informe Técnico N° 000005-2026-
UGELHVCA/ORP-EVP, liquidacién practicada por el responsable de la Oficina de Remuneraciones y
. Pensiones de la Oficina de Personal del Area de Gestién Administrativa de |a Unidad de Gestion
- ﬂrs‘lgciur:a’civa Local de Huancavelica, informa que procede otorgar la Asignacién correspondiente, con |a
IARCTLR . ;expedicién del presente acto resolutivo; a la Profesora Rudecinda CCOYLLAR QUISPE, por la suma de
f=~ DOCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS CON 46/100 SOLES (S8/. 12,252.46), cantidad
equivalente a DOS Remuneraciones Integras Mensuales (RIM= S/, 6,126.23), Percibidas en el mes de
=—_noviembre del 2025, por estar comprendido en la Ley de Reforma Magisterial;

-".‘:g\ﬂ'. ':' L:T' N
,’3,&‘5 ”"q,,'f:';-_\\ Estando a lo visado por el Jefe de la Oficina de Personal y Directores del Sistema

@{ministrativo Il del Area de Administracion, Gestion Institucional y Asesoria Juridica de la Unidad de
Géatién Educativa Local de Huancavelica, y;

i~
De conformidad con la Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, y su Reglamento
Aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Ley 32512 Ley del Presupuesto del Sector Plblico
para el afio fiscal 2026, Ley N° 27444 "Ley del Procedimiento Administrativo General’. Decreto Supremo
N"309-2013-EF y en uso de las facultades conferidas por Dispositivos Legales Vigentes,
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| SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- OTORGAR, ASIGNACION POR TIEMPO DE SERVICIO, por haber
cumplido TREINTA (30) afios de Servicios Oficiales ininterrumpidos en el Sector Educacion al 06 de
noviembre del afio 2025, a la Profesora Rudecinda CCOYLLAR QUISPE, con DNI. N® 23261614,
Actual Directora de la Institucion Educativa del Nivel Primaria N° 36208 “Jaime Cerron Paloming”,
jurisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa Local de Huancavelica, con SEXTA ESCALA
MAGISTERIAL, cuya gratificacion asciende a la suma de DOCE MIL DOSCIENTOS GINCUENTA Y
DOS CON 46/100 SOLES (S/. 12,252.46), cantidad equivalente a DOS Remuneraciones Integras
Mensuales (S/. 6,126.23), Percibida en el mes de noviembre del afio 2025, por estar comprendido en la
Ley 29944 "Ley de Reforma Magisterial”.
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ARTICULO 2°. - AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al
texto Unico ordenado del clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 32513 Ley del
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2026.

ARTICULO 3°- NOTIFICAR, la presente resolucion al interesado y areas competentes,
para los fines de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

g. DORA J. URRIBARRI ORTIZ
Directora de Programa Sectorial |
Unidad de Gestién Educativa Local
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