UGEL Huancavelica

“Decenlo de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres: 2018 - 2027"
LEFUBLICA OEL Prg,,

Resolucion Directoral N° 0165 _ 2026-VUGELIH
Huancavelica, 23 E,r\\;E 2025

VISTO, el Informe N° ODD?16—2025~GOBuREGwHVCNDREH-UGELHVCNESF, Informe

Escalafonario N* 02363-2025: |nforme Técnico N° 000358-2025-GOB-REG-HVCA/DREH-, Informe N*

- DOZD96—2DES-GOB—REG—HVCA}DREH—UGELHVCNORF’; Proveido N® 012108-2025-GOB-REG-
; QVCNDREH—UGELHVCA}DF‘. con 07 folios,

CONSIDERANDO:

/ el Que, los docentes tienen Derecho a percibir por dnica vez una Asignacion por Tiempo de
721 . v L~ Servicios equivalente a DOS (02) RIM (Remuneraciones Integras Mensuales), de su Escala Magisterial, al
~ cumplir 25 afios de servicios de conformidad eon la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, y el numeral
134.1 del Articulo 134° del Decreto Supremo N° 004-2013-ED; Ley N° 30002 Ley que establece las
caracterfsticas de la Remuneracion Intégra. Mensual (RIM) a la que hace referencia la Ley N°29944.
,f{;‘:acrato Supremo N° 309-2013-EF; tTRe TR
A
e ;,j Que, mediante Informe N° DDDT‘I6-2025!(5DB-REG-HVCAIDREH-UGELHVCAIESF, el
s YBFATURA Equipo de Escalafén de la Oficina de Personal del Area de Gestion Administrativa de la Unidad de Gestién
&y, AQE «¥Educativa Local de Huancavelica, informa que el profesor (a) Mary Luz MEJIA CUNYA, ha cumplido 25
afios de Servicios Oficiales al servicio del Sector Educacién y/o del Magisterio Peruano, el dia 13/09/2025
.| F2 de acuerdo al Informe Escalafonario N° 02363-2025, por lo que le asiste el Derecho sefialado en la norma
--.,-:-:_‘Hgal indicada en el primer parrafo;
bl Que, de acuerdo al Informe Técnico N° 000358-2025-GOB-REG-HVCA/DREH-, |a
UitE liquidacién practicada por el responsable de Remuneraciones y Pensiones de la Oficina de Personal del
\ =~ Area de Gestion Administrativa de la Unidad de Gestién Educativa Local de Huancavelica, inferma que
‘ procede otorgar la Asignacién correspondiente, a la Profesora Mary Luz MEJIA CUNYA, por la suma de
SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y UNO CON 32/100 SOLES (S1. 7,261.32), cantidad equivalente a
DOS Remuneraciones Integras Mensuales (RIM= S/. 3,630.66), Percibidas en el mes de setiembre del
.. 2025, por estar comprendido en la Ley de Reforma Magisterial;

Estando a lo visado por el Jefe de la Oficina de Personal y Directores del Sistema
Administrativo 1l del Area de Administracion, Gestion Institucional y de Asesoria Juridica de la Unidad de
bestiﬂn Educativa Local de Huancavelica, y;

2 AL
.
A r ’.t_\_.‘"

De conformidad con la Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, y su Reglamento
Aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED. Decreto Supremo N° 309-2013-EF, Ley 32513 Ley del
Presupuesto del Sector Publico para el afio 2026, Ley N° 27444 "Ley del Procedimiento Administrative
General" y en uso de las facultades conferidas por Dispositivos Legales Vigentes:

P=0146



-02-
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- OTORGAR, ASIGNACION POR TIEMPO DE SERVICIOS, por haber
cumplido VEINTICINCO (25) afios de Servicios Oficiales ininterrumpidos en el Sector Educacién al 13 de
setiombre del afio 2025, a la profesora Mary Luz MEJIA CUNYA con DNL. N* 23270349, actual Profesor
de la Institucion Edueativa del Nivel Primaria N° 36121, con SEGUNDA ESCALA MAGISTERIAL, cuya
asignacion asciende a la suma de SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y UNO CON 32/100 SOLES (S/.
7,261.32), cantidad equivalente a DOS Remuneraciones Integras Mensuales (RIM= S/ 3,630.66),
Percibidas en el mes de setiembre del 2025, por estar comprendido en la Ley de Reforma Magisterial.

ARTICULO 2°. - AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al texto
Unico ordenado del clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N® 32513, Ley del Presupuesto del
Sector Publico para el afio fiscal 2026.

ARTICULO 3°- NOTIFICAR, la presente resolucion al interesado y areas competentes, para
los fines de Lay.

“§Tg. DORA J. URRIBARRI ORTIZ
Directora de Programa Sectorial |
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