GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE CAJAMARCA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CAJABAMBA

RESULTADOS PRELIMINARES DE LA EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA CAS N° 001-2026-GR.CAJ-DRE/UGEL.CAJAB

JEFE DE RECURSOS HUMANOS- SEDE UGEL CAJABAMBA

N° |POSTULANTE NRO DE DNI PLAZA CONADIS FUERZA_ARMADA | PUNTAIJE CONDICION OBSERVACIONES
1 |HUAMAN QUISPE GISSELA 45977369 JEFE DE RECURSOS HUMANOS NO NO 21 NO APTO No cumple con la experiencia especifica
2 (CHAVARRY PEREZ AURODELA 46315805 JEFE DE RECURSOS HUMANOS NO NO 41 APTO
3 [ARROYO TORRES ELIO 43534654 JEFE DE RECURSOS HUMANOS NO NO 32 NO APTO No alcanza el puntaje minimo
4 [SANCHEZ MONTENEGRO EDINSON RAFAEL 45938701 JEFE DE RECURSOS HUMANOS NO S| 16 NO APTO No alcanza el puntaje minimo
5 |RAMOS RUIZ KARINA REBECA 71943021 JEFE DE RECURSOS HUMANOS NO NO 0 NO APTO No cumple la experiencia general
6 [(VEGA RABANAL ANTHONY FRANZ 46804209 JEFE DE RECURSOS HUMANOS NO NO 14 NO APTO No registro experiencia especifica
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