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1  Alcance
El Plan Anual de Trabajo Archivistico del Instituto Peruano del Deporte (IPD) para
el ano 2026 — PATA 2026, en adelante el Plan, se aplicara a todos los niveles de
archivos que conforman el Sistema Institucional de Archivos del IPD (SIA).

2.  Objetivo general

Ejecutar los procesos archivisticos del SIA para brindar informacion oportuna y de
calidad a las unidades de organizacion del IPD.

3.  Objetivos especificos
3.1. Garantizar la conservacion y preservacion de los documentos archivisticos.
3.2. Fortalecer el Sistema Institucional de Archivos.
3.3. Optimizar la disposicién de documentos de archivo en la entidad.
3.4. Facilitar el acceso y la transparencia de la informacion archivistica.

4. |dentificacion de la entidad

Datos de la entidad

Sector Gubernamental Educacion
Nombre oficial de la entidad Instituto Peruano del Deporte — IPD
Nombre de la maxima autoridad de la . ~ .
. Sergio Ludefia - presidente
entidad _
Nombre del responsable del Organo de Miguel Vargas - Jefe de la Oficina de Tramite
Administracién de Archivos Documentario y Archivo
Direccion de la entidad Calle Madre de Dios N° 463, Cercado de Lima
Teléfono (51) 204-8420 - Anexo 1117

archivocentral@ipd.gob.pe
mvargas@ipd.gob.pe

Correo electronico de contacto

5. Politica institucional de archivos

El IPD cuenta con dos (2) politicas a las cuales se alinean las actividades
realizadas en el Archivo Central:

Politicas institucionales

El IPD, como ente rector del Sistema Deportivo Nacional, reconoce al deporte
como un derecho fundamental al servicio de toda la poblacion. En ese sentido,
tiene el firme compromiso de prestar servicios de calidad, de manera inclusiva, a
través de la mejora continua de sus procesos. Con ese propdsito, se orienta a
asegurar una infraestructura adecuada y un equipo humano competente
comprometido con el ciudadano, consolidando, a su vez, una imagen de gestién
institucional eficiente y transparente.
El Instituto Peruano del Deporte, como ente rector del Sistema Deportivo
Nacional, formula, imparte e implementa la politica del deporte en general y, por
Politica de ende, de cada uno de sus componentes. Asimismo, organiza, planifica,
gestion promueve, coordina, evalla y fiscaliza en el ambito nacional el desarrollo del
documental? | deporte, la actividad fisica y la recreacion en todas sus disciplinas, modalidades,
niveles y categorias.

Politica de’
calidad

" Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 063-2022-IPD-P/CD, Politica y Objetivos de Calidad del IPD, de
fecha 26 de setiembre de 2022.

2 Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 013-2020-IPD-P/CD, Politicas Institucionales: Gestion Documental
y Seguridad de la Informacién, de fecha 23 de enero de 2020.
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Politicas institucionales

En tal sentido, con el fin de asegurar la calidad de los servicios brindados a la

poblacion, nos comprometemos a:

e Cumplir con las disposiciones legales aplicables y con los requisitos del
sistema de gestion de la calidad, mejorando continuamente su eficacia.

o Mejorar continuamente el desempefio del Sistema de Gestion de la Calidad.

o Orientar nuestros recursos y servicios a la satisfaccion de las expectativas y
necesidades de la poblacién.

Asimismo, el PATA 2026 se encuentra alineado a lo establecido en el Plan
Estratégico Institucional Ampliado - PElI 2025-2030° y el Plan Operativo
Institucional 2025 version 2°, a través de la siguiente articulacion de objetivos y
acciones:

Objetivo

Estratégico
Institucional

Accion
Estratégica
Institucional

Objetivos Especificos del

Plan de Trabajo
Archivistico

Actividad Operativa del
Plan Operativo
Institucional 2025

Garantizar la conservacion
y preservacion de los

AO0I00099400395: Gestion
administrativa de la Oficina

documentos archivisticos. de Tramite Documentario y

OEI.06 AEL06.01 Fortalecer el Sistema Archivo.
Fortalecer la o Institucional de Archivos.
o Estrategia de — - —
gestion gestion efectiva Optimizar la disposicion de
institucional. documentos de archivo en AO0I00099400091: Gestion

en la entidad. del Archivo Central en el

Instituto Peruano del
Deporte.

la entidad.
Facilitar el acceso y la
transparencia de la
informacién archivistica.

b. Realidad archivistica de la entidad

La Oficina de Tramite Documentario y Archivo (OTDA) es la unidad de
organizacién encargada de dirigir, planificar, ejecutar, supervisar y evaluar las
actividades del sistema de tramite documentario y archivo a nivel institucional, asi
como realizar coordinaciones con el Archivo General de la Nacién (AGN).
Depende de la Gerencia General.

Las funciones de la OTDA son:

e Brindar apoyo técnico funcional a la Gerencia General.

e Planear, programar, coordinar y ejecutar las acciones de Tramite
Documentario y Archivo a nivel institucional.

e Sistematizar la recepcion, clasificacion, registro y distribucion de la
documentacién que ingresa a la institucién, asi como la distribucién de
documentos que genera la entidad.

e Administrar el Archivo Central del IPD preservando el acervo documentario
institucional.

e Realizar coordinaciones con el AGN sobre asuntos inherentes al Sistema del
Archivo Nacional.

e Numerar, registrar, transcribir y conservar las Resoluciones y Directivas
emitidas por la Presidencia del IPD.

e Realizar otras funciones que le asigne la Gerencia General.

3 Resolucion Presidencia de Consejo Directivo N° 029-2024-1PD-P/CD, Plan Estratégico Institucional 2025-2030, de fecha
21 de enero de 2025.

4 Resolucion de Presidencia N° 077-2025-P/IPD, Plan Operativo Institucional 2025 Actualizado Version 2, de fecha 12
de agosto de 2025.
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6.1. Organizacién
El SA-IPD se compone de los siguientes niveles®:

Archivo Central: Se encuentra a cargo de la OTDA y es el encargado de
administrar la documentacion que ha cumplido su vigencia administrativa o
el tramite para el cual fue creada. Asimismo, es el responsable de planificar,
organizar, dirigir, normar, coordinar, ejecutar y controlar las actividades
archivisticas en el IPD. Toda actuacion referida al Archivo Central en el
presente plan estara referida a la OTDA.

Archivos de Gestidon: Son los archivos de las Unidades de Organizacion
(UO) del IPD y de los Consejos Regionales del Deporte (CRD) a nivel
nacional. Son los responsables de administrar la documentacion que se
encuentra en plena vigencia administrativa o cuyo tramite para el cual fue
creada aun no ha finalizado.

6.2. Normatividad archivistica

Fecha de Areas iSe

emision involucradas aplica?

Directiva N° 006-2020-IPD/OTDA, Procesos

archivisticos del Instituto Peruano del Unidades de
s 15/12/2020 organizacion Si
Deporte, aprobada con Resolucion de del IPD

Gerencia General N° 051-2020-IPD/GG.

Mediante la Resolucion de Gerencia General N° 051-2020-IPD/GG, del 15
de octubre de 2020, se aprobd la Directiva N° 006-2020-IPD/OTDA,
denominada Procesos Archivisticos del Instituto Peruano del Deporte. Su
objetivo es preservar el patrimonio documental del IPD mediante la gestion
adecuada de los archivos y garantizar que sean una fuente de informacién
accesible y confiable. La directiva establece criterios para la administracion,
valoracién, organizacion, transferencia, descripcion, conservacion, servicio,
eliminacion, y supervision de archivos, asi como para brindar asesoria en
estos procesos.

6.3. Personal

En el recuadro se detalla el personal dedicado a actividades archivisticas en

el IPD:

2 Condicion iy Capacitacion

N Formacioén N
Laboral archivistica

Diplomado en Gestién
1 CAS Jefe Bachiller en Historia Documental y
Gobierno Digital

Diplomado de

Egresada Técnica

2 CAS Asistente A Documentos en el
en Archivistica .,
Sector Publico
Titulada Técnica en | Curso en Digitalizacion
3 CAS Asistente Administracion de de Documentos y

Empresas Archivo

5 Directiva N° 006-2020-IPD/OTDA, Procesos archivisticos del Instituto Peruano del Deporte,
aprobada con Resolucion de Gerencia General N° 051-2020-IPD/GG, de fecha 15 de octubre
de 2020.
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Capacitacion
archivistica

Condicion
Laboral

Formacion

o Diplomado en
Egresado Técnico Digitalizacion de
4 CAS Asistente en Administracion 9 .
Documentos y Tramite
de Empresas .
Documentario
Bachiller en Gestion
Documental y
5 CAS Auxiliar Archivos -
Egresada Técnica
en Archivistica
Earesada Técnica Curso de Gestion de
6 CAS Auxiliar 9 1ec Archivo y Direccién de
en Archivistica
Proyectos
7 CAS Ausxiliar Bachiller en Historia Curso basico de
Archivos
Curso en Gestion
8 CAS Auxiliar Ba(_:h_lller e.rl Documentgl y Arc_hllvo
Administracion en a Administracion
Publica
Diplomado en
9 CAS Auxiliar Egrgsadg en Admlnlstrac!on
Historia Documentaria y
Archivo
- Bachiller en Curso basico de
10 CAS Auxiliar Contabilidad Archivos
11 CAS Auxiliar | Bachiller en Historia Curso basico de
Archivos
12 CAS Auxiliar Secundaria Curso bgsuco de
completa Archivos
Apoyo Licenciada en Curso basico de
13 CAS Archivistico — Administracion de i
. Archivos
Auxiliar | Empresas
6.4. Local

El IPD dispone de un Archivo Central que tiene dos (2) locales:

Sede Central, Estadio Nacional, Calle Madre de Dios N° 463 - Cercado de Lima ‘

Locales

Numero de

ambientes

Metros
cuadrados

Material de
construccion

Direccion

Archivo Central 3 723.46 Noble Zona Orlente - Primer
(local 1) piso

Archivo Central 5 154 Noble Zona Sur — Primer
(local 2) piso

6.5. Equipamiento

El Archivo Central del IPD cuenta con el siguiente equipamiento, los cuales
se encuentran en buen estado:

Mueble / equipo* Cantidad Material Estado (RGN ‘ TETE7
Estanteria movil Metal
Estanteria fija 7 Metal Buena 7 -
Planotecas 20 Metal Buena 20 -
Armarios 5 Metal Buena 5 -
Gaveteros 6 Melamina Buena - -
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Mueble / equipo* Cantidad Material ‘ Estado :\ctlvo Ine:;tlv

Monitores 17 Comp;atible Buena 10 7
CPU’s 17 10 7
Escritorios 5 Melamina Buena -
Mesas de trabajo 10 Melamina Buena -
Impresora multifuncional 6 - Buena 2 4
Escaner de produccién de 6 ) Buena 5 1
alto volumen
Impresora Ploter 1 - Buena 1
Laptops 2 - Buena -
Trituradora de papel 1 - Buena - 1
Deshumedecedores 2 - Buena 2
Escaleras .r.netallcas tipo 3 Buena 3
tijera
Carro de metal
3 Buena
transportador
Camaras de seguridad 8 Led Buena -
Teléfonos fijos 2 - Buena 1 1
Extintores 9 PQS Buena -
Detectores de humo 31 - Buena -
Gabinetes de lucha contra
. ) 2 Manguera Buena -
incendio
Aspersores 60 Buena -

6.6. Fondo documental

. Fondo documental 1: Instituto Nacional de Recreacion, Educacion
Fisica y Deportes (INRED) — 1974-1980

Titulo de la serie Fechas Cantidad Soporte | Observaciones
Seccién
documental __extremas  de cajas

Consejo Actas de sesiones 1963 - 2
Directivo 1980
. . . 1975 - 1
Presidencia Convenios 1988
Registro 3
Nacional del Resoluciones 1975 -
1980
Deporte Papel Buen estado
Unidad de Resoluciones 1975-1981 1 P
Personal Planillas 1946-1980 63 libros
Direccién
Nacpnall ge Capacitacion de 1976 -
Capacitacion y ) 3
Técni agentes deportivos 1980
écnica
Deportiva

° Fondo documental 2: IPD, 1981 — 2023.
Ver Anexo N° 2 para mayor detalle.

o Fondo documental 3: Proyecto Especial Legado, 2015 — 2025.
Ver Anexo N° 3 para mayor detalle.

B.7. Actividades archivisticas:

Las actividades que se ejecutaran en PATA 2026 han sido priorizadas y
programadas en relacién con la capacidad operativa del Archivo Central, asi
como los recursos asignados para la ejecucion de sus procesos.
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Articulacion de las actividades del Plan Anual de Trabajo Archivistico 2026
Actividades de

Objetivos especificos

Fortalecer el Sistema

item

acuerdo con la
Directiva N° 001-
2019-AGN/DDPA

Elaboracién de

item

Actividades del Plan Archivistico
2025 del IPD

Elaboraciéon de documentos como el
Programa de Descripcion Archivistica
de la entidad, Gestionar la aprobacion

documentos archivisticos.

documental

. . 1 documentos de 1
Institucional de Archivos. o s del Programa de Control de
gestion archivistica Lo
Documentos Archivisticos, Cuadro de
Clasificacion del Fondo, entre otros.
Acciones relacionadas al seguimiento al
Garantizar la conservacion Gestion de proceso de mantenimiento del sistema
y preservacion de la 2 infraestructura, 2 de climatizaciéon del Archivo Central y
informacion institucional inmobiliario y gestién para la ejecucion de la limpieza
’ equipos integral de los ambientes del Archivo
Central.
Facilitar el acceso a la .
. Lo LT Supervision de Jornada de supervisién a los archivos de
informacion institucional y 3 : 3 e
; archivos estion del IPD.
promover la transparencia
Presentacion del equipo del Archivo
Facilitar el acceso a la s Central designado para ejecutar
Capacitacion
informacion institucional 4 pacitac 4 acompanar la implementacion de los
archivistica
promover la transparencia. procesos archivisticos en las unidades
organicas del IPD.
Facilitar el acceso a la Servicios Atenciébn de las solicitudes de
informacion institucional y 5 archivisticos 5 informacion de las unidades de
promover la transparencia. organizacion.
Digitalizacion y publicacién en la web

. institucional de las resoluciones
Facilitar el acceso a la T s . e
. e Digitalizacién de emitidas por la Alta Direccion del IPD
informacion institucional y 6 6 . ~ .

romover |a transparencia documentos correspondiente al afo 1991, asi como
P P ’ de las resoluciones emitidas por la Alta
Direccién del Proyecto Especial Legado.
Garantizar la conservacion Organizacion de Organizacion de las unidades
y preservacion de la 7 9 - 7 gan
informacion institucional archivos organicas.
Acciones relacionadas a la elaboracion

. . . del expediente de propuesta para la
Optimizar la disposicién de L N
dc?cumentos deparchivo en 8 Eliminacion 8 eliminacién de documentos conforme a
la entidad documental las normativas establecidas, y Ila

’ remisién de inventario al AGN para
aprobacion.
Facilitar el acceso la L Registro, validacién y actualizaciéon de la
Descripcion
transparencia de la 9 docum%ntal 9 base de datos del fondo documental que
informacion archivistica. custodia el Archivo Central.

. . L Revision de los inventarios de
Optimizar la disposicién de . . . .
dc?cumentos deparchivo en 10 Transferencia 10 transferencia de las unidades organicas
la entidad documental y del fondo documental Proyecto

) Especial Legado.
Garantizar la conservacion Conservacion Renovacién de unidades de
y preservacion de los 11 1 archivamiento dafadas, a cajas en buen

estado que garanticen su preservacion.

Actividades que no se realizaran en el 2026:

e Asesoramiento técnico y atencion a consultas de la entidad: El
personal del Archivo Central realiza estas actividades de forma constante

durante todo el ano.
e Adquisicion de equipos para el Archivo Central:

No se ha

contemplado para el presente afo la adquisicién de equipos para el
Archivo Central.

Problematica archivistica de la entidad

El Archivo Central del IPD enfrenta actualmente una grave limitacién de espacio
fisico para la adecuada custodia de la documentacion a su cargo. Esta situacion
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se ha visto agravada por la extincién del Proyecto Especial Legado, proceso cuya
normativa dispuso la transferencia de todo su acervo documental al IPD. Como
resultado, el Archivo Central ha recibido aproximadamente 2,630 cajas con
documentos y sus respectivos inventarios, incrementando significativamente la
demanda de capacidad de almacenamiento. A ello se suma la existencia de
documentacién institucional con plazo de retencién vencido, que continda
ocupando espacio indispensable y limita tanto la administracién del acervo como
la transferencia oportuna de documentos desde las unidades de organizacion.

Frente a este escenario, durante el presente afo se incorporé personal
especializado que permitid avanzar en actividades postergadas por falta de
recursos humanos. No obstante, para el proximo afo resulta fundamental
mantener este equipo, pues su continuidad es necesaria para culminar tareas
prioritarias como:

1. La revision integral del acervo transferido por el Proyecto Especial Legado;
La seleccion de documentos destinados a eliminacion, considerando que el
Programa de Control de Documentos Archivisticos se encuentra en etapa final
de aprobacion;

3. La organizacion y descripcion de los archivos de gestion de las unidades
organicas; y,

4. La culminacion del procesamiento de la documentacion que permanece en la
VIDENA y no pudo ser transferida oportunamente al Archivo Central.

La permanencia de este personal es, por tanto, condicion indispensable para
asegurar una gestiéon documental eficiente y alineada con la normativa archivistica
vigente.

Por otro lado, respecto al sistema de climatizacién (HVAC) del Archivo Central, la
OTDA ha informado reiteradamente sobre su inoperatividad durante los ultimos
afios, situacion que incluso fue identificada como punto critico en diversas Actas
de Revisién por la Direccion emitidas en el marco del Sistema de Gestiéon de la
Calidad (ISO 9001:2015). Asimismo, la OTDA ha comunicado esta problematica
a las unidades de organizacion competentes, detallando las gestiones realizadas
desde el 2021. No obstante, el proceso de contratacion correspondiente fue
archivado por falta de tiempo para su validacién técnica. En consecuencia, resulta
imprescindible priorizar la reparacion del sistema de climatizacién del Archivo
Central, considerando que su funcionamiento es esencial para:

1. Asegurar la adecuada conservacion del acervo documentario,

2. Prevenir la pérdida de informacién por deterioro,

3. Cumplir con los lineamientos de la Norma de Conservacion de Documentos
Archivisticos del AGN, y

4. Salvaguardar la salud del personal, evitando la exposicién continua a polvo y
condiciones ambientales inadecuadas.

Su atencion inmediata es clave para garantizar la continuidad y calidad de la
gestion documental institucional.

Presupuesto asignado

La OTDA es responsable de la meta presupuestal desde la cual se financiara la
ejecucion de las actividades contenidas en el Plan; asimismo, el presupuesto
asignado estara articulado en la meta financiera con la actividad operativa Gestion
administrativa de la Oficina de Tramite Documentario y Archivo.
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OEI.06 Fortalecer la gestion institucional.

AEI.06.01 Estrategia de gestion efectiva en la entidad.

AO0I00099400091

Actividad Operativa / Inversiones

Gestion del Archivo Central en el

ACCION

Meta

Total Anual

Instituto Peruano del Deporte. Fisico 12
., - . - Fisico 12
Gestion administrativa de la Oficina - -
ACI00099400395 de Tramite Documentario y Archivo. ACCION FlnaSn/mero 27,171
Total (S/.) 27,171

Cronograma de actividades archivisticas y complementarias

El cronograma anual de actividades archivisticas podra encontrarse en el Anexo

N° 1.

Anexos

Anexo N° 1 — Cronograma anual de actividades archivisticas.
Anexo N° 2 — Fondo documental del Archivo Central.
Anexo N° 3 — Fondo documental del Proyecto Especial Legado.
Anexo N° 4 — Cronograma Anual de Eliminacion de Documentos 2026.
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ANEXO N° 1: Cronograma anual de actividades archivisticas

Unidad de

Prioridad Actividades .
medida

Meta anual E F M

Elaboracion de documentos de gestion archivistica
1. Elaborar el Programa de Descripcion Archivistica de la entidad. Es una consolidacion de los -
; . Resolucién 1 1
inventarios
2. Gestion para la aprobacion del Programa de Control de Documentos Archivisticos (PCDA). Resolucién 1 1
1 3. Elaborar el Cuadro de Clasificacion del Fondo de la entidad. Resolucion 1 1
4. Implementar el Sistema Institucional de Archivos de la entidad. Resolucién 1 1
5. Elaboracion de las Fichas de procesos archivisticos. Fichas 1 1
6. Elaboracién de las Fichas de procedimientos archivisticos. Resolucién 1
7. Elaborar el Plan Anual de Trabajo Archivistico correspondiente al periodo 2027. Resolucion 1
Gestion de infraestructura, inmobiliario y equipos
2 1. Seguimiento al proceso de mantenimiento del sistema de climatizaciéon del Archivo Central. Informe 2 1 1
2. Gestion para la ejecucion de la limpieza integral de los ambientes del Archivo Central. Informe 1 1
3 Supervision de archivos
Supervision a los archivos de gestién del IPD. | Informe | 1 | | 1] | | | | | | |
Capacitacion archivistica
4 Presentacion del equipo del Archivo Central designado para ejecutar y acompafar la implementacion .
N . - Registro 1 1
de los procesos archivisticos en las unidades organicas del IPD.
5 Servicios archivisticos
Atencion de las solicitudes de informacién de las unidades de organizacion. Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Digitalizacién de documentos
6 P . .« 7 . .z . Tt . .z 7
I?é%ﬁahzamon y publicacion web de las resoluciones emitidas por la Alta Direccion en la década de Imagenes 9000 3000 | 3000 | 3000
Dlgltahz_gmorj y pgbllcamon web de las resoluciones de la Alta Direccion del Proyecto Especial Legado Imagenes 3000 1000 | 1000 | 1000
(Direccion Ejecutiva).
Organizacion de archivos
7 o . - Metros
Organizacion de las unidades organicas lineales 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Eliminacién documental
8 Elaboracion del expediente de propuesta para la eliminacion de documentos conforme a las normativas :
: Expediente 1
establecidas.
Descripcién documental
Eggl?;rlo, validacion y actualizacion de la base de datos del fondo documental que custodia el Archivo Cajas 1800 150 150 150 150 150 | 150 | 150 150 150 150 150 | 150
Transferencia documental
Rewspn de los inventarios de transferencia de las unidades organicas y del fondo documental Proyecto Metros 600 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
Especial Legado. lineales
Conservacion documental
1 1 . 7 . . . ~ . . .
Renovacpp de unidades de archivamiento dafadas, a cajas en buen estado que garanticen su Umdadeg de 2000 166 166 166 166 166 | 166 | 166 166 | 166 | 166 166 | 174
preservacion. archivamiento

10
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Seccion

Titulo de la serie
documental

Anexo N° 2: Fondo documental del archivo central

Fechas
extremas

Cantidad
de cajas

Soporte

Observaciones

Conseio Directivo Resoluciones 2001 - 2023 65 Papel Buen estado
) Actas de sesiones 1963 - 2010 Papel Buen estado
Resoluciones 1974 - 2023 Papel Buen estado
Presidencia Convenios 1981 - 2023 237 Papel Buen estado
Correspondencia 2003 - 2016 Papel Buen estado
Gerencia General Resoluciones 2004 - 2023 69 Papel Buen estado
Correspondencia 2004 - 2023 Papel Buen estado
Direccion Nacional
de Servicios Correspondencia 2006 - 2015 20 Papel Buen estado
Biomédicos
Direccion Nacional Correspondencia 2007 - 2009 73 Papel Buen estado
de Recreacion y Capacitacion de
Promocién del agentes deportivos 1981 -2011 56 Papel Buen estado
Deporte Correspondencia | 2003 - 2011 Papel Buen estado
Resoluciones 2011 - 2015 Papel Buen estado
Direccion Nacional Métodos técnicos | 2010 - 2011 Papel Buen estado
de Efﬁirgéi de Apoyo a deportistas 2011 92 Papel Buen estado
Correspondencia 2008 - 2015 Papel Buen estado
Subdireccion del Resoluciones 1981 - 2015 Papel Buen estado
Registro Nacional 92
del Deporte Correspondencia 2006 - 2015 Papel Buen estado
Informes Técnicos
Oficina de Legales 2003 - 2013 50 Papel Buen estado
Asesoria Juridica Correspondencia 1999 - 2015 Papel Buen estado
Oficina de
Presupuesto y Correspondencia 2000 - 2013 73 Papel Buen estado
Planificacion
Oficina de
Coordinacion Correspondencia 2002 - 2015 111 Papel Buen estado
Regional
Oficina de Comunicacion | 5407 5015 Papel | Buen estado
Informacién y institucional 16
Comunicaciones Correspondencia 2007 - 2014 Papel Buen estado
Resoluciones 1999 - 2016 Papel Buen estado
Contratos 1981 - 2016 Papel Buen estado
- Acceso a la
Oficina General de Informacion 2000 - 2016 165 Papel | Buen estado
Administracion L
Publica
Correspondencia 2005 - 2016 Papel Buen estado
Administracidn del Servicios 2006 - 2017 51 Papel Buen estado
estadio nacional Correspondencia | 2000 - 2015 Papel Buen estado
Resoluciones 1981 - 2015 Papel Buen estado
Planillas 1981 - 2014 Papel Buen estado
Boletas de pago 1999 - 2016 Papel Buen estado
Seleccioén de
Unidad de personal 2009 - 2016 " Papel Buen estado
Personal Remuneraciones 1988 - 2016 Papel Buen estado
Bienestar social 1991 - 2010 Papel Buen estado
Control de 1999 - 2016 Papel | Buen estado
asistencia
Correspondencia 2005 - 2011 Papel Buen estado
Secretaria Técnica Expedientes de 1999 - 2003 10 Papel Buen estado
procesos
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Seccion

Titulo de la serie
documental

administrativos
disciplinarios

Fechas
extremas

Cantidad
de cajas

Soporte

Observaciones

Libro Mayor 2014 - 2015 Papel Buen estado
. Libro Diario 2014 - 2015 Papel Buen estado
Unidad de Papeletas d
Finanzas apetetas de 2011 - 2016 Papel Buen estado
depdsito T6
Correspondencia 2006 - 2009 Papel Buen estado
Comprggggtes de | 1989 -2015 Papel | Buen estado
Recibos de ingreso | 2006 - 2013 931 Papel Buen estado
Boletas de venta 2010 - 2016 Papel Buen estado
Facturas 2000 - 2012 Papel Buen estado
Tesoreria Extractos bancarios | 2005 - 2014 Papel Buen estado
Conciliaciones | 512 . 2015 Papel | Buen estado
bancarias
Iiembos por 1999 - 2014 Papel Buen estado
onorarios
Correspondencia 2010 - 2016 Papel Buen estado
. Gestion del
Co#g;gg(lji:aiién arrendamientq 2012 - 2013 65 Papel Buen estado
Correspondencia 1997 - 2016 Papel Buen estado
Unidad de Soporte técnico 2012 - 2014 g Papel Buen estado
Informatica Correspondencia 2007 - 2014 Papel Buen estado
Oficina de Tramite | Gestion documental | 2005 - 2017 Papel Buen estado
Documentario y 22
Archivo Correspondencia 2012 - 2016 Papel Buen estado
Administracion de | 406 . 2008 Papel | Buen estado
archivo
Archivo Central Transferencia | 54062008 | 10 Papel | Buen estado
documental
Servicios 2010 - 2016 Papel | Buen estado
archivisticos
Informes de
Organo de Control seryicios 1999 - 2010 63 Papel Buen estado
Institucional relacionados
Correspondencia 1994 - 2008 Papel Buen estado

Seccion

Titulo de la serie
documental

Fechas
extremas

Anexo N° 3: Fondo documental del Proyecto Especial Legado

Cantidad
de cajas

Soporte

Observaciones

o Resoluciones | 2015 - 2022 Papel | Buen estado
Direccion Ejecutiva 65
Correspondencia 2015 - 2020 Papel Buen estado
Secretaria Resoluciones 2018 - 2019 8 Papel Buen estado
Ejecutiva Correspondencia | 2017 - 2019 Papel Buen estado
Direccion de
Comun_lca_0|or_1§es, Correspondencia 2017 - 2021 25 Papel Buen estado
Comercializacion y
Mercadotecnia
Direccion de
Deportes - .
Subdireccién de Correspondencia 2017 - 2020 6 Papel Buen estado
Deportes
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<. Titulo de la serie Fechas Cantidad .
Seccion . Soporte | Observaciones
documental extremas de cajas
Direccion de
Desaf“?”° Correspondencia 2017 - 2020 13 Papel Buen estado
Tecnoldgico y
Transmisiones
DII'eCCIOF! 'de Correspondencia 2017 - 2022 46 Papel Buen estado
Integracion
Direccion de
Operaciones (Ex Correspondencia 2017 - 2022 100 Papel Buen estado
Gerencia)
STubdlreqc!on de Correspondencia 2018 - 2019 1 Papel Buen estado
ransmisiones
Subdireccion de
Transporte y Correspondencia 2016 - 2019 37 Papel Buen estado
Seguridad
Subdireccion de .
Gestién de Sedes Correspondencia 2017 - 2022 18 Papel Buen estado
Subdireccion de .
Gestion de Villas Correspondencia 2017 - 2021 9 Papel Buen estado
Subdireccion de Actas 2020 - 2022 s Papel Buen estado
Servicios Médicos Correspondencia | 2019 - 2020 Papel Buen estado
Subdireccion de
Relaglones Correspondencia 2017 - 2019 2 Papel Buen estado
Internacionales y
Protocolo
Expedientes de
Proyecto de Pre - 2015-2019
inversion
Gerencia de Expedientes )
Proyectos e Técnicos 2016 - 2017 203 Papel Buen estado
Infraestructura Valorizaciones 2018 - 2018
Ordenes de Pago | 2017 - 2019
Correspondencia 2015-2019
Rgsolumones 2019 - 2019
Directorales
Resoluc!ones 2017 - 2019
Gerenciales
Resoluciones 2017 - 2017
Jefaturales
Actas 2019 - 2020
Bases 2018 - 2018
Certificados 2018 - 2019
Cierre Comercial 2019 - 2020
Contingencias 2018 - 2022
Contrato de Gestién | 2019 - 2019
Gerencia de Contratos 2018 - 2020
Proyectos e Contratos de Disefio | 2019 - 2019 569
Inversion Cuaderno de Obra | 2019 - 2019 Papel Buen estado
Dosier de Calidad 2016 - 2020
Especificaciones 2018 - 2018
Estudios De_fInI'tIVOS 2019 - 2019
de Ingenieria
Estudios 2018 - 2018
Expedientes 2018 - 2021
Expedientes | 5418 2020
Técnicos
Inventarios 2018 - 2018
Manuales 2019 - 2019
Memorias 2018 - 2019
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<. Titulo de la serie Fechas Cantidad .
Seccion . Soporte | Observaciones
documental extremas de cajas
Minutas 2018 - 2018
Notificaciones 2019 - 2019
Ordenes de Servicio | 2019 - 2019
Planes 2018 - 2019
Planos 2015 - 2019
Procedlmlgnto de 2019 - 2019
Trabajo
Reportes 2018 - 2019
Términos de 2018 - 2018
Referencia
Valorizaciones 2017 - 2020
Correspondencia 2017 - 2020
Oficina de
Coordinacion y Correspondencia 2017 - 2023 14 Papel Buen estado
Riesgo y Legado
Acuerdos de | 5419 2019
Oficina de Condiciones
Acreditacion Form.ayo de 2019 - 2019 19 Papel Buen estado
Condiciones
Correspondencia 2019 - 2019
Resoluciones 2016 - 2018
Jefaturales
Contratos Nec
Oficina de (C2G) 2016-2020 74 Papel Buen estado
Administracion Constancias de P
Prestacion de 2019 - 2019
Servicios
Correspondencia 2015 - 2022
Oflglna d? . Correspondencia 2015 - 2024 14 Papel Buen estado
Asesoria Juridica
Previsiones de
Crédito 2017 - 2018
Oficina de Presupuestario
Programacion Certificado de
Presupuestal y Crédito 2015 - 2019 58 Papel | Buen estado
Modernizacién Presupuestario
Plan Maestro 2016 - 2016
Correspondencia 2015 - 2022
Oficina de
Recursos Correspondencia 2015 - 2019 15 Papel Buen estado
Humanos
Oficina de
Voluntariado y Correspondencia 2017 - 2019 15 Papel Buen estado
Acreditacion
. Correspondencia 2016 - 2016
In#:é(;?riciira Estudios do P 165 Papel Buen estado
studios de Fre - | 50915 -2018
inversion
Acuerdos 2019 - 2019
Constancias de
Prestacion de 2019 - 2019
Servicios
Contrataciones 2019 - 2019 588 Papel Buen estado
Unidad de Interna_monales
Logistica Expedientes de | 54152019
Contratacion
Licitaciones 2019 - 2019
Ordenes de Compra | 2015 - 2018
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Seccion

Titulo de la serie
documental

Fechas
extremas

Cantidad
de cajas

Soporte

Observaciones

Ordenes de Servicio

2015 -

2023
Penalidades 2017 - 2018
Régimen Especial | 2019 - 2019
Correspondencia 2015 -2019
Unidad de Comprobantes de | 54152020 | 500 Papel | Buen estado
Tesoreria Pago
Unidad de Gestion Legaios de Personal
del Talento 98 Past 2015 - 2018 14 Papel Buen estado
asivo
Humano
Subunidadde | pcag ge Donacion | 2021 - 2021 1 Papel | Buen estado

Control Patrimonial
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Anexo N° 4: Cronograma Anual de Eliminacién de Documentos 2026

CRONOGRAMA

Responsable

.. Unidad de
Actividades de la did
Actividad medida ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV

Seleccion y preparagic’m de los doqgmentos que ya Archivo Metros 17511751 17511751175 175 175! 175 140 ML
han cumplido su periodo de retencion en el IPD. Central lineales
Prepafac_:lon de la documentacion (cajas Archivo Cajas 59 | 50 | 50 | 50 | 50 | 59 | 59 | 59 472 cajas
archivisticas). Central
Elaboracién del inventario de eliminacion. Archivo Inventario 1 1
Central
Elaboracién del expediente de eliminacion. Archivo Expediente 1 1
Central
Programa de
Control de
Aprobacion del expediente de eliminacion. Documentos Acta 1 1
Archivisticos
(PCDA)
Presentacion del expediente de eliminacion de Oﬁgmtge
documentos de archivo al Archivo General de la . Oficio 1 1
Nacic Documentario
acion. |
y Archivos
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