CIA Y EQUIDAD PARA TODK

“Aiio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

Huasahuasi, 26 de enero de 2026

ACUERDO DE CONCEJO N° 012-2026-CM/MDH

VISTO:

En Sesién de Concejo Ordinaria N°002-2026-CM/MDH de fecha 23 de enero de 2026; el Informe N°007-2026-
VIDH/RR-HH de la Unidad de Recursos Humanos, el Informe Legal N° 011-2026-ALE-MDH del Asesor Legal Externo,
ibbre aprobacién de las Bases del Proceso de Contratacién del Personal N°001-2026-MDH,

Que, las Municipalidades son los Organos del Gobierno Local, que cuentan con autonomia politica,
econdmicay administrativa en asuntos de su competencia, establecidos en el Articulo 194° de Ja Constitucién Politica
del Estado, concordante con el Articulo I} del Titulo preliminar de la Ley N° 27972- Ley Orgdnica de Municipalidades;

Que, el Articulo 9° numeral 32° de la Ley N°27972 Ley Orgdnica de Municipalidades, sefiala que son atribuciones
del Concejo Municipal aprobar las bases de la prueba para la seleccién de personal y para los concursos de provisién
de puestos de trabajo;

Que, mediante Decreto Legislativo N°1057 “Ley que regula la Contratacién Administrativa de Servicios” y su
reglamento aprobado por el Decreto Supremo N°075-2008-PCM modificado por el Decreto Supremo N°065-2011-
PCM, regulan los procedimientos de contratacién administrativa de servicios para todds las entidades ptblicas del
Estado, la misma que fue modificada por la Ley N°2984g;

Que, el Articulo 8° del Decreto Supremo 065-2011-PCM, establece que: “El acceso al régimen de Contratacién
Administrativa de Servicios se realiza obligatoriamente mediante concurso publico”. La convocatoria se realiza a
través del portal institucional de la entidad convocante, en el Servicio Nacional de Empleo del Ministerio de Trabajo
_ Promocién del Empleo y en el Portal del Estado Peruano, sin perjuicio de utilizarse a criterio de la entidad
onvocante, otros medios de informacién’;
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Que, Articulo 5° de la Ley N° 32513 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2026; Control de

gasto puiblico: 5.1 Los titulares de las entidades publicas, el jefe de la Oficina de Administracion, o los que hagan sus
veces en el pliego presupuestario, son responsables de la debida aplicacién de los dispuesto en la presente Ley, en
el marco del Principio de Legalidad;

Que, la Municipalidad Distrital de Huasahuasi, mediante la Resolucién de Alcaldia N°009-2026-ALC/MDH, designa
a la Comisién para el Proceso de Contratacion para la Seleccién del Personal Bajo la Modalidad de Contrato
Administrativo de Servicios (C.A.S) - D.L.1057 de la Municipalidad Distrital de Huasahuasi;

Que, mediante Informe N°007-2026-MDH/RR-HH el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, solicita la
aprobacién de “Bases del Proceso de Contratacién de Personal N°001-2026-MDH de la Municipalidad Distrital de
Huasahuasi - Tarma” para el afio 2026; para las plazas vacantes bajo la modalidad de Contratacién Administrativa
de Servicios (C.A.S) - Decreto Legislativo N°1057~ (determinado): Asistente de la Sub Gerencia de Desarroilo Urbano
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y Rurdl, Operador de Maquinaria Pesada Motoniveladora, Sub Gerente de Desarrollo Econémico y Social, Guardian
de la Garita de Control, Jefe de la unidad de Recursos Humanos y Responsable de Registro y Recaudacién;

Que, mediante Informe Legal N°011-2026-ALE-MDH el Asesor Legal Externo, opina que las Bases del Proceso de
Contratacién Administrativa de Servicios (C.A.S) - Decreto Legislativo N°1057 (determinado) de la Municipalidad
Distrital de Huasahuasi, redne los requisitos necesarios para su aprobacién mediante Acuerdo de Concejo;

Estando a lo expuesto, en uso de las facultades conferidas en los Articulos 9° numeral 25) y 41° de la Ley Orgdnica
de Municipalidades — Ley N° 27972, con dispensa del trdmite de Lectura y Aprobacién del Acta, con el voto
UNANIME de los miembros del Concejo presentes;

SE ACUERDA:
las “Bases del Proceso de Contratacién para la Seleccion del Personal en la Modalidad de Centratacidn

Administrativa de Servicios (C.A.S)- Decreto Legislativo N°1057 (Determinado) de la Municipalidad Distrital de
Huasahuasi- Tarma” para el afio 2026, el mismo que como anexo forma parte integrante del presente Acuerdo.

ARTICULO 2° ENCARGAR, al Comité Comisién de Evaluacidn para la seleccion de personal para la Contratacién de
Personal Bajo la Modalidad de Contrato Administrativa de Servicios (C.A.S)- Decreto Legislativo N°1057 y bajo el
Decreto Legislativo N°728 (Determinado) para el afio 2026 de la Municipalidad Distrital de Huasahuasi, redlizar la
evaluacion de acuerdo a sus facultades y respetando los procedimientos y requisitos establecidos en las bases, el
mismo que como anexo forma parte integrante del presente Acuerdo.

ARTICULO 3°: ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Unidad de Recursos Humanos y a la Comisién de Evaluacién para
la seleccidn de personal, la-aplicacién y cumplimiento de las “Bases del Proceso de Contratacién para la Seleccidn
del Personal en la Modalidad de Contratacién Administrativa de Servicios (C.A.S)- Decreto Legislativo N°1057
(Determinado) de la Municipalidad Distrital de Huasahuasi- Tarma” para el presente afio 2026.

ARTICULO 4°: ENCARGAR al Responsable del Portglde\Transparencia y a la Unidad de Tecnologia de Informacién y
Comunicacion la difusién del presente Acuerdo g rtal de la Municipalidad Distrital de Huasahuasi.

REGISTRESE, CUMPI

'ASE Y COMUNTQUESE.

ok CapehaRes

ALCALDE
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