
COMUNICADO N° 001-CEM 

CAS-001-2026 

POR NECESIDAD TRANSITORIA/MPH 
 

POSTERGACIÓN DE PUBLICACIÓN DE RESULTADOS 

DE EVALUACIÓN CURRICULAR 

 

 

La Comisión Evaluadora de Méritos del proceso de selección CAS N° 001-2026, 

de la Municipalidad Provincial de Huancabamba, hace de conocimiento de los 

postulantes y del público en general lo siguiente: 

 

1. Que, según el cronograma establecido en las bases de la convocatoria para la 

contratación administrativa de servicios bajo el régimen del D.L. 1057, por 

necesidad transitoria, la publicación de resultados de la Evaluación Curricular 

estaba programada para el día de hoy. 

2. Sin embargo, debido a la masiva concurrencia y alta presentación de 

expedientes por parte de los ciudadanos interesados, la Comisión Evaluadora 

de Méritos, se encuentra en la labor exhaustiva de revisar cada perfil con el fin 

de garantizar la transparencia, objetividad y meritocracia en la selección. 

3. En tal sentido, con el objetivo de realizar una calificación detallada de cada 

postulante, se ha dispuesto la reprogramación y postergación de la 

publicación de resultados. 

4. El nuevo cronograma actualizado será publicado en las próximas horas a través 

del Portal Institucional de la Municipalidad Provincial de Huancabamba y en las 

vitrinas informativas de la entidad. 

Agradecemos la comprensión de los participantes y reafirmamos nuestro 

compromiso con un proceso de selección justo y transparente. 

 

Huancabamba, 04 febrero de 2026 

 

Atentamente; 

 

LA COMISIÓN EVALUADORA DE MERITOS  
 


