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GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO
DIRECCION REGIONAL AGRARIA
RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL
N°j (8:(, -2024-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GRDE/DRAID.

Chachapoyas,

VISTO:

EL PROVEIDO 005484-2024 de fecha 12 de julio del 2024, emitido por la Oficina de
Administracion en el cual solicita proyectar acto resolutivo de reconocimiento de liquidacion de
pago de vacaciones truncas y el Informe N°000393-2024-G.R. AMAZONAS/URH, de fecha 12 de
julio del 2024, v;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucion Politica del Estado, Ley N° 27680, Ley de
Reforma Constitucional Capitulo XIV, sobre descentralizacion, Ley Organica de los Gobiernos
Regionales Ley N° 27867 y sus modificatorias Leyes N° 27902 y 28013, se les reconoce a los
Gobiernos Regionales autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia;

Segln Informe N° 393-2024-G.R.G.R. AMAZONAS/URH, de fecha 12 de julio del 2024,
la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos de la Direccion Regional Agraria Amazonas, informa
que ha elaborado la liquidacién para el pago de vacaciones truncas de Don Elmer Arteaga
Alejandria, quien se desempefid como Técnico Agropecuario Ill en la Agencia Agraria de
Chachapoyas de la Direccién Regional Agraria Amazonas, mediante modalidad del Régimen
laboral del Decreto Legislativo N° 276, en el periodo laborado del 01 de junio del 2022 al 31 de
enero del 2023, del 01 de marzo al 31 de diciembre de| 2023; del 01 de febrero al 30 de abril del
2024; obteniendo vacaciones truncas de 52 dias, en conformidad con el INFORME TECNICO N°
| 0260-2021-SERVIR-GPGSC.

Mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM “Reglamento de la Carrera Administrativa’
establece en el articulo 104°, que el servidor que cesa en el servicio antes de hacer uso de sus
vacaciones tiene derecho a percibir una remuneracién mensual total por ciclo laboral acumulado,
como compensacion vacacional: en caso contrario, dicha compensacion se hara
proporcionalmente al tiempo trabajado por dozavas partes. Asimismo, conforme lo establecido en
el literal d) del articulo 24° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sefala que el servidor publico de carrera
tiene derecho a gozar anualmente de treinta (30) dias de vacaciones remuneradas, salvo
acumulacién convencional hasta de dos (2) periodos.

El Informe Técnico N° 0260-2021-SERVIR-GPGSC, la Autoridad Nacional del Servicio
Civil — SERVIR sefala que: existe la obligacion de la entidad de abonar la compensacién por
vacaciones truncas y/o no gozadas al cese del servidor. Dicho cese se configura al término de la
designacion, contrato o nombramiento, incluso si inmediatamente después el servidor se vuelve
a vincular con la entidad bajo el mismo régimen laboral o uno diferente.

Que, el goce del derecho vacacional, en el sector publico, se rige por el Decreto Legislativo
N°® 1405 y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 013-2019-PCM, normas que
establecen el récord laboral que los servidores civiles deben cumplir para hacer efectivo el
“descanso vacacional anual;

Que, el rol de vacaciones de los servidores de la entidad se aprueba durante el mes de
noviembre del ario anterior; para la formulacién de este, se entiende que la entidad ha cumplido
con lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto Supremo N° 013-2019-PCM, el cual sefala que la
oportunidad del descanso vacacional se fija de comun acuerdo entre el servidor y la entidad. A
falta de acuerdo decide la entidad:

Que, a través del Decreto Supremo N° 420-2019-EF, se aprob6 “Disposiciones
reglamentarias y complementarias para la aplicacion del Decreto de Urgencia N° 038-2019,
Decreto que establece reglas sobre los ingresos correspondientes a los Recursos Humanos del
Sector publico” estableciendo en su numeral 4.2- “Compensacién por vacaciones truncas: Es la
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compensacion econémica que se otorga a la servidora publica o servidor publico nombrado, o
contratado, cuando cesa en el servicio o culmina su contratacion, segin sea el caso, antes de
cumplir el récord vacacional. El célculo se realiza considerando la proporcion del monto mensual
del MUC y el BET que percibe la servidora publica o el servidor publico, considerando los meses
y dias efectivamente prestados. Dicha compensaciéon econdmica se encuentra afecta a carga
social.

Que, en uso de las facultades otorgadas en el literal “c” funciones del cargo estructural del
Manual de Clasificador de Cargos aprobado por RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
REGIONAL N° 342-2022-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GCR, de fecha 14 de noviembre
de 2022, y RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 169-2024-GOBIERNO REGIONAL
AMAZONAS/GR de fecha 27 de marzo del 2024, contando con el visto bueno de la Oficina de
Administracion, Oficina de Planificacion y Presupuesto, Unidad de Recursos Humanos y la Oficina
de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Y OTORGAR, el beneficio de COMPENSACION
VACACIONAL por vacaciones truncas, a favor de Don ELMER ARTEAGA ALEJANDRIA, por el
monto de S/. 1,312.21 (Mil trescientos doce con 21/100 soles), en el periodo laborado
correspondiente a la siguiente liquidacion:

Periodo Laborado MUC /. Vacacionfas TOTALA
EX TRABAJADOR Inicio de truncas dias | PERCIBIR
Contrato | %€ ) (b) s/.
01/06/2022 31/01/2023 669.86 20 446.57
Elmer Arteaga Alejandria 01/03/2023 31/12/2023 789.86 25 658.22
01/02/2024 30/04/2024 839.00 07 207.42
_ 1,312.21
- é‘? &/ | Especifica del gasto Denominacion Importe S.
N 21.41.16 Gastos por la asignacion de compensacion vacacional al personal activo 1,312.21
21.31.1.13 Contribuciones a Essalud del personal administrativo 118.10
Total presupuesto : S/. 1,430.31

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR, a la Oficina de Planificacién y Presupuesto, adoptar las
medidas necesarias para el pago del monto establecido en el articulo primero, de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal de la Direccién Regional Agraria Amazonas.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR de Ia presente Resolucion a Don Elmer Arteaga Alejandria
y remitir los actuados a la Unidad de Recursos Humanos para que actle de acuerdo a sus
atribuciones.

ARTICULO CUARTO: DIPONER, la publicacion de la presente Resolucién en el Portal
institucional de la Direccién Regional Agraria Amazonas.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS
RECCION REGIONAL AGRARIA AMAZONAS
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