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ACTA DEL PROCESO CAS N2001-2026

PROCESO CAS N.°001-2026 —MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JUNIN

En la ciudad de Junin, siendo las 14:40 del dia miércoles 04 de febrero se reunieron los
integrantes del Comité de Evaluacién del Proceso de Seleccion CAS N2001-2026 designados
mediante resolucién de alcaldia N2024-2026-MPJ/A, estando ausente el Presidente Titular
(Gerente Municipal); y contando con la Presidente Suplente (Gerente de Planeamiento
Presupuesto y Racionalizacién) con la finalidad de llevar a cabo la Etapa del Proceso: Evaluacién
Curriclar conforme a lo establecido en las bases del pror=so.

De acuerdo al Oficio N2000016-2026-CG/0C0413; se cuenta con la presencia de los
representantes de OCI en calidad de PARTICIPANTES en cuanto a las plazas; OCI-01 y OCI-02 y

como veedores.

DETALLES:

Sobre los puntajes; debido a que no se especifico los puntajes en las bases se tiene la siguiente
consideracién;

1.- FORMACION ACADEMICA

Puntaje minimo de 7 puntos
Puntaje maximo de 12
e Siendo un punto adicional por cada grado académico y/o 2 carrera.

2.- CURSOS / ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION

Puntaje minimo de 8 puntos
Puntaje maximo de 13
¢ Siendo un punto adicional por cada capacitacion, especializacién requerida de acuerdo

al perfil.

3.- EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

A) Afios de experiencia general en el sector publico o privado

Puntaje minimo de 7 puntos
Puntaje maximo de 12 puntos

e Siendo 2 puntos adicional por 2 afios al minimo requerido

e Siendo mas 3 puntos adicional por 4 afios al minimo requerido
4.- EXPERIENCIA ESPECIFICA
A) Afios de experiencia fisica en la funcién y/o materia

Siendo el minimo 8

Siendo el maximo 13
e Siendo 2 puntos adicional por 2 aiios al minimo requerido
e Siendo 3 puntos adicional por 4 aiios al minimo requerido
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B) Afios de experiencia especifica en la funcién y/o materia en el sector publico

Siendo el minimo 8
Siendo el maximo 13

e Siendo 2 puntos adicional por 2 afios al minimo requerido
e Siendo 3 puntos adicional por 4 afios al minimo requerido

Siendo las 11:00 pm, se culmina con el proceso de evaluacién curricular pasando a firmar los

presentes en sefial de conformidad.




