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Cambios en la plataforma
Resolución Directoral N.° 11-2021 -JUS/DGTAIPD

De acuerdo a las modificaciones realizadas en los lineamientos de implementación y

actualización del PTE, en donde se mencionan cambios en los 11 rubros temáticos

de la plataforma tanto funcionales y no funcionales distribuidos tanto en la vista del

ciudadano como en su módulo de administración.

El 01/10/2025 se publicó en el Diario Oficial El Peruano la Resolución Directoral que

aprueba el nuevo Lineamiento para la implementación y actualización del PTE, a

partir de ese momento inicio a computarse el plazo de 60 días hábiles para la

ejecución de las modificaciones correspondientes indicadas en dicho documento.

El 20/12/2025 se concluyo la implementación y puesta en producción de los cambios

de la plataforma, cumpliendo con los plazos indicados (fecha límite: 31/12/2025) en

los lineamientos indicado en la sección “DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS”.

https://www.gob.pe/institucion/antaip/normas-legales/7244059-066-2025-jus-dgtaipd



01 Cambios en la vista

Cambios realizados al Portal de Transparencia Estándar



Cambios en la plataforma
Uno de los cambios principales es la adecuación del índice temático para que se adapte a la información registrada por las

entidades públicas por ejemplo una municipalidad son los únicos que registran información en el rubro participación

ciudadana, el sector justicia son los únicos que registran información en el rubro información focalizada, el resto de entidades

no registran información en los rubros mencionados, que se mostraban deshabilitados:
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Cambios en la plataforma
Algunos ejemplos:
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Cambios en la plataforma
Algunos ejemplos:
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Cambios en la plataforma
Eliminó de todas las secciones del portal los siguientes enlaces:

Se redirecciono a la sección de “PERSONAL” del portal los siguientes enlaces:

En la sección de “PRESUPUESTO” del portal se agrego el siguiente enlace:
Para el caso de información adicional se

removió de todos los rubros y agrego a

los mismos con el siguiente botón:

En la sección “acceso a la información”

se agrego el siguiente botón:
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Cambios en la plataforma
Cambios realizados en el rubro Datos Generales:

• DIRECTORIO

– Dirección de la entidad.

– Directorio de los Servidores civiles y datos de contacto.

• MARCO LEGAL

– Norma de creación de la entidad.

– Normativa de Transparencia y Acceso a la Información Pública.

• NORMAS EMITIDAS

– Buscador de normas.

• ACTAS

– Actas de sesiones de órganos colegiados.

– Actas de sesiones del Consejo de Ministros.

• CANALES DIGITALES
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Cambios en la plataforma
Cambios realizados en el rubro Planeamiento y organización:

• Instrumentos de gestión de planeamiento y organización

− Reglamento de Organización y Funciones (ROF)

− Organigrama

− Manual de Procedimientos (MAPRO) / Mapa de procesos institucional

− Texto Único de Procedimientos Administrativos (TUPA)

− Manual de Operaciones (MOP)

• Instrumentos de gestión archivística

− Formatos y soportes

− Acta para la eliminación de fracciones de series documentales

− Plan Anual de Trabajo Archivístico (PATA)

• Planes y Políticas

− Políticas Nacionales

− Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM)

− Plan Estratégico Institucional (PEI)

− Plan Operativo Institucional (POI) Multianual

− Plan de Desarrollo Regional/Local Concertado

− Plan de Gobierno Digital (PGD)

− Reporte de Seguimiento, Informe de Evaluación, Matriz de Compromisos e Informe Anual de

Políticas Nacionales

• Recomendaciones de informes de control
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Cambios en la plataforma
Cambios realizados en el rubro Personal:

1. Actualizar la denominación de los enlaces pre-establecidos:

- (Agregó)Instrumentos de gestión de Recursos Humanos:

▪ Cuadro de Asignación de Personal (CAP) o CAP Provisional - Presupuesto Analítico de Personal (PAP) / Cuadro de Puestos

de la Entidad (CPE).

▪ Manual de Organización y Funciones (MOF) – Manual de Clasificador de Cargos (MCC) / Manual de Perfiles de Puestos

(MPP).

▪ Reglamento Interno de Trabajo (RIT) / Reglamento Interno de Servidores Civiles (RISC).

- Remuneraciones

- Dietas

- Contratación de personas con discapacidad

2. Integrar el enlace de DJ de intereses al igual del enlace de la DJ de bienes y rentas.
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Cambios en la plataforma
Cambios realizados en el rubro Personal:

3. Adicionalmente se realizaron los siguientes cambios en el reporte de personal:
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Cambios en la plataforma
Cambios realizados en el rubro Personal:

4. Se agrego página principal en la sección de personal que contiene lo siguiente:

• Instrumentos de gestión de recursos humanos.

• Remuneraciones.

• Dietas.

• Contratación de personas con discapacidad.

La distribución de la nueva página es la siguiente:
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Cambios en la plataforma
Cambios realizados en el rubro Contrataciones:

1. Actualizar enlace a página del OECE:

• Dice: (Ref: Art 25° del Texto Único Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de

Transparencia y Acceso a la Información Pública, aprobada por D.S. N° 021-2019-

JUS)

• Nota.- Mayor información podrá encontrarla en http://www.osce.gob.pe/

• Debe decir: (Ref: Art 25° del Texto Único Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de

Transparencia y Acceso a la Información Pública, aprobada por D.S. N° 021-2019-

JUS)

• Nota.- Mayor información podrá encontrarla en www.gob.pe/oece

2. En laudos arbitrales, actualizar base normativa: dice:

• Dice: (Ref: Art 25° del Texto Único Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de

Transparencia y Acceso a la Información Pública, aprobada por D.S. N° 043-2003-

PCM)

• Debe decir: (Ref: Art 25° del Texto Único Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de

Transparencia y Acceso a la Información Pública, aprobada por D.S. N° 021-2019-

JUS)
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Cambios en la plataforma
Cambios realizados en el rubro Contrataciones:

3. Cambió la denominación de los botones del rubro,

adicionalmente se deshabilitó la opción de PAC:
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Cambios en la plataforma
Cambios realizados en el rubro Contrataciones:

4. En pasaje y viáticos, permitir búsqueda directa por mes, sin necesidad de especificar “tipo de viaje” y

“modalidad”.

5. Incluir columna adicional de “Observaciones” en Telefonía / Pasajes y viáticos.

6. Actualizar enlace a página del OECE.
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Cambios en la plataforma
Cambios realizados en el rubro Actividades oficiales:

Actualizar denominaciones:

– REGISTRO DE AGENDA OFICIAL.

– COMUNICADOS.

– INFORMES OFICIALES.

– NOTAS DE PRENSA.

Cambios realizados en el rubro Acceso a la información:

Se agregó el rubro :

– REGISTRO DE INFORMACIÓN CLASIFICADA.
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Cambios en la plataforma
Cambios realizados en el rubro Registro de visitas:

Para el caso de registro de visitas se estandarizó la presentación de

todas las entidades agregando la ruta a la plataforma brindada por

PCM, el reporte se activa automáticamente sin necesidad de publicarla

esto debido a que la normativa actual obliga a las entidades a utilizarla,

adicionalmente permite visualizar la información histórica en la misma

ventana como se muestra a continuación:
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02 Cambios en el admin

Cambios realizados al módulo de administración del 

Portal de Transparencia Estándar



Cambios en la plataforma
Filtros de rubros temáticos

Se procedió a filtrar los rubros temáticos de acuerdo a lo que pueden visualizar cada tipo de entidad (ejecutivo, legislativo, judicial,

gobierno regionales y locales).
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Cambios en la plataforma
Autoevaluación y evaluación de ANTAIP:

Se realizaron las modificaciones (filtros) de los rubros de acuerdo a la entidad que administra la información:
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Cambios en la plataforma
Cargas Masivas rubro contrataciones:

Viáticos: se integró la columna observaciones.

Telefonía: se integró la columna observaciones.
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Cambios en la plataforma
Cargas Masivas rubro contrataciones:

Formularios de registro modificados:
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Cambios en la plataforma
Cargas Masivas rubro registro de visitas:

Para el caso de registro de visitas el formulario se modifico para ser el registro de los reportes históricos. La plataforma

automáticamente activa el reporte estándar si ha sido implementado por la entidad y pasa este registro como histórico.

Formulario de registro modificado:
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GRACIAS
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